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Breno, 12/01/2021

OGGEITO: Assegnazione specifiche responsabilitd anno 2021

Premesso:

e che I'art. 70-quinguies del CCNL Funzioni Locali 2016-2018, sottoscritto il
21 maggio 2018 enuncia “Per compensare |'eventuale esercizio di
compiti che comportano specifiche responsabilitd, al personale delle
categorie B, C e D, che non risulti incaricato di posizione organizzativa
ai sensi dell'art. 13 e seguenti, pud essere riconosciuta una indennita di
importo non superiore a 3.000,00 €uro annui”

e le responsabilitd assegnate comportano l'istruttoria e la proposta di
adozione dell'atto nell'ambito di processi e procedimenti amministrativi
di particolare complessitd, nonché la gestione di processi lavorativi che
richiedono professionalitd e conoscenze specifiche, anche con
autonomia organizzativa e/o trasversalitd fra piv procedimenti;

Dato atto che le indennitd di responsabilitd sono finalizzate a riconoscere e
valorizzare |'espletamento di funzioni ulteriori rispetto all'esercizio dei compiti
propri della categoria di appartenenza e pertanto le indennitd potranno essere
riconosciute solo al personale al quale siano state attribuite responsabilitd che
non siano insite nelle declaratorie della categoria di appartenenza;

Considerato che, sulla base dell’attuale organizzazione del Servizio Innovazione
Gestioni Associate (IGA) e delle esigenze dell'azione amministrativa, risulta
opportuno conferire al dipendente Gaudiosi Tiziano, Categoria C posizione
economica C3, le funzioni relative dlla gestione delle attivitd riconducibili al
settore ATTIVITA' PRODUTTIVE, ed in particolare:

- Gestione pratiche riguardanti gli impianti di depurazione della Valle
Camonica;

- Gestione bandi e pratiche relative a contributi per iniziative
comprensoriali (mostre mercato, fiere, iniziative per lo sviluppo del
commerciol;

- Tema "aree dismesse della Valle Camonica” (compreso Pisogne):
ricognizione e studio delle aree di interesse, sviluppo progetti inerenti la
bonifica e la riqualificazione, gestione pratiche per richieste di contributi
(supporto  tecnico/amministrativo  alla  Fondazione  “Prossima
Generazione Valle Camonica");

- Gestione bandi e pratiche relative a contributi per attivitd commerciali
e artigianali;

- Gestione dell'osservatorio del mercato del lavoro e delle Imprese

-  Gestione bandi e pratiche per interventi finalizzati all’occupazione
giovanile.

Considerato altresi che nelle more della definizione della contrattazione
integrativa per I'anno 2021, nella quale si perverrda all'accordo sull'utilizzo delle
risorse e si definiranno le somme da destinare all'istituto, si ritiene di attribuire le
specifiche responsabilitd e rinviare la definizione del relative compenso alla
stipula del CCDI;

tutto cid premesso, nell'ambito dell' organizzazione interna al Servizio IGA e per
le motivazioni illustrate
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CONFERISCE

La posizione di specifica responsabilita di cui all'art. 70 quinquies del CCNL 201 6-
2018 al dipendente Tiziano Gaudiosi, categoria C Posizione Economica C3
assegnato al servizio Innovazione e Gestioni Associate cui competono le
funzioni relative alla gestione delle attivitd riconducibili al settore ATTIVITA’
PRODUTTIVE, ed in particolare:

- Gestione pratiche riguardanti gli impianti di depurazione della Valle
Camonica;

- Gestione bandi e pratiche relative a contriibuti per iniziative
comprensoriali (mostre mercato, fiere, iniziative per lo sviluppo del
commercio);

- Tema "“aree dismesse della Valle Camonica” (compreso Pisogne):
ricognizione e studio delle aree di interesse, sviluppo progetti inerenti la
bonifica e la riqudlificazione, gestione pratiche per richieste di contributi
(supporto  tecnico/amministrativo  alla  Fondazione  “Prossima
Generazione Valle Camonica”);

- Gestione bandi e pratiche relative a contributi per attivitd commerciali
e artigianali;

- Gestione dell'osservatorio del mercato del lavoro e delle Imprese

- Gestione bandi e pratiche per interventi finalizzati all'occupazione
giovanile.

La responsabilitd per specifica responsabilitd & attribuita con decorrenza dal
01/01/2021 al 31/12/2021.

Si d& atto che il presente provvedimento potrd essere revocato prima di tale
data, con atto scritto e motivato e previa consultazione formale del dipendente
interessato:

1. inrelazione a intervenuti mutamenti organizzativi;

2. in caso di accertate gravi inadempienze;

3. incaso di sospensione dal servizio a seguito procedimento disciplinare.

La definizione del compenso & rinviata alla stipula del Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo anno 2021;

Copia del presente provvedimento & trasmesso all'interessato, al Presidente e
al Servizio Personale e dovrd essere pubblicato sul sito dell’Ente nella specifica
Sezione di "Amministrazione Trasparente”.




