PROVA 1

1. Il candidato descriva il Piano di Sviluppo Rurale e ne illustri le finalita ed
obiettivi fondanti I'attuale programmazione;

2. Il candidato descriva quali competenze pud esercitare la Comunita
Montana nella gestione della Pesca sportiva dilettantistica;

3. Procedure di aggiudicazione degli appalti previste dal codice dei contratti
pubblici (d.lgs. 50/2016);

4, Cosa si intende per “beni paesaggistici” nel quadro normativo statale
vigente? Quali sono i principali riferimenti normativi per la loro tutela?

5. Cosa si intende per conflitto di interessi per un dipendente pubblico e quali
sono le relative conseguenze



PROVA 2

1. Il candidato descriva quali sono le misure di finanziamento a sostegno degli
investimenti e le principali caratteristiche previste nell’attuale PSR di Regione
Lombardia a favore delle aziende agricole in Montagna;

2. Descrivere i Compiti e ruolo del RUP ai sensi del D Lgs 50/2016.

3. Quali principali tipologie di aree protette ci sono in Italia? E in Lombardia?
Quali sono i principali riferimenti normativi statali e regionali?;

4, Cos’e il piano di indirizzo forestale (PIF)? In Lombardia in quale contesto
normativo si pone e a cosa € funzionale?

5. Organi della Comunita Montana: Come vengono costituiti e quali sono le
loro competenze;



PROVA 3

1. Il candidato descriva cosa € la Legge Regionale 31 del 2008 di Regione
Lombardia e ne indichi le principali articoli a favore della montagna;

2. Il candidato descriva quali sono le misure di finanziamento a sostegno degli
investimenti previste nell’attuale PSR di Regione Lombardia a favore degli Enti
Pubblici in Montagna;

3. Quali sono i Livelli di progettazione delle opere pubbliche previste dal
codice dei contratti pubblici (d.Igs. 50/2016);

4, La “Rete Natura 2000”, cosa e ? Da quali tipologie di siti si compone?

5. I dirigenti/Responsabili di servizio degli enti locali: descrivere quali sono le
loro competenze.



