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TITOLO |
PRINCIPI GENERALI E PROGRAMMATICI

Art.1
Autonomia

1. I Comune di Incudine, parfe integrante del territoric della
Valle Camenica, si riconosce nella fradizione di autogoverno
delle popolazioni alpine e ne promuove, anche col presente sio-
tuto, la continuitd e I'aggiornamento.

2. l Comune € ente locale aufonomo con proprio statuto, po-
teri e funzioni secondo i principi fissati dalla Costituzione, rappre-
senta la propria comunitd ne cura gli interessi e ne promuove lo
sviluppo.

3. I Comune si avvale della sua autonomia per il persegui-
mento dei propri fini istituzionali nel rispetio dei principi della
Costituzione.

4. I Comune adempie ai compiti ed esercita le funzioni di
competenza statale allo stesso affribuite dalla legge, assicu-
randone nel modo pill idoneo la fruizione da parte dei propri
cittadini.

Art, 2
Territorio e caratieri distintivi

1. Il palazzo civico, sede municipale, & I'edificio nel quale si
svolge |'affivitd amminisirativa del Comune. In esso frovano se-
de I'uficio del Sindaco, la sala di Giunta e di Consiglio nonché
gli uffici comunaili.

2. llterritorio si estende per kmaq. 19,67, ¢ confina con i Comu-
ni di Monno, Edole, Vezza d'Ogllio.

3. Il Comune ha un proprio gonfalone e un proprio stermma
adottati con deliberazione del Consiglio comunale come quelli
storicamente in uso.

4. |l regolamento disciplina I'uso del gonfalone e dello stem-
ma, nonché i casi di concessione in use dello sfernma a enti
© associazioni, operanti nel tferritorio comunale e le relative
modalita.

Art. 3
Gonfalone e Stemma

1. Lo stemma del Comune di Incudine corrisponde alla se-
guenfe descrizione: «Di rosso, ad un'incudine di ferros.

2. | Gonfalone del Comune di Incudine & costituifo da un
drappo di colore rossa, can o stemma af centro.

3. Stemma e Gonfalone sono adotiati con deliberazione del
Consiglio comunale approvata con maggioranza dei 2/3 dei
consiglieri assegnati. La riproduzione, anche parziale di tali sim-
boli per fini non istituzionali & vietata,

4. Luso del gonfalone e dello stemma, nonché i casi della
loro concessione in uso ad enfi od associczioni, operanti nel
ferritorio comunale e le relative modalita sono disciplinati con
apposito regolamento.

5. Non si esclude per talune circostanze o in faluni documenti
particolari I'abbinamento dello Stemma del Comune di Incu-
dine con quello della Comunitd Montana di Valle Camonica e
dell'Unione dei Comuni Lombarda dell’ Alta Valle Camonica.

Art.4
Albo pretorio on line

1. Il Comune assalve agli obblighi di pubblicazione delle de-
liberazioni, delle determinazioni, delle ordinanze e degli afii che
debbono essere portati a conoscenza della collettivitd con la
pubblicazione sul proprio sifo informatico nell’'apposita sezione
dencminaia albo pretorio on line.

Art.5
Finalita
1. I Comune di Incudine rappresenta e cura gli interessi della
propria comunit@, ne promuove lo sviluppo ed il progresso ci-
vile, sociale ed economico e garantisce la parfecipazione dei
cittadini, singoli od associati, alle scelte ed alla gestione politica
amministrativa della comunitd.

2. Realizza le proprie finalitd avvalendosi del metodo & degli
strumenti della programmazione, concoerrendo per quanto di

competenza, alla deferminczione dei programmi dello Stafo,
della Regione e degli alfri Enti sovra comunali.

3. Esercita funzioni proprie e funzioni atiricuite o delegate dalk
lo State e dalia Regione.

4. Il Comune promuove forme stabili di collaborazione con i
Comuni contermini per affuare gli obblighi di gesfione associa-
ta delle proprie funzioni fondamentali, A tal fine aderisce all’'U-
nione dei Comuni Lombarda dell’Alta Valle Camenica.

5. Il Comune garantisce la parfecipozione dei cittadini, an-
che in forma associata, alle scelte ed alla gestione politica della
comunité.

6. Realizza le proprie finalitd avvalendosi della programmazio-
ne, della pianificazione ed erogazione dei servizi concorrendo,
per quanfo di competenza, alla deferminazione dei programmi
dello Stato, della Regione, della Provincia, della Comunita Mon-
tana di Valle Camenica, del B..M., dell’'Unione dei Comuni e di
tutti gli altri soggetti pubblici o privati con cui venisse in contaito.

7. Il Comune di Incudine & parte integrante del territorio della
Comunita Montana di Valle Camonica delle cui attivitd si fa pro-
motore ed alla quale pud delegare proprie funzioni.

8. Promuove ciltresi azioni che favoriscono il riconoscimen-
to delle pari opportunitd fra uomo e donna e che, assicurine
pari dignita a tutti i cittadini e che tutelino i diritti fondamentali,
ispirando la sua czione a principi di equitd e solidarietd, per il
superamente degli squilibri economici o sociali esistenti nella
Comunitd. Promuove i presenza di entrambi | sessi negli organi
di governo dell'Ente.

Art.6
Tutela della vita e della salute

1. I Comune di Incudine concorre a garantire, nellambito
delle proprie competenze, il diritfo alla vita e alla salute, adottan-
do quegli accorgimenti e sirumenti necessari affinché la vita di
ogni persena, dal concepimento alla vecchiaia, venga tutelata
in tutti i suoi aspetti, con particolare riguardo alla tutela della so-
lubritd e della sicurezza dell'ambiente e del posto di lavore, alla
futelc della maternitd e della prima infanzia.

2. Opera per I'attuazione di un efficiente servizio di assistenza
socidle e di futela affiva delle persone anche con la partecipo-
zione delle organizzazioni di volontariato.

Art.7

Tutela del patrimonio naturale,
storico, artistico e culturale

1. I Comune di Incudine adotta le misure necessarie a con-
servare e difendere 'ambiente, a proteggere la flora e la fauna,
pur riconoscendo la caccia e la pesca in fuite ie lore forme co-
me fradizioni radicate e diffuse fra la popolazione e futelando il
diritto di ogni cittadino di potersi dedicare ad esse nel rispetto
delle leggi vigenti.

2. Reclizza & mette in atio pioni per la difesa del suoclo e del
sotfosuolo.

3. Opera al fine di eliminare le cause dell'inguinamento at-
mosferico, acustico e delle acque.

4. Individua e tutela il patrimonio linguistico, storice, artistico,
culturale ed archeologico, garantendone il godimento da parte
della colieffiviia.

5. Promuove lo sviluppo del patrimoenio culfurcle, anche nelle
sue espressioni di lingua di costume e di fradizioni locali.

6. S'impegna a salvaguardare i diritti preesisienti della colletti-
Vit su usi civici ed usanze, servitll di proprietd comunitarie.

Art. 8

Promozione della cultura, dello sport,
del tempo liberc e dell'istruzione

1. I Comune sostiene e promuave lo sviluppo della cultura in
futte le sue forme ed espressioni, anche di lingug, di costume e
di tradizioni locali.

2. Incoraggia e favorisce lo sport dileffantistico.

3. Favorisce l'istifuzione di enti, organismi e associazioni cul-
turali, ricreative e sporiive, la redlizzazione di idonee strutiure,
servizi e impianti e ne assicura I'accesso agli enti, crganismi e
associazioni.

4. Per il raggiungimento di tali finalitd il Comune favorisce I'-
stituzione di enti, organismi ed associazioni culturali, ricreative
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e sporfive, promuove la creozione di idonee strutture, servizi ed
impianti e ne assicura I'accesso agli enti, organismi ed associa-
zioni, ai sensi delle norme sull‘ordinomento degli Enti Locali.

5. | modi di ufilizzo delle strutture, dei servizi ed impianti saran-
no disciplinati dai Regolamenti.

Art. 9
Politiche sociali

1. Il Comune di Incudine riconosce il diritfo alla partecipazic-
ne cllo vita della societd e delle istituzioni dei giovani e degli an-
ziani, sic come singoli, sia nelle diverse formazioni aggregative,
anche a carattere temporaneo.

2. Organizza la propria azione per |I'adozione di inferventi ido-
nei volti a favorire il pieno e libero sviluppo della personalitd di
ogni cittadine, con particolare riguardo ai giovani e agli anziani
sul piano culturale, sociale, economico.

3. Favorisce e promuove |'associazionismo in tutte le sue for-
me, nella garanzia e nel rispetto della loro pill completa autono-
mia culturale politica e religiosa.

4. Riconosce il valore dell'esperienza di vita degli anziani e
J'ossume come pairimonio proprio.

5. Riconosce e promuove, altresi, il valore educativo, formativo
e sociale della famiglia all’interno della comunitd, assumendo
specifici interventi a difesa dei minori la cui situazione familiare
risulfasse precaria.

Art. 10
Assetto ed utilizzazione del territorio

1. I Comune di Incudine promuove ed atfucg un organico
assetto del territorio, nel rispette delle aftivitd tradizionali dell'a-
gricoltura, della pastorizia e dell’'alpeggio, e nel quadro di un
programmato sviluppo degli insediomenti umani, delle infra-
strufture socicali e degli impianti industriali, turistici, commerciali e
artigianali, in sintonia con I'ambiente geografico. Vigila perché
le frasformazioni, risfrutturazioni e restauri edilizi nonché I'urba-
nizzazione di nuove zone si attivi in modo organico ed armonio-
so con 'ambiente storico e naturale.

2. Reglizza piani di sviluppo dell’edilizia residenziale pubblica,
al fine di assicurare il diritto all'abitazione.

3. Predispone la realizzazione di opere di urbanizzazione pri-
maria e secondaria, secondo le esigenze e le priorita definife
dalla programmazione urbanistica.

4. Aftua un sisterna coordinafo di fraffico, viabilitd e parcheg-
gi, con particolare riguardo alle esigenze lavorative, scolastiche
e turistiche.

5. Favorisce la costituzione di gruppi di cittadini volontari per il
pronto infervento al verificarsi di pubbliche calamitd, nel quadro
della legislazione vigente.

6. I Comune esercita il controllo e la vigilanza urbanistica ed
ediizic e ne sanziona le violazioni, con gli sfrumenti predisposti
dalle leggi statali e regionali e dai regolamenti comunali.

Art. 11

Tutela del patrimonio naturale,
storico e artistico

1. I Comune adotta le misure necessarie per la conservazio-
ne e per la difesa del territorio.

2. Tutela it patrimonio sterico, artistico e archeologico.
3. Il Comune di Incudine tutela il patrimenio silvo-pastorale.

Art. 12
Sviluppo economico e giustizia fiscale

1. I Comune di Incudine coordina le attivitd commerciali e
favorisce I'organizzazione razionale dell’apparate distributive, al
fine di garantire la migliore funzionalitd e produttivitd del servizio
da rendere al consumatore.

2. Tutela e promuove lo sviluppo dell'artigianate e dell'indu-
strict, con particolare riguardo alle attivitd proprie della zona.
3. Vigila sul territorio ed attua le iniziative consentite dalla leg-

ge per combattere 'evasione fiscale e contributiva e per assicu-
rare equitd fiscale fra tutti | cittadini.
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Art. 13

Partecipazione, decentramento,
cooperazione, trasparenza

1. It Comune realizza la propria autonomia assicurando |'ef-
fettiva partecipazione di tutti i ciftadini all’attivitd politica e am-
ministrativa dell’'ente.

2. I Comune di Incudine promuove forme di partecipazione
alla vita pubblica locale dei cittadini dell’Unione Eurcped e de-
gli stranieri regolarmente soggiornanti.

3. Il Comune riconosce che presupposto della partecipazio-
ne & l'informazione sui programmi, sulle decisioni e sui provvedi-
menii comunali e curg, a fal fing, l'istituzione di mezzi e strumenti
idonei.

4. Alfine di favorire un efficiente funzionamento dei servizi co-
munali, affua idonee forme di cooperazione con altri comuni e
con gli aliri enti pubblici del territorio.

5. llComune promuove la drasparenzar intesa come accessi-
bilité fotale alle informazioni concermnenti I'organizzazione e I'atti-
vitd amministrativa, allo scopo di favorire forme diffuse di control-
lo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle
risorse pubbliche. Lo trasparenza dell’azione amministrativa &
garantita prioritariomente atfraverso la pubblicazione nel sito
isfituzionale di documenti, informazicni, dafi su organizzazione e
attivita del Comune.

Art. 14
Servizi pubblici

1. I Comune, nell'ambitc della propria competenza provve-
de, nelle forme previste dalla legge e dal presente statuto alla
gestione dei servizi pubblici che abbicano per oggetto la produ-
zione di beni e lo svolgimento di attivitd rivolte a realizzare fini
sociali @ a promuovere lo sviluppo economico e civile della co-
munitd locale.

TITOLO 1
ATTRIBUZIONI DEGLI ORGANI

Caeo |
DecL orcan

Art. 15
Gli organi dell’ente

1. Sono crgani del Comune il Consiglio comunale, il Sindaco
e la Giunta. Le rispettive competenze sono stabilite dallc legge e
dal presente statuto.

2. Il Consiglic comuncie & organo di indirizzo e di controllo
politico e amministrativo.

3. Il Sindaco ¢ il responsabile dell'amministrazione ed & il le-
gale rappresentante dell'ente anche in giudizio, Egli esercita
inoltre le funzioni di Ufficiale di Governo secondo le leggi dello
Stato.

4. La Giunta collabora col Sindace nella gestione amministro-
tiva del Comune e svelge oftivitd propositive e di impulso nei
confronti del Consiglio. La Giunfa compie tutli gli afti rientran-
fi nelle funzioni degli organi di governo che non siano riservati
dalla legge al Consiglio e che non ricadano nelle competenze,
attribuite dalla legge o dal presente statuto, del Sindaco o degli
organi gestionali.

Caro It
Del CONSIGLIERI COMUNALI

Art.16
Il Consigliere comunale

1. Ciascun consigliere comunale rappresenta il Comune di In-
cudine ed esercita le proprie funzioni senza vincolo di mandato.

2. Il regolamento del Consiglio comunale pud prevedere la
trasformazione del gettone di presenza in indennita di funzione
a favore dei consiglieri che ne facciano richiesta, sempre che
fale indennitd@ non comporti oneri aggiuntivi per I'ente.

Art. 17
Doveri dei consiglieri

1. | consiglieri hanno il dovere di partecipare alle sedute del
Consiglio comunale.
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2. | consiglieri che, senza giustificato motivo, non infervenga-
no a tre sedute consecutive dell'argano consiliare, sono dichia-
rati decaduti.

3. Lo decadenza € pronunciata dal Consiglio comunale, con
propria deliberazione. Con la medesima deliberazione, prima
della dichiarazione di decadenza, il Consiglio verifica e pren-
de atto della carenza di cause giustificative delle tre assenze
consecutive.

4. ll orocedimento di decadenza & awviato d'ufficio o su istan-
za del Sindaco, di un consigliere o di un elettore del Comune de-
corso il tfermine di dieci giorni dalla notificazione al consigliere
interessato della proposta di decadenza.

Ari. 18
Dirifti dei consiglieri
1. I consiglieri hanne diritto di iniziafiva su ogni questione sof-
tfoposta alla deliberazione del Consiglio, possono formulare in-
terrogazioni, interpellanze e mozioni, Hanno inolire diritio di chie-
dere la convocazione del Consiglio guando rappresentine un
quinto dei consiglieri assegnati.

2. | consiglieri hanno diritto di offenere dagli uffici del Comune,
dalle aziende speciali e dagli enti da esso dipendenti tutte le no-
fizie e le informazioni ufill all'espletfamento del loro mandato. Essi
sono fenuti al segreto nei casi specificatamente determinati dallo
legge.

Arf. 19
Dimissioni della carica di consigliere

1. Le dimissioni dalla carica di consigliere, indirizzate al rispet-
fivo Consiglio, devono essere assunte immediatamente al proto-
collo dell'ente nell’'ordine temporale di presentazione. Esse sono
irevocabili, non necessitano di presa d'atto e sono immediata-
mente efficaci. I Consiglic entro, @ non olire, dieci giomi deve
procedere alla surrcga dei consiglieri dimissionari, con separate
deliberazioni, seguendo l'ordine di presentazione delle dimissio-
ni quale risulta dal protocollo.

Art.20
Consigliere anziano

1. E consigliere anziano colui che ha oftenuio lo maggior ci-
fra elefforale individuale costituita dalla cifra di lista aumentaia
dei voli di preferenza, con esciusione del Sindaco neceletto e
dei candidati alla carica di Sindaco proclamati consiglieri.

Caro il
DEL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 21
Poteri del Consiglio

1. Il Consiglio comunale rappresenta la collettivité comunale,
determina I'indirizzo politico, sociale ed economico del Comu-
ne e ne confrolia I'atfuazione.

2. Lesercizio delle potestc e delle funzioni consiliari non pud
essere delegato.

Art. 22
Prima adunanza del Consiglio

1. La prima seduta del Consiglio comunale deve essere con-
vocata entro il fermine perentorio di dieci giomni dalla proclama-
zione degli eletti @ deve tenersi entro il termine di dieci giorni dalla
convacazione. La sedufa & convocata, con avvisi notificati alme-
no cinque giorni prima della seduta, dal Sindaco che la presiede.

2. Nella prima seduta il Consiglio comunale, prima di delibe-
rare su qualsiasi oggetto, ancorché non sia sfafo prodoito alcun
reclamo, deve esaminare la condizione degli eleffi e dichiarare
la ineleggibilita di essi quando sussistano alcune delle cause
di incandidabilitd, ineleggibilité ¢ incompatibilité previste dalla
legge. La seduta @ pubblica, la votazione palese e ad esse pos-
sono partecipare i consiglieri delle cui cause ostafive si discute.

Art. 23
Convocazione del Consiglio comunale

1. Il Sindaco convoca, anche di propria iniziativa, presiede e
dirige il Consiglio comunale.

2. Il Sindaco & tenulo ¢ riunire i Consiglio, eniro un fermine
non superiore ¢ venti giorni, guando lo richiedano un quinio dei
consiglieri assegnati.

3. In caso di inosservanza degli obblighi di convocazione del
Consiglio, previa diffida, provwede il prefetto.

Art. 24
Ordine del giorno

1. Lordine del giormne delle sedute del Consiglio comunale &
stabilito dal Sindaco.

2. Il Sindaco inserisce all'ordine del giorno le guestioni propo-
ste dal guinto del consiglieri che abbiano richiesto la riunione
del Consiglio ai sensi dell arficolo precedente.

Art. 25
Avviso di convocazione

1. Lawviso di convocazione, cui € allegate 'ordine del giorno,
& pubblicato all'aloo pretorio e nofificate al domicilio dei consi-
glieri almeno fre giomi prima di quello stakilito per 'adunanza.

2. In caso di urgenza e per gli oggetti da traftarsi in aggiunta
ad alfri gid iscritti all'ordine del giorno, F'avviso di convocazione
pud essere notificato non meno di ventiquaottiro ore prima dell'o-
dunanza. In guesto caso ogni deliberazione pud essere differita
al giorno seguente su richiesta della maggioranza dei consiglie-
ri presenti.

Art, 26
Validita delle sedute

1. Il Consiglic comunale si riunisce validamente con la pre-
senza del numero di consiglieri stabilito dal regolamento sia per
la prima e che per la seconda convocazioneg e, comundue, non
inferiore ad un terzo dei consiglieri assegnati senza computare
a tal fine il Sindaco.

2. Il Consiglio non pud deliberare, in seduta di seconda con-
vocazione, su proposte non comprese nell'ordine del giomo
della seduta di prima convocazicne, ove non ne sia stafo dafo
awvviso nei modi e nei termini stabiliti dall'articolo precedente e
non intervenga alla seduta la metd dei consiglieri assegnati.

3. Non concorrona a deferminare la validita dell’adunanza:
a) i consiglieri tfenuti obbligatoriomente ad asfenersi;
) i consiglieri che escono dalla sala prima della votazione.

Art. 27
Validita delle deliberazioni

1. Nessuna deliberazione € valida se non cffiene la moggio-
ranza assoluta dei votl validamente espressi, fafti salvi | casi in
cui non sia richiesta una maggioranza qualificata.

2. Nei casi di urgenza le deliberazioni possono essere dichia-
rate immedictamente eseguibili con il voto espresso della mag-
gioranza assoluta dei consiglieri assegnati. -

Art. 28
Pubblicita delle sedute
1. Le sedute del Consiglio comunale sono pubbliche.

2. Il regolamento siabilisce i casi in cui il Consiglio si riunisce
in seduta segreta.

Art. 29
Votazioni
1. Le votazioni hanno luoge in modo palese.

2. l regolomento siabilisce i casiin cui il Consiglio vota a scru-
finio segreto.

Art. 30
Regolamento del Consiglio

1. Il funzionamenio del Consiglio & disciplinato da apposifo
regolamento, approvaio a maggioranza assclufa che prevede,
in pariicolare, le modalitd per la convecazione e per la presen-
fazione e la discussione delle proposte. Il regolamento indica
alirest il numero dei consiglieri necessario per la validita delle se-
dute, prevedendo che in ogni caso debba esservi, la presenza
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di adimenao un terzo dei consiglieri assegnati per legge all'ente,
senza computare a tal fine il Sindaco.

Art. 31
Commissioni consiliari

1. Il Consiglic comunale ha facoltd di istituire, con apposita
deliberazione, cormmissioni permanenti, temporanee o specio-
li aventi finalitd consultive, di studio, di controllo e garanzia, di
indagine.

2. La presidenza delle commissioni aventi funzioni di controllo
e garanzia & riservata agli esponenti delle opposizioni.

3. Il Consiglio comunale, a maggioranza assoluta dei propri
membri, pud istituire al proprio interno commissioni di indagine
a fermine sull’atfivita dell’amminisirazione. La presidenza delle
stesse & riservata agli esponenti delle opposizioni. Le commis-
sioni di indagine sono formate garantendo la presenza di futti i
gruppi consiliari.

4. La commissioni aventi finalifd consulfive e di studio sono
composte da consiglieri comunali o da ciftadini di comprovata
esperienza nelle materie di competenza della commissione.

Art. 32

Gruppi consiliari e conferenza
dei capigruppo

1. | consiglieri comunali possono costituirsi in gruppi, secondo
guanto previsto nel regolamento del Consiglio comunale, dan-
done comunicazione scritta al Sindace e al Segrefario comu-
nale unitamente all'indicazione del capogruppo. Qualora non
si eserciti fale facoltd o nelle more della designazione, | gruppi
sono individuati nelle liste che si sono presentate clle elezionie i
relativi capigruppo nei consiglieri, non appartenenti alla Giunta,
che abbiano riportato it maggior numero di preferenze.

2. | gruppi consiliari hanno diritto a riunirsi in un locale di
proprietd comunale messo a disposizione, per tale scopo, dal
Sindaco.

3. Il regolamento sul funzionamento del Consiglio comunale
disciplina la conferenza dei capigruppe, finalizzata a garantire
adeguata e preventiva informazione ai gruppi consiliari sulle
questioni soffoposte al Consiglio comunale.

Caro IV
DeL sinpaco

Art. 33
Il Sindaco

1. Il Sindaco & eletto dai ciftadini a suffragio universale diretto
secondo le disposizioni detfate dalla legge che disciplina aliresi
i casi di ineleggibilita, di incompatibilita, lo stato giuridico e le
cause di cessazione dalla carica.

2. Egli rappresenta il Comune ed & l'organc responsabile
dell'amminisfrazione, sovrintende al funzionamento dei servizi
comunali, impartisce direftive al Segrefario comunale, e ci Re-
sponsabili degli uffici e serviziin ordine agli indirizzi amministrativi
e gestfionali.

3. Il Sindaco ha la rappresentanza generale e la rappresen-
fanza legale dell'ente che esercita anche in giudizio. Il Sindaco
pud delegare 'esercizio della rappresentanza legale anche in
giudizio ai singoli assessori o ai singoli responsabili di servizio, Pud
delegare, inoftre, le sue funzioni o parte di esse i singoli assessori.

Art.34
Linee programmatiche

1. Entroil fermine di sessanfa giorni dalla proclamazione degli
eletti, il Sindaco, sentita la Giunta, presenta al Consiglio le linee
programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare
nel corso del mandato.

2. Il Consiglio comunale, annualmente, entro in fermini stabiliti
dalla legge e dal regolaomento di confabilitd, provwede con de-
liberazione ad effeftuare la ricognizione sullo stato di ottuazione
dei programmi. Con fale deliberazione il Consiglio ha facoltd di
esprimere, nei confronti della Giunta, indirizzi finalizzati alla defini-
zZione ed all'adegucamenio delle linee programmatiche di cui al
comma precedente.
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Art. 35
Aftribuzioni di organizzazione
1. ISindaco nell'esercizio delle sue funzioni di organizzazione:

a) stabilisce gli argormenti da inserire all'ordine del giorno
delle sedute del Consiglio comunale, ne cura la con-
vocazione, presiede il Consiglio e ne dirige le riunioni,
esercita i poteri di polizia nelle adunanze consiliari;

b) propeone gli argomenti da trattare nelle riunioni della
Giunta, ne dispone lo convocazione e la presiede:

c) riceve le interrogazioni e le mozioni da softoporre al
Consiglio.

Art. 36
11 Vicesindaco

1. Il Vicesindaco & l'assessore che esercita tutte le funzioni
del Sindaco, quale rappresentate dell'ente e quale ufficiale del
governo, in caso di assenza, impedimento temporaneo o di so-
spensione di quest’ultimo.,

2. Qualora il Vicesindaco non sia consigliere comunale le
funzioni vicarie del Sindaco in qualiié di presidente del Consiglio
comunale sono svolfe dal consigliere anziono previsto doll’Art,
20 del presente statuto.

Art. 37
Mozioni di sfiducia
1. Il voto del Consiglio comunale contrario a una proposta
del Sindaco o della Giunta non ne comporta le dimissioni.

2. Il Sindaco e la rispeftiva Giunta cessano dalla carica nel
caso di approvazione di una mozicne di sfiducia votata per ap-
pello nominale dalla maggioranza assoluta dei componenti del
Consiglio.

3. La mozicne di sfiducia deve essere motivata e softoscritta
da almeno due quinti dei consiglieri assegnati, senza computa-
re a fal fine il Sindaco, e viene messa in discussione non prima di
dieci e non olire frenta giorni dalla sua presentazione. Se la mo-
zione viene approvata, si procede allo scioglimento del Consi-
glio e alla nomina di un commissario, ai sensi delle leggi vigenti.

Art. 38

Dimissioni e impedimento permanente
del Sindaco

1. Le dimissioni presentate dal Sindaco al Consiglio comuna-
le diventano efficaci ed irrevocabili decorsi venti giorni dalla loro
presentazione. Trascorso tale termine, si procede allo scioglimen-
to del Consiglio, con confestuale nomina di un commissario.

2. Limpedimento permanente del Sindaco viene accertato
da una commissione di tre persone, elefta dal Consiglio comu-
nale e composia da soggetti estranei ¢l Consiglio, di chiara fa-
ma, nominali in relazione glio specifice motivo dell'impedimento.

3. La procedura per la verifica dell impedimento viene aftiva-
ta dal Vicesindaco o, in mancanza, doll'assessore anziano che
vi provvede di intfesa con i gruppi consiliari.

4, La commissione, di cui al comma secondo, nel fermine di
frenta giorni dalla nomina relaziona al Consiglio sulle ragioni
dell'impedimento.

5. I Consiglio si pronuncia sulla relazione in sedufa pubblica,
salvo sua diversa determinazione, anche su richiesta della com-
missione, entro dieci giorni dalla presentazione.

CaroV
DELLA GIUNTA COMUNALE

Art. 39
Composizione e nomina della Giunta

1. La Giunta comunale si compone del Sindaco che Ia pre-
siede e da un numero di assessori nel limite massimo stabilito
daila legge. | numero massimo degli assessori previsto dalla
norma aftualmente in vigore, di cui all'art. 16 comma 17 del d.l.
13 agosto 2011 n. 138, convertito nella legge 14 seffembre 2011
n. 148, & pari a due.

2. I Sindaco nomina i componenti della Giunia, tra cui un
Vicesindaco, e ne dd comunicazione al Consiglio nella prima
seduta successiva all'elezione.
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3. | componenti della Giunta possono essere nominati senza
oleuno limitczione onche all'esterne del Consiglio comunale
purché in possesso dei requisifi di candidabilita, eleggibilita e
compatibilitd alla carica di consigliere.

Art. 40
Adunanze e deliberazioni delle Giunta

1. Lo Giunta comunale & convocata, presieduta e diretia dal
Sindaco.

2. Lo Giunta comunale delibera con intervento della meta
pil unc dei componenti in carica e a maggioranza asscluta dei
voti.

3. Le seduie delle Giunta comunale non sono pubbliche, La
Giunta ha facoltd di invitare alle riunicni funzionari dell’ente od
esperti esterni chiomati a relazionare in merito ad argomenti po-
sti all'ordine del giorno.

4. Incase di urgenza le deliberazioni della Giunta possono es-
sere dichiarate immediatamente eseguibili con 1l voto espresso
della maggioranza dei componenti.

TITOLO Il
FORME Di PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 41
Partecipazione

1. I Comune di Incudine garantisce e promuove la parteck
pazione dei ciffadini al fine di assicurare il buon andamento,
I'imparzialita e la frasparenza dell attivitd amministrativa.

2. Per gli stessi fini, il Comune incentiva 'accesso alle attivita,
i servizi ed alle sfrutture dell’'ente delle associazioni rappresen-
tative della collettivitd e delle organizzazioni di volontariate.

Art, 42
Associazionismo

1. I Comune di Incudine riconosce e promuove le forme as-
sociative, prive di finalitd lucrative, operanti sul territoric.

2. Il Comune pud erogare ad associazioni, fondazioni ed enti,
con esclusione dei partiti politici, contributi economici, e non, da
destinarsi allo svolgimento delle attivita svolte dagli stessi.

3. Il Comune pud alfresi mettere a disposizione grafuitamente
delle associazioni, di cui al comma precedente, a titolo di contri-
buti in natura, strutture, beni o servizi.

4. Le associazioni che hanno ricevuto contribufi, in denaro o
naitura dall’ente, devono redigere al fermine di ogni anno appo-
sito rendiconto che ne evidenzi I'impiego.

Art. 43
Gli organismi di partecipazione

1. I Consiglio comunale ha focolta di adottare iniziative al fi-
ne di promuovere organismi di partecipazione dei cittadini.

2. Tali organismi possono essere costituili assumendo a base
l'interesse diretto delle professioni, della arti e dei mestieri e delle
relative associazioni formali nonché dei sindacati dei lavoratori
e dei datari di lavoro.

3. Le sceltfe amministrative che incidono o possono produr-
re effefti sull'aftivita delle associazioni devono essere precedule
dall'acquisizione di pareri espressi dagli organismi collegiali del-
le stesse, che I'amministrazione vorrd loro soffoporre.

4, | pareri degli organismi di partecipazioni debbono essers
definiti per iscritfo ed entro i termini fissati dal regolamento.

Art. 44
Diritto d'informazione e di accesso

1. Tutti i cittadini, sia singoli che associati, hannoe diritfo di ac-
cedere agli affi @ ai documenti dell'amministrazione comunale
secondo le disposizioni delle legge vigenti in materia nelle for-
me e nei modi disciplinati dai regolamenti.

Art. 45
Istanze, proposte e petizioni

1. Tutti i cittadini, sia singoli che associati, possono rivolgere at
Sindaco o all'assessore competente in forma scritta, istanze, pro-

posfe o petizioni in merito a specifici problemi o aspetii dell'af-
tvitd amministrativa. L'argomento o la materia tratiata devono
essere di esclusiva competenza comunale.

2. Le istanze, le proposte e le petizioni sono sempre presentate
in forma scrifta e regolarmente firmate in calce.

3. Le firme per le petizioni devono essere autenticate nelle
forme di legge. a pena di inammissikilitc, dal Segretario comu-
nale, da un notaio, dal cancelliere presente sul territorio, da un
delegato del Sindaco, da un consigliere comuncale o da un
assessore.

4. In forma scritta, il Sindaco o I'assessore interessato, sentita
la Giunta, rispondono all'istanza, alla proposta, alla petizione en-
fro sessanta giomni dalla ricezione della stessa.

Art. 46
Referendum

1. Un numero di elettori residenti, non inferiore a cinquania,
pud chiedere in forma scritta che venga indetto un referendum
in materia di esclusiva competenza comunale.

2. Pud essere indetto referendum consultivo anche su inizio-
fiva del Consiglic comunale. La relafiva deliberazicne & appro-
vata con il voto favorevole dei due terzi dei consiglieri assegnati.

3. Non possono essere indetii referendum in materia di fribu-
ti locali e di fariffe, di affivitd amministrative vincolate da leggi
statali o regionali & quando sulle stesso argomento & gid sta-
fo indettc un referendum nell’'uliimo guinguennio. Sonc inoltre
escluse dalla potestd referendaria le seguenti materie: staiuto
comunale, regolamento del Consiglio comunale, piano di go-
verno del territorio e strumenti urbanistici aftuativi.

4. lammissibilitd del referendum & sancita dal Consiglic co-
munale. I| quesito da sottoporre agli eletiori deve essere di im-
medicta comprensione e tale da non ingenerare eguivoci.

5. Il Consiglio comunale approva un regolamenio nel guale
vengono siabilite le procedure di ammissibilité, le modalita di
raccolia delle firme, lo svolgimento delle consulfazioni, la loro va-
lidité e la proclamazione del risultato.

6. Il Consiglio comuncile deve prendere afto del risuliato della
consultazione referendaria enfro sessanta giomni dalla procia-
mazione dei risuliafi e provvedere con affo formale in merito
all'oggetio della stessa.

7. Non si procede agli adempimenti del comma preceden-
fe se non ha partecipato alle consultazioni almeno la metfd pit
uno degli aventi diritto.

8. I mancato recepimento delle indicazioni approvaie dai
ciftadini nella consultazione referendaria deve essere adeguo-
tfamente motivato e deliberato dalla maggioranza assoluta dei
consiglieri comunaili,

TIHOLO IV
L'ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEL COMUNE

Caro |
ATIVITA AMMINISTRATIVA E SERVIZI PUBBLIC!

Art. 47
Obiettivi dell’ attivitd amministrativa
1. I Comune ispira la propria aftivitd amministrativa ai principi
di democrazia, di partecipazione, di trasparenza, di efficienza, di
efficacia, di economicitd e di semplicité delle procedure.

2. Gli organi istituzionali del Comune e i Responsabili dei servi-
zi sono fenuti a provvedere alle istanze degli interessati nei modi
e nei fermini stabiliti dalla legge, dal presente statufo e dai rego-
lamenti di affuazione.

3. I Comune, dllo scopo di seddisfore le esigenze dei ciffa-
dini, affua le forme di partecipazione previste dal presente sio-
tuto, nonché forme di cooperazione con altri comuni e con g
provincia.

Art. 48
Sistema dei servizi pubbilici locali
1. I Comune opera nel sistema dei servizi publlici locali ge-
stendo gli stessi mediante moduli organizzativi differenziati a se-
conda della loro rilevanza econcmica @ mengo, in coerenza con
quanto previsto dalla normativa vigente in materia.
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2. Il Comune opera. per il complesso dei servizi pubblici locali
non gestiti direffamente come soggetto regolatore, salva diver-
sa disciplina di seftore.

3. Nelle interazioni tra amminisirazione e soggetti gestori, ne-
cessariamente regolate da contratti di servizio, sono comungue
realizzati sistemi di verifica qualitativa del servizi pubblici locali
affidati.

Art. 49
Servizi pubblici locali a rilevanza economica

1. Il Comune definisce per i servizi pubblici locali a rilevanza
economica adegucaite sirategie inerenti:

a) lo sviluppo dimensionale ed economico di tali servizi an-
che in relazione ad ambiti territoriali interrelati;

B) I'esctta definizione dei processi di separazione delle reti
dalla gestione;

¢) lindividuazione di assetti gestionali offimati, riferiti co-
mungue al modello organizzativo della sociefd di
capitali;

d) le inferazioni con aliri enti locali, anche con riguardo alle
politiche di gestione a capitale inferamente pubblico.

Art. 50
Servizi pubbilici locali privi di rilevanza economica

1. I Comune opera per la gestione dei servizi pubblici loco-
li privi di rilevanza economica secondo strategie volte ad indi-
viduare un modello organizzativo e gestionale coerente con il
contfesto sociale ed economico di riferimenio.

2. La gestione dei servizi pubblici locali di natura sociale &
delineata nel rispetto dei principi di programmazione d'area e
tfenendo contfo delle possibili relazioni organizzative con sogget-
i privati.

3. | servizi culturali e del tempo libero possono essere affidati
ad associazioni e fondazioni, costituite o partecipate dal Comu-
ne, nelle guali comunque lo stesso possa esercitare specifici po-
teri di indirizzo e controllo.

Art. 51
Rappresentati dell’ente

1. Le cariche di Sindaco, assessore, consigliere comunale
non sono incompdatibili con ['ufficio di amministratore, conferito
in ragione del mandato elettivo, presso enti, aziende speciali, isti-
tuzioni, societd di capitali, associazioni e fondazioni costituite o
partecipate dal Comune.

2. Il Sindace nomina i rappresentati del Comune presso enti,
aziende speciali, istituzioni, societd di capitali, associazioni e fon-
dazioni costituite o partecipate dal Comune, entro quarcntacin-
que giorni dall'insediamento, sulla base degli indirizzi definiti dal
Consiglio comunale con propria deliberazione.

Art. 52
Aziende speciali
1. Il Consiglioc comunale pud deliberare la costituzione di

aziende speciali, dotate di personalitd giuridica e di autonomia
imprenditoriale, e ne approva lo statufo.

2. Le aziende speciali informano la loro attivitd a criferi di
trasparenza, di efficacia, di efficienza e di economicitd e han-
no I'ocbbligo del pareggio finanziaric ed economico da conse-
guire affraverse I'equilibrio dei costi e dei ricavi, ivi compresi i
frasferimenti. )

Art.53
Struttura delle aziende speciali

1. Lo statuto delle aziende speciali ne disciplina la struttura, il
funzionamento, le affivitd e i controlli,

2. Sono organi delle aziende speciali il Consiglio di ammini-
strazione, il presidente, il direftore e il collegio di revisione.

3. Il Consiglioc comunale conferisce il capitale di dotazione
e determina gli indirizzi e le finalitd dell’amministrazione delle
aziende.

4.1l Consiglio comunale approva il pianc-programma, com-
prendente un contratfo di servizio che disciplini i rapporti fra Co-

Serie Awvisi @ Concorsi n. 26 - Mercoledi 29 giugno 2016

mune ed azienda, i bilanci economici e previsione annuale e
pluriennale, il confo consuntivo.

5. Gli amministratori delle aziende speciali possono essere
revocati soltanto per gravi viclazioni di legge, documentata inef-
ficienza o difformitd rispetto agli indirizzi e alle finalité dell’ammi-
nistrazione approvate dal Consiglio comunale.

Art. 54
Istituzioni

1. Le istituzioni sono organismi strumentali del Comune dotati
di autoncmia gestionale.

2. Sono organi delle istituzioni il Consiglio di amminisirazione,
il presidente e il direttore,

3. Gli organi dell'istituzione sono nominati dal Sindaco che
pud revecarli per gravi violazioni di legge, per documentata
inefficienza o per difformita rispefto agli indirizzi e alle finalita
dell'amministrazione.

4, I Consiglic comunale defermina gli indirizzi e le finalita
dell'amministrazione delle istituzioni, ivi compresi | criteri gene-
rali per la deferminazione delle tariffe per la fruizione dei beni o
servizi, approva gli atti di programmazicne, i bilanci di previsione
annuali e pluriennali, il conto consuntivo.

5. Il Consiglio di amministrazione provvede alla gestione dell’i-
stituzione deliberando nell’ambito delle finalitd e degli indirizzi
approvati dal Consiglio comunale e secondo le modalité orge-
nizzative e funzionali previste nel regolamento.

Art. 55
Societa di capitali
1. Il Consiglio comunale pud auforizzare la partecipozione

dell'ente a societd di capitali eventualmente provvedendo an-
che alla costituzione delle stesse.

2. L'afto costitutivo, lo statute, I'acquisto di quote o azioni de-
vono essere approvati dal Consiglio comunale e deve in ogni
caso essere garantita lo rappresentativitd dei soggetti pubblici
negli organi di amministrazione.

3. Il Consiglio comunale provvede a verificare annualmente
I'andamento della societd di capitali e a conirollare che I'inte-
resse della collettivitd sia adeguatamente futelafe nell'ambito
dell’aftivitc: eserciiaic dalla societd medesima.

Arf. 56
Convenzioni

1. Il Consiglio comunale ha facoltd di approvare convenzioni,
da stipularsi con alfri enti locali, al fine di svolgere, in modo coor-
dinato, funzioni e servizi.

2. Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata, le forme di
consuitazione degli enti contraenti, i loro rappeorti finanziari e i
reciproci obblighi e garanzie.

Art. 57
Unioni di Comuni
1. Il Consiglio comunale approva |'atto costitutive e lo Statuto
delle Unioni di Comuni, di cui all’art. 32 del d.Igs. 18 agosto 2000

n. 267, con le procedure e la maggioranza richieste per le modi-
fiche statutarie,

Art. 58
Consorzi

2. Il Comune pud partecipare a consorzi, con altri enti locali,
per la gestione associata di uno o pit servizi secondo le norme
previste per le aziende speciali in quantc applicabili.

3. A questo fine il Consiglio comunale approva, a maggioran-
za assoluta dei componenti, una convenzione unitamente allo
statuto del consorzio.

4. La convenzione deve prevedere I'obbligo a carico del con-
sorzio della trasmissione al Comune degli afti fondamentali che
dovranno essere pubblicati all’'albo preforio.

5. Il Sindaco, o un suo delegaio, fa parte dell’'assemblea del
consorzio con responsabititét pari alla quota di partecipazione
fissata dalla convenzione e dallo statuto del consorzio.
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Art. 59
Accordi di programma

1. Il Sindaco per la definizione e I'attuozione di opere, di in-
terventi o di programmi di intervento che richiedono per la lore
completfa redlizzazione, I'azicne infegrata e coordinata del Co-
mune e di aliri soggetti pubblici, in relazione alla competenza
primaria o prevalente del Comune sull'opera o sugli interventi
o sui programmi di intervento, promuove la conclusione di un
accordo di programma per assicurare il coordinamento delie
azionie per deferminarne i tempi, le modalitd, il finanziomente e
ogni alfro connesso adempimento.

2. laccordo di programma, consistente nel consenso unani-
me del presidente della regione, del presidente della provincia,
dei sindaci delle amminisfrazioni interessate viene definifo in
un‘apposita conferenza la quale provvede alfresi all' approva-
zione formale dell'accordo stesso.

3. Qualora I'accordo sia adottafo con decrefo del presiden-
fe della regione e comporti variazioni degli strumenti urbanisti-
ci, 'adesione del Sindaco allo stesso deve essere ratificata dal
Consiglio comunale entro trenta giomi a pena di decadenza,

Caroll
I SEGRETARIO COMUNALE

Arf. 60
Il Segretario comunale

1. Il Segretaric comunale, scelio nell’apposite albo, & nomina-
to dal Sindaco da cui dipende funzionalmente.

2. Lo stafo giuridico e il fraftomento economico del Segreta-
rio comuncle sono stabiliti dalla legge e dalla contrattazione
collettiva.

3. Il Segretario comunale svolge compiti di collaborazione e
funzicni di assistenza giuridica-omministrativa nei confronti del
Sindaco, della Giunia, del Consiglio, dei singoli consiglieri e de-
gli uffici, in ordine alla conformitd dell‘azione amministrativa alle
leggi, ol presente statuto, ai regolamenti.

Art. 61
Funzicni del Segretario comunale

1. ll Segretario comunale partecipa alle riunioni della Giunta
e del Consiglio e ne cura la verbalizzazione.

2. Riceve le dimissioni del Sindaco, degli assessori o dei consi-
glieri nonché le proposte di revoca e la mozione di sfiducia.

3. it Segretario comunara roga i contralli nef guall {'enfe & par
te e autentica le scrifture private e gli affi unilaterali nell'interesse
dell'ente.

4. Il Segretario comunale, dirige e coordina gli uffici comuna-
Ii, sovrintfende alle funzioni espleiate dai responsabili di uficio o
servizio.

Art. 62
Vice Segretario comunale

1. llregolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi pud
prevedere un Vice Segretario comunale individuandolo in uno
dei funzionari apicali dell'ente.

2. llVice Segretfario comunale collabora con il segretario nek

lo svolgimento delle sue funzioni organizzative e lo sostituisce in
caso di assenza o impedimento.

Caro il
UFFICI E PERSOMALE

Art. 63
Principi strufturoli e organizzativi
1. Lamministrazione del Comune si esplica mediante il per
seguimento di obietlivi specifici e deve essere improntata i se-
guenti principi:
c) un‘organizzazione del lavoro per progetti, oblettivi e
programmi;
b) I'analisi e l'individuazione delle produttivitd e dei carichi
funzionali di lavero e del grado di eficacia dell’attivila
svolfa da ciascun elemento dell'organizzazione;

c) lindividuazione di responsabilitd streffamente collegata
all'ambito di autonomia decisionale dei soggetti;

d) il superamentfo cella separazione rigida delle compe-
fenze nella divisione del lovore e il conseguimento dello
massima flessibilitd delle strutture e del personale e della
massima collaborazione fra gli uffici.

Art. 64
Organizzazione degli uffici e del personale

1. La Giunta comunale disciplina, con appositi afti, lo dota-
zione organica del personcle e 'organizzazione degli uffici e dei
servizi sulla base del principio di distinzione tra funzione politica
e di controllo, aftribuita agli organi politici, e funzione di gestione
amministrativa, attribuita ai responsabili degli uffici e dei servizi,

2. Gli uffici sono organizzafi secondo i principi di autonomia,
frasparenza ed efficienza e criferi di funzionalit, economicitd di
gestione e flessibilita della strutfura.

Art. 65
Regolamento degli uffici e dei servizi

1. La Giunta comunale, nel rispetta dei criteri generali stabiliti
dal Consiglio. disciplina I'organizzazione e il funzionamento de-
gli uffici e dei servizi, in particolare le attribuzioni e le responsabi-
lit& dli ciascuna struftura organizzativa, i rapporti fra uffici, servizi e
Segretario comunale.

Art. 66
Diritti e doveri dei dipendenti

1. | dipendenti comundli svolgono la propria attivitd al servizio
e nell'inferesse dei cittadini.

2. Ogni dipendente comunale & tenufo ad assclvere con cor-
reffezza e fempestivitdl agli incarichi di competenza dei relativi
uffici e servizi e, nel rispetto delle competenze dei rispettivi ruoli,
o raggiungere gli obiettivi assegncti. Egli & alfresi direftamente
responsabile verso il Segretario comunale e verso il responscbile
dell'uficio o del servizioc competente degli afti compiuti e dei ri-
sulfati conseguiti nell'esercizio delle proprie funzioni.

Caro IV
PERSCMALE DIRETTIVO

Art. 67
Responsabili degli uffici e dei servizi

1. | Responsabili degli uffici & dei servizi sono nominati dal Sin-
daco a fempo determinato.

2. | Responsabili provvedono ad organizzare gli uffici e i servizi
ad essi assegnati in base alle indicazioni ricevute dal Segrefario.

3. Essi, nellambifo delle competenze loro assegnate, provve-
dono a gestire I'affivita dell'ente e ad attuare gli indirizzi e a rag-
giungere gli obiettivi indicati dal Sindaco, dalla Giunfa comuna-
le e dal Segretaric comunale.

Art. 68
Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione

1. Il Sindaco, previa deliberazione della Giunta comunale,
puo disporre, al di fuori della dotazione corganica, I'assunzione
con confratto a fempo determinaic di personale dirigenziale o
di alta speciclizzazione qualora fra i dipendenti non siano pre-
sentt analoghe professionalitd.

2.l Sindace, previa deliberazione della Giunta comunale,
nel caso di vacanza del posto o per altri gravi motivi di neces-
sité pud assegnare, nelle forme e con le modalitd previste dal
regolamenio di organizzazione, la titolaritd di uffici e servizi a
persondle assunio con contrafto a tempo determinato di dirit-
to pubblico ¢, eccezionalmente con deliberazione motivata, di
diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla gudlifica da
ricoprire.

CaroV
FInANZA E COMTABILITA

Art. 69
Ordinamento

1. Fordinamento della finanza del Comune & riservato alla
legge e, nei limiti da essa previsti, dal regolamento di contalilitc.
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2. Nell'ambito della finanza pubblica il Comune & titolare di
aufonomia finanziaria fondata su certezza di risorse proprie e
trasferite.

3. I Comune, in conformita delle leggi vigenti in materia, &
altresi titolare di potestd impositiva autcnoma nel campo delle
imposte, delle tasse e delle tariffe, ed ha un proprio demanio e
pafrimonio.

Art. 70
Aftivita finanziaria del Comune

1. Le entrate finonziarie del Comune sono costituite da impe-
ste proprie, addizionali e compartecipazioni ad imposte erariali
e regionali, fasse e diritti per servizi pubblici, frasferimenti erariali,
trasferimenti regionali, alire entrate proprie anche di natura pa-
frimoniale, risorse per investimenti e da ogni altra entrata stabili-
ta per legge © regolamento.

2. | trasferimenti erariali sono destinati a garantire i servizi pub-
blici comunali indispensabili.

3. Le entrate fiscali finonziano i servizi pubblici ritenuti neces-
sari per lo sviluppoe della comunitd e infegrano la contribuzione
erariale per I'erogazione dei servizi pubblici indispensakili.

Art. 71
Amministrazione dei beni comunali

1. I Comune di Incudine ha un proprio demanio e un proprio
patrimonio, in conformitd alla legge. | fondi scggetti ad usi civici
sono disciplinati da disposizioni delle leggi speciali, che regola-
no la materia,

2. | beni di proprietd del Comune sono inventariati. Annual-
mente si provvede all’aggiornamento degli inventari.

3. I beni patrimoniali, non utilizzati in proprio e non destinati o
funzioni socidli, possono essere concessi in locazione.

4. | beni demaniali possono essere concessi in Uso verso co-
noni la cui tariffa & determinata dalla Giunfa comunale,

5. Le somme provenienti dall’alienazione di beni, da lasciti,
donazioni, riscassioni di crediti o, comungue, da cespifi da inve-
stirsi a patrimonio, debbono essere impiegate per incrementare
il patrimonio o per la realizzazione di opere pubbliche.

Art.72
Bilancio comunale e rendiconto

1. La gestione finanziaria del Comune si svolge in base al bi-
lancio di previsione redatio in fermini di competenza e di cassa,
deliberato dal Consiglio comunale eniro il termine stabilito dalla
legge, osservando i principi contabili generali e applicati allega-
fiald.l.23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i..

2. | fatti gestionali sono rilevati mediante contabilita finanzia-
ric ed economico pairimoniale, e dimostrati nel rendiconto del-
la gestione.

Art.73
Attivita contrattuaie

1. I Comune provede al perseguimento dei propri fini istitu-
zionali, anche attraverso attivitd di diritto privato, mediante 1a
stipulazione di coniratti di appalto e di concessione dei laveri
pubblici, di contratti di pubbliche forniture e appalto di servizi, di
confrafti di vendita, di acquisto a titolo oneroso, di permufa e di
locazione.

2. La stipulazione dei contfrofti deve essere preceduta daila
determinazione del responsabile procedimento di spesa. La de-
terminazione deve indicare il fine che con il contratto si intende
perseguire, I'oggetio, la forma e le clausole rifenute essenziali
nonché le modalita di scelta del contraente in base alle dispo-
sizioni vigenti.

TToLo v
DELIBERAZIONI E CONTROLLI

Art.74
Deliberazioni degli organi collegiali
1. Le deliberazioni degli organi collegiali sono assunte con
votazione palese. Sono da assumere a scrutinio segreto le de-
liberazioni concernenti persone, guando venga esercitata una
facoltd discrezionale fondata sull’apprezzamento delle qualita
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soggettive di una persona o sulla valutazione dell'azione da
questi svolia.

2. Listruttoria e la documentazione delle proposte di delibera-
zione sono curate dai Responsabili degli uffici.

3. La verbalizzazione degli affi e delle sedute del Consiglic e
della Giunta & di competenza del Segretario comunale.

Art. 75
Revisore contabile

1. I Consiglio comunale elegge, a maggioranza assoluta dei
componenti assegnati, il revisore contabile scelfo tra gli iscrifti al
registro dei revisori, all'albo dei doffori commercialisti o all'albo
dei ragionieri.

2. La procedura di scelta del revisore & disciplinata dall’arti-
colo 16, comma 25, del decreto legge 13 agosto 2011 n. 138,
converlifo in legge 14 seltembre 2011 n. 148, che prevede l'e-
strazione a sorte da un elenco presso il Ministero dell'Interno,
articolato in sezioni regionali, disciplinato da apposifo Regola-
menfo ministeriale.

3. Il reviscre contabile ha diritto di accesso agli afti e docu-
menti dell'ente, dura in carica fre anni, & rieleggibile per una
sola volta ed € revocabile per inadempienza nonché quando
ricorrono gravi motivi che influiscono negativamente sull'esple-
famento del mandato.

4. Il revisore contabile svolge futie le funzioni e | compiti aiftri-
buitegli dalla legge ed in particolare 'aftivita di vigilanza sulla
regolarité amministrativa, contabile, finanziaria ed economica
della gestione dell'ente. L'attivitd di controlio del revisore & svolia
d'ufficio o su sollecitazione del Sindaco, di un assessore o di un’
consigliere.

5. Pug essere chiamato a far parte del nucleo di valutazione
preposto all'esame delle prestazioni fornite dai responsabili di
servizio e dai dipendenti dell’ente.

Art. 76
Sistema dei controlli

1. I Comune di Incudine, in aftuazione degli arficcli 147 e se-
guenii del d.Igs. 267/2000 e successive modifiche ed infegrazio-
ni, organizza tramite appositi regolamenti il sistema dei controlli
inferni con particolare riferimento ai seguenti aspetti:

* confrollo di regolaritd amministrativa e contabile;
¢ conirollo degli equilibri finanziari.

2. Il sistema dei confrolli interni pud essere organizzato anche
in forma asseciata con altri Enti.

TITOLO VI
DISPOSIZIONI DIVERSE

Art. 77
Approvazione dello Statuto

1. Lo statuto & deliberato dal Consiglio comunale con voto
favorevole dei due terzi dei consiglieri assegnati. Qualora tale
maggioranza non venga raggiunta, ia vofazione & ripefufa in
sedute successive, da tenersi entro trenta giorni, e lo statufo &
approvato se offiene, per due volte, il voto favorevole della mag-
gioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

2, Le disposizioni di cui al precedente primo comma si appli-
cano anche per le modifiche dello statuto.

3. Esso & offisso all'albo pretorio dell’'ente per trenta giorni
consecutivi ed & inviato al Ministero dell'Interno per essere inseri-
to nella raccolta ufficiale degli statuti.

Art. 78
Entrata in vigore

1. Lo statuto entra in vigore il trentesimo giorno successivo alla
sua pubblicazione all'albo pretorio.






