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COMUNE DI BIENNO

FProvincia di Brescia

Verbale n. 10_2020 del 12/05/2020
Oggetto: Parere al Regolamento Incentivo Personale e Potenzlamento Settore Entrate

Il sottoscritto Revisore Unico dei Conti del Comune di Biemno (BS), dotf. Giuseppe DellErba
(nominato con D.C.C. n. 57 del 21/12/2019 per il triennio 2020/2022), rilascia su richiesta dellEnte
il seguente parere sulla proposta di deliberazione relativa all'approvazione del “Regolamento per
gl Incentivi al Personale ed il Potenziamento del Settore Entrate, ai sensi dellart. 1 comma 1091
della legge n. 145/2018 (legge di bilancio 2018) — costituzione ¢ destinazione del fondo”.

Richiamato l'art. 239, del D.Lgs. n. 267/2000, il guale prevede al comma 1, lettera b.7}, che
lorgano di revisione esprima un parere in materia di proposte di regolamento di contabilita,
economato-provveditorato, patrimonio e di applicazione dei tributi locali;

Vista la proposta di deliberazione da sotioporre alla Giunta Comunale inerente fapprovazione del
Regolamento per gli Incentivi al Personale ed il Potenziamento del Settore Entrate:

Considerato che, ai sensi delfart. 1, comma 1091, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145, i Comuni
possono, con proprio regolamento, prevedere che una parte del maggiore gettito accertato e
riscosso, relativo agli accertamenti dell’imposta Municipsle Propria (IMU) e della TAR],
nell'esercizio fiscale precedente a quelto di riferimento risultante dal conto consuntivo approvato,
sia destinato, limitatamente alPanno di riferimento, al potenziamento delle risorse strumentali degli
uffici comunali preposti alla gestione delfe entrate e al tratamento accessorio del personate
dipendente, anche di qualifica dirigenziale (in deroga al limite di cui all’articolo 23, comma 2, del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75);

Considerato:

- che ai sensi dell'art. 1, comma 1091, delia Legge 30 dicembre 2018, n. 145, la misura
massima del maggior gettito destinabile al potenziamento delle risorse strumentali e al
trattamento accessorio del personale dipendente & parial 5%;

- che ai sensi dellart. 1, comma 1091, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145, la quota
destinata al trattamento economico accessorio, al lordo degll oneri riflessi e dell'lRAP a
carico dellamministrazione, & attribuita, mediante confrattazione integrativa, al personale
impiegato nel raggiungimento degli obiettivi del settore entrate, anche con riferimento alle
attivitd connesse alla partecipazione del comune alPaccertamanto dei tributi erariali e dei
contributi sociali non corrisposti, in applicazione dell’articolo 1 de! Decreto Legge
30 settembre 2005, n. 203, convertito, con madificazioni, dalla Legge 2 dicembre 2005,
n. 248:

- che il beneficio attribuito non pud superare il 15% del trattamento tabellare annuo iordo
individuale;

~ che con apposita intesa tra delegazione trattante di parie pubblica e 0Q.SS. saranno
concordati in sede di contrattazione integrativa i parametri di ripartizione e liquidazione
delia quota destinata al trattamento economico accessonio;

Esaminato il Regolamento per gli Incentivi al Personale ed It Potenziamento del Ssttore Entrate,
allegato della predetta proposta di deliberg, in vigore dal giorno 01 gennaio 2020,
1



Verificata la completezza del regolamento ed 1l rispetto dell'autonomia demandata all'ente
suifautonoma regolamentazione;

Accertata la coerenza del regolamento can Pordinamento contabile preordinato e con la normativa
vigente; :

Visti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, espressi ai sensi dell'articolo 49, comma 1,
del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il vigente regolamento di contabilita vigente;
Tenuto conto delle verifiche e di quanto riportato nel presente documento, 'Organo di revisione,
ESPRIME

per quanto di competenza, PARERE FAVOREVOLE in merite alla proposta di delibera avente ad
oggetto I'approvazione del “Regolamento per gli Incentivi al Personale ed il Potenziamento del
Settore Entrate, ai sensi dell'art. 1 comma 1081 della legge n. 145/2018 (legge di bilancio 2019) ~
costituzione e destinazione del fondo”.

Flero (BS), 12/05/2020
IL REVISGRE DEI CONTI
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