Comune di Esine
Provincia di Brescia

Ufficio Segreteria

Piazza G. Garibaldi, 1 - 25040 Esine — C.F. 81002230175 - tel. 0364.367800 - fax 0364.466036

DETERMINA N. 70 del 30.10.2020

OGGETTO: COPERTURA DEL POSTO VACANTE IN ORGANICO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO CATEGORIA D PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO-
CONTABILE, CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA D1, DA DESTINARE ALL'AREA
ECONOMICO/FINAZIARIO, A SEGUITO DI PROCEDURA CONCORSUALE

IL SEGRATARIO COMUNALE

PREMESSO che:

- con deliberazione consiliare n. 30 in data 31.07.2019, esecutiva ai sensi di Legge, &
stato presentato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio
2020-2022;

- con deliberazione n. 11 in data 03.06.2020, esecutiva ai sensi di Legge, & stato
approvato il bilancio di previsione 2020-2022;

- con deliberazione consiliare n. 16 in data 06.08.2020, esecutiva ai sensi di Legge, &
stato approvato il Rendiconto dell’esercizio 2019;

- con deliberazione n. 17 in data 06.08.2020, esecutiva ai sensi di Legge, & stata
approvata la I variazione al bilancio di previsione 2020-2022;

- con Decreto Sindacale n. 1 in data 07.01.2020, con la quale sono stati nominati i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi Comunali.

PREMESSO altresi che con deliberazione di Giunta Comunale n. 33 del 13.05.2020,
dichiarata immediatamente eseguibile, & stato approvato il programma triennale del
fabbisogno del personale 2020-2022;

DATO ATTO che nel richiamato documento del fabbisogno & stata verificata la
sussistenza delle condizioni e dei requisiti propedeutici alle assunzioni di nuovo
personale e che relativamente allo stesso veniva altresi acquisito parere favorevole
del revisore;

RICHIAMATA altresi la deliberazione di Giunta Comunale n. 100 in data 27.11.2019,
esecutiva ai sensi di legge, di aggiornamento della programmazione del fabbisogno di
personale 2020-2022, che prevede la copertura di un posto di Istruttore Direttivo
Contabile” categoria D, posizione economica D1 mediante le ordinarie procedure di
reclutamento;

PRECISATO che:

- ¢ stata espletata la procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001 per n. 1 posti di Istruttore, che ha avuto esito negativo per n. 1
posto;



- e stato comunicata, ai sensi dell’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, all'Istituto
regionale competente (PoliS-Lombardia) e alla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento Funzione Pubblica l|intenzione di coprire n. 1 Istruttore Direttivo
Contabile” categoria D, PoliS-Lombardia ha rilasciato in data 10.12.2019 il nulla
osta (acclarato al prot. n. 0010191 in pari data) e, nei successivi 15 giorni da tale
comunicazione, non & pervenuta alcuna assegnazione da parte della Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica;

DATO ATTO che, in base all’articolo 3, comma 8, della legge 56/2019 le procedure
concorsuali - nel triennio 2019/2021 - possono essere effettuate senza il previo
svolgimento della procedura detta di “mobilita volontaria” prevista dall’art. 30 comma
2-bis del d.lgs. 165/2001, allo scopo di “ridurre i tempi di accesso al pubblico
impiego”;

VISTA E RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 56/2018, esecutiva ai
sensi di legge, di approvazione del vigente Regolamento comunale sull’‘ordinamento
generale degli uffici e dei servizi;

RICHIAMATE:

- la determinazione n. 6 in data 17.01.2020 per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato, mediante selezione pubblica per esami, di n. 1 posto di “Istruttore
Direttivo Contabile” categoria D, posizione economica D1,

- la determinazione n. 58 in data 02.10.2020 di approvazione verbali della
commissione esaminatrice e approvazione della graduatoria finale di merito;

VISTA la Nostra nota del 22.10.2020 prot. 8989, con la quale veniva comunicata la
volonta di procedere all’assunzione del vincitore del concorso, il Dott. Mirko Albrici, a
far data del 3 novembre 2020;

VISTA la nota del 23.10.2020 prot. 9023, con la quale il Dott. Mirko Albrici comunica
la disponibilita all’assunzione a far data del 3 novembre 2020;

RITENUTO pertanto di procedere alla copertura del posto vacante a tempo pieno ed
indeterminato di “Istruttore Direttivo Contabile” categoria D, posizione economica
D1, presso |'Area Economico/Finanziaria del Comune di Esine, e che il rapporto di
lavoro sara disciplinato con il contratto individuale di lavoro di cui al vigente CCNL
del 21 Maggio 2018;

VISTI:

- i contratti collettivi nazionali comparto funzioni locali vigenti nel tempo;
- il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il Regolamento di contabilita comunale;

DATO ATTO che la presente determinazione diverra esecutiva con |'apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

ATTESTATA la rispondenza di quanto oggetto del presente atto a criteri di
opportunita, economicita ed efficacia, la competenza e linteresse dell’'Ente
all'adozione dell’atto medesimo nonché l'osservanza, la regolarita e la correttezza
delle procedure e degli atti preordinati alla sua adozione;

DETERMINA

1. di procedere alla copertura del posto vacante in organico a tempo pieno ed
indeterminato di “Istruttore Direttivo Contabile” categoria D, posizione



economica D1, presso |’Area Economico/Finanziaria del Comune di Esine,
mediante sottoscrizione del contratto individuale di lavoro con il Dr.
Albrici Mirko, utilmente collocata nella graduatoria vigente approvata dal
Comune di Esine con propria determinazione n. 58 in data 02.10.2020

2. di inquadrare il Dr. Albrici Mirko, nato a Cazzaniga (BG) il 08.10.1980 e
residente in Via Generale Alberico Alberici n. 22 Vilminore di Scalve (BG), nei
ruoli del Comune di Esine, in qualita di Istruttore Direttivo - Contabile, a tempo
pieno ed indeterminato con decorrenza dal 03.11.2020 nella categoria D,
Posizione Economica D1, con attribuzione del trattamento stipendiale derivante
dall’ultimo CCNL del comparto Funzioni Locali sottoscritto il 21 Maggio 2018;

3. di impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000, la spesa
complessiva presunta annua di € 22.135,47 alla missione 01.03-
1.01.01.01.000/4300 del Bilancio di Previsione 2020;

4. di stabilire che il rapporto di lavoro sara regolato da contratto individuale, da
sottoscrivere nel rispetto dei disposti di cui all’articolo 19 del CCNL 21 Maggio
2018;

di trasmettere la presente determinazione alla RSU;

di dare atto che la presente determinazione diverra esecutiva con |'apposizione
del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

7. di specificare che avverso il presente provvedimento € ammesso il ricorso al
Tribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia entro 60 gg. dall’ultimo di
pubblicazione all’albo pretorio on-line.

AREA ECONOMICA FINANZIARIA
Visto per la regolarita contabile ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del TUEL e sulla copertura finanziaria
della spesa ai sensi degli artt. 147 bis e 153 ¢. 5 del D.Lgs 267/2000.

Visto di compatibilita Monetaria, il presente atto & conforme alle disposizioni di cui all’art. 9 ¢.2 del DL
78/2009 convertito con Legge 102/2009

1l Responsabile dell’Are W{ico Finanziaria
b &5‘5{% '
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Certificato di Pubblicazione
L" Amministrativo dell’Area Affari Generali — Servizi Sociali del Comune di Esine,
Visti gli atti d'ufficio,

Visto lo Statuto Comunale;

ATTESTA
Che la presente determina viene pubblicata in data odierna nel sito web istituzionale di questo Comune
accessibile al pubblico (art.32 commal, della legge 18 giugno 2009, n.69), dove vi rimarra per 15 giorni
consecutivi.




