MODELLO C “DICH 1”

DICHIARAZIONE REQUISITI GENERALI DELLIMPRESA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 80, commi 4, e 5 lett. a), b), c), d), e), f), f-bis), f-ter), g) h) i) I) m) del D.Lgs. 50/2016 e
S.m.i.

che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento di
imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui I'impresa &
stabilita (art. 80, c. 4);
che non si trova in presenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul
lavoro, nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. (art. 80, c. 5, lett. a);
(barrare la casella che interessa):
o che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta o di concordato preventivo e nei suoi riguardi non &
in corso alcun procedimento per la dichiarazione di tali situazioni (art. 80, c. 5, lett. b);
o che l'impresa si trova in concordato preventivo con continuita aziendale e allega le dichiarazioni previste dal
bando tipo n. 2 del 2.9.2014 emanato dall'autorita nazionale anticorruzione al paragrafo 16.2 lett a);
che non si & reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita (art. 80,
c. 5, lett. c¢);
che la propria partecipazione non determina alcuna situazione di conflitto di interesse di cui all'art.42, comma 2) del
D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. (art. 80, c. 5, lett. d);
che non & mai stato coinvolto nella preparazione della procedura d’appalto di cui alla lettera invito (art. 80, c. 5,
lett. e);
non & stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’art. 9, c. 2, lett. c) del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 o altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi
di cui all’art. 14 del D.Lgs. 9.4.2008 n. 81 (art. 80, c.5, lett. f);
non ha presentato nella presente gara e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non
veritiere (art.80, c. 5, lett. f-bis);
che non é iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dellANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti (art. 80, c. 5, lett. f-
ter);
che non é iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dellANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione (art. 80, c. 5, lett. g);
che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della L. n. 55/1990 (art. 80 c. 5, lett. h);
che ai sensi e per gli effetti di quanto richiesto dall’art. 17 della L. 12.3.1999 n. 68 I'impresa:
(barrare Ia voce che interessa)
o ha alle dipendenze 15 o piu lavoratori ed & in regola con le norme che disciplinano il collocamento obbligatorio
dei disabili, ai sensi e per gli effetti di quanto richiesto dall’art. 17 della legge 68/99 “norme per il diritto al lavoro
dei disabili” (art. 80, c. 5, lett. i), e che l'ufficio provinciale competente &: ............................

o non é tenuta al rispetto di tali norme, avendo alle dipendenze un numero inferiore a 15 lavoratori ovvero occu-
pando da 15 a 35 dipendenti, ma non avendo fatto nuove assunzioni dopo il 18.1.2000;

o non & tenuta al rispetto  di  tali norme in quanto (indicare  altre  cause  di
EBSENZIONE) . . . o ittt e e e e

che non ha omesso di denunciare all’autorita giudiziaria di essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt.
317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L 13.5.1991 n. 152, convertito con modificazioni
dalla L. 203/91, nell’'anno antecedente la spedizione della lettera invito (art. 80 c. 5, lettera I);

di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile rispetto ad un altro partecipante
alla medesima procedura di affidamento o in una qualsiasi relazione, anche di fatto se la situazione di controllo o la
relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (art. 80 c. 5, lett. m);

dichiara altresi di applicare il seguente CCNL: . .. ... ... . .



