COMUNE DI CAPO DI PONTE

OPERAZIONE TRASPARENZA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

[I° TRIMESTRE 2025

TASSO
N. GIORNI N. GIORNI |TA MEDI N. GIORNI
AREA N. DIPENDENTI 6lo Glo 530 ° Glo MEDIO
LAVORATIVI ASSENZA ASSENZA PRESENZA
PRESENZA
AREA
AMMINISTRATIVA 1 61 20,5 33,61% 40,5 66,39%
AREA CONTABILE 2 109 27,5 25,23% 81,5 74,77%
AREATECNICAE
MANUTENTIVA 2 122 15 12,30% 107 87,70%
AREA SERVIZI ALLE
PERSONE 1 61 7 11,48% 54 88,52%
TOTALE 6 353 70 19,83% 283 80,17%




