
 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Scolastico Comprensivo “G. Romanino” 
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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA 

DISPONIBILITA’ MOF A.S. 2024/25 
 
 

✓ VISTO  l’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella 
stipulazione dei contratti devono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi 
nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione; 

✓ VISTO  in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.Lgs n. 165/2001, il quale prevede 
che le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongono una 
relazione tecnico- finanziaria; 

✓ CONSIDERATO      che la spesa prevista nella bozza di contratto integrativo deve trovare 
copertura finanziaria nel budget del fondo d’istituto derivante dall’applicazione dei 
parametri fissati nel CCNL comparto scuola sottoscritto il 18/01/2024 maggiorato del 
fondo dell’istituzione scolastica, e delle somme relative ai progetti di finanziamento 
esterno per la parte destinata ai compensi del personale; 

✓ CONSIDERATO  inoltre che detta somma trova allocazione negli stanziamenti 2024/25; 
✓ VISTA       la nota prot.36704 del 30/09/2024  di assegnazione delle risorse del Cedolino Unico 

 
 

SI DICHIARA CHE 
 
 

MODULO I 
La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa. 
 
Le risorse finanziarie per l’attuazione di quanto previsto dalla bozza di contratto integrativo 
siglato in 14 Gennaio 2025 per l’anno scolastico 2024/25 ammontano complessivamente a € 

45.325,41 lordo dipendente ed € 60.146,82 lordo stato, qui di seguito dettagliato: 

 
Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilità 
 

Tipologia Compenso Lordo Stato Lordo Dipendente 

Fondo d’Istituto calcolato in base all’art. 85 
CCNL 2007 come modificato dalla sequenza 
contrattuale siglata l’8.4.2008, compresa la 
valorizzazione del personale scolastico  

 € 39.773,47             € 29.972,47              

Finanziamento Funzioni Strumentali €   3.986,89   € 3.004,44 

Finanziamento Incarichi Specifici ATA  € 2.818,88  € 2.124,25 

Finanziamento attività complementari 
educazione fisica 

€ 850,39 € 640,84 

Valorizzazione personale  € 10.655.43 € 8.029,71 

 
SOMMANO  

 
€   58.085,06 

 
  €     43.771,71 
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Finanziamento Ore eccedenti                                €    2.061,76          €    1.553,70 
                            =======        ========= 

                                        TOTALE  RISORSE FIS                €  60.146,82                  € 45.325,41 
 
 
 
Sezione II- Risorse variabili 
 
 

ECONOMIE ANNI PRECEDENTI 

Descrizione  Importo  

FIS € 1916,07+ € 210,86 

ORE ECC.  € 1.254,85 

PRATICA SPORTIVA € 351, 23 

   

 TOTALE L.D  € 3.733,01  
 

 
 

 
 
MODULO II 
Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa 

 

  

Importo Lordo 
Stato  

Importo Lordo 
dipendente 

TOTALE RISORSE FISSE 

 

€             58.085,06 

 

€            43.771,71 

TOTALE RISORSE VARIABILI (ore eccedenti) 

 

€               2.061,76      
 

€              1.553,70  

TOTALE ECONOMIE 

 
€             4.953,70    

 
€              3.733,01 

 
TOTALE 

 

€              65.100,52 

 

€            49.058,42 

 
 
 
Sezione I - Poste non regolate specificatamente dal Contratto Integrativo sottoposto a 

certificazione 
 
 

  

Importo Lordo 
Stato  

Importo Lordo 
dipendente 

Compenso quota variabile dell'indennità di 
direzione al Direttore SGA  (art. 89 CCNL/2007) 

€ 6.369,60 € 4.800,00 

Compensi per ore eccedenti in sostituzione dei 
colleghi assenti 

€ 2.061,76 € 1.553,70 

Economie per ore eccedenti in sostituzione dei 
colleghi assenti 

 
€ 1.665,19 

 
€ 1.254,85 

TOTALE € 10.096,55 € 7.608,55 



 
 
 
Sezione II - Destinazione specificatamente regolata dal Contratto Integrativo. 
 

Compensi Personale Docente: 
 

Punto  Descrizione Lordo Stato Lordo Dip. 

1 
Particolare impegno professionale in aula connesso alle 
innovazioni e alla ricerca e flessibilità organizzativa e 
didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 0,00 

2 
Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, 
lettera b) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

3 
Ore aggiuntive per l’attuazione dei corsi di recupero (art. 
88, comma 2, lettera c) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

4 
Attività aggiuntive funzionale all’insegnamento (art. 88, 
comma 2, lettera b) CCNL 29.11.2007 

€ 28.533,47 € 21.502,24 

5 
Compensi attributi ai collaboratori del Dirigente 
Scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29.11.2007 

€ 4.598,06 € 3.465,00 

 SOMMA TOTALE Personale Docente                                               
(al netto compensi punto 10 - 11 - 12)  

€ 33.131,53 € 24.967,24 

6 
Indennità di turno notturno- festivo del personale educativo 
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

7 
Indennità di bilinguismo e triliguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

8 
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 
altra attività deliberata nell’ambito del POF (art. 88, comma 
2, lettera k) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

9 
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni 
(art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

10 Funzioni strumentali al POF (art. 33, ccnl 29.11.2007) € 3.984,98 € 3.003,00 

11 
Compensi per attività complementari di educazione fisica 
(art. 87 CCNL 29.11.2007) 

€ 850,39 € 640,84 

12 
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. 
40 CCNL 8/2/2018 

€ 3.726,95 € 2.808,55 

13 
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, forte 
processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29.11.2007) 

€ 0,00 € 0,00 

14 
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari e con 
privati (art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 29.11.2007. 

€ 0,00 € 0,00 

             TOTALE € 41.693,85 € 31.419,63 



 
 
 

Personale A.T.A. 
 

Descrizione Lordo Stato Lordo Dip. 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 
2, lettera e) CCNL 29.11.2007 

€ 14.204,34 € 10.704,10 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale A.T.A. 

€ 0,00 € 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del POF (art. 88, comma 2 lettera k) 
CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

TOTALE ATA al netto Incarichi Specifici € 14.204,34 € 10.704,10 

Incarichi specifici (art.47, comma 1, lettera b CCNL 
29.11.2007) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 
contrattuale personale ATA 25.07.2008. 

€ 2.818,88 € 2.124,25 

Compensi per i progetti relativi alle aree a rischio, forte 
processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29.11.2007) 

€ 0,00 € 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari e con 
privati (art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 29.11.2007 

€ 0,00 € 0,00 

TOTALE € 17.023,22 € 12.828,35 

 
 

Sezione III- Destinazioni ancora da regolare. 
 

        
 
Sezione IV- Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la 
contrattazione integrativa sottoposto a certificazione 
 

Totale destinazione specificatamente regolate dal contratto integrativo 

  Lordo Stato Lordo Dipendente 

Indennità DSGA € 6.369,60 € 4.800,00 

Personale docente  € 41.693,85 € 31.419,63 

Personale ATA € 17.023,22 € 12.828,35 

Totale complessivo  € 65.086,67 € 49.047,98 

 
 
 



Sezione V- Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo 
 
Negativo. 
 
Sezione VI- Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico- finanziario, del rispetto dei 

vincoli di carattere generale. 
 

A fronte di una disponibilità complessivamente quantificata in € 65.100,52 Lordo Stato pari a € 

49.058,42 Lordo Dipendente, è stata prevista l’utilizzazione di risorse pari a € 65.086,67 Lordo 

Stato e € 49.047,98  Lordo dipendente comprese le ore eccedenti.  
I criteri di determinazione del fondo tengono conto delle priorità indicate nel POF. 

 

Verificata l’assegnazione del MOF comunicata con nota MIUR Prot. 36704 del 30/09/2024. 
 

SI CERTIFICA 
 
La compatibilità finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo dell’Istituto Comprensivo “G. 
Romanino” di Bienno per l’A.S. 2024/25 siglato dalle parti in data  14/01/2025. 
 
La presente relazione viene redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilità 
economico/finanziaria da parte dei Revisori dei Conti. 

 
 

IL DIRETTORE S.G.A INCARICATO F.F. 

       RUGGERI LAURA 

        

  

 


