Comune di Esine
Provincia di Brescia

Ufficio Segreteria

Piazza G. Garibaldi, 1 - 25040 Esine - C.F. 81002230175 - tel. 0364.367800 - fax 0364.466036

DETERMINA N. 52 del 27.05.2022

OGGETTO: Assunzione "Collaboratore amministrativo" Categoria B, Posizione Economica B3.
Part-time a tempo determinato.

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTO il decreto sindacale n. 1 del 07/01/2020, con il quale sono stati nominati i Responsabili
degli Uffici e dei Servizi Comunali;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 04.05.2022 dichiarata
immediatamente eseguibile, & stata approvata la ridefinizione del fabbisogno di personale per il
triennio 2021-2023;

DATO ATTO che nel richiamato documento del fabbisogno € stata verificata la sussistenza delle
condizioni e dei requisiti propedeutici alle assunzioni di nuovo personale che relativamente allo
stesso veniva altresi acquisito parere favorevole del revisore;

VISTA E RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 56/2018, esecutiva ai sensi di
legge, di approvazione del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli
uffici e dei servizi;

RICHIAMATA la determinazione n. 23 del 08.03.2022, avente oggetto: “Concorso pubblico a
tempo determinato per "Collaboratore amministrativo" Categoria B, Posizione Economica B3.
Approvazione dei verbali e della graduatoria finale e assunzione del vincitore;

PRESO ATTO che nella suddetta graduatoria si e classificata seconda la Sig.ra Delogu Lucrezia
che contattata ha dichiarato, con nota del 26.05.2022 prot. 4717, la propria disponibilita;

RITENUTO pertanto di procedere alla copertura del posto vacante part-time e a tempo
determinato di un “Collaboratore amministrativo" Categoria B, Posizione Economica B3,
presso |'Ufficio Protocollo del Comune di Esine, e che il rapporto di lavoro sara disciplinato con
il contratto individuale di lavoro di cui al vigente CCNL del 21 Maggio 2018;

VISTO il bilancio di previsione 2022-2024, approvato con delibera di Consiglio comunale n. 7 in
data 06.04.2022 esecutiva ai sensi di legge;

VISTI:

- i contratti collettivi nazionali comparto funzioni locali vigenti nel tempo;
- il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- it Regolamento di contabilita comunale;

DATO ATTO che la presente determinazione diverra esecutiva con l'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;



ATTESTATA la rispondenza di quanto oggetto del presente atto a criteri di opportunita,
economicita ed efficacia, la competenza e l'interesse dell’Ente all’adozione dell’atto medesimo
nonché l'osservanza, la regolarita e la correttezza delle procedure e degli atti preordinati alla
sua adozione;

DETERMINA

1. di procedere alla copertura del posto vacante in organico part-time ed a tempo
determinato “Collaboratore amministrativo" Categoria B, Posizione Economica B3”, presso
I'Ufficio Protocollo del Comune di Esine, utilmente collocata nella graduatoria vigente
approvata dal Comune di Esine con propria determinazione n. 23 in data 08.03.2022;

2. di inquadrare la Sig.ra Delogu Lucrezia, nata a Clusone (BG) il 18.03.1997 e residente in
Piancogno (BS), nel ruolo del Comune di Esine, in qualita di Collaboratore amministrativo,
part-time e a tempo determinato dal 01.06.2022 al 31.05.2023 nella categoria B,
Posizione Economica B3, con attribuzione del trattamento stipendiale derivante dall'ultimo
CCNL del comparto Funzioni Locali sottoscritto il 21 Maggio 2018;

3. diimpegnare, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000, la spesa complessiva presunta
annua di € 21.370,00 alla missione 0102-1.01.01.01.000/1000 del Bilancio di Previsione
2022;

4. distabilire che il rapporto di lavoro sara regolato dal contratto individuale, da sottoscrivere
nel rispetto dei disposti di cui all'articolo 19 del CCNL 21 Maggio 2018;

5. didare atto che la presente determinazione diverra esecutiva con I'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

6. di specificare che avverso il presente provvedimento & ammesso il ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale per la Lombardia entro 60 gg. dall’ultimo di pubblicazione

all'albo pretorio on-line.
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AREA ECONOMICA FINANZIARIA
Visto per la regolarita contabile ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis del TUEL e sulla
copertura finanziaria della spesa ai sensi degli artt. 147 bis e 153 c. 5 del D.Lgs 267/2000.

Visto di compatibilita Monetaria, il presente atto & conforme alle disposizioni di cui all‘art. 9 c.2
del DL 78/2009 convertito con Legge 102/2009
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Certificato di Pubblicazione £ 0 LUG 1071
L Amministrativo dell’Area Affari Generali — Servizi Sociali del Comune di Esine,
Visti gli atti d'ufficio,

Visto lo Statuto Comunale;

ATTESTA
Che la presente determina viene pubblicata in data odierna nel sito web istituzionale di questo
Comune accessibile al pubblico (art.32 commal, della legge 18 giugno 2009, n.69), dove vi

rimarra per 15 giorni consecutivi.
Il Segre Comunale
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