
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO:   Approvazione del verbale della commissione esaminatrice  del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.10 posti di Perso-
nale dell’Area dei Professionisti della salute e dei funzionari - Profilo professionale 
del ruolo sanitario - Infermiere.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SC
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
ASST DELLA VALCAMONICA

N.286 DEL 18.4.2024



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:
- con decreto n.540/2024 veniva indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura a tempo indeterminato di n.10 posti di Personale dell’Area dei Professionisti della salute e 
dei funzionari - Profilo professionale del ruolo sanitario - Infermiere;

- con determinazione dirigenziale SC “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” n.1172 del 
29.11.2024 venivano ammessi candidati al concorso pubblico;

- con determina SC “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” n.1188 del 3.12.2024 veniva 
nominata la Commissione esaminatrice;

OSSERVATO che detta Commissione, riunitasi in data 17.12.2024 e in data 19.12.2024 per 
l'effettuazione degli adempimenti previsti dal  DPR n.220/2001, ha trasmesso gli esiti  dei propri 
lavori, conservando agli atti dell'ufficio il verbale della procedura concorsuale e la relativa docu-
mentazione;

RITENUTO di doversi procedere alla formale approvazione di detto verbale e della relativa 
graduatoria dei candidati risultati idonei; 

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria; 
ACQUISITO  il  parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la com-

pletezza dell’istruttoria;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di approvare il verbale dei lavori della Commissione preposta alla formulazione della gra-
duatoria dei candidati risultati idonei al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato  di  n.10  posti  di  Personale  dell’Area  dei  Professionisti  della  salute  e  dei 
funzionari - Profilo professionale del ruolo sanitario - Infermiere dal quale si evince la seguente 
graduatoria con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’articolo 5 del DPR nr. 
487 del 9.5.1994 e successive modificazioni e integrazioni, nonché del requisito della minore età 
(art.3 L. 127/97 come modificato dalla L. 191/98):

Candidato Titoli Scritta Pratica Orale Totale Posizione Preferenze

Agliardi Milena 20,844 26,000 17,000 14,000 77,844 /100 1

Marinini 
Federica

7,950
28,000 17,000 19,000

71,950 /100 2

Bratti Simona 
Lina

4,600
28,000 18,000 20,000

70,600 /100 3

Andreoli 
Roberta

18,267
23,000 14,000 14,000

69,267 /100 4

Puritani Michele 6,966 27,000 17,000 18,000 68,966 /100 5
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Nazzari Spezia 
Giulia

0,039
29,000 19,000 20,000

68,039 /100 6

Ballardini 
Alessandra

6,978
27,000 18,000 15,000

66,978 /100 7

Scarpa Federica 12,000 25,000 15,000 14,000 66,000 /100 8

Mendeni Maria 
Giovanna

6,655
26,000 19,000 14,000

65,655 /100 9

Parini Giulia 0,000 28,000 16,000 20,000 64,000 /100 10

Pacchiotti 
Alessia

0,000
28,000 17,000 18,000

63,000 /100 11

Bonomelli 
Martina

0,714
25,000 18,000 19,000

62,714 /100 12

Moreschetti 
Arianna

0,000
26,000 15,000 20,000

61,000 /100 13
Precede 
per età

Agostini Anna 0,000 27,000 17,000 17,000 61,000 /100 14

Tagliaferri Sara 0,624 26,000 15,000 19,000 60,624 /100 15

Giori Camilla 0,000 28,000 16,000 16,000 60,000 /100 16

Gheza Angela 0,004 25,000 18,000 16,000 59,004 /100 17

Mor Asia 0,000
28,000 14,000 17,000

59,000 /100 18
Precede 
per età

Castelanelli 
Elisa

0,000
27,000 17,000 15,000

59,000 /100 19

Serban Laura 
Dumitrita

0,000 27,000 17,000 14,000 58,000 /100 20

Coniugati e 
non 

coniugati 
con 

riguardo al 
numero di 

figli a carico

Zerla Francesco 0,000 23,000 20,000 15,000 58,000 /100 21

Bougrine Imane 0,415 23,000 14,000 20,000 57,415 /100 22

Barbieri Daniela 0,000 28,000 14,000 15,000 57,000 /100 23

Lal Shabnam 2,907 22,000 14,000 18,000 56,907 /100 24

Zerla Sara 0,000 25,000 15,000 16,000 56,000 /100 25

Bonomelli Elisa 0,981 22,000 17,000 16,000 55,981 /100 26

Bettinelli 
Arianna

0,000
22,000 15,000 18,000

55,000 /100 27
Precede 
per età
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Diotallevi Chiara 0,000
25,000 14,000 16,000

55,000 /100 28
Precede 
per età

Menolfi Laura 0,000 25,000 15,000 15,000 55,000 /100 29

Martinelli Isabel 0,000 25,000 14,000 15,000 54,000 /100 30

Bontempi 
Francesca

0,000
24,000 15,000 14,000

53,000 /100 31

2 - di prendere atto che il costo presunto derivante dal presente provvedimento trova coper-
tura nell'impegno di spesa assunto con il decreto n.751 del 12.12.2024;

3 - di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sinda-
cale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, della 
LR n.33/2009;

4 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line - 
sezione Pubblicità legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.32 della L. n. 
69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di 
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE 
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

(Avv. Marco Pedersoli)
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Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile 
Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs  n.82/2005 e s.m.i.) 
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OGGETTO: APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 
TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 POSTI DI PERSONALE DELL’AREA DEI 
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – PROFILO 
PROFESSIONALE DEL RUOLO SANITARIO – INFERMIERE.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 20/12/2024 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
GELMI ALESSANDRA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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