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V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ALESSANDRA FILIPPINI

Indirizzo /

Telefono /      

Cellulare /

E-mail
                              Codice Fiscale

ale.filippini@libero.it
FLPLSN71C51C585X

Nazionalità ITALIANA
Data di nascita 11/03/1971

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 02/12/1991 AL 08/02/1992 PRESSO IL SERVIZIO PSICHIATRICO DI DIAGNOSI E
CURA USSL N°36 OSPEDALE DI ISEO (BS).
DAL 09/02/1992 AL 30/05/1992 PRESSO IL REPARTO  DI MEDICINA INTERNA SEZ. 
MASCHILE USSL N° 37 OSPEDALE DI BRENO (BS).
DAL  01/06/1992 AL 30/11/1993 PRESSO IL REPARTO DI CHIRURGIA GENERALE 
USSL N° 37 OSPEDALE EDOLO (BS).
DAL 01/12/1993 AL 30/10/1996 PRESSO IL REPARTO DI MEDICINA GENERALE 
SEZ. MASCHILE USSL N° 37 OSPEDALE DI VALLECAMONICA ESINE (BS).
DAL 01/11/1993 AL 15/01/2003 IN SERVIZIO PRESSO IL REPARTO DI 
CARDIOLOGIA TERAPIA  POST INTENSIVA OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE 
(BS).
DAL 16/01/2003 AL 02/10/2005 IN SERVIZIO PRESSO L’UNITA’ DI CURA 
CORONARICA OSPEDALE DI  VALLECAMONICA ESINE (BS).
DAL 03/10/2005 A TUTTO OGGI  PRESSO IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE/ AMBULATORIO DI MEDICINA PREVENTIVA OSPEDALE DI 
VALLECAMONICA ESINE (BS).

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST DELLA VALCAMONICA- VIA NISSOLINA 2 25043 BRENO (BS)

• Tipo di azienda o settore AZIENDA SANITARIA
• Tipo di impiego INFERMIERA PROFESSIONALE

• Principali mansioni e
responsabilità

- GESTIONE AMBULATORIO MEDICINA PREVENTIVA E COLLABORAZIONE CON IL
MEDICO COMPETENTE  ALLA SORVEGLIANZA SANITARIA E ALLA  TUTELA DELLA
SALUTE DEI LAVORATORI,
- ADDETTO SPP ALL’INTERNO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
- REFERENTE FORMAZIONE DEL SPP
- REFERENTE QUALITA’ DEL SPP
-TUTOR D'AULA
- AUDITOR INTERNO  
COORDINATORE DEL GRUPPO OPERATIVO DEL PROGETTO WHP AZIENDALE 
DAL 2014
- DOCENTE (CON ATTESTATO DI FORMAZIONE PER FORMATORI) IN CORSI DI 
FORMAZIONE/FSC PER PERSONALE DI NUOVO INSERIMENTO E CORSI 

mailto:ale.filippini@libero.it


RELATIVI AL RISCHIO MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI , GESTIONE 
RIFIUTI, GESTIONE INFORTUNI BIOLOGICI E TRAUMATICI, STRESS LAVORO 
CORRELATO, GESTIONE RISCHIO FORMALINA/GAS ALOGENATI, GESTIONE DPI, 
CORSO TEORICO-PRATICO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ANTINCENDIO 
RISCHIO ALTO.
DAL 1.7.2014 TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA “REFERENTE DELLE 
ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE-
MEDICINA DEL LAVORO”

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) DAL 1985 AL 1987 
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA 
RISTORAZIONE  DARFO BOARIO TERME (BS)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita OPERATORE SERVIZI SALA - BAR  
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinete)

• Date (da – a) Dal 1988 al 1991

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI “PAOLA DI ROSA” DELLE ANCELLE DELLA 
CARITA’ SEZIONE DISTACCATA DI BRENO (BS)
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• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE  

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinete)

• Date (da – a) A.A. 2010/2011
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “F.TASSARA” BRENO (BS)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI  
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinete)

• Date (da – a) A.A. 2011/2012
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
UNIVERSITA’ UNITELMA SAPIENZA - ROMA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE



APACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non

necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

 CORSO D’AGGIORNAMENTO DIABETOLOGICO “LA TERAPIA INSULINICA E 
L’AUTOCONTROLLO” CREMONA 26.11.1994

 CONVEGNO SCENTIFICO “SCOMPENSO CARDIACO OGGI” OSPEDALE DI 
VALLECAMONICA ESINE (BS) 26.01.2001

 CONVEGNO “ PRINCIPI DI POLITICA ANTIBIOTICA OSPEDALIERA” 
OSPEDALE  DI VALLECAMONICA ESINE (BS) 1.05.2001

 CONVEGNO SCENTIFICO CARDIOLOGICO MEDICO-INFERMIERISTICO  
ANGOLO TERME (BS) 05.10.2001

 CONVEGNO “CERTEZZE ED AMBIGUITA’ NELL’USO DEI FARMACI NEGLI 
ANZIANI”  RSA “G RIZZIERI” PIANBORNO (BS) IN DATA 24.11.2001

 CONVEGNO “PERCORSO DI FORMAZIONE IN CAMPO DIABETOLOGICO PER
INFERMIERI” MILANO 08.02.2002

 CORSO DI FORMAZIONE PER TUTORI E ASSISTENTI DI TIROCINIO NEI 
GIORNI 26.02.2002 – 01.03.2002

 CONVEGNO “CRRT E TERAPIE INTENSIVE AMBITI CLINICI D’APPLICAZIONE”
BOARIO TERME (BS) 11.05.2002

 CONVEGNO “GIORNATA CARDIOLOGICA AS.C.L.O.” CASALMAGGIORE (CR) 
18.10.2002

 GIORNATA DI STUDIO SUL TEMA “IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA 
QUALITA’ “ COLLEGIO IPASVI BRESCIA 09.11.2002

 CONVEGNO SCENTIFICO CARDIOLOGICO “ CARDIOLOGIA 2003” OSPEDALE
DI VALLECAMONICA ESINE (BS) 26.09.2003

 CONVEGNO “LA PREVENZIONE DELLE PATOLOGIE DEL RACHIDE LOMBARE
NELLE ATTIVITA’ DELL’ASSISTENZA OSPEDALIERA E DOMICILIARE”  
OSPEDALE DI VALLECAMONICA ESINE (BS) 19.20 OTTOBRE 2004

 CONVEGNO “L’ASSISTENZA IN CASA DI RIPOSO:  ASPETTI CRUCIALI” 
OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE (BS) 27.28.29 OTTOBRE 2004

 CONVEGNO “ SPERIMENTAZIONI CLINICHE ED ELEMENTI DI STATISTICA 
DESCRITTIVA”  OSPEDALE DI VALLECAMONICA ESINE (BS) 08.03.2005

 CONVEGNO “ LA MOVIMENTAZIONE DEI CARICHI NELLE STRUTTURE 
SANITARIE  E A DOMICILIO: RISCHI, DANNI E STRATEGIE PREVENTIVE” 
OSPEDALE DI VALLECAMONICA ESINE (BS) 16.12.2005

 CORSO “INFEZIONI OSPEDALIERE”  2.01.2006
 CORSO “ NUOVO IMPIANTO DI RISONANZA MAGNETICA:ASPETTI 

NORMATIVI E GESTIONALI” OSPEDALE DI VALLECAMONICA 23.03.2006
 CORSO “SISTEMA GESTIONE QUALITA’ AZIENDALE” OSPEDALE DI 

VALLECAMONICA 06.04.2006
 CORSO DI FORMAZIONE “IPERTENSIONE ARTERIOSA 2006:DANNO 

D’ORGANO” OSPEDALE DI VALLECAMONICA 09.06.2006
 CORSO “ UTILIZZO DI STRUMENTI INFORMATICI ESSENZIALI” OSPEDALE DI

VALLECAMONICA DAL 01.03.2007 AL 12.04.2007
 CORSO PER RESPONSABILI E ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE MODULO A-SANITA’ 19-20-26-27.03.2007 IREF MILANO
 CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER RESPONSABILI E ADDETTI AL SERVIZIO

DI PREVENZIONE E PROTEZIONE MODULO B Macro-settore di attività Ateco 7-
SANITA’ MARZO-APRILE-MAGGIO 2007 IREF MILANO

 CORSO “LA RESPONSABILITA’ GIURIDICO PROFESSIONALE PER 
L’INFERMIERE” OSPEDALE DI VALLECAMONICA 30.05.2007

 CORSO “POWER POINT” OSPEDALE DI VALLECAMONICA DAL 14.11.2007 AL 
1.12.2007

 CORSO “INFEZIONI IN OSPEDALE: SORVEGLIANZA, PREVENZIONE E 
CONTROLLO” OSPEDALE DI VALLECAMONICA DAL 23.11.2007 AL 24.11.2007

 CORSO “COMUNICARE IN MODO EFFICACE NELLA RELAZIONE 
LAVORATIVA” OSPEDALE DI VALLECAMONICA IL 14.12.2007

 CORSO PER RESPONSABILI E ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE MODULO C corso di specializzazione MAGGIO-GIUGNO 2008 
AQM PROVAGLIO D’ISEO

 CORSO “ LA GESTIONE DELLE NON CONFORMITA’ INTERNE E DA 
FORNITORE” OSPEDALE DI VALLECAMONICA 01.10.2008

 CORSO “CORSO DI FORMAZIONE PER LA FIGURA DI PREPOSTO (D.Lgs  
81/08 art. 37 comma 7)” OSPEDALE DI VALLECAMONICA 19.11.2008

 FORMAZIONE SUL CAMPO “IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE
PER LA QUALITA’ NELLE UU.OO. CERTIFICATE ED IN FASE DI 
CERTIFICAZIONE” TENUTOSI NELL’ANNO 2008 

 EVENTO FORMATIVO ECM “AGGIORNAMENTO IN TEMA DI INFEZIONE DA 



HIV E DA VIRUS EPATITICI: LE NOVITA’ CLINICO-EPIDEMIOLOGICHE E LA 
GESTIONE DEI PAZIENTI” 20 APRILE 2009

 CORSO “IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DI INTERFERENZA 
(DUVRI) AI SENSI ART.26 DEL D. LGS. 81/2008” AQM PROVAGLIO D’ISEO 
18.09.2009

 FORMAZIONE SUL CAMPO “MANTENIMENTO E IMPLEMENTAZIONE DEL 
SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ NELLE UU.OO. CERTIFICATE ED IN
FASE DI CERTIFICAZIONE” TENUTOSI NELL’ANNO 2009

 CORSO “IL TUTOR NELLA FORMAZIONE CONTINUA DEGLI ADULTI: I 
POSSIBILI RUOLI E LE COMPETENZE” OSPEDALE DI VALLECAMONICA 
MARZO 2010

 INCONTRO FORMATIVO”ELETTROMEDICALI: USO IN SICUREZZA DI 
APPARECCHIATURE LASER” PRESSO HIRELIA MILANO 31.3.2010

 CONVEGNO “OBESITA’: L’EPIDEMIA DEL TERZO MILLENNIO. PERCHE’ E 
COME ESSERE PROTAGONISTI NEL CAMBIAMENTO DELLO STILE DI VITA 
PER NOI E GLI ALTRI” OSPEDALE DI VALLECAMONICA 15.04.2010-10-04 

 CORSO “ FORMARE I FORMATORI. VERSO UNA FORMAZIONE 
SIGNIFICATIVA” OSPEDALE VALLECAMONICA 26.4.10-19.5.10-7.6.10-1.10.10

 CORSO “APPLICAZIONE DI UN SISTEMA DI GESTIONE (SGSL) IN UNA 
STRUTTURA SANITARIA” IREF MILANO 21.9.2010

 AUDIT AL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA’ DELL’ASL VALLECAMONICA 
SEBINO IN QUALITA’ DI COMPONENETE DEL GRUPPO DI VERIFICA  anno 
2010 

 CORSO “RISCIO INFETTIVO IN AMBIENTE SANITARIO” OSPEDALE 
VALLECAMONICA 23.10.2010 / 27.3.2010 IN QUALITA’ DI DOCENTE

 CORSO “ CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER GLI OPERATORI 
ESPOSTI A RADIAZIONE LASER”OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE IN 
DATA 25.11.2010  IN QUALITA’ DI DOCENTE 

 CORSO “LA MOVIMENTAZIONE DEI CARICHI NELLE STRUTTURE SANITARIE
E A DOMICILIO: RISCHI, DANNI E STRATEGIE PREVENTIVE” OSPEDALE 
VALLECAMONICA 30.11.2010 IN QUALITA’ DI TUTOR D’AULA

 FORMAZIONE SUL CAMPO “MANTENIMENTO E IMPLEMENTAZIONE DEL 
SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ NELLE UU.OO. CERTIFICATE ED IN
FASE DI CERTIFICAZIONE” TENUTOSI NELL’ANNO 2010

 CORSO “ LA VALUTAZIONE DELLA FORMAZIONE: QUALI INDICATORI DI 
VERIFICA” OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE IN DATA 8.2.2011 E 22.2.2011

 CORSO “ IL TUTOR D'AULA”: ESPERIENZE A CONFRONTO” OSPEDALE 
VALLECAMONICA ESINE IN DATA 8.4.2011

 CORSO “ IL RISCHIO STRESS IN AMBITO SANITARIO” OSPEDALE 
VALLECAMONICA ESINE IN DATA 10.6.2011

 CORSO “ IL SISTEMA BIBLIOTECARIO BIOMEDICO LOMBARDO:INCONTRO 
PER MEDICI E PERSONALE SANITARIO” OSPEDALE VALLECAMONICA 
ESINE IN DATA 27.10.2011

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ RISCHIO CHIMICO, BIOLOGICO, 
CANCEROGENO” TORBOLE CASAGLIA 11.11.2011

 CORSO “FORMAZIONE PER ESPOSTI A RADIAZIONI LASER IN MEDICINA” 
tramite FAD con  Provider  C.I.R.M.

 GRUPPO DI MIGLIORAMENTO “MANTENIMENTO E IMPLEMENTAZIONE DEL 
SGQ NELLE UU.OO AZIENDALI CON INSERIMENTO DEGLI STANDARD JCI” 
dal 1.1.2012 al 30.11.2012

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ LA GESTIONE RISCHI LAVORATIVI DA 
ASSUNZIONE ALCOOL E SOSTANZE STUPEFACENTI” AQM PROVAGLIO 
D’ISEO 15/3/2012

 CONVEGNO “ LE INFEZIONI NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE: I GERMI 
ULTRARESISTENTI” SALA RIUNIONI BIM BRENO (BS) 26/5/2012

 CORSO “CORSO PER AUDITOR INTERNI”, OSPEDALE VALLECAMONICA 
ESINE IN DATA 21.2.2013

 CORSO”PROGRAMMI EFFICACI E SOSTENIBILI PER LA PROMOZIONE DI 
STILI DI VITA FAVOREVOLI ALLA SALUTE IN AMBIENTI DI LAVORO:Aziende 
che promuovono la salute-WHP Lombardia”, MILANO 7.11.2013

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ L’INAIL E LA SICUREZZA SUL LAVORO” 
TORBOLE CASAGLIA 16.12.2013



 FORMAZIONE A DISTANZA “I SISTEMI QUALITA’, JOINT COMMISSION E 
RISCHIO CLINICO” OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE dal 12.3.2013 al 
10.12.2013

 FORMAZIONE A DISTANZA “DIFFUSIONE DEI PROTOCOLLI AZIENDALI DI 
TIPO TRASVERSALE” OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE dal 12.3.2013 al 
10.12.2013

 CORSO RESIDENZIALE “ANALISI DEI PROGETTI FORMATIVI NELL’AMBITO 
DELLA CONSULENZA ORGANIZZATIVA” OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE
5.11.2013/18.11.2013

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ RISCHIO CHIMICO:SCHEDE DI 
SICUREZZA, REACH, SCENARI DI ESPOSIZIONE” TORBOLE CASAGLIA 
19.12.2013

 CONVEGNO “ IL PERCORSO DI CURA: DALLA REALIZZAZIONE AL 
MONITORAGGIO” IN DATA 28.2.2014

 CORSO “AUDIT INTERNO: APPLICAZIONE DELA METODOLOGIA TRACER” 
OSPEDALE VALLECAMONICA ESINE IN DATA 10/21.3.2014-11.4.2014

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ MODELLI DI GESTIONE E MODELLI 
ORGANIZZATIVI” TORBOLE CASAGLIA 4.4.2014

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ IL RUOLO DELL’RSPP COME OdV 
NELL’APPLICAZIONE DI MODELLI 231”

 INCONTRO INFORMATIVO “PROGETTO CCM NAZIONALE PIANO DI 
MONITORAGGIO E DI INTERVENTO PER L’OTTIMIZZAZIONE DELLA 
VALUTAZIONE E GESTIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO LE 
AZIONI DI PREVENZIONE NELLE AZIENDE SANITARIE E SOCIO SANITARIE” 
MONZA 25.3.2015

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ BENESSERE E PROMOZIONE DELLA 
SALUTE: IL MODELLO WHP DELLA REGIONE LOMBARDIA” TORBOLE 
CASAGLIA  30.3.2015

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “ CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER 
ATTIVITA’ APPARTENENTI AI SEGUENTI MACROSETTORI DI RIFERIMENTO 
(codice multiateco C153-15)

 CORSO “PUNTO IN-FORMAZIONE” PRESSO ASST DELLA VALCAMONICA  
ESINE – DAL 15.9.2016 AL 31.10.2016

 CORSO FAD “LEGGE 190-ANTICORRUZIONE” PRESSO ASST DELLA 
VALCAMONICA  ESINE

 CORSO PER ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
“RISCHIO CORRELATO ALL’ASSUNZIONE DI ALCOL E SOSTANZE 
STUPEFACENTI-RISCHI PSICOSOCIALI: DIFFERENZE DI GENERE, STRESS 
E MOBBING” PRESSO DOMUS SALUTIS BRESCIA – 9.10.2015 ore 8

 CORSO “IL NUOVO CODICE DI PREVENZIONE INCENDI” PRESSO VILLA 
FENAROLI PALACE HOTEL REZZATO – 23.10.2015

 CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI, TORBOLE CASAGLIA  
14/28.10.2016

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RESPONSABILI/ADDETTI DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE “FORMAZIONE IN FORMATORI” TORBOLE 
CASAGLIA  14/28.10.2016

 CONVEGNO/CONGRESSO “ ECONOMIA E SANITA’” PRESSO DELLA 
VALCAMONICA  ESINE – DAL 22.5.2017 AL 25.9.2017

 CORSO “RISCHIO BIOLOGICO” IN FAD PRESSO ASST DELLA VALCAMONICA 
ESINE – 28/29.3.2017

 CONVEGNO/CONGRESSO “LA LARINGOLOGIA IN VALLE CAMONICA, DAL 
FONDATORE AI GIORNI NOSTRI” PRESSO ASST DELLA VALCAMONICA  
ESINE – 10.6.2017

 CORSO PER ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
 “ RISCHIO AGGRESSIONE” PRESSO DOMUS SALUTIS BRESCIA – 
16.10.2017  ore 8

 CORSO FAD “PREVENZIONE DELLE ESPOSIZIONI OCCUPAZIONALI AL 
RISCHIO BIOLOGICO PER GLI OPERATORI SANITARI – 23.10.2017 
PROVIDER AGENAS  EFFETTI

 CORSO “AUDITOR INTERNO IN SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA’”  
PRESSO ASST DELLA VALCAMONICA  ESINE – 7/8.3.2018



PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

 INGLESE  FRANCESE  
• Capacità di lettura  LIVELLO SCOLASTICO

• Capacità di scrittura  LIVELLO SCOLASTICO
• Capacità di espressione orale  LIVELLO SCOLASTICO

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione è

importante e in situazioni in cui è
essenziale lavorare in squadra

(ad es. cultura e sport), ecc.

PREDISPOSIZIONE AL LAVORO IN EQUIPE 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e

amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,

ecc.

GESTIONE E COORDINAMENTO DELL’AMBULATORIO DI MEDICINA PREVENTIVA
COLLABORAZIONE CON IL RSPP NELLA GESTIONE DEL SERVIZIO MEDESIMO
DOCENTE CORSO FORMAZIONE PERSONALE  ASA/OSS/ASSISTENTE 
DOMICILIARE COOPERATIVA CORNUCOPIA BRENO (BS)
DOCENTE CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
BRESCIA (SEDE DARFO) RELATIVAMENTE ALLA SICUREZZA E SALUTE SUI 
LUOGHI DI LAVORO (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.)

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

COMPETENZE TECNICHE DI BASE CON IL COMPUTER

PATENTE O PATENTI B

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della Legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati 
personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

26.7.2018
                                                                                                                                       In fede
                                                                                                                  Alessandra Filippini


