
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BOLDINI AURORA

Indirizzo VIA GIOVAN PIETRO DA CEMMO N° 14/A  25040 ESINE (BS)
Telefono 0364/369068 (lavoro)

Fax 0364/369515 (lavoro)
E-mail a.boldini@ospedalevallecamonica.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 26 MARZO 1965

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 30.04.1993 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST Valcamonica Via Nissolina, 2  - 25043 Breno (BS) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
• Tipo di impiego A tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatore Infermieristico dal 19.09.2005 a tutt’oggi presso il SITRA dell’ASST Valcamonica  
Dal 17.11.1997 al 18.09.2005 presso la Divisione di Medicina Interna dell’Ospedale di 
Vallecamonica – Esine
Dal 17.06.1996 al 16.11.1997 presso Corso di Laurea Infermieristica
Dal 01.04.1993 al 31.03.1995 presso Blocco Operatorio e Centrale di Sterilizzazione 
dell’Ospedale di Vallecamonica - Esine  

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 18.11.1991 al 29.04.1993  

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASL di Vallecamonica-Sebino,  Via Nissolina, 2  - 25043 Breno (BS) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale ospedaliera e territoriale
• Tipo di impiego A tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatore Infermieristico presso l’Ospedale di Vallecamonica nelle UU OO Medicina Interna, 
Servizio Assistenza Infermieristica e Ostetrica, Poliambulatorio. 



ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 05.11.1984 al 18.11.1991  

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Spedali Civili Di Brescia 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera
• Tipo di impiego A tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera  presso I° Servizio di Anestesia e Rianimazione, I° Sezione di Chirurgia Ginecologica;
strumentista presso il Blocco Operatorio di Ginecologia-Ostetricia.      

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 25.08.1984 al 31.10.1984  

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Casa di Cura S. Anna Brescia 

• Tipo di azienda o settore Casa di Cura convenzionata
• Tipo di impiego A tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera presso la Divisione di Chirurgia Generale.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Anno scolastico 200/01
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
I.P.S.I.A. “F. Tassara” Breno (BS)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Cultura generale e materie tecniche relative all’indirizzo specifico

• Qualifica conseguita

        ISTRUZIONE E FORMAZIONE

                                    • Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio
                         • Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione nazionale 

Diploma di Maturità per Dirigenti di Comunità

Anno scolastico 1990/91 
Scuola per Infermieri Professionali “Paola di Rosa” delle Ancelle della Carità annessa agli 
Spedali Civili di Brescia
Materie relative al Coordinamento dell’ attività Assistenziale, Gestione e sviluppo delle Risorse 
Umane, Organizzazione e Management
Abilitazione alle Funzioni Direttive nell’Assistenza Infermieristica
Ex VII  livello, ora DS

        ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Anno 1986/87 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Ufficio Formazione degli Spedali Civili di Brescia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Competenze tecniche, igiene ospedaliera  e responsabilità professionale rispetto al lavoro 
infermieristico nelle sale operatorie

• Qualifica conseguita Abilitazione per Infermiere Strumentista di Camera Operatoria
• Livello nella classificazione

nazionale 
Ex VI  livello, ora D

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



• Date (da – a) Dal settembre 1981 al Luglio 1984 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Scuola per Infermieri Professionali “Paola di Rosa” delle Ancelle della Carità annessa agli 
Spedali Civili di Brescia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Infermieristica: professione sanitaria come ordinamento, competenze, etica deontologica e 
responsabilità

• Qualifica conseguita Diploma di Infermiere Professionale
• Livello nella classificazione

nazionale 
Infermiere professionale Ex VI  livello, ora D

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

ITALIANO

INGLESE

• Capacità di lettura SCOLASTICO

• Capacità di scrittura SCOLASTICO

• Capacità di espressione orale SCOLASTICO

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

 La peculiarità dell'attività professionale, che trova realizzazione attraverso il continuo contatto 
con utenti, colleghi, studenti ed équipe di lavoro, ha permesso lo sviluppo di efficaci capacità 
relazionali e buone abilità di comunicazione; ciò è supportato dalla costante partecipazione ad 
attività formative mirate.
L’attività di docenza svolto presso il Corso di Laurea Infermieristica e l’Ufficio Formazione ha 
contribuito ad affinare le capacità didattiche e formative acquisite durante il percorso di studi.    

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Il percorso di studio, l’attività formativa e la formazione permanente hanno permesso di 
conoscere ed approfondire le metodologie di gestione delle risorse umane e delle dinamiche di 
gruppo, la produzione e gestione di schemi organizzativi, il coordinamento di attività 
assistenziali.
L’attuale impiego presso il SITRA permette  l’acquisizione di competenze gestionali più ampie 
rispetto alle singole Unità Operative, con inserimento in un’ottica organizzativa di tipo 
dipartimentale ed aziendale. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Formazione specifica sulle competenze tecniche proprie della professione infermieristica.
Formazione specialistica sulle attività tecniche di strumentazione chirurgica in sala operatoria. 
Buona conoscenza nell’uso del PC.

ALTRE CAPACITÀ E
COMPETENZE

.

 Competenze didattiche derivanti dalle seguenti attività di docenza: 
 “Infermieristica Clinica in Chirurgia Generale” 2° anno di corso  D.U.I. a.a. 1996/97
 Tutor: “Organizzazione professionale” 1° anno di corso D.U.I.  aa 1996/97 
 “Infermieristica Clinica in igiene” 2° anno di corso  D.U.I. a.a. 1997/98
 “Infermieristica Generale” 1° anno di corso  D.U.I. a.a. 1997/98
 “Propedeutica metodologica Infermieristica ” 1° anno di corso  D.U.I. a.a. 1997/98
 “Igiene ospedaliera” corso  O.T.A.  a.a. 1997/98
 “Infermieristica Clinica in igiene” 2° anno di corso  D.U.I. a.a. 1998/99
 “ Propedeutica metodologica Infermieristica ” 1° anno di corso  D.U.I. a.a. 1999/2000
 “ Propedeutica metodologica Infermieristica ” 1° anno di corso  D.U.I. a.a. 2000/2001
 “Metodologia della professione” 1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2001/2002
 “Metodologia della professione” 1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2002/2003
 “Metodologia della professione” 1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2003/2004
 “Metodologia della professione” 1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2004/2005
 “Metodologia della professione” 1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2005/2006
 “Metodologia dell’assistenza inf.”  1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2006/2007



 “Metodologia dell’assistenza inf.”  1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2007/2008
 “Metodologia dell’assistenza inf.”  1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2008/2009
 “approfondimenti del processo di nursing con formulazione della diagnosi infermieristica” 3

edizioni  a.a. 2009
 “Metodologia dell’assistenza inf.”  1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2009/2010
 “Metodologia dell’assistenza inf.”  1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2010/2011
 “Educazione alla salute” 1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2011/2012
 “Educazione alla salute” 1° anno di corso di laurea per infermiere  a.a. 2012/2013
 “Infermieristica nelle cure di fine vita” 2° anno di corso di laurea per infermiere 

a.a. 2013/2014
 “Infermieristica nelle cure di fine vita” 2° anno di corso di laurea per infermiere 

a.a. 2014/2015
 “Infermieristica nelle cure di fine vita” 2° anno di corso di laurea per infermiere 

a.a. 2015/2016

PATENTE O PATENTI   B

ULTERIORI INFORMAZIONI Referente per la qualità Aziendale per il SITRA
Auditor Interno per il Sistema di Gestione della Qualità ASST Vallamonica-Sebino 

La situazione dei crediti ECM acquisiti dal 2002 a tutt’oggi è conforme alle richieste normative 

ALLEGATI //

La  sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi del'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di 
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Inoltre, la sottoscritta  autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

ESINE 27//07/2018            FIRMA ____BOLDINI AURORA____


