BSIS001009 - A652CED - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010647 - 09/10/2023 - IV.2 - |

FUTURA SSTmmmsiisind Bl Quscre e
NextGenerationEl Gpag> o dol OHerdte " s

o 3
V 7,
&g
Ministero dell’lstruzione e del Merito
Istituto d’Istruzione Superiore “F.Tassara-G.Ghislandi”
Via Folgore 16 — 25043 Breno (Bs) Tel: 0364/22461 —0364/22462
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VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE di n ° 1 COLLAUDATORE INTERNO per il progetto
PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Linea di investimento Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
e laboratori”

Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-23633

Codice CUP: G74D22007170006

Titolo “WELL-BEING & INNOVATION IN CLASS”.

Addi 06 del mese di OTTOBRE dell’anno 2023, alle ore 14:30, presso la sede centrale
dell’istituzione scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 10558 del -
06/10/2023 per I'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti

sono presenti:

il Dirigente Scolastico, ROBERTA PUGLIESE presidente
il DSGA Maria Giulia Frerini commissario;
I’Assistente Amministrativo MAURA MILESI commissario e verbalizzatore.

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la
selezione di cui all'oggetto

Cognome e Nome Protocollo n° NOTE
1 | RUGGERI GIAMBATTISTA N° 10529 del 06/10/2023
2 | PERROTTI GHERY N° 10532 del 06/10/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Firmato digitaimente da ROBERTA PUGLIESE
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CANDIDATO 1 -RUGGERI GIAMBATTISTA-

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Possesso di Laurea MAX 3 PUNTI 0
Triennale attinente al
progetto
. Possesso di Laurea MAX 6 PUNTI 0
Titoli di studio (Da Magistrale attinente al
valutare alla luce del progetto)
curriculum vitae
Possesso di altro titolo MAX 9 PUNTI 0
di studio superiore
rilasciato da Universita
(3 punti per ogni titolo)
Precedenti 5 punti per incarico 5
partecipazioni a
commissioni di collaudo
o incarichi di
collaudatore in
PROGETTI EUROPEI .
Max 30 punti
Esperienza ANZIANITA DI SERVIZIO 2 punti per ogni anno 20
professionale (Da Max 20
valutare alla luce del
curriculum vitae Precedenti esperienze 2 punti per ogni anno 8
Il i i .
- nella gestione di Ma: 20 punti
piattaforme GPU, SIF,
MEPA ecc:
Incarico relativo 3 punti per esperienza di 15
all’ Ufficio Tecnico durata annuale
Max 15 punti
TOTALE 48
2

Firmato digitaimente da ROBERTA PUGLIESE
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CANDIDATO 2 PERROTTI GHERY
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CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Possesso di Laurea MAX 3 PUNTI 0
Triennale attinente al
progetto
Possesso di Laurea MAX 6 PUNTI 0
Titoli di studio (Da Magistrale attinente al
valutare alla luce del progetto)
curriculum vitae
Possesso di altro titolo MAX 9 PUNTI 0
di studio superiore
rilasciato da Universita
(3 punti per ogni titolo)
Precedenti 5 punti per incarico 15
partecipazioni a
commissioni di collaudo
o incarichi di
collaudatore in
PROGETTI EUROPEI .
Max 30 punti
Esperienza ANZIANITA DI SERVIZIO 2 punti per ogni anno 20
professionale (Da
valutare alla luce del Max 20
curriculum vitae
Precedenti esperienze 2 punti per ogni anno 6
. nella gestione di Max 20 punti
piattaforme GPU, SIF,
MEPA ecc:
Incarico relativo 3 punti per esperienza di 15
all’Ufficio Tecnico durata annuale
Max 15 punti
TOTALE 56

Firmato digitaimente da ROBERTA PUGLIESE
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la/le seguente/i graduatoria/e:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: COLLAUDATORE

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 PERROTTI GHERY 56
2 RUGGERI GIAMBATTISTA 48

Alle ore 15:00 , il Presidente dichiara chiusa la seduta.
[l presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Breno , 06/10/2023
| componenti della Commissione:
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Il Presidente - Dirigente Scolastico

ROBERTA PUGLIESE

Firmato digitaimente da ROBERTA PUGLIESE
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