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DESCRIZIONE PRECEDENTE 2016 2021 DESCRIZIONE ATTUALE

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 16.484,56             

INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 1.754,50               

INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 930,57                  

INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 1.029,11               

 art. 67 c. 1  CCNL 21.05.2018  0,20% Monte salari  2001 - Finanziamento alte professionalità (art. 32 c. 7 CCNL 

22.01.2004) 
351,62                  

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO P.E.O. - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09) 788,80                  

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 -                       RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001) -                       -                       INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 67 C.2 lett. g) CCNL 2016-2018)

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001) -                       -                       INCREMENTO PER RASFERIMENTO FUNZIONI - (ART. 67 C.2 lett. e) CCNL 2016-2018)

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOT. ORG. - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) -                       -                       INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOT. ORG. - (ART. 67 C.2 lett. h) CCNL 2016-2018)

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) 1.413,55               1.413,55               RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ANNO PREC.- (ART. 67 C.2 lett. c) CCNL 2016-2018)

DECURTAZIONI CONSOLIDATE (periodi 2010-2014 e 2015-2016) -                       -                       

TOTALE RISORSE STABILI 22.752,71             22.752,71             

616,68                 DIFFERENZIALI PEO SUL PERSONALE IN ESSERE AL 1/3/2018 - (ART. 67 C.2 lett. b) CCNL 2016-2018)

582,40               Incremento € 83,20 per ogni dip. In servizio al 31/12/2015 (n. 7) - SOLO DAL 2019 - art. 67 c. 2 lett. a)

TOTALE RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE -                          -                       1.199,08               

TOTALE RISORSE STABILI -                          22.752,71             23.951,79             

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) (2) -                       -                       SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 67 C.3 lett. a) CCNL 2016-2018)

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997) -                       -                       RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO IN CORSO DI ANNO PRECEDENTE -                       R.I.A. E AD PERSONAM PERSONALE CESSATO IN CORSO DI ANNO PREC. (ART. 67 C.3 lett. b) CCNL 2016-2018)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01) (3) -                       -                       SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 67 C.3 lett. c) CCNL 2016-2018)

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOT. ORG. - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) 1.000,00               1.000,00               INCREMENTO PER CONSEGUIMENTO OBIETTIVI ENTE. - (ART. 67 C.5 lett. b) CCNL 2016-201)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 1.160,65               1.160,65               INTEGRAZIONE 1,2% m.s. 1997 - (ART. 67 C.4 CCNL 2016-2018)

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000) -                       -                       MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000; ART. 67 C.23 lett. f) CCNL 2016-201)

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE 2.160,65               2.160,65               

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001 -                       -                       ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 68 C.1  CCNL 2016-2018)

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO  - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 2.438,92               2.484,36               ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO  - (ART. 67 C.3 lett. e) CCNL 2016-2018)

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 92, CC. 5-6,  D.LGS. 163/2006) -                       5.000,00               Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs. 50/2016

500,00                  Contributo datoriale Fondo Previdenza Integrativa art. 208 CdS

1.000,00               INCENTIVI PER OBIETTIVI DEL SETTORE ENTRATE (art. 1 c. 1091 L. 145/2018)

QUOTE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE SUCCESSIVE AL 1/1/2018 -                       -                       QUOTE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE SUCCESSIVE AL 1/1/2018 (Art. 113 D.Lgs 50/2016)

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000) (5) -                       -                       COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000) (5)

SPONSORIZZAZIONI, COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) (6) 7.558,57               SPONSORIZZAZIONI, COLLABORAZIONI, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 67, C.3, lett. a), CCNL 2016-2018

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) -                       -                       RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE - (ART. 67 C.3 lett. b) CCNL 2016-2018); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)

TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 9.997,49               8.984,36               

TOTALE RISORSE VARIABILE 12.158,14          11.145,01          

TOTALE FONDO 24.913,36         34.910,85          35.096,80          

 FONDO DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO        10.183,44 24.913,36          24.913,36          

 FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE E RISULTATO 6.250,00            6.250,00            

 FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE E RISULTATO - QUOTA NON SOGGETTA AL 

LIMITE (art. 11-bis c. 2 DL 135/2018) 
-                     1.388,78            

 TOTALE SALARIO ACCESSORIO EX ART. 67 COMMA 7 CCNL 2016-2018 31.163,36        31.163,36          

 FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO 5.573,00            5.573,00            

RIDUZIONE PER SUPERAMENTO LIMITE 2016 -                     

SEGRETARIO COMUNALE 2016 2016 2021

100% 44,44% 44,44% + 22,22 % convenzione capriolo 44,44 dal 01.01 al 15.04.2021 +

Retribuzione di Posizione 7.329,16                    3.257,08               1.888,39               convenzione paderno 22,22 dal 12.07 al 31.12.2021

Indennità di risultato -                         -                       676,18                  

Art. 41 c. 4 CCNL 98-01 - Magg. Reggenza pos dirig o PO 929,23                    412,95                  -                       

Art. 41 c. 5 CCNL 98-01 - Galleggiamento funz. Dirig. O PO + quota consorzio -                       -                       

Art. 45 CCNL 98-01 - Retribuzione aggiuntiva sedi convenzionate 2.064,60                    917,51                  641,14                     

Art. 44 CCNL 98-01 comp. Agg. Funzioni Direttore Generale -                       

Verifica art. 23 c. 2 D.Lgs. 75/2017 4.587,54               3.205,71               

41.323,90          39.942,07          VERIFICA COMPLESSIVA ART. 23 C. 2 D.LGS. 75/2017

RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE

Comune di Sulzano - Verifica limite anno 2021 in riferimento al valore 2016

RISORSE STABILI

21.339,16             IMPORTO UNICO CONSOLIDATO ANNO 2017

RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE

RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE



FONTE DESCRIZIONE Valore

Art. 67 comma 1 Importo unico consolidato anno 2017 - al netto P.O. per enti con dirigenza 21.339,16

Art. 67 comma 2 lett. a) Incremento € 83,20 per ogni dip. In servizio al 31/12/2015 (n. 7) - SOLO DAL 2019 582,40                 

Art. 67 comma 2 lett. b) Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 616,68

Art. 67 comma 2 lett. c) Retribuzioni di anzianità ed assegni ad personam del personale cessato l'anno precedente 1.413,55

Art. 67 comma 2 lett. d) Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D.Lgs 165/2001 -                       

Art. 67 comma 2 lett. e) Incremento per processi associativi e delega di funzioni con trasferimento di personale -                       

Art. 67 comma 2 lett. f) solo per Regioni -                       

Art. 67 comma 2 lett. g) Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario -                       

Art. 67 comma 2 lett. h) Incremento per riorganizzazioni con aumento di dotazione organica -                       

TOTALE RISORSE STABILI 23.951,79

Art. 67 comma 3 lett. a)
(art. 43 L. 449/1997; art. 15 c. 1 lett. d CCNL 1998-2001) sponsorizzazioni, servizi conto 

terzi
-                       

Art. 67 comma 3 lett. b) Piani di razionalizzazione (art. 15 c. 1 lett. k ccnl 1998-2001; art. 16 c. 4-5-6 DL 98/2011) -                       

Art. 67 comma 3 lett. c)
Risorse da specifiche disposizioni di legge - Incentivi per obiettivi nel settore entrate art. 

1 c. 1091 L. 145/2018 (fuori dal limite 2016)
1.000,00              

Art. 67 comma 3 lett. c)
Risorse da specifiche disposizioni di legge - Incentivi funzioni tecniche art. 113 d.lgs. 

50/2016 - (fuori dal limite 2016)
5.000,00              

Art. 67 comma 3 lett. c)

Risorse da specifiche disposizioni di legge - Contributo datoriale al Fondo di Previdenza 

Integrativa in favore del personale di polizia locale - art. 208, commi 4 lett. c), e 5, del 

D.Lgs.n.285/1992  - (fuori dal limite 2016)

500,00                 

Art. 67 comma 3 lett. d) Ratei di importi RIA su cessazioni in corso di anno precedente -                       

Art. 67 comma 3 lett. e) Risparmi da utilizzo straordinari anno 2020 2.484,36              

Art. 67 comma 3 lett. f) Rimborso spese notificazione atti dell'amministrazione finanziaria -                       

Art. 67 comma 3 lett. g) Personale case da gioco -                       

Art. 67 comma 3 lett. h) Incremento max 1,2% monte salari 1997 1.160,65

Art. 67 comma 3 lett. i)
Incremento per obiettivi piano delle performance (progetto igiene urbana loc. 

"Vallevento" - art. 67 c. 5 lett. b - ex art. 15 c. 5)
1.000,00

TOTALE RISORSE VARIABILI 11.145,01            

TOTALE 35.096,80

EVENTUALE RIDUZIONE PER SUPERAMENTO 2016* -                       

TOTALE FONDO 2021 35.096,80

COMUNE DI SULZANO 

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2021

RISORSE STABILI

INCREMENTI VARIABILI


