LIQUIDAZIONE PREMIO PRODUTTIVITA' E INDENNITA' VARIE ANNO 2017
Determina n. 53 del 14/04/2018

Stanziamenti contratto decentrato 2017

QUOTA FISSA 21.612,29

QUOTA VARIABILE 1.803,31 straord. 2016
QUOTA VARIABILE 1.160,65

Totale fondo 24.576,25

quota progressioni a carico bilancio 788,80

progetto speciale a carico bilancio 1.000,00

Totale 26.365,05 A
Indennita varie gia pagate

progr. orizz. + ind. Comp. + ind. Disagio 14.827,19

di cui

ind. Disagio 365,00

ind. Disagio 1.015,00
progressioni quota bilancio 788,80
Progressione 2017 1.126,26
Progressione 2017 1.327,30

Totale 18.069,55 B
Somma disponibile 8.295,50 (A-B)
Stanziamenti bilancio

Cap. 671 Imp. 2018 5.492,19

Cap. 672 Imp. 55-2016 2016 1.803,31

Cap. 2761 Imp. 2018 1.000,00

Totale 8.295,50 C

Pagamenti da effettuare

Indennita particolari responsabilita

Ufficio Anagrafe-Stato Civile 300,00
Tributi 300,00
Polizia locale 300,00
Indennita di rischio 236,71
Progetto operatore ecologico 1.000,00
2.136,71 D
Somma disponibile per produttivita 6.158,79 (C-D)

Calcolo produttivita 2017

LEGENDA

PRESENZA SERVIZIO

PARAMETRO QUALIFICA

PARAMETRO RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI

COEFFICIENTE SINGOLO DIPENDENTE

FONDO INCENTIVO PRODUTTIVITA'

SOMMA K TOTALE COEFFICIENTI K DEI SINGOLI DIPENDENTI
| QUOTA INCENTIVO SINGOLI DIPENDENTI

MXOTUTIT

K = (0-H)xP
(0] H P = K
58,00 - 1,60 = 92,800
58,00 - 1,50 = 87,000
58,00 - 1,25 = 72,500
57,00 8,00 1,30 = 63,700
58,00 - 1,50 = 87,000
55,00 - 0,52 = 28,600
Parametro H - riduzione per assenza 6 mesi
[ TOTALEK 431,6000
I = F : (SOMMAK) x (K individuale)

6.158,79 X 92,800
431,6000 1.324,22

6.158,79 X 87,000
431,6000 1.241,46

6.158,79 X 72,500
431,6000 1.034,55

6.158,79 X 63,700
431,6000 908,98

6.158,79 X 87,000
431,6000 1.241,46

6.158,79 X 28,600
431,6000 408,11

TOTALE I 6.158,79
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