LIQUIDAZIONE PREMIO PRODUTTIVITA' E INDENNITA' VARIE ANNO 2022
Determina n. 99 del 12.06.2023

Stanziamenti contratto decentrato 2022

QUOTA FISSA 23.951,79
QUOTA VARIABILE 2.217,38 ec. straord. 2021
QUOTA VARIABILE 1.160,65
Totale fondo 27.329,82
progetto speciale a carico bilancio 1.000,00
Totale 28.329,82 A
Indennita varie gia pagate
Progressioni orizzontali 14.544,66
Indennita di comparto 3.514,89
Indennita disagio 825,00
di cui
ind. Disagio 120,00
ind. Disagio 705,00
Indennita servizi esterni 163,80
Indennita condiz. Lavoro 329,00
Importo progressioni 2022 1.837,81
Totale 21.215,16 B
Somma disponibile 7.114,66 (A-B)
Pagamenti da effettuare
Indennita particolari responsabilita
Ufficio Ragioneria 300,00
Ufficio Anagrafe-Stato Civile 300,00
Ufficio Tributi 300,00
Ufficio polizia locale 300,00
Progetto operatore ecologico 1.000,00
Totale 2.200,00 C
Somma disp. per produttivita individuale 4.914,66 (B-C)
Calcolo produttivita 2022
LEGENDA
H PRESENZA SERVIZIO
P PARAMETRO QUALIFICA
0} PARAMETRO RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI
K COEFFICIENTE SINGOLO DIPENDENTE
F FONDO INCENTIVO PRODUTTIVITA'
SOMMA K TOTALE COEFFICIENTI K DEI SINGOLI DIPENDENTI
| QUOTA INCENTIVO SINGOLI DIPENDENTI
K = (O-H)xP
o H P = K
60,00 8,00 1,60 = 83,200
60,00 1,50 = 90,000
60,00 1,50 = 90,000
60,00 1,30 = 78,000
60,00 8,00 1,50 = 78,000
60,00 1,22 = 73,200
** riduzione parametro P per assenze D.Lgs 151/2000
| TOTALEK 492,4000
l= F: (SOM-MA K) x (K individuale)
4.914,66 X 83,200
492,4000 830,42
4.914,66 X 90,000
492,4000 898,29
4.914,66 X 90,000
492,4000 898,29
4.914,66 X 78,000
492,4000 778,52
4.914,66 X 78,000
492,4000 778,52
4.914,66 X 73,200
492,4000 730,61
4.914,66 X -
492,4000 -
TOTALE | 4.914.66
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