COMUNITA MONTANA
DEL SEBINO BRESCIANO

zona 6 della L.ombardia

IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO-INTEGRATIVO

ANNO 2017

Il sottoscritto Caldara dr. Pietro responsabile del servizio finanziario della Comunita del Sebino
Bresciano

Precisa che le risorse finanziarie stanziate per la contrattazione decentrata per 1’anno 2017,
trovano disponibilita nei capitoli del bilancio di Previsione 2017 come segue:

Capitolo 10120101 :  €.3.748,18 progressioni orizzontali
€. 966.96 indennita di comparto

Capitolo 10140101 : €. 5.112.75 progressioni orizzontali
€. 1.005,60 indennita di comparto
€. 3.500.,00 indennita risultato

TOTALE PARZIALE 1 €.14.333,49

Capitolo 10150101 :  €.19.250,00 incentivazione produttivita.

Capitolo 10450302 : €. 2.500,00 straordinario protezione civile AIB

Si prevede inoltre €.15.000,00 incentivi art.92 ¢.5 DL 163/2006 E L.114/2014 art.13/bis.
TOTALE PARZIALE 2 €.36.750,00
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