
RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE 

(art. 20 Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica – D. Lgs. 175/2016) 

data di riferimento 31 dicembre 2018 

 

Dati identificativi della 

Società 

 

Denominazione/ragione sociale: BLU RETI GAS SRL  

Capitale sociale € 5.000.000,00 interamente versato 

Codice fiscale 03737190987 - Partita IVA 03737190987 

sede legale Via Mario Rigamonti n. 65 25047 Darfo Boario Terme (BS) 

 

 

Oggetto sociale 

 

1) La società ha per oggetto tutte le attività inerenti la distribuzione del gas 

naturale e/o gpl, comprese la progettazione, costruzione, lo sviluppo e la 

sostituzione, la manutenzione ordinaria e straordinaria e la gestione della rete 

e degli impianti di distribuzione del gas, l’attività di misura e qualsiasi altra 

attività connessa o strumentale, nel rispetto della normativa e delle delibere 

dell’Autorità per l’energia elettrica e il gas.  

La società ha inoltre per oggetto anche le attività connesse alla progettazione, 

direzione lavori, coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed 

esecuzione di reti ed impianti in genere anche per conto di terzi. 

In attuazione della normativa sulla separazione funzionale (unbundling) della 

distribuzione del gas naturale, la società promuove la concorrenza, l’efficienza 

ed adeguati livelli di qualità del servizio, garantendo la neutralità nella 

gestione delle reti e degli impianti essenziali per lo sviluppo del mercato 

energetico ed impedendo discriminazioni nell’accesso alle informazioni 

commercialmente sensibili e trasferimenti incrociati di risorse tra i segmenti 

della filiera dell’energia elettrica e del gas. 

La società può assumere nuove concessioni del servizio di distribuzione del gas 

e partecipare, in modo autonomo o con altre imprese, alle gare per 

l’affidamento del servizio di distribuzione del gas, anche per ambiti territoriali 

minimi, assumendo impegni e obbligazioni e prestando le relative garanzie.  

2) La società può compiere tutte le operazioni commerciali, industriali, 

finanziarie, mobiliari ed immobiliari utili, strumentali, accessorie o connesse 

con la realizzazione dell’oggetto sociale, e può assumere partecipazioni in 

altre imprese aventi scopi analoghi, complementari, affini o connessi al suo 

scopo sociale, fatta eccezione per la raccolta del pubblico risparmio e 

l’esercizio delle attività disciplinate dalla normativa in materia di 

intermediazione finanziaria.  

3) Tutte le attività devono essere svolte nei limiti e nel rispetto delle norme 

che ne disciplinano l'esercizio, in particolare della normativa in tema di 

attività finanziarie e di attività riservate ad iscritti negli albi professionali. 
 

 

Attività esercitate 

(indicare la attività di 

fatto gestite dalla 

società) 

 

 

Distribuzione di combustibili gassosi mediante condotte; Installazione, 

manutenzione, riparazione impianti idraulici, di riscaldamento, di 

condizionamento dell’aria e per la distribuzione del gas; Altre attività di 

consulenza tecnica 

 

 

Tipologia di  

Partecipazione 

 

o Diretta 

• Indiretta (Blu Reti Gas srl è controllata al 100% da Valle Camonica Servizi 

srl). 

 

 



 

Quota di 

partecipazione 

 

 

0,0385%  

 

Numero degli 

amministratori e 

collegio sindacale  

 

• Amministratore unico 

o Consiglio di Amministrazione di n _____ componenti 

Generalità Amministratore unico: DAMIOLI MARIO, C.F. DMLMRA75M31B149I 

Nato a Breno (BS) il 31 agosto 1975. 

Data nomina 27 aprile 2016 

Durata in carica fino a Assemblea approvazione bilancio al 31 dicembre 2018 

 

Costo 2018 per Amministratori: 

NUMERO AMMINISTRATORI AL 31/12/2018 1 

COMPENSO 22.666 

CONTRIBUTI CARICO DITTA 3.623 

RIMBORSI FORFETTARI 0 

TOTALE PARZIALE 26.289 

RIMBORSI ANALITICI (A PIE' DI LISTA E KM) 194 

TOTALE GENERALE 26.483 

 

• Sindaco Unico 

o Collegio Sindacale di n _____ componenti 

Generalità Sindaco unico: MERICO CARLO ALDO, C.F. MRCCLL50D02I549Y 

Nato a Scorrano (LE) il 02 aprile 1950 

Data nomina 27 aprile 2018 

Durata in carica fino a Assemblea approvazione bilancio al 31 dicembre 2020 

 

Costo 2018 per Collegio Sindacale  

NUMERO SINDACI EFFETTIVI AL 31/12/2018 1 

NUMERO SINDACI SUPPLENTI AL 31/12/2018 0 

COMPENSO 8.000 

CONTRIUBUTI CARICO DITTA 1.280 

RIMBORSI FORFETTARI 0 

TOTALE PARZIALE 9.280 

RIMBORSI ANALITICI (A PIE' DI LISTA E KM) 587 

TOTALE GENERALE 9.867 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Motivazione sul 

rispetto delle finalità 

prescritte dall’art. 4, 

commi 1-2-3-7-9 

quater del TUSP 

 

(INDICARE IN QUALE 

CATEGORIA SI RITIENE 

DEBBA RIENTRARE LA 

SOCIETA’ INDICANDO A 

PARTE LA MOTIVAZIONE 

SE RITENUTO 

OPPORTUNO) 

 

• produzione di un servizio di interesse generale, ivi inclusa la realizzazione 

e la gestione delle reti e degli impianti funzionali ai servizi medesimi; 

o progettazione e realizzazione di un'opera pubblica sulla base di un 

accordo di programma fra amministrazioni pubbliche, ai sensi dell'articolo 

193 del decreto legislativo n. 50 del 2016; 

o realizzazione e gestione di un'opera pubblica ovvero organizzazione e 

gestione di un servizio d'interesse generale attraverso un contratto di 

partenariato di cui all'articolo 180 del decreto legislativo n. 50 del 2016, 

con un imprenditore selezionato con le modalità di cui all'articolo 17, 

commi 1 e 2; 

o autoproduzione di beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici 

partecipanti, nel rispetto delle condizioni stabilite dalle direttive europee 

in materia di contratti pubblici e della relativa disciplina nazionale di 

recepimento; 

o servizi di committenza, ivi incluse le attività di committenza ausiliarie, 

apprestati a supporto di enti senza scopo di lucro e di amministrazioni 

aggiudicatrici di cui all'articolo 3, comma 1, lettera a), del decreto 

legislativo n. 50 del 2016; 

o valorizzazione del patrimonio delle amministrazioni pubbliche stesse; 

o gestione di spazi fieristici e l'organizzazione di eventi fieristici; 

o realizzazione e la gestione di impianti di trasporto a fune per la mobilità 

turistico-sportiva eserciti in aree montane; 

o società aventi per oggetto sociale prevalente la produzione, il 

trattamento, la lavorazione e l’immissione in commercio del latte, 

comunque trattato, e dei prodotti lattiero-caseari. 

 

 

Dipendenti 

 

n. dipendenti in servizio al 31 dicembre 2016: 23 

n. medio dipendenti anno 2016: 22 

n. dipendenti in servizio al 31 dicembre 2017: 23 

n. medio dipendenti anno 2017: 23 

n. dipendenti in servizio al 31/12/18: 22 

n. medio dipendenti anno 2018: 22 

 

 

Valore della 

produzione (fatturato)  

 

2016 € 6.757.905,00 

2017 € 6.608.653,00 

2018 € 6.591.596,00 

 

 

Risultato di esercizio  

 

2016 € 1.294.243,00 

2017 € 1.371.965,00 

2018€ 1.346,235,00 

 
 



RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE 

(art. 20 Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica – D. Lgs. 175/2016) 

data di riferimento 31 dicembre 2018 

 

Dati identificativi della 

Società 

 

Denominazione/ragione sociale: VALLE CAMONICA SERVIZI SRL 

iscritta all’elenco delle società in house come da delibera ANAC n. 694 del 

17 luglio 2019. 

Capitale sociale € 33.808.984,00 interamente versato 

Codice fiscale 02245000985 - Partita IVA 02245000985 

sede legale Via Mario Rigamonti n. 65 25047 Darfo Boario Terme (BS) 

 

 

Oggetto sociale 

(da Statuto approvato 

da Assemblea 

Straordinaria Soci in 

data 11 marzo 2017) 

 

4.1. La società ha per oggetto l’esercizio dei seguenti servizi pubblici locali 

nell'ambito del territorio degli Enti locali Soci e nei limiti previsti dalla legge:  

4.1. a) la raccolta, il trasporto, il trattamento, lo smaltimento e l'eventuale 

riutilizzo dei rifiuti solidi urbani, speciali e tossico-nocivi, e servizi affini, ai 

fini della sopraccitata fase di trasporto, l’attività di autotrasporto di cose per 

conto di terzi sul territorio nazionale ed internazionale; 

4.1. b) la produzione, il trasporto, la distribuzione e la vendita di energia 

termica ed elettrica, anche a mezzo di reti urbane (teleriscaldamento); 

4.1. c) la gestione dell’illuminazione pubblica, mediante gestione, cura, 

manutenzione dei punti luce, realizzazione di interventi, miglioramenti ed 

efficientamento energetico, ivi inclusa la realizzazione e la gestione delle reti 

e degli impianti funzionali al servizio medesimo; 

4.2. La società potrà inoltre gestire, previe le opportune verifiche di 

fattibilità, i servizi strettamente accessori, complementari o collegati con 

quelli di cui alle lettere del comma precedente, che risultino di interesse delle 

comunità a servizio delle quali la società opera. In ogni caso, la società 

realizza la parte prevalente della propria attività a favore della collettività 

residente nel territorio degli enti pubblici che la controllano, informando 

costantemente la propria attività ai canoni dell’ “in house providing”, così 

come declinato in sede comunitaria e nazionale, in modo che sia sempre 

assicurata l’efficacia del sistema di controllo del presente statuto. 

La società opera in via prevalente con gli enti costituenti o partecipanti o 

affidanti. In particolare, oltre l'ottanta per cento del fatturato della società è 

effettuato nello svolgimento dei compiti ad essa affidati dagli enti pubblici 

soci; la produzione ulteriore rispetto al suddetto limite di fatturato è 

consentita soltanto a condizione che la stessa permetta di conseguire 

economie di scala o altri recuperi di efficienza sul complesso dell'attività 

principale della società. 

4.3. La società potrà altresì, quale attività connessa e complementare a 

quanto sopra specificato, svolgere studi, ricerche, consulenze, assistenza 

tecnica e finanziaria ad enti pubblici e privati nel settore dei pubblici servizi, 

nonché attività di progettazione e costruzione anche per conto terzi degli 

impianti relativamente anche ai servizi di cui ai precedenti punti, nonché studi 

di fattibilità, direzione lavori, che siano connessi alle proprie competenze 

aziendali. 

4.4. Ai soli fini del conseguimento dello scopo sociale come sopra descritto, la 

società potrà, nei limiti previsti dalle vigenti norme di legge, compiere le 

operazioni commerciali, immobiliari, mobiliari e finanziarie necessarie ed 

opportune. 

4.5. La società non può svolgere altre attività al di fuori di quelle di cui al 

presente articolo, non può svolgere la propria attività al di fuori del territorio 

di riferimento o a favore di soggetti che non siano soci, salve solo quelle ad 

esse meramente accessorie. 

 

 



 

Attività esercitate 

(indicare la attività di 

fatto gestite dalla 

società) 

 

 

Raccolta, trattamento e smaltimento dei rifiuti; Trasporto di merci su strada; 

Produzione di energia elettrica; Installazione, manutenzione e riparazione 

impianti elettrici, elettronici e di illuminazione. 

 

 

Tipologia di  

Partecipazione 

 

• Diretta 

• Indiretta 

 

 

Quota di 

partecipazione al 

capitale sociale 

 

 

Diretta 0,0025% 

Indiretta 0,0360% 

 

Numero degli 

amministratori e 

collegio sindacale  

 

o Amministratore unico 

• Consiglio di Amministrazione di n 04 componenti 

Generalità amministratori: 

Presidente MINOIA ROMANO, C.F. MNIRMN65S12E704K 

Nato a Lovere (BG) il 12 novembre 1965 

Consigliere GARATTI FRANCESCO, C.F. GRTFNC51D23G550Y 

Nato a Pian d’Artogne (BS) il 23 aprile 1951 

Consigliere PADOVA ANNALISA, C.F. PDVNLS83M69B157L 

Nata a Brescia il 29 agosto 1983 

Consigliere RECALDINI ANNA, C.F. RCLNNA73T52B149N 

Nata a Breno (BS) il 12 dicembre 1973 

Data nomina: 11 novembre 2017 

Durata in carica: fino ad Assemblea approvazione bilancio al 31 dicembre 2019 

Costo 2018 per Amministratori  

NUMERO AMMINISTRATORI AL 31/12/2018 4 

COMPENSO 31.350 

CONTRIBUTI CARICO DITTA 5.016 

RIMBORSI FORFETTARI 0 

TOTALE PARZIALE 36.366 

RIMBORSI ANALITICI (A PIE' DI LISTA E KM) 916 

TOTALE GENERALE 37.282 

 

• Collegio sindacale di n. 03 componenti EFFETTIVI e n. 02 SUPPLENTI 

Generalità Sindaci: 

Presidente RIVADOSSI ANTONELLA, C.F. RVDNNL70A45B054B 

Nata a Borno (BS) il 05 gennaio 1970 

Sindaco effettivo BRUNELLI PIETRO, C.F. BRNPTR53M02E865I 

Nato a Malonno (BS) il 02 agosto 1953 

Sindaco effettivo PATTI ANDREA, C.F. PTTNDR75M29B149G 

Nato a Breno (BS) il 29 agosto 1975 

Sindaco supplente DABENI CARMEN, C.F. DBNCMN56L69B054X 

Nata a Borno (BS) il 29 luglio 1956 

Sindaco supplente LASCIOLI GIOVANNI PIETRO, C.F. LSCGNN58B05B664B 

Nato a Capo di Ponte (BS) il 05 febbraio 1958 

Data nomina: 11 novembre 2017 

Durata in carica: fino ad Assemblea approvazione bilancio al 31 dicembre 2019. 

 

 

 

 

 



 

Costo 2018 per Collegio Sindacale  

NUMERO SINDACI EFFETTIVI AL 31/12/2018 3 

NUMERO SINDACI SUPPLENTI AL 31/12/2018 2 

COMPENSO 18.000 

CONTRIUBUTI CARICO DITTA 756 

RIMBORSI FORFETTARI 0 

TOTALE PARZIALE 18.756 

RIMBORSI ANALITICI (A PIE' DI LISTA E KM) 903 

TOTALE GENERALE 19.659 
 

 

 

Motivazione sul 

rispetto delle finalità 

prescritte dall’art. 4, 

commi 1-2-3-7-9 

quater del TUSP 

(INDICARE IN QUALE 

CATEGORIA SI RITIENE 

DEBBA RIENTRARE LA 

SOCIETA’ INDICANDO A 

PARTE LA MOTIVAZIONE 

SE RITENUTO 

OPPORTUNO) 

 

• produzione di un servizio di interesse generale, ivi inclusa la realizzazione 

e la gestione delle reti e degli impianti funzionali ai servizi medesimi; 

o progettazione e realizzazione di un'opera pubblica sulla base di un 

accordo di programma fra amministrazioni pubbliche, ai sensi dell'articolo 

193 del decreto legislativo n. 50 del 2016; 

o realizzazione e gestione di un'opera pubblica ovvero organizzazione e 

gestione di un servizio d'interesse generale attraverso un contratto di 

partenariato di cui all'articolo 180 del decreto legislativo n. 50 del 2016, 

con un imprenditore selezionato con le modalità di cui all'articolo 17, 

commi 1 e 2; 

o autoproduzione di beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici 

partecipanti, nel rispetto delle condizioni stabilite dalle direttive europee 

in materia di contratti pubblici e della relativa disciplina nazionale di 

recepimento; 

o servizi di committenza, ivi incluse le attività di committenza ausiliarie, 

apprestati a supporto di enti senza scopo di lucro e di amministrazioni 

aggiudicatrici di cui all'articolo 3, comma 1, lettera a), del decreto 

legislativo n. 50 del 2016; 

o valorizzazione del patrimonio delle amministrazioni pubbliche stesse; 

o gestione di spazi fieristici e l'organizzazione di eventi fieristici; 

o realizzazione e la gestione di impianti di trasporto a fune per la mobilità 

turistico-sportiva eserciti in aree montane; 

o società aventi per oggetto sociale prevalente la produzione, il 

trattamento, la lavorazione e l’immissione in commercio del latte, 

comunque trattato, e dei prodotti lattiero-caseari. 

 

 

Dipendenti 

 

n. dipendenti in servizio al 31/12/2016: 64 

n. medio dipendenti anno 2016: 63 

n. dipendenti in servizio al 31/12/2017: 61 

n. medio dipendenti anno 2017 60 

n. dipendenti in servizio al 31/12/2018: 59 

n. medio dipendenti anno 2018 58 

 

 

Valore della 

produzione (fatturato)  

 

2016 € 12.127.825,00 

2017 € 12.996.992,00 

2018 € 12.387.756,00 

 

 

Risultato di esercizio  

 

2016 € 1.116.936,00 

2017 €    841.840,00 

2018 €    868.533,00 

 

 



RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE 

(art. 20 Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica – D. Lgs. 175/2016) 

DATA DI RIFERIMENTO 31/12/2018 

 

Dati identificativi della 

Società 

Denominazione/ragione sociale: Valle Camonica Servizi Vendite S.p.A. 

Capitale sociale: € 1.997.500,00 i.v. 

Codice fiscale: 02349420980 e Partita IVA: 02349420980 

sede legale: Via Mario Rigamonti n. 65 – 25047 Darfo Boario Terme (BS) 

Oggetto sociale  

 

La società ha per oggetto l’esecuzione di servizi di interesse economico 

generale per le collettività di riferimento, tra i quali: 

a)Acquisto e vendita agli utenti finali del gas metano (e o gpl) per usi 

domestici, non domestici e per autotrazione (compreso la realizzazione e 

gestione degli impianti di distribuzione combustibili gassosi per autotrazione); 

b)Acquisto e vendita di energia elettrica per tutti gli usi compresa la 

produzione e vendita di energia elettrica da sistemi di cogenerazione abbinati 

al teleriscaldamento nel rispetto del d.lgs. 16/3/1999 n.79 e s.m.i.; 

c)L’approvvigionamento, la produzione e la vendita di energia termica, anche 

mediante la realizzazione e gestione di reti di teleriscaldamento 

eventualmente abbinate a sistemi di cogenerazione di energia termica ed 

elettrica; 

d)La vendita di prodotti e servizi connessi allo sfruttamento di linee 

informatiche, telefoniche e tecnologiche in genere; 

e)La realizzazione e l’esercizio di sistemi per la gestione del traffico e della 

sosta di autoveicoli; 

f)L’installazione, gestione e manutenzione di impianti elettrici e idraulici 

finalizzati a servizi di riscaldamento, di condizionamento e di fornitura di 

acqua calda e fredda. 

La società potrà, inoltre, gestire, previe le opportune verifiche di fattibilità, 

altri servizi complementari o collegati, direttamente o indirettamente con 

quelli di cui alle lettere del comma precedente, che risultino di interesse delle 

comunità a servizio delle quali la società opera. 

La società potrà altresì svolgere studi, ricerche, consulenze con istituzioni 

pubbliche e Università mediante appositi accordi di collaborazione o 

convenzioni. 

La società considera prioritario l’interesse della collettività di riferimento 

degli enti soci in via diretta o indiretta. Essa pertanto attuerà scelte 

compatibili con lo sviluppo sostenibile nel rispetto dell’ambiente della salute e 

della sicurezza, volte, ove possibile, al risparmio energetico e delle altre 

risorse naturali, oltre alla promozione dell’uso di energie rinnovabili, alla 

riduzione dell’inquinamento atmosferico, del suolo e delle acque. 

Per il conseguimento dello scopo sociale, la società potrà, nei limiti previsti 

dalle vigenti norme di legge, compiere ogni e qualsiasi operazione 



commerciale, finanziaria, bancaria, mobiliare ed immobiliare, nonché 

assumere partecipazioni in altre società di qualunque tipo, aventi scopo 

analogo al proprio e prestare fidejussioni, cauzioni, avalli e concedere 

ipoteche, nonché altre garanzie reali. 

Attività esercitate 

(indicare le attività di 

fatto gestite dalla 

società) 

commercio di gas distribuito mediante condotte  

commercio di energia elettrica  

distribuzione e vendita energia termica mediante condotte (teleriscaldamento) 

 

Tipologia di  

Partecipazione 

o Diretta 

• Indiretta  

Quota di 

partecipazione al 

capitale sociale 

 

 

0,0385% 

Numero degli 

amministratori e 

collegio sindacale  

o Amministratore unico 

• Consiglio di Amministrazione di n. 3 componenti 

Generalità amministratori: 

Presidente: Gagliardi Lucio – nato a Brescia il 13/12/1959  

C.F. GGLLCU59T13B157Y 

Vice Presidente: Sandrini Aurelia – nata a Ponte di Legno (BS) il 25/04/1958 

C.F. SNDRLA58D65G844I 

Consigliere: Menolfi Primo – nato a Darfo B.T. (BS) l’08/05/1967 

C.F. MNLPRM67E08D251D 

Data nomina: 10/05/2017 

Durata in carica: fino alla data di Assemblea di approvazione del Bilancio 2019 

Costo 2018 per Amministratori: 

AMMINISTRATORI VALLE CAMONICA 
SERVIZI VENDITE SPA 

NUMERO AMMINISTRATORI AL 31/12/2018 3 

COMPENSO 22.666 

CONTRIBUTI CARICO DITTA 3.623 

RIMBORSI FORFETTARI 0 

TOTALE PARZIALE 26.289 

RIMBORSI ANALITICI (A PIE' DI LISTA E KM) 3.628 

TOTALE GENERALE 29.917 

 

o Collegio sindacale di n. 3 componenti effettivi e di n. 2 supplenti 

Generalità Sindaci: 

Presidente: Garatti Ettore – nato a Darfo B.T. (BS) il 28/06/1964  

C.F. GRTTTR64H28D251K 

Sindaco Effettivo: Comensoli Paolo Franco – nato a Cividate Camuno (BS) il 

26/05/1947  C.F. CMNPFR47E26C760U 

Sindaco Effettivo: Pedersoli Carla – nata a Darfo B.T. (BS) il 15/10/1973  C.F. 

PDRCRL73R55D251Q 



Sindaco Supplente: Domenighini Antonio – nato a Darfo B.T. (BS) il 17/06/1964  

C.F. DMNNTN64H17D251Q 

Sindaco Supplente: Dangolini Francesco – nato a Darfo B.T. (BS) il 22/11/1938 

C.F. DNGFNC38S22D251F 

Data nomina: 27/04/2018 

Durata in carica: fino alla data di Assemblea di approvazione del Bilancio 2020 

Costo 2018 per Collegio Sindacale: 

ORGANO DI CONTROLLO  VALLE CAMONICA 
SERVIZI VENDITE SPA 

NUMERO SINDACI EFFETTIVI AL 31/12/2018 3 

NUMERO SINDACI SUPPLENTI AL 31/12/2018 2 

COMPENSO 18.000 

CONTRIBUTI CARICO DITTA 1.320 

RIMBORSI FORFETTARI 0 

TOTALE PARZIALE 19.320 

RIMBORSI ANALITICI (A PIE' DI LISTA E KM) 0 

TOTALE GENERALE 19.320  
Motivazione sul 

rispetto delle finalità 

prescritte dall’art. 4, 

commi 1-2-3-7-9 

quater del TUSP 

 

(INDICARE IN QUALE 

CATEGORIA SI RITIENE 

DEBBA RIENTRARE LA 

SOCIETA’ INDICANDO A 

PARTE LA MOTIVAZIONE 

SE RITENUTO 

OPPORTUNO) 

• produzione di un servizio di interesse generale, ivi inclusa la 

realizzazione e la gestione delle reti e degli impianti funzionali ai 

servizi medesimi; 

o progettazione e realizzazione di un'opera pubblica sulla base di un 

accordo di programma fra amministrazioni pubbliche, ai sensi 

dell'articolo 193 del decreto legislativo n. 50 del 2016;  

o realizzazione e gestione di un'opera pubblica ovvero organizzazione e 

gestione di un servizio d'interesse generale attraverso un contratto di 

partenariato di cui all'articolo 180 del decreto legislativo n. 50 del 

2016, con un imprenditore selezionato con le modalità di cui 

all'articolo 17, commi 1 e 2;  

o autoproduzione di beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici 

partecipanti, nel rispetto delle condizioni stabilite dalle direttive 

europee in materia di contratti pubblici e della relativa disciplina 

nazionale di recepimento;  

o servizi di committenza, ivi incluse le attività di committenza ausiliarie, 

apprestati a supporto di enti senza scopo di lucro e di amministrazioni 

aggiudicatrici di cui all'articolo 3, comma 1, lettera a), del decreto 

legislativo n. 50 del 2016; 

o valorizzazione del patrimonio delle amministrazioni pubbliche stesse; 

o gestione di spazi fieristici e l'organizzazione di eventi fieristici; 

o realizzazione e la gestione di impianti di trasporto a fune per la 

mobilità turistico-sportiva eserciti in aree montane; 

o società aventi per oggetto sociale prevalente la produzione, il 



trattamento, la lavorazione e l’immissione in commercio del latte, 

comunque trattato, e dei prodotti lattiero-caseari. 

 

Dipendenti n. dipendenti in servizio al 31/12/2016: n. 20 a tempo indeterminato 

n. medio dipendenti anno 2016: 19 

 

n. dipendenti in servizio al 31/12/2017: n. 29 a tempo indeterminato 

n. medio dipendenti anno 2017: 28 

 

n. dipendenti in servizio al 31/12/2018: n. 31 a tempo indeterminato 

n. medio dipendenti anno 2018: 30 

Valore della 

produzione (fatturato) 

2016 € 40.368.388 

2017 € 44.469.135 

2018 € 44.525.230 

Risultato di esercizio  2016 € 1.673.908 

2017 € 1.728.756 

2018 € 1.511.314 

 



 

 

 

 

 

 

 

Patrimonio della PA 

 

 

CENSIMENTO DELLE PARTECIPAZIONI 

(art. 17, commi 3 e 4, D.L. n. 90/2014) 
 

SCHEDA DI RILEVAZIONE  
 

 

 

 

Dati relativi all’anno 2018 
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DATI ANAGRAFICI DELLA PARTECIPATA 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Codice Fiscale  00646260174 

Denominazione  FUNIVIA BOARIO TERME BORNO SPA 

Anno di costituzione della società 1967 

Forma giuridica Società per azioni 

Tipo di fondazione  Scegliere un elemento. 

Altra forma giuridica  

Stato della società La società è attiva 

Anno di inizio della procedura(1) / 

Società con azioni quotate in mercati regolamentati (2) / 

Società che ha emesso strumenti finanziari quotati in mercati 
regolamentati (ex TUSP) (2) 

/ 

La società è un GAL(2) / 
(1) Compilare il campo “anno di inizio della procedura” solo se nel campo “stato della società” è stato selezionato un 

elemento diverso da “La società è attiva”. 
(2) Le società emittenti azioni o strumenti finanziari in mercati regolamentati e i Gruppi di Azione Locale (GAL) 

nell’applicativo sono individuati mediante elenchi ufficiali. 

 
SEDE LEGALE DELLA PARTECIPATA 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Stato Italia 

Provincia BRESCIA 

Comune BORNO 

CAP * 25042 

Indirizzo * VIA FUNIVIA  28 

Telefono * 0364 310295 

FAX * 0364 311919 

Email * Info bornoskiarea.it 

*campo con compilazione facoltativa  

SETTORE DI ATTIVITÀ DELLA PARTECIPATA 

La lista dei codici Ateco è disponibile al link http://www.istat.it/it/strumenti/definizioni-e-

classificazioni/ateco-2007   

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Attività 1 CODICE ATECO  49.39.01  Gestione qualsiasi tipo impianto 

risalita e trasporto a fune 

Peso indicativo dell’attività % 74,40 % 

Attività 2 * CODICE ATECO 56.10.11  Ristorazione con somministrazione 

Peso indicativo dell’attività % * 25.6 % 

Attività 3 *  

Peso indicativo dell’attività % *  

Attività 4 *  

Peso indicativo dell’attività % *  

*campo con compilazione facoltativa  

  



SCHEDA PARTECIPAZIONE DETENUTA AL 31/12/2018                                                              2                                                                                                  

 

DATI SINTETICI DI BILANCIO DELLA PARTECIPATA 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Numero medio di dipendenti 16 

Approvazione bilancio 2018 si 

Tipologia di contabilità Contabilità economico-patrimoniale 

Tipologia di schema di bilancio (3) Codice civile (ex art.2424 e seguenti) 

(3) Compilare il campo “Tipologia di schema di bilancio” solo se nel campo precedente è stato selezionato “Contabilità 

economico-patrimoniale”. 

Compilare l’appropriata sotto-sezione in base alla tipologia di contabilità adottata (“Contabilità 

economico patrimoniale” o “Contabilità finanziaria”). 

Se lo schema di bilancio adottato è di tipo “Bancario-assicurativo” la sezione non deve essere 

compilata.   

ATTENZIONE: l’applicativo richiede la compilazione della sezione dati di bilancio d’esercizio solo nel 

caso in cui, secondo le informazioni acquisite da InfoCamere, la società non depositi, presso il 

Registro Imprese, il bilancio d’esercizio in formato elaborabile secondo lo standard XBRL. 

Contabilità economico-patrimoniale – bilancio d’esercizio 

Se la Tipologia di schema di bilancio adottata è “Codice Civile ex art.2424 e seguenti”, compilare 

tutti i campi della sotto-sezione.  

Se la Tipologia di schema di bilancio adottata è “Principi contabili internazionali (IAS-IFRS)” 

compilare tutti i campi esclusi quelli contrassegnati dalla (X). 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

B) I-Immobilizzazioni immateriali (X) / 

B) II-Immobilizzazioni materiali (X) 3.038.269 

B) III–Immobilizzazioni finanziarie (X) 516 

Totale Immobilizzazioni (B) (X) 3.038.785 

C) II–Crediti (valore totale) (X) 84.154 

Totale Attivo 3.166.669 

A) I Capitale / Fondo di dotazione 2.357.706 

A) Totale Riserve (II-VII) / Totale Riserve 1.887 

A) VIII Utili (perdite) portati a nuovo - 517.453 

A) IX Utili (perdite) esercizio - 204.080 

Patrimonio Netto  1.638.060 

D) – Debiti (valore totale) (X) 988.717 

Totale passivo 3.166.669 

A. Valore della produzione/Totale Ricavi 1.008.786 

A1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni / Ricavi 800.143 

A5) Altri Ricavi e Proventi 185.805 

di cui "Contributi in conto esercizio"(X) 53.694 

B. Costi della produzione /Totale costi 1.198.379 

B.9 Costi del personale / Costo del lavoro 374.905 

C.15) Proventi da partecipazioni  

C.16) Altri proventi finanziari 5 

C.17bis) Utili e perdite su cambi  

D.18a) Rettifiche di valore di attività finanziarie – 

Rivalutazioni di partecipazioni 

 

ATTENZIONE: non è più richiesta la comunicazione dei dati di bilancio consolidato. 
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Contabilità finanziaria 

ATTENZIONE: La sezione deve essere compilata solamente se la partecipata adotta una contabilità 

finanziaria. 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Numero medio dipendenti  

Capitale o fondo di dotazione  

Avanzo/Disavanzo di esercizio  

Patrimonio netto  

Totale Entrate  

Totale Uscite  

Costi del Personale  

 

QUOTA DI POSSESSO (quota diretta e/o indiretta) 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Tipologia di Partecipazione  Partecipazione diretta 

Quota diretta (4) 0,84% 

Codice Fiscale Tramite (5)  

Denominazione Tramite (5)  

Quota detenuta dalla Tramite nella partecipata (6)  

(4) Se la partecipazione è diretta o sia diretta che indiretta, inserire la quota detenuta direttamente 

dall’Amministrazione nella partecipata. 
(5) Compilare se per “Tipologia di Partecipazione” è stato indicato “Partecipazione Indiretta” o “Partecipazione diretta 

e indiretta”. Inserire CF e denominazione dell’ultima tramite attraverso la quale la partecipata è detenuta 

indirettamente dall’Amministrazione. 
(6) Inserire la quota di partecipazione che la tramite detiene nella partecipata. 

 

QUOTA DI POSSESSO – TIPO DI CONTROLLO 

ATTENZIONE: compilare il campo “Tipo di controllo” se la partecipata è una Società, il campo “Tipo 

di controllo (organismo)” se la partecipata è un organismo.  Non sono considerati “organismi” – a 

titolo esemplificativo - i soggetti che rientrano nel perimetro soggettivo del TUSP, come i consorzi e 

le aziende speciali di cui, rispettivamente all’art. 31 e all’art. 114 del TUEL, gli enti pubblici 

economici, gli enti pubblici non economici. 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Tipo di controllo Scegliere un elemento. 

Tipo di controllo (organismo) Scegliere un elemento. 

 

 

AFFIDAMENTI 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

La partecipata svolge servizi per l’Amministrazione? Scegliere un elemento. 

Se la partecipata non ha svolto servizi per l’Amministrazione nell’anno di riferimento della 

rilevazione i campi sottostanti non devono essere compilati. 

Settore   

Ente Affidante Scegliere un elemento. 

Modalità affidamento Scegliere un elemento. 

Importo impegnato nell’anno oggetto di rilevazione (importo 

annuale di competenza) 
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DATI CONTABILI DERIVANTI DAL RAPPORTO DI PARTECIPAZIONE 

Indicazioni per la compilazione Indicazioni per la compilazione 

L'Amministrazione ha oneri per contratti di 

servizio nei confronti della partecipata? 
Scegliere un elemento. 

 
IMPEGNI 

PAGAMENTI 

C/COMPETENZA 
PAGAMENTI C/RESIDUI 

Oneri per contratti di servizio (7)    

L'Amministrazione ha altri oneri o spese 

(diversi da quelli per contratti di servizio) 

nei confronti della partecipata? 

Scegliere un elemento. 

 
IMPEGNI 

PAGAMENTI 

C/COMPETENZA 
PAGAMENTI C/RESIDUI 

Oneri per trasferimenti in conto capitale (7)    

Oneri per trasferimenti in conto esercizio(7)    

Oneri per copertura di disavanzi o perdite(7)    

Oneri per acquisizione di quote societarie(7)    

Oneri per aumento di capitale (non ai fini di 

ripiano perdite) (7) 

   

Oneri per trasformazione, cessazione, 

liquidazione(7) 

   

Oneri per garanzie fideiussioni, lettere 

patronage, altre forme (7) 

   

Escussioni nei confronti dell’ente delle 

garanzie concesse (7) 

   

Altre spese verso organismi partecipati (7)    

Totale oneri (7)    

L'Amministrazione riceve dividendi e/o altre 

entrate dalla partecipata? 

Scegliere un elemento. 

 
ACCERTATI 

RISCOSSIONI 

C/COMPETENZA 
RISCOSSIONI C/RESIDUI 

Dividendi/utili distribuiti dalla Partecipata 

all’Amministrazione (7) 

   

Entrate per cessione quote (7)    

Altre entrate da organismi partecipati (7)    

Totale entrate (7)    

Crediti nei confronti della partecipata (8)  

Debiti nei confronti della partecipata (8)  

Accantonamenti al fondo perdite società 

partecipate 

 

Importo totale delle garanzie prestate 

(fideiussioni, lettere patronage, altre forme) 

al 31/12(9) 

 

(7) Compilare il campo se l'Amministrazione ha risposto “sì” alla domanda precedente. 
(8) Indicare la somma dei crediti/debiti in Conto Competenza e in Conto Residui. 
(9) Indicare l'importo delle garanzie in essere al 31/12 (comprese quelle accese nell'esercizio). 
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Indicazioni per la compilazione Indicazioni per la compilazione 

Note sulla partecipazione* 
 

*Campo testuale con compilazione facoltativa. 

 

 

 

MOTIVAZIONI DEL NUOVO INSERIMENTO DI PARTECIPAZIONE 

La Sezione deve essere compilata solo nel caso di partecipazione diretta acquisita nel corso dell’anno di 

riferimento della rilevazione oppure per segnalare che la partecipata era detenuta già al 31/12/2017 ma 

erroneamente non è stata dichiarata. 

 

NOME DEL CAMPO Indicazioni per la compilazione 

Motivazione del nuovo inserimento di 

partecipazione in soggetto con  

forma giuridica societaria 

Scegliere un elemento. 

Motivazione del nuovo inserimento di 

partecipazione in soggetto 

con forma giuridica NON societaria 

Scegliere un elemento. 

Procedura adottata (10) Scegliere un elemento. 

Riferimento dell’atto deliberativo (10)  

Data di adozione dell’atto deliberativo (10)  

(10) Compilare il campo solo se l’Amministrazione dichiarante rientra nell’ambito soggettivo del TUSP e se la partecipata 

ha forma giuridica societaria.  

 



Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche
(art. 20 Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica – D. Lgs. 175/2016)

Dati identificativi
della Società Denominazione/ragione sociale:

SERVIZI IDRICI VALLE CAMONICA SRL

Capitale sociale € 100.000,00

Codice fiscale 03432640989

Partita IVA 03432640989

sede legale Via Mario Rigamonti 65

Darfo Boario Terme (BS)

Oggetto sociale

Gestione del servizio idrico integrato formato dall’insieme delle attività di

captazione, adduzione, accumulo e distribuzione di acqua ad usi civili ed

industriali, di fognatura e di depurazione delle acque reflue.

Attività esercitate
(indicare la attività di
fatto gestite dalla
società)

Gestione del servizio idrico integrato, attività di captazione, adduzione,

accumulo e distribuzione di acqua ad usi civili ed industriali, di fognatura e di

depurazione delle acque reflue.

Tipologia di
Partecipazione x Diretta

o Indiretta

Quota di
partecipazione al
capitale sociale

Comune di Ossimo Quota 1,100 % del capitale sociale

Numero degli
amministratori e
collegio sindacale

o Amministratore unico

x Consiglio di Amministrazione di n. 3 componenti

Generalità amministratori:

Tomasi Corrado

Bresadola Gian Matteo Battista

Romano Marzia

Data nomina    12/10/2018

Durata in carica fino al 30/04/2021

Costo 2018 per Amministratori € 29.760,00



x Collegio sindacale di n. 1 componenti

Generalità Sindaci:

Nocivelli Marco – Revisore Unico

Data nomina    14/12/2017

Durata in carica fino al 30/04/2020

Costo 2018 per collegio sind. € 4.500,00

Motivazione sul
rispetto delle finalità
prescritte dall’art. 4,
commi 1-2-3-7-
9quater del TUSP

(INDICARE IN QUALE
CATEGORIA SI RITIENE
DEBBA RIENTRARE LA
SOCIETA’ INDICANDO A
PARTE LA
MOTIVAZIONE SE
RITENUTO
OPPORTUNO)

x produzione di un servizio di interesse generale, ivi inclusa la
realizzazione e la gestione delle reti e degli impianti funzionali ai
servizi medesimi;

o progettazione e realizzazione di un'opera pubblica sulla base di un
accordo di programma fra amministrazioni pubbliche, ai sensi
dell'articolo 193 del decreto legislativo n. 50 del 2016;

o realizzazione e gestione di un'opera pubblica ovvero organizzazione e
gestione di un servizio d'interesse generale attraverso un contratto di
partenariato di cui all'articolo 180 del decreto legislativo n. 50 del 2016,
con un imprenditore selezionato con le modalità di cui all'articolo 17,
commi 1 e 2;

o autoproduzione di beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici
partecipanti, nel rispetto delle condizioni stabilite dalle direttive
europee in materia di contratti pubblici e della relativa disciplina
nazionale di recepimento;

o servizi di committenza, ivi incluse le attività di committenza ausiliarie,
apprestati a supporto di enti senza scopo di lucro e di amministrazioni
aggiudicatrici di cui all'articolo 3, comma 1, lettera a), del decreto
legislativo n. 50 del 2016;

o valorizzazione del patrimonio delle amministrazioni pubbliche stesse;

o gestione di spazi fieristici e l'organizzazione di eventi fieristici;

o realizzazione e la gestione di impianti di trasporto a fune per la mobilità
turistico-sportiva eserciti in aree montane;

o società aventi per oggetto sociale prevalente la produzione, il
trattamento, la lavorazione e l'immissione in commercio del latte,
comunque trattato, e dei prodotti lattiero-caseari.

Note:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



Dipendenti

n. dipendenti in servizio al 31/12/2016: 15

n. medio dipendenti anno 2016: 15

costo del personale 2016: € 657.146,00

n. dipendenti in servizio al 31/12/2017: 15

n. medio dipendenti anno 2017:    15

costo del personale 2017: € 711.697,00

n. dipendenti in servizio al 31/12/2018: 14

n. medio dipendenti anno 2018:    14

costo del personale 2018: € 667.273,00

Valore della
produzione
(fatturato) 2016 € 2.637.871,00

2017 €   2.629.432,00

2018 € 2.758.992,00

Risultato di esercizio

2016 € 195.764,00

2017 € 112.688,00

2018 €   50,00


