TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE

ANNO 2019 - TRIMESTRE APRIL

E—-GIUGNO

710 FINANZIARIO AMMINISTRAZIONE GENERALE ECONOMATO ANAGRAFE SEGRETERIA PERSONALE 1

Giorni di
Unita di Giorni iorni di
vl |0rn.| ) Giorni di Gloraldl assenza per % DI % DI
personale | lacorativi assenza per ) .
o presenza X feriee altri | ASSENZA | PRESENZA
assegnato teorici malattia o
motivi
APRILE 12,50 87,50
MAGGIO 11,94 88,06
GIUGNO 10,26 89,74
MDA 78,00 68,98 0,00 9,02 11,56 88,44
TRIMESTRE 4 ' ' ’ i i
TOTALE 234,00 206,94 0,00 27,06 11,56 88,44
TRIMESTRE ’ ’ ' ] > 84
SERVIZIO TECNICO - MANUTENTIVO
Giorni di
Unita di Giorni Giorni di
erslonalle IachJratilvi Sl assleor::a: Ier CSSHzd per % DI % DI
P i presenza p ferie e altri | ASSENZA PRESENZA
assegnato teorici malattia .
_ motivi
APRILE 5,53 94,47
MAGGIO 10,82 89,18
GIUGNO 577 94,23
MERIS 96,33 0,00 6 3
TRIMESTRE g ) 1,67 7,37 92,63
TOTALE 312,00 289,00 0,00 23,00 7,37
TRIMESTRE ! f ’ ; f 92,63




