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Il fattore demografico

Il comune & I'ente locale che rappresenta la propria comunitd ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo. Abitanti e
territorio, pertanto, sono gli elementi essenziali che caratterizzano il comune. La composizione demografica locale mostra
tendenze, come linvecchiamento, che un'Amministrazione deve saper interpretare prima di pianificare gli interventi.
L'andamento demografico nel complesso, ma soprattutto il saldo naturale e il riparto per sesso ed eta sono fattori importanti
che incidono sulle decisioni del comune. E questo riguarda sia I'erogazione dei servizi che la politica degli investimenti.

Aspetti statistici

Le tabelle riportano alcuni dei principali fattori che indicano le tendenze demografiche in atto. La modifica dei residenti
riscontrata in anni successivi (andamento demoegrafico), l'analisi per sesso e per eta (stratificazione demografica), la
variazione dei residenti (popolazione insediabile) con un'analisi delle modifiche nel tempo (andamento storico), aiutanoc a
capire chi siamo e dove stiamo andando.

Popolazione legale al censimento n° 610

Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente n° 693
dicui:  maschi n° 343

femmine n° 350

nuclei familiari n° 293
comunitd/convivenze n® 1

Popolazione al 31/12/ 2018 (penultimo anno precedente) n° 693

di cui:

In eta prescolare (0/6 anni) n° 46

In eta scuola obbligo (7/14 anni) n° 45

In forza lavoro 1° occupazione (15/29 anni) n° 110

In eta adulta (30/65 anni) n° 353

In eta senile (oltre 65 anni) n° 139

Nati nell'anno n° 9

Deceduti nell'anno n° 10
Saldo naturale n° 1

Immigrati nell'anno n° 39

Emigrati nell'anno n° 27
Saldo Migratorio n° 12
Saldo complessivo (naturale + migratorio) n° 11

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente n.

La centralita del territorio

Secondo l'ordinamento degli enti locali, spettano al comune tutte le funzioni amministrative relative alla popolazione e al
territorio, in particolare modo quelle connesse con i servizi alla persona e alla comunita l'assetto ed uso del territorio e lo
sviluppo economico. I comune, per poter esercitare tali funzioni in ambiti adeguati, pud mettere in atto anche delle forme di
decentramento e di cooperazione con altri enti territoriali. Il territorio, e in particolare le regole che ne disciplinano lo sviluppo
e |'assetto socio economico, rientrano tra le funzioni fondamentali attribuite al comune.

Pianificazione territoriale

Per governare il proprio territorio bisogna valutare, regolare, pianificare, localizzare e attuare tutto quel ventaglio di
strumenti e interventi che la legge attribuisce ad ogni ente locale. Accanto a cid esistono altre funzioni che interessano la
fase operativa e che mirano a vigilare, valorizzare e tutelare il territorio. Si tratta di gestire i mutamenti affinché siano, entro
certi limiti, non in contrasto con i piu generali obiettivi di sviluppo. Per fare cid I'ente si dota di una serie di regolamenti che
operano in vari campi: urbanistica, edilizia, commercio, difesa del suolo e tutela dell'ambiente.

SUPERFICIE IN KMQ. 12,37
RISORSE IDRICHE Laghi n° 0 Fiumie Torrenti  n° 1



STRADE Statali Km 3,00 Provinciali Km 1,00 Comunali Km 5.00

Vicinali Km 0,00 Autostrade Km 0,00
PIAN! E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI
Piano regolatore — PRGC - adottato SI M NO D

Piano regolatore — PRGC ~ approvato SI M NO D
Piano edilizia economica popolare — PEEP SI |:| NO |Z’
Piano Insediamenti Produttivi - PIP SI |:| NO |Z[

Altri strumenti urbanistici



- Risultanze della situazione sc

L'intervento del comune nei servizi

L'ente destina parte delle risorse ai servizi generali, ossia quegli uffici che forniscono un supporto al funzionamento
dell'intero apparato comunale. Di diverso peso & il budget dedicato ai servizi per il cittadino, nella forma di servizi a
domanda individuale, produttivi o istituzionali. Si tratta di prestazioni di diversa natura e contenuto, perche:

@ | servizi produttivi tendono ad autofinanziarsi e quindi operano in pareggio o producono utili di esercizio;

® | servizi a domanda individuale sono in parte finanziati dalle tariffe pagate dagli utenti, beneficiari dell'attivita

® | servizi di carattere istituzionale sono prevalentemente gratuiti, in quanto di stretta competenza pubblica.

Queste attivita posseggono una specifica organizzazione e sono inoltre dotate di un livello adeguato di strutture.

Valutazione e impatto

L'offerta di servizi al cittadino & condizionata da vari fattori; alcuni di origine politica, altri dal contenuto finanziario, altri
ancora di natura economica. Per questo I'Amministrazione valuta se il servizio richiesto dal cittadino rientra tra le proprie
priorita di intervento.

Da un punto di vista tecnico, invece, I'analisi privilegia la ricerca delle fonti di entrata e l'impatto della nuova spesa sugli
equilibri di bilancio.

Domanda ed offerta

Nel contesto attuale, le scelta di erogare un nuovo servizio parte dalla ricerca di mercato tesa a valutare due aspetti
rilevanti; la presenza di una domanda di nuove attivita che giustifichi ulteriori oneri per il comune; la disponibilita nel
mercato privato di offerte che siano concorrenti con il possibile intervento pubblico. Questo approccio riduce il possibile
errore nel giudizio di natura politica o tecnica.

Le tabelle di questa pagina mostrano, in una prospettiva che si sviluppa nell'arco di un quadriennio, I'offerta di alcuni dei
principali tipi di servizio prestati al cittadino dagli enti locali. Le attivita ivi indicate riprendono una serie di dati previsti in
modelli ufficiali.

Esercizio PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
TIPOLOGIA In Corso
Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022
Asili nido N.
Scuole materne N. 1 29 29 29 29
Scuole elementari N. 1 83 83 83 83
Scuole medie N.
Strutture residenziali per anziani | N.
Farmacie Comunali
Rete fognaria in Km - bianca
- nera
- mista 11,00 11,00 11,00 11,00
Esistenza depuratore Sl Sl Sl Si
Rete acquedotto in Km 18,00 18,00 18,00 18,00
Servizio idrico integrato Sl Sl Sl Sl
Aree verdi,parchi,giard. ng
hg. 0,52 0,52 0,52 0,52
Punti luce illuminazione Pubblica. ng. 233 233 233 233
Rete gas in Km.
Raccolta rifiuti in quintali 2.918,00 2.918,00 2.918,00 2.918,00
- civile 2.918,00 2.918,00 2.918,00 2.918,00
- industriale
- racc. diff.ta Sl Sl Sl Sl
Esistenza discarica NO NO NO NO
Mezzi operativi 1 1
Veicoli 3 3 3 3




Centro elaborazione dati NC NO NO NO

Personal Computer 5] 6 6

Altre Strutture

Accordi di programma

Accordo di programma per la gestione del piano di Zona per if Distretto Vallecamonica-Sebino

Adesione patto dei sindaci per l'attuazione del piano d'Azione sull'energia sostenibile (PAES/SEAP)

Convenzioni

Convenzione di segreteria con i Comuni di Ono San Pietro-Cervenc-Losine

Convenzione Tra il comune di Braone e |'Associazione genitori Co.Ge.S.Bra per la gestione del servizio di
mensa scolastica presso la scuola Primaria

Convenzione con il Tribunale di Brescia per lo svolgimento dei lavori di pubblica utilita

Convenzione con il Tribunale di brescia per lo svolgimento della messa alla prova




Il sistema tariffario, diversamente dal tributario, & rimasto generalmente stabile nel tempo, garantendo
cosi sia all'ente che al cittadino un quadro di riferimento duraturo, coerente e di facile comprensione. La
disciplina di queste entrate € semplice ed attribuisce alla P.A. la possibilita o 'obbligo di richiedere al
beneficiario il pagamento di una controprestazione. Le regole variano a seconda che si tratti di un
servizio istituzionale piuttosto che a domanda individuale. L'ente disciplina con proprio regolamento la
materia attribuendo a ciascun tipo di servizio una diversa articolazione della tariffa unita, dove ritenuto
meritevole di intervento sociale, ad un sistema di abbattimento selettivo del costo per il cittadino. Il prospetto
riporta i dati salienti delle principali tariffe in vigore.



Situazione di cassa dell’'Ente
Fondo cassa al 31/12 del penultimo anno dell'esercizio precedente 338.801,56

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/ 2018 338.801,56
Fondo cassa al 31/12/ 2017 385.970,37
Fondo cassa al 31/12/ 2016 460.276,62

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente

Anno di riferimento ag di utilizzo Costo interessi passivi

2018 0 24.159,99
2017 0 25.432,00
2016 0 26.867,60

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnatifentrate accertate primi 3 titoli

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate Incidenza
impegnati(a) tit.1-2-3- (b) (a/b)%
2018 24.159,99 558.042,90 4,33 %
2017 25.432,00 560.109,23 4,54 %
2016 26.867,60 563.233,13 4,77 %

Debiti fuori bilancio riconosciuti

Anno di riferimento

Importo debiti fuori
bilancio riconosciuti (a)

2018 0,00
2017 0,00
2016 0,00

Eventuale

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui

A seguito del riaccertamento straordinario dei residui I'Ente ha rilevato un disavanzo di amministrazione pari ad €.0,00, per il quale il Consiglio
Comunale ha definito un piano di rientro in n.__ annualita, con un importo di recupero annuale pari ad €.0,00

Ripiano ulteriori disavanzi



L'organizzazione e la forza lavoro

Ogni comune fornisce alla propria collettivitd un ventaglio di prestazioni che sono, nella quasi totalita erogazione di
servizi. La fornitura di servizi si caratterizza, nel pubblico come nel privato, per l'elevata incidenza dell'onere del
personale sui costi totali d'impresa. | pili grossi fattori di rigidita del bilancio sono proprio il costo del personale e
lindebitamento. Nell'organizzazione di un moderno ente locale, la definizione degli obiettivi generali e affidata agli
organi di derivazione politica mentre ai dirigenti tecnici e ai responsabili dei servizi spettano gli atti di gestione. Gli
organi politici esercitano sulla parte tecnica un potere di controllo seguito dalla valutazione sui risultati conseguiti. Le
tabelle mostrano il fabbisogno di personale accostato alla dotazione effettiva, suddivisa nelle aree di intervento

La programmazione del fabbisogno di personale prevista dall'art. 39, comma 1 della Legge 449/1997 e
dallart. 6 del D.Lgs. 165/2001 & stata approvata con specifico atto secondo le "Linee di indirizzo per la
predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte della PA" emanate in data 08 maggio 2018
da parte del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazionee pubblicate in G.U. 27 luglio
2018, n.173.

Il Comune di Braone ha adottato deliberazione della Giunta Comunale nr. 62 del 29.9.2018 avente
ad oggetto “APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE
2019/2020/2021, RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E
PROGRAMMAZIONE DEiI FABBISOGNI DI PERSONALE" successivamente aggiornata in data
26/6/2019 con deliberazione di Giunta Comunale nr. 40 avente ad oggetto "AGGIORNAMENTO DEL PIANO

TRIENNALE DEI FABBISOGNI! DI PERSONALE 2019/2020/2021"
Pertanto I'organigramma del fabbisogno del personale & quello riportato nella seguente tabella.
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Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
L'Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica

L'Ente negli esercizi precedente ha acquisito / ceduto spazi nell'ambito dei patti regionali o nazionali, i cui effetti influiranno sul'andamento degli
esercizi ricompresi nel presente D.U.P.S.?

Se si, specificare:






D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI
ALLA PROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO



Programma di mandato e pianificazione annuale

L'attivita di pianificazione di ciascun ente parte da lontano, ed ha origine con la definizione delle linee
programmatiche di mandato che hanno accompagnato l'insediamento dell'amministrazione. In quel
momento, la visione della societa proposta dalla compagine vincente si era gia misurata con le reali
esigenze della collettivitd e dei suoi portatori diinteresse, oltre che con i precisi vincoli finanziari. Questa
pianificazione di ampio respiro, per tradursi in programmazione operativa, e quindi di immediato impatto
con lattivita dellente, ha bisogno di essere aggiornata ogni anno per adattarsi cosi alle mutate
condizioni della societa locale, ma deve essere anche riscritta in un’ottica tale datradurre gli obiettivi
di massima in atti concreti. La programmazione operativa, pertanto, trasforma le direttive di massima in
scelte adattate alle esigenze del triennio. Lo strumento per effettuare questo passaggio & il documento unico
di programmazione (DUP).

La Legge n. 147 del 27/12/2013, commi dal 639 al 705 (Legge di stabilita 2014} ha istituito con decorrenza
01/01/2014 |''MPOSTA UNICA COMUNALE (IUC) basata sui seguenti presupposti impositivi:

- il possesso di immobili coliegato alla loro natura e valore
-erogazione e fruizione di servizi comunali.
L'imposta si compone da:

[ IMPOSTA MUNICIPALE UNICA {IMU) di natura patrimoniale, dovuta dal possessore, escluse le abitazioni principali
e da una componente riferita ai servizi articolata in:

| TRIBUTO PER I SERVIZI INDIVIVISIBILI (TASI) a carico sia del possessore che dell'utilizzatore dell'immobile
(affittuario, comodatario....)

| TASSA SUI RIFIUTI (TARI) destinata a finanziare i costi del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti a carico
dell'utilizzatore.

IMU (Imposta municipale propria) I'lmposta municipale propria € stata istituita con decreto legislativo n. 23 del
14/3/2011, decreto sul federalismo fiscale, che ne aveva fissato la decorrenza dall'l/1/2014. Con il decreto Legge n.
201 del 6/12/2011, convertito dalla legge 214 del 22/12/2011, la sua decorrenza e stata anticipata, in via
sperimentale all'1/1/2012. L'IMU sostituisce la precedente imposizione di competenza comunale ICl.

Il presupposto dell'IMU & |a proprieta di immobili o la titolarita di diritti di usufrutto, uso, abitazione, infiteusi e
suprficie sugli stessi. La base imponibile & costituita dal valore degli immobili determinato applicando al valore
catastale un moltiplicatore stabilito dalla legge (5%).

Dal 2013 & variata la ripartizione del gettito dell'imposta fra Comune e Stato: allo Stato é destinato il gettito
derivante dai fabbricati del gruppo catastale D calcolato ad aliquota standard del 0,76%.

Il pagamento & previsto tramite modello F24 in due rata o in un'unica soluzione entro la scadenza della prima rata.
p p

TASI (Tributo servizi indivisibili): componente servizi, concorre a finanziare i servizi indivisibili comunali, a carico sia
del possessore che dell'utilizzatore dell'immobile.

Il presupposto impositivo della TASI € il possesso o la detenzione, a qualsiasi titolo, di fabbricati, compresa
I'abitazione principale, e di aree edificabili, come definiti ai sensi dell'imposta municipale propria, ad eccezione, in
ogni caso, dei terreni agricoli.

Sono escluse dalla TASI le aree scoperte pertinenziali o accessorie a locali imponibili, non operative, e le aree
comuni condominiali di cui all'articolo 1117 del codice civile che non siano detenute o occupate in via esclusiva. In
caso di pluralita di possessori o di detentori, essi sono tenuti in solido all'adempimento dell'unica obbligazione
tributaria In caso di locazione finanziaria, la TASI & dovuta dal locatario a decorrere dalla data della stipulazione e
per tutta la durata del contratto; per durata del contratto di locazione finanziaria deve intendersi il periodo



intercorrente dalla data della stipulazione alla data di riconsegna del bene al locatore, comprovata dal verbale di
consegna. La normativa vigente prevede un'aliquota base dell'l per mille e un'aliquota massima che non pud
eccedere il 2,5 per mille. Il Comune con deliberazione del Consiglio Comunale pud ridurre |'aliquota fino
all'azzeramento ma in ogni caso la somma delle aliquote dell'lMU e della TASI non deve essere superiore all'aliquota
massima consentita dalla legge statale per I'lMUal 31/12/2013, fissata al 10,6 per mille. Il tributo finanzia la spesa
che I'ente sostiene per i servizi indivisibili quali: I'illuminazione, manutenzione della viabilita, la protezione civile, i
servizi sociali ecc.

Il pagamento & previsto tramite modello F24 in due rate con la possibilita di effettuare il pagamento in un'unica
soluzione entro la data di scadenza della prima rata.

TARI (Tassa sui rifiuti) Dall'1/1/2014 & entrato in vigore il tributo previsto dall'art.1, commi 641 e segg., della legge
n. 147 del 27/12/2013 (Legge di stabilitd 2014) denominato Tassa sui rifiuti (TARI) che ha sostituito |a TARES,
applicata per il solo anno 2013, della quale ha ripreso sostanzialmente le norme applicative. Il principio
imprescindibile & che il gettito sia tale da coprire interamente il costo del servizio di raccolta e smaltimento dei
rifiuti.| cespiti oggetto di imposizione sono i locali e le aree scoperte occupate o detenute, a qualsiasi uso adibite,
suscettibili a produrre rifiuti urbani, con esclusione delle aree scoperte pertinenziali o accessorie a locali tassabili,
non operative, e delle aree comuni condominiali di cui all'art.117 del Codice Civile che non siano occupate o
detenute in via esclusiva. Il pagamento pud essere effettuato in due rata o in un'unica soluzione entro la cadenza
della prima rata tramite Modello F24 recapitato ai contribuenti.

Con deliberazione del Consiglio Comunale nr. 2 del 6.9.2019 & stato approvato il "Regolamento della tassa rifiuti
puntuale (TARIP)" prevedendo un sistema di misurazione puntuale della quantita di rifiuti conferiti dai singoli
uternti al fine di tendere ad una commisurazione della tariffa pagata dal singolo utente sempre pil legata
all'effettivo controvalore del servizio reso.

IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA' E DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI L'imposta

comunale sulla pubblicita & applicata sulla diffusione di messaggi pubblicitari effettuata attraverso le varie forme di
comunicazione visive e acustice. Qualora il messaggio venga diffuso attraverso manifesti, locandine o simili, viene
corrisposto un diritto sulle pubbliche affissioni comprensivo dell'imposta. L'accertamento e la riscossione sono
affidati in concessione alla Ditta San Marco spa che, nella sua attivita, é soggetta al rispetto del capitolato del
servizio e regolamento dell'applicazione deltributo. La concessione & in essere fino al 31/12/2020. La Societa
provvede a gestire i tributi (ricezione delle denunce, calcolo e incasso delle somme dovute)} ed a condurre l'attivita
di accertamento nei confronti dei soggetti che non provvedono spontaneamente agli adempimenti.Con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 30/01/2019 & stata approvata la maggiorazione dell'imposta
sulla pubblicita e diritto sulle pubbliche affissioni ai sensi dell'art. 1, comma 919, Legge n. 145/2018 (Legge
di bilancio 2019) con decorrenza 1 gennaio 2019.

TASSA PER L'OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE PUBBLICHE La tassa occupazione spazi ed aree pubbliche & prevista dal
D.Lgs 507/1993. Sono soggette alla tassa le occupazioni permanenti e temporanee di qualsiasi natura nella strade,
nelle piazze, nei parchi o comunque nelle aree apparteneti al demanio o al patrimonio indisponibile del comune.
L'importo della tassa & stabilito da un apposito regolamento comunale.

ILLUMINAZIONE VOTIVA | proventi vengono riscossi dalla societa a cui é stato affidato il servizio e che ne cura anche
la manutenzione.

SERVIZIO IDRICO con deliberazione nr. 9 del 13.2.2019 sono state approvate le tariffe per I'anno 2019 e si €
proceduto all'adeguamento delle delle stesse determinate tramite la suddivisione della spesa prevista con
la media dei Mc effettivamente fatturati negli ultimi tre anni.

Gli stanziamenti relativi ai contributi e trasferimenti in conto capitale per il triennio 2020/2022 terranno
conto di quanto previsto nella programmazione triennale 2020/2022 delle Opere Pubbliche.
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Analisi dell'indebitamento con relativa sostenibilitd e andamento tendenziale nel corso del mandato.

Oltre ai limiti qualitativi, la normativa vigente impone limiti quantitativi molto restrittivi all'indebitamento e
prevede anche misure per la riduzione dello stock del debito esistente.

Il testo unico sull'ordinamento degli enti locali (art.222) autorizza il comune a utilizzare il fido bancario per
la copertura di momentanee eccedenze di fabbisogno di cassa (pagamenti), introducendo pero al riguardo
precisi vincoli quantitativi. Su richiesta dell'ente corredata dalla deliberazione della giunta, infatti, il
tesoriere concede un'anticipazione di tesoreria entro il limite massimo dei tre dodicesimi delle entrate
accertate nel penultimo anno precedente, afferenti - per i comuni, le province, le citta metropolitane e le
unioni di comuni - ai primi tre titoli di entrata del bilancio, e per le comunita montane, ai primi due titoli. Il
ricorso al fido di tesoreria ha un onere che grava sulle uscite del bilancio finanziario (conto di bilancio) e
nei costi del corrispondente prospetto economico (conto economico).

— Limiti a nuovo indebitamento

I L'incidenza della rata per capitale ed

| interessisulle entrate tributarie non

| vincolate deve essere inferiore al 10%
' lLegge Stabilita 2015

[ Indebitamento solo per finanziare |

] investimenti

| Divieto di ricorrere all'indebitamento |

| In caso di mancato rispetto del PSI |

‘{ Divieto, fino a nuovo regolamento, di
utilizzare strumenti fi_r\anzi__afi derivati

L'art.1, comma 539 della Legge di stabilita 2014, modifica I'art.2014 del Testo Unico, elevando dall'8% al
10% a decorrere dall'esercizio 2015, il limite di indebitamento per gli Enti Locali.

Tale limite & stabilito nella percentuale del 10% del totale dei primi tre titoli delle entrate del penultimo
esercizio precedente ed & da interpretarsi nel senso che l'ente locale pud assumere nuovi mutui e
accedere alle forme di finanziamento reperibili sul mercato, qualora sia rispettato il limite nellanno di
assunzione del nuovo indebitamento.



&

Le missioni, per definizione ufficiale, rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici
perseguiti dalla singola amministrazione. Queste attivita sono intraprese utilizzando risorse
finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate. L'importo della singola missione stanziato per
fronteggiare il fabbisogno richiesto dal normale funzionamento dellintera macchina operativa
dellente & identificato come "spesa corrente". Si tratta di mezzi che saranno impegnati per coprire i costi
dei redditi di lavoro dipendente e relativi oneri riflessi (onere del personale), imposte e tasse,
acquisto di beni di consumo e prestazioni di servizi, utilizzo dei beni di terzi, interessi passivi,
trasferimenti correnti, ammortamenti ed oneri straordinari o residuali della gestione di parte corrente.

2:Arienngdie aeriabpisogno-al personaie. .. l

La programmazione del fabbisogno di personale prevista dall'art. 39, comma 1 della Legge
449/1997 e dall'art. 6 del D.Lgs. 165/2001 & stata approvata con specifico atto secondo le "Linee di
indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte della PA" emanate in data 08
maggio 2018 da parte del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazionee pubblicate in
G.U. 27 luglio 2018, n.173.

Il Comune di Braone ha adottato deliberazione della Giunta Comunale nr. 62 del 29.9.2018 avente
ad oggetto “APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE
2019/2020/2021, RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E
PROGRAMMAZIONE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE” successivamente aggiornata in data
26/6/2019 con deliberazione di Giunta Comunale nr. 40 avente ad oggetto "AGGIORNAMENTO DEL PIANO
TRIENNALE DE| FABBISOGNI DI PERSONALE 2019/2020/2021"

Su tali atti il Revisore ha formulato parere ai sensi dell'art.19 della Legge 448/2001.

Il piano triennale dei fabbisogni di personale nel triennio 2019-2021, tiene conto dei vincoli disposti
per le assunzioni e per la spesa di personale.

La previsione triennale & coerente con le esigenze finanziarie espresse nellatto di
programmazione dei fabbisogni.

La politica del’Amministrazione nel campo delle opere pubbliche & tesa ad assicurare al cittadino un livello di infrastrutture
che garantisca nel tempo una quantita di servizi adeguata alle aspettative della collettivita. Il tutto, naturalmente, ponendo
la dovuta attenzione sulla qualita elle prestazioni effettivamente rese. Il comune, con cadenza annuale, pianifica la propria
attivita di investimento e valuta il fabbisogno richiesto per attivare nuovi interventi o per ultimare le opere gia in corso. In
quel preciso ambito, connesso con |'approvazione del bilancio di previsione, sono individuate le risorse che si cerchera i
reperire e gli interventi che saranno finanziati con tali mezzi. Le entrate per investimenti sono costituite da alienazioni di
beni, contributi in conto capitale e mutui passivi, eventualmente integrate con l'avanzo di amministrazione di precedenti
esercizi e con le possibili economie di parte corrente. E' utile ricordare che il comune pud mettere in cantiere un'opera
solo dopo che & stato ottenuto il corrispondente finanziamento. Per quanto riguarda i dati esposti, la prima tabella mostra
le risorse che si desidera reperire per attivare i nuovi interventi mentre la seconda riporta I'elenco delle opere che saranno

realizzate con tali mezzi.



Principali investimenti programmati per il triennio 2020 - 2022
Missione Denominazione 2020 2021 2022
CENTRO SPORT 0,00 100.000,00 0,00
INCARICHI PROFESSIONALI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
MANUTENZIONE STRADE MONTAGNA/CAMPAGNA 5.000,00 100.000,00 0,00
PISTA CICLOPEDONALE 0,00 250.000,00 0,00
ATTREZZATURE PROTEZIONE CIVILE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MANUTENZIONE STRACRD CIMITERO 151.000,00 1.000,00 1.000,00
MANUT STRAORD PAL GRIFFI 2.000,00 2.000,00 2.000,00
AMPL, E DFFICIENTAMENTO ENEGETICO SCUOLA PRIMARIA 390.500,00 0,00 0,00
INTERVENTI SC. PRIMARIA 0,00 850.000,00 0,00
COMPL RIFACIM. STRUTTURA COPERT E SCALA SICUR SC. 0,00 100.000,00 0,00
INFANZIA
LEGGE CULTO 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MANUT STRAORD ACQUEDOTTI 100.000,00 1.000,00 1.000,00
MANUT STRAORD COLLETTIRE FOGNARIO 1.120,83 1.120,83 1.120,83
PARCHEGGIO VIA SOMMAVILLA 0,00 125.000,00 0,00
MANUTENZIONE STRORD. AUTOMEZZI 2.000,00 2.000,00 2.000,00
MESSA IN SICUREZZA VIA SOMMAVILLA 197.343,00 0,00 0,00
MANUT STRAORD. PANNELLI FOTOVOLTAICI 9.930,00 9.930,00 9.930,00
QUOTA RAZIONALIZZAZIONE ENERGIA TERMICA 4,792,59 0,00 0,00
MANUTENZ/ACQUISTI SCUOLE 8.000,00 8.000,00 8.000,00
MANUTENZ E INTERVENTI VARI PATRIMONIO COMUNALE 35.156,58 33.949,17 33.949,17
Totale 913,843,00 1.591.000,00 66.000,00
Finanziamento degli investimenti 2020 2021 2022
Oneri di urbanizzazione 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Alienazione beni Immobili 20.000,00 10.000,00 10.000,00
Contributi da privati
Avanze di amministrazione
Mutui passivi
Altre entrate 863.843,00 1.551.000,00 26.000,00
Totale 913.843,00 1.591.000,00 66.000,00
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EQUILIBRI GENERALI E DI PARTE CORRENTE

EQUILIBRI GENERALI E DI PARTE CORRENTE PREVISIONI
2020 2021 2022
| BILANCIO CORRENTE
Entrate correnti 643.768,74 642.436,74 642.436,74
Fondo pluriennale vincolato correnti 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Avanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00
Entrate correnti destinate a investimenti 0,00 0,00 0,00
Totale entrate correnti 653.768,74 652.436,74 652.436,74
Spese correnti 653.768,74 652.436,74 652.436,74
Avanzo (+) disavanzo (-) 0,00 0,00 0,00
BILANCIO INVESTIMENTI
Entrate investimenti 913.843,00 1.591.000,00 66.000,00
Fondo pluriennale vincolato investimenti 0,00 0,00 0,00
Avanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00
Entrate correnti destinate a investimenti 0,00 0,00 0,00
Totale entrate investimenti 913.843,00 1.591.000,00 66.000,00
Spese investimenti 913.843,00 1.591.000,00 66.000,00
Avanzo (+) disavanzo (-) 0,00 0,00 0,00
BILANCIO MOVIMENTO FONDI
Entrata movimento fondi 186.703,07 186.703,07 186.703,07
Spesa movimento fondi 186.703,07 186.703,07 186.703,07
Avanzo (+) disavanzo (-) 0,00 0,00 0,00
BILANCIO SERVIZI PER CONTO TERZI
Entrata servizi per conto terzi 199.000,00 199.000,00 199.000,00
Spesa servizi per conto terzi 199.000,00 199.000,00 199.000,00
Avanzo (+) disavanzo (-) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE DEL BILANCIO
Entrate 1.953.314,81 2.629.139,81 1.104.139,81
Spese 1.953.314,81 2.629.139,81 1.104.139,81
Avanzo (+) disavanzo (-) 0,00 0,00 0,00




EQUILIBRI DI CASSA

Descrizione PREVISIONE2020
Fondo cassa al 01/01/2020 338.801,56
ENTRATA
TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria e contributiva 619.900,80
TITOLO 2 Trasferimenti correnti 138.784,10
TITOLO 3 Entrate extratributarie 441.154,36
TITOLO 4 Entrate in conto capitale 1.853.716,84
TITOLO 5 Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00
TITOLO 6 Accensione Prestiti 0,00
TITOLO 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 186.703,07
TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 218.255,98
Totale entrata 3.797.316,71
SPESA
TITOLO 1 Spese correnti 1.036.218,31
TITOLO 2 Spese in conto capitale 1.878.639,62
TITOLO 3 Spese per incremento attivita finanziarie 0,00
TITOLO 4 Rimborso Prestiti 59.079,18
TITOLO 5 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 186.703,07
TITOLO 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 222.064,22
Totale spesa 3.382.704,40
Fondo cassa al 31/12/2020 414.612,31







D) PRINCIPALT OBIETTIVI DELLE MISSIONL ATTIVATE

MISSIONE | 1 |Servial istituzionali, genarall e di gestione

La missione 1 viene cosl definita dal Glossario COFOG:

“amministrazione e funzlonamento del servizi generall, def serviai statisticl e informativi, delle attivitd per lo svifuppo
dell'ente in una ottlce dl governance e partenariato e per la comunicazione Istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legistativi Amministrazione e funzionamento del
servizl di planificazlone economica In generale e delle attivitd per gif affarl e i serviz! finanziar! e fiscoli. Sviluppo e
gestione delle politiche per Il personale,

Interventi che rientrano nel'ambito delia politico regionale unitario di corattere generale e di ossistenza tecnica.”

Oggetto del presente programma della Missione 1 @ it regolare funzionamento delfattivitd amministrativa
propria dell'ente, garantire adeguatl standard qualitativi e quantitativi, mighorare I attivitd di coordinamento
tra le varie unita operative, migliorare inoltre, il rapporto tra Fente comunale e gl utenti del servizi con le
risorse proprie dell'ente e e dotazioni strumentali in essere.

Sard curata Fatlivitd di comunicazions del comune verse la cittadinanze utlizzando a tal fine Il slto
istituzionale, sezione Amministrazione Trasparente. ‘ ‘

"MISSIONE | 2| Glustizia

La missione 2 viene cos! definita dal Glossaric COFOG: : ' "
“Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amminisiretivo & gestionale per gli acquisti, |
servizi e le manutenzion! di competenza lacale necossari el funzionemento e mantenimento dagli Uffici
giudiziari cittadini o delle case clrcondariall. Interventi che rlentreno nellambito della polltica regionale
unitaria In materia df glustizia.” :

Non sono previstl programmi in questa missione.

[imiss1oNE | 3] ordine pubblico e sicurazza 5

La missione 3 viena cos! definita dat Glossario COFOG:

“amministrazione e funzionamento delle attivitd collegate all'ordine pubblico e alla slcurezza o livelio
locale, alla polizia locale, commercigle e amministrativa. Sono incluse le effivitd di supporto alla
programmazione, &l coordinamento € al monitoraggio delie reiative politiche. Sono comprese anche le
altivita In forma df collaborazione con alire forze di polizia presenti sul territorio.

Interventi che rentrano nel'ambilo delia politica regionale unitaria in materia df ording pubblico e
slcurezza.

I} servizio di Polizia Locale & gestito dal'Unione dei Comuni della Media Valte Camonica "Civilla delle
Pletre” di cui Ono San Pietro fa parte con § Comuni di Braone, Capo Di Ponte, Cervano e Losine.




| MISSIONE ‘| 4] Istruzione e divitto allo studic

La misslone 4 vlene cosl definita dal Glossarie COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazions di istruzions di qualunque ordine e grado per I'obbligo
formativo e del servizi connessi (quall assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivl inclusi gli interventi
per ledilizia scolastica e l'edllizia residenziale per if diritto allo studio. Sono incluse le attivita di supporio
alla programmazions, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per Fistruzions. Intarventi che
rientrano nelf'ambito della politica reglonale unitarla In matsria di Istruzione e dintto allo studio.”

'MISSIONE ;| -5 | Tutela a valotizzazlong del beni @ attivith culturall .~ .

La missione 5 viene cost definita dal Glossarlo COFOG:

"Amministrazione e funzionamento dells attivitd d! tutela e sostagno, di ristrulturazione e manutenzlions del
benl di interesse storco, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e archileftonico
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di seivizi cultureli e di sostegno alfe strutture e alle alfivitd
culturali non finalizzate al turismo. Sonc incluse fe attivité di supporto alla programmazione, al
coordinamanto e al moniloraggio defle relative pelitiche.

intervent! che rientrano nelfambito della politica regionale unitaria in malena di tulela e valorizzazione del
beni o delle atlivita culturali.”

| MySSIONE .6 | Polltche plavanil, sport e tempblibeto - -~ - 7Ty

La misslone 6 viene cosi definita da! Glossatio COFOG:

"Amministrazione e funzionamenlo di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fomitura di servizi
sportivi e ricrealivi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dallo sport 0 per eventi sporiivi e
ricreativi e fe misure di supporto alla programmazlone, al coordinamento e al monitoragglo delle relative
politiche, interventi che Hentrano nell'amblio della polifica reglonale unitaria in materia di politiche glovanil,
per lo sport e il.tempo liberc.”



a

[ misstone | 7] turismo

La missione 7 viene cos! definita dal Glossarlo COFOG: -

“Amministrazione e funzionamento delle attivita e del servizl relativi gl turismo e per la promozione e lo
sviluppo del turismo sul terrilorio, ivi incluse le allivita di supporto alla programmazlone, al coordinamento @
al nt]o’;ﬂtzﬁggio dalle relative politiche. Interventi che rientrano nelfambito deffa politica regionale unitara in
maleria di turlsmo.

MISSIONE |8 [ Asistto dei tartitorlo ad edilizia abitativa. . . .~ <~ - )

La missione 8 viene cos! definita dal Glossatio COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura del servizi e delle attlvitd relativ! alla planificazione e alla gestione del
territorlo e per Ia casa, ivi incluse le attivith di supporto ulia progrommazione, al coordinamento e al monitoragglo
delle relative politiche. Interventi che rientrano nel'embito della politica reglonale unitarla in materla di assetto del
territorlo e di edilivia abitativa,”

[misstone. | o] sviluppo sostenitite @ tutala del tanitorio o delfamblante . |

La missione 9 viene cos! definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzlonamento delle altivité e dei servizi connessi alla tulela del’ambiente, del
territorio, delle tisorse naturall & delle blodiversits, di difesa del suolo e dalfinguinamanto del suolo,
dell'acqua e dellaria ,

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerentl Pigiene ambientale, lo smaltimento del tiffotl
& la gestione del servizio idrico. Sono incluse le aftivita di supporto alle programmazione, al coordinamento
e al monltoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano neli'ambito delia politica regionale unitaria
in materia di sviluppo sostenibile e tutela del teniforio e dell'amblenle.”

FMISSIONE 110 | Trasportl e divtto aila mablitd . -~ ¢ : - F e ]

La missione 10 viene cosl definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamaniazione delle attivitd inerent! la planificazione, la gestione &
terogazione ol servizi relativi alla mobiiita sul territorio. Sono Inclusé le aflivila di supporto alla
programmagzlone, al coordinamento e al moniteraggio delle relative politiche.

intervent! che rientrano nellambito della politica regionale unitaria in materla di trasporto e diritto alfe

mobilita.

Non sono previsti programml in quesia migsione.



| MISSIONE “11 | soccorsocivte -~ . R

La missione 11 viene cosl definita dal Glossario COFOG:

“Amminisirazione e funzlonamento defle atiivita relative agli intervent! di protezione

per la pravisione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle amergenze e per fronteggiare le
calamita naturali, Programmazions, coordinamento o monitoragglo degll intervent! di soccorso civile sul
territorio, vl comprese anche le altivita in forma df collaborazione con allre amministrazioni competenti in
materia. Inlerventl che rientrano nelf'ambito della politica regionals unitaria in materia di soccorso civile.”

[ sizsSIoNE 13 | Diritti socimll; poiitiche saciall e famigha: . - -

La missione 12 viene cosl definita dal Glossario COFOG:

‘Amministrazione, funzionamento e fomitura dei servizi e delle sitiviia in materia di prolezione soclale e
favore e e tutela dei diritti della famiglia, del minori, degli anzleni, dei disablii, dsl soggetti a rischio di
esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostagno e sviluppo alla cooperazicna e al terzo seltore che
operano In tale ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamanto e af

monitoraggio delfe relative politiche. Interventi che riantrano nelfambito delia politica regionale unitaria in
materia di diritti sociali e famiglia.”

| MISSTONE <43 | Tutela della alute

La missione 13 viene cosl definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazions, funzionamento e fomilura del servizl e delle altivita ‘per la prevenzione, la tutela e Is
cura della saluts. Comprende !'edilizia sanitaria.

Programmazions, coordinamento & monitoraggio delle politiche a tulela della salute sul temitorio.

intarvanti che rientrano neli'ambilo della politica regionale unitaria in materia di tulela delia salute.”

Non sono previsti programml In questa missione,

[ MisBione: J14] svilupps scanomics e compatitivitd . . G0 T

La migsione 14 viene cos! definita dal Glossarlo COFOG:

"Amministrazione e funzionamento delle aftivita per la promozione dello sviuppo e della competitivita del
slstama economico locsle, Ivi Inclusi i servizl e gl interventi per lo sviluppo sul lerilorio delle aftivita
produttive, dsl commarelo, dell'artigianato, dellindustria e dei servizi df pubblica utflitd.

Attivita di promozione e valorizzazione del servizf per Finnovazions, fa ricerca e lo sviluppo tecnologico del
lerritoro. Sono incluse le altivita di supporic afla programmazione, al coordinamente e al moniloraggio
defle refative politiche. Interventi che rantrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di
sviluppo economico e competitivita



| MIsSIONE |15 | Politiche per il lavoro e la formezlone professionale o ' i

La missiane 15 viene cosl dafinita dal Glagsarlo COFOG:

"Amministrazione e funzionamento delle altivitd di supporto: alle politiche atfive di sostegno @ promozione
del'accupazions e delfinssrimento nel mercato de! lavoro; alle politiche passive del lavoro a tulela dal
rischio di disoccupazions; alia promozions, sostegno e programimezions dalla refe del servizl per i lavoro @
per la formazione @ l'orientamento professionale.

Sono incluse le attivité di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoragglo dells relative
politiche, anche per Ia realizzazione di programmi comunitari, intervenli che rientrano nell'ambito della
polltica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale. :

Non sono previsti programmi in questa missione.

[WisSioRe 6] afcaare ol premimerpr ¥ bz~

La missione 16 viene cosl definila dal Glossario COFOQ:

“Amminisirazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviiuppo sul territorlo dells aree rirafi,
doi settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zaofechico, della caocla, deffa pasca e
deffacquacoltura, Programmazione, cobrdinamento e monitoragglo delle relative politiche sul territorio
anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rigniranc nelf'ambito defia
politica regionale unftaria in materia di-agricolturs, sistomi agroalimentar), caccia o pesca.”

[ MiSSIONE. [17 [ Energla e divaraiigasions delie fortienargetione -~ =~ . |

La missione 17 viene cosl definita dal Glossayio COFOG:
“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazlone delle refl energetiche nel termitorio,
nelf'ambito del quadro normativo e Istituzionale comunitario e statale. Attivitd per incentivare l'uso razionale

delfenergla e I'utilizzo defle fonti rinnovabill.
Programmazions e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle reli

energetiche sul lerritorio.

Intervanti che rientrano nell'ambito della politica repionals unitaria in materia di energia e diversificazione
delle fonti energaliche.



|'MISSIONE |18 | Relazioni cori e aitre autonomie tersitoriali e'Tocall

La missione 18 viene cosl! definita dal Glossarlo COFOG:

"Erogazioni ad altre amministrazion! terrtoriali e locali per finanziamenti non riconducibiti a specifiche
missioni, per trasferimenti a fini perequalivi, per interventi In attuazione del federslismo fiscale di cul alla
lagge delaga n.42/2009. :

Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni teritoriali e locali non riconducibil
& spacifiche missfont,

:nte{va'ng‘ che rlantrano nelf'ambito della politica reglonale uniteria per le relazioni con le alire autonomie
erritoriall.”

Non sono previst! pragrammi in quesia missione.

(FibStonE Jis | Rewsion Wismmadionsll - © L

La missiona 19 viene cos) definita dal Glossarioc COFOG:

“Amiministrazione e funzionamento delle attivith per i rapporti e la partecipazione ad associazioni
infernazionali di regioni ed enti focali, per i programmi di promozione intsrnazionale e per la coopsrazione
internazionale allo sviluppo. Interventi che rentranc nel’ambito della politica regionale di cooperazione
territoriale transfrontaltera.”

Nan sono previstl programmi in guesta misslone.

[PUBSToNE T rondiawparte - ot o

La missione 20 viene cosi definita dal Glossarioc COFOG:

“Accanfonament! & fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speolall per
leggl che si perfezionano successivamente allapprovazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia
esigiblita. :

Non comprende il fondo pluriennale vincolato

Nella missiona 20 sl trovano abbligatoriamente | seguenti Fondi che sono:
- Fondo di riserva per la competenza

- Fondo di rigerva di cassa

- Fondo crediti di dubbla esigibilita

- Fondo accantonamenti indennita

[wissione jso[pebitapubblico - -

La missiane 50 viene cos! definita dal Glossario COFOG: .
“Pagamento delle quote inferessi e delle quote capitale sui mufui e sui prestiti assunti dallente e refalive
spase accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.”



rMI§SIONE 60 | Anticipazionl finanziarle T - :l

La missione 60 viens casl definita da) Glossarle COFQG: L
“Spesa sostenute per la restituzions delle risorse finanziarie anticipate daifistituto di credito che svolge il
sarvizio di tesoretia, per fare fronte a momentanee esigenze di liquiditd.”

[ MISSTONE |99 Servizl per conto'tersl TR L |

La missione 99 viene cos! definita dal Glossaric COFOG:
“Spese effettuate per conto terzi. Pertite di giro. Anticipazioni per Il finanziamento tlel sistema sanitario

nazionale.”






EQUILIBRI PATRIMONIALI

Il conto del patrimonio mostra il valore delle attivita e delle passivita che costituiscono, per I'appunto, la situazione
patrimoniale di fine esercizio del comune. Questo quadro riepilogativo della ricchezza comunale non ¢ estraneo al
contesto in cui si sviluppa il processo di programmazione. Il maggiore o minore margine di flessibilita n cui si innestano le
scelte dellAmministrazione, infatti, sono influenzate anche dalla condizione patrimoniale. La presenza, nei conti
dell'ultimo rendiconto, di una situazione creditoria non soddisfacente originata anche da un ammontare preoccupante di
immobilizzazioni finanziarie (crediti in sofferenza), o il persistere di un volume particolarmente elevato di debiti verso il
sistema creditizio o privato (mutui passivi e debiti di finanziamento) puo infatti limitare il margine di discrezione che
'Amministrazione possiede quando si appresta a pianificare il proprio ambito di intervento. Una situazione di segno
opposto, invece, pone il comune in condizione di espandere la capacita di indebitamento senza generare preoccupanti
ripercussioni sulla solidita della situazione patrimoniale. | prospetti successivi riportano i principali aggregati che
compongono il conto del patrimonio, suddivisi in attivo e passivo.

Attivo Patrimoniale 2018

Chart
i T T 7 A1
Immobilizzazioni immateriali 6.699,50 B 5.765A2
Immobilizzazioni materiali 5.765.330,30 ] 2A3
Immobilizzazioni finanziarie 2.276,00 = o1
: [0 894B2
lea'n.enze 0,00 o 0B3
Crediti 894.184,88 : 339 B4
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00 0c
Disponibilita liquide 338.801,56 ’
Ratei e risconti attivi 0,00
B1 %
Totale 7.007.292,24 T
Passivo Patrimoniale 2018 -
Chart
Patrimonio netto 4.599.216,57 4'592 :;lndi
Fondi rischi ed oneri 2.324,05 1.576 Debiti
Debiti 1.576.004,14 830 RateiRisco
Ratei e risconti passivi 829.747,48
Totale 7.007.292,24

L'ente, con delibera di competenza giuntale, approva I'elenco dei singoli beni immobili ricadenti nel proprio
territorio che non sono strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali e che diventano, in virtu
dellinclusione nell'elenco, suscettibili di essere valorizzati oppure, in alternativa, di essere oggetto di
dismissione. Viene cosi redatto il piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari da allegare al
bilancio di previsione, soggetto poi allesame del consiglio. L'avvenuto inserimento di questi immobili
nel piano determina la conseguente riclassificazione tra i beni nel patrimonio disponibile e ne dispone
la nuova destinazione urbanistica. La delibera di consiglio che approva il piano delle alienazioni e delle
valorizzazioni costituisce variante allo

strumento urbanistico. Questa variante, in quanto relativa a singoli immobili, non ha bisogno di
ulteriori verifiche di conformitd con gli eventuali atti di pianificazione di competenza della provincia o
regione.



L'ente approva ogni anno il piano triennale di alienazione del proprio patrimonio. Si tratta di
un'operazione che pud variare la classificazione e la composizione stessa delle proprieta pubbliche. Il
prospetto riporta il pianc adottato dallente mostrando il valore delle vendite previste per ogni singolo
aggregato, e cio& fabbricati non residenziali, residenziali, terreni ed altro, mentre il prospetto di chiusura
rielabora la stessa informazione ripartendola per anno, con indicazione separata anche del numero degli
immobili oggetto di vendita.

PIANC ALIENAZIONE BENI
ANNO 2020
Descriziona Annotazion| Valore
ALIENAZIONE AREE 20.000,00
TOTALE 20.000,00
ANNO 2021
Descrizlone Annotazioni Valore
ALIENAZION! AREE 10.000,00
TOTALE 10.000,00
ANNO 2022
Descrizione Annotazioni Valore
ALIENAZIONI AREE 10.000,00

TOTALE 10.000.00



Il Comune di Braone con deliberazione di Consiglio Comunale nr. 21 del 26.9.2018 ha approvato i "Bilancio
consolidato del gruppo Comune di Braone relativo all'anno 2017" con la quale sono state definiti:

A)Elenco enti, aziende, societd che compongono il GAP Comune di Braone

DENOMINAZIONE DELLA SOCIETA _ SEDE

Valle Camonica Servizi S.r.l. Via Mario Rigamonti
25047 - Darfo B.T. (BS)

Consorzio Servizi Valle Camonica Via Mario Rigamonti
25047 - Darfo B.T. (BS)

Servizi [drici Valle Camonica S.r.l. Via Mario Rigamonti
25047 — Darfo B.T. (BS)

Consorzio Forestale Pizzo Badile Localita Campagnelli
25040 Ceto (BS)
Valle Camonica Servizi Vendite S.p.A. Via Mario Rigamonti

25047 — Darfo B.T. (BS)

Blu Rete Gas S.r.l. Via Mario Rigamonti
25047 — Darfo B.T. (BS)

Pertanto il Comune di Braone ha iniziato, con il Bilancio Consolidato, un importante percorso di
coordinamento coerenza e coesione con le societa partecipate in relazione ai criteri di definizione dell'area
di consolidamento che tuttavia non pud limitarsi alla sola fase di rendiconto ma dovra sopratutto avere
evidenza nella fase di programmazione degli indirizzi e monitoraggio delle attivita.




La previsione di spesa tiene conto dei vincoli posti dalla legislazione vigente.



BRAONE, 09/G7/2019

1l Segretario
Avv. Carmen Modafferi

Il Responsabile Il Responsabile
della Programmazione del Servizio Finanziario
Avv.carmen Modafferi

Il Rappresentante Legale
Ing. Sergio Mattioli






