OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI PIANCOGNGQ

MESE DI RIFERIMENTO: APRILE 2019

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE (segreteria - protocollo - ufficio polizia locale - ufficio anagrafe)
6 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
13 110 11,82 88,18 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
11 2 0
AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e tributi)
2 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
4 48 8,33 91,67 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
4 0 0
AREA TECNICA (ufficio teenico e operai manutentori)
3 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
7 64 10,94 89,06 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
7 0 0




OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI PIANCOGNO

MESE DI RIFERIMENTO: MAGGIO 2019

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE (segreteria - protocollo - ufficio polizia locale - ufficio anagrafe)

6 dipendenti

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
26 113 23,01 76,99 100
di cui assenza per:
ferie malaltia altro
20 2 4
AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e tributi)
2 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
1 50 2,00 98,00 100
di cul assenza per:
ferie malattia altro
0 0 1
AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori)
3 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n® giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
2 66 3,03 96,97 100
di cui assenza per:
ferie malattia allro
2 0 0




OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI PIANCOGNO

MESE DI RIFERIMENTO: GIUGNO 2019

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE (segreteria - protocollo - ufficio polizia locale - uflicio anagrafe)

6 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

n° giorni lavorativi mese di riferimento

% di assenza

% di presenza

59 110 53,64 46,36 100
di cui assenza per:
ferie malattia aliro
13 29 17
AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e tributi)
3 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
2 71 2,82 97,18 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
1 0 1
AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori)
3 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
78,79 100

066

21,21

14
di cu assenza per:
ferie malattia altro
13 0 1




