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UNITÀ OPERATIVA: _________________________________________________

PROTOCOLLO ASST N. ______________ DEL _______________________________

Al Dipendente Sig./a Dott./Dott.ssa _____________________________

Oggetto: Comunicazione irrogazione rimprovero verbale.

Premesso che a carico della S.V. in servizio presso (indicare l’U.O. di appartenenza) _______________________

sono stati verbalmente contestati i seguenti addebiti _________________________________________________.

Essendo quanto sopra in contrasto con il Codice Disciplinare Aziendale in particolare con quanto previsto 

all’art. ________ lett. _______ e non ritenendo, dopo le opportune valutazioni, le giustificazioni addotte dalla S.V. 

idonee all’archiviazione del procedimento disciplinare 

SI CONFERMA

l’avvenuta irrogazione in data _______________ della sanzione disciplinare del rimprovero verbale nei confronti 

della S.V..

Il Direttore/Responsabile dell’U.O.
___________________________________

Mod./ASST
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA
Sede legale: Breno (Bs) - Via Nissolina, 2 - Tel. 0364.3291 - fax 0364.329310 - CF/P.IVA n.03775830981
www.asst-valcamonica.it   PEC: protocollo@pec.asst-valcamonica.it


