COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI GENNAIO 2019

. . Giorni N S
Giorni Giorni ! Giorni Giorni % % Assenza % %
Numero Assenza
AREE Divendenti Presenza | Assenza per or Altre totale | Assenza per Altre Totale |% Presenze
P dovuti Ferie P . Assenze [ assenze {per Ferie| Malattia | Assenza Assenze
Malattia
AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 3 0 1 4 5,76 0 1,92 7,69 92,31
TECNICA 7 182 23 0 4 27 12,63 0 2,19 14,83 85,17
DEMOGRAFICA 2 52 2 0 4 6 3,84 0 7,69 11,53 88,47
FINANZIARIA 1 26 4 2 0 6 15,38 7,69 0 23,07 76,93
TOTALE 12 312 32 2 9 43 10,25 0,64 2,88 13,78 86,22




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS}
TASS! Di ASSENZA E PRESENZA

MESE DI FEBBRAIO 2019

Giorni

Giorni Giorni Giorni Giorni % % Assenza % %
. Numero Assenza %
AREE . . | Presenza | Assenza per Altre totale | Assenza per Altre Totale
Dipendenti . per ) . Presenze
dovuti Ferie . | Assenze | assenze |per Ferie| Malattia Assenza Assenze
Malattia

AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 5 0 0 5 9,61 0 0 9,61 90,39
TECNICA 7 182 11 0 1 12 6,04 0 0,54 6,59 93,41
DEMOGRAFICA 2 52 2 0 4 6 3,84 0 7,69 11,53 88,47
FINANZIARIA 1 26 0 0 2 2 0 0 7,69 7.69 92,31
TOTALE . 12 312 18 0 7 25 5,76 0 2,24 8,01 91,99




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS})
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

- MESE DI MARZO 2019

Giorni -

Giorni Giorni Giorni Giorni . |% Assenza % %
Numero Assenza % Assenza %
AREE . . | Presenza |Assenza per Altre totale . per Altre Totale
Dipendenti . . per per Ferie . Presenze
dovuti Ferie . |- Assenze assenze Malattia Assenza Assenze
Malattia
AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 4 0 0 4 7,69 0 0 7,69 92,31
TECNICA 7 182 -6 9 5 20 3,29 4,94 2,74 10,98 89,02
DEMOGRAFICA 2 52 2 0 3 5 3,84 0 5,76 9,61 90,39
FINANZIARIA 1 26 1 0 0 1 3,84 0 0 3,84 96,16
TOTALE 12 312 13 9 8 30 4,16 2,38 2,56 9,61 90,39




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI APRILE 2019

Giorni Giorni Giorni Giorni Giorni % % Assenza % %
Numero Assenza
AREE Divendenti Presenza [ Assenza per or Altre totale { Assenza per Altre Totale |% Presenze
P dovuti Ferie P . Assenze | assenze |per Ferie] Malattia Assenza Assenze
Malattia

AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 6 0 0 6 11,53 0 0 11,53 88,47
TECNICA 7 182 4 0 6 10 2,19 0 3,29 5,49 94,51
DEMOGRAFICA 2 52 2 0 2 4 3,84 0 3,84 7,69 92,31
FINANZIARIA 1 26 0 0 0 0 0 0 0 0 100
TOTALE 12 312 12 0 8 20 3,84 0 2,56 6,41 93,59




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI Di ASSENZA E PRESENZA

MESE DI MAGGIO 2019

Giorni

Giorni Giorni Giorni Giorni % % Assenza % %
Numero Assenza
AREE Dipendenti Presenza |Assenza per or Altre totale | Assenza per Altre Totale |% Presenze
P dovuti Ferie P . Assenze assenze |per Ferle] Malattia Assenza Assenze
Malattia
AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 8 0 0 8 15,38 0’ 0 15,38 84,62
TECNICA 7 182 4 0 7 11 2,19 0 3,84 6,04 93,96
DEMOGRAFICA 2 52 0 0 4 4 0 0 7,69 7,69 92,31
FINANZIARIA 1 26 6 0 1 7 23,07 0 3,84 26,92 73,08
TOTALE 12 312 18 0 30 5,76 0 3,84 9,61 90,39

12




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI GIUGNG 2019

Giorni

Giorni Giorni Giorni Giorni % Assenza % %
Numero Assenza % Assenza %
AREE . _ | Presenza fAssenza per Altre totale . per Altre Totale
Dipendenti . per per Ferie . Presenze
dovuti Ferie . Assenze assenze ] Malattia Assenza Assenze
Malattia |

AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 "0 0 0 0 0 0 0 0 100
TECNICA 7 182 19 0 2 21 10,43 0 1,09 11,53 88,47
DEMOGRAFICA 2 52 0 0 6 6 0 0 11,53 11,53 828,47
FINANZIARIA 1 26 2 0 1 3 7,69 0 3,84 11,53 38,47
TOTALE 12 312 21 0] 9 30 6,73 0 2,88 9,61 90,39




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI LUGLIO 2019

i Giorni Giorni Giorni Giorni Giorni % Assenza % %
Numero % Assenza %
AREE ) . | Presenza | Assenza per | Assenza per Altre totale . per Altre Totale
Dipendenti \ \ . per Ferie . Presenze
dovuti Ferie _Malattla Assenze assenze Malattia | Assenza | Assenze
AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 1 0 0 1 1,92 0 -0 1,92 98,08
TECNICA 7 182 43 g 1 44 23,62 ] 0,54 24,17 75,83
DEMOGRAFICA 2 52 15 0] 4 19 28,84 0 7,69 36,53 63,47
FINANZIARIA 1 26 3 0 1 4 11,53 0 3,84 15,38 84,62
TOTALE 12 312 62 0 6 68 19,87 0 1,92 21,79 78,21




COMUNE D! MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI AGOSTO 2019

Giorni
Giorni Giorni lornl Giorni Giorni % % Assenza % %
Numero . Assenza . %
AREE . . | Presenza | Assenza per Altre totale | Assenza per Altre Totale
Dipendenti . X per \ . Presenze
dovuti Ferie \ Assenze | assenze |per Ferie|] Malattia Assenza Assenze
. Malattia
AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 2 0 0 2 3,84 0 0 3,84 96,16
TECNICA 7 182 37 0 5 42 20,32 0 2,74 23,07 76,93
DEMOGRAFICA 2 52 5 0 5 10 9,61 0 9,61 19,23 80,77
FINANZIARIA 1 26 13 0 1 14 50 0 3,84 53,84 - 46,16
TOTALE 12 312 57 0 11 68 18,26 D 3,52 21,79 78,21




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI SETTEMBRE 2019

NUmero Giorni Giorni Giorni Giorni Giorni % % Assenza % % %
AREE Dipendenti Presenza | Assenza perf Assenza per Altre totale | Assenza per Altre Totale P'res;nze

P dovuti Ferie Malattia Assenze | assenze |per Ferie] Malattia Assenza Assenze
AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 3 0 0 8 15,38 0 0 15,38 84,62
TECNICA 7 182 23 0 1 24 12,63 0 0,54 13,18 86,82
DEMOGRAFICA 2 52 7 0 4 11 13,46 0 7,69 21,15 78,85
FINANZIARIA 1 26 1 0 1 2 3,84 0 3,84 7,69 92,31
TOTALE 12 312 38 0 6 45 12,5 0 1,92 14,42 85,58




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI OTTOBRE 2019

%

Numero Giorni Giorni Giorni Giorni Giorni % % Assenza % %
AREE i . | Presenza JAssenza per|Assenza per Altre totale | Assenza per Altre Totale ’
Dipendenti \ - . . ] Presenze
: dovuti Ferie Malattia Assenze | assenze |per Ferie] Malattia Assenza Assenze

AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 1 0 0 1 1,92 0 0 1,92 98,08
TECNICA 7 182 37 0 0 37 20,32 0 0 20,32 79,68
“|[pEmMOGRAFICA 2 52 1 0 2 3 1,92 0. 3,84 5,76 94,24
FINANZIARIA 1 26 1 1 2 4 3,84 3,84 7,69 15,38 84,62
TOTALE 12 312 40 1 4 45 12,82 0,32 1,28 14,42 85,58




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASS! DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI NOVEMBRE 2019

NUmero Giorni Giorni Giorni Giorni Giorni % % Assenza % % %
AREE . . | Presenza | Assenza per| Assenza per Altre totale | Assenza per Altre Totale ’
Dipendenti . . . i . Presenze
dovuti Ferie Malattia Assenze | assenze |per Ferie| Malattia Assenza Assenze
AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 2 0 0 2 3,84 0 0 3,84 96,16
TECNICA 7 182 47 0 0 47 25,82 0 0 25,82 74,18
DEMOGRAFICA 2 52 2 0 3 5 3,84 0 5,76 9,61 90,39
FINANZIARIA 1 26 3 0 0 3 11,53 0 0 11,53 88,47
TOTALE 12 312 54 0 3 57 17,3 0 0,96 18,26

81,74




COMUNE DI MONTE ISOLA (BS)
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA

MESE DI DICEMBRE 2019

- Glorni

Giorni Giorni Giorni Giorni % % Assenza % %
Numero Assenza %
AREE . . | Presenza | Assenza per Altre totale | Assenza per Altre . Totale
Dipendenti . | per K . Presenze
dovuti Ferie \ Assenze | assenze |per Ferie| Malattia Assenza Assenze
Malattia

AMMINISTRATIVA E POLIZIA 2 52 2 0 0 2 3,84 0 0 3,84 96,16
TECNICA 7 182 27 0 0 27 14,83 0 0 14,83 85,17
DEMOGRAFICA 2 52 "2 0 2 4 3,84 0 3,84 7,69 92,31
FINANZIARIA 1 26 3 0 2 5 11,53 0 7,69 19,23 80,77
12 312 34 0 4 38 10,89 0 1,28 12,17 87,83

TOTALE




