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Ai candidati 

VIA PEC 

 E p.c. 

Al Centro per l’impiego di Iseo 

VIA PEC 

 

OGGETTO: PROVA SELETTIVA PUBBLICA DEL 22.12.2022, PER 

L’ACCERTAMENTO DELLA IDONEITA’ DEI LAVORATORI AVVIATI A 

SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 16 L. 56/1987 - CRITERI PER LA 

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 
Con riferimento alla procedura di cui all’oggetto, si comunica che sarà effettuata una prova 

pratica finalizzata a verificare l’idoneità dei candidati a svolgere le mansioni del profilo 

richiesto.  La Commissione di Valutazione ha individuato i seguenti criteri di valutazione: 

INDICE Ottimo Sufficiente Scarso 

Capacità d’uso di apparecchiature e/o macchine di tipo complesso 6 4 1 

Capacità organizzativa del proprio lavoro  6 4 1 

Preparazione professionale specifica 6 4 1 

Grado di autonomia nella esecuzione del proprio lavoro nell’ambito di 

istruzioni di carattere generale 

6 4 1 

Gradi di responsabilità nella corretta esecuzione del proprio lavoro 6 4 1 

All’esito della prova dovrà scaturire, per ciascuno degli indici suindicati, il giudizio “scarso”, 

sufficiente” od ottimo”, ai quali corrisponderanno rispettivamente i punti 1, 4 e 6.  

L’avviato è dichiarato idoneo all’ottenimento di un punteggio minimo di 20. 

Si specifica che il punteggio finale ottenuto da ciascun avviato non determina la formazione di 

alcuna graduatoria, non trattandosi di procedura comparativa, essendo unicamente finalizzata 

al perfezionamento di un giudizio d'idoneità; all’esito della procedura, difatti, è prevista 

l’assunzione del soggetto idoneo meglio collocato nell’ambito della graduatoria del Centro per 

l’Impiego competente. 

Si precisa che le prove saranno di carattere prevalentemente operativo, ma che si terrà conto, 

ai fini del giudizio, della indicazione, da parte di ciascun candidato, delle modalità di 

svolgimento delle attività e del corretto utilizzo dei dispositivi di protezione individuale. 

La Commissione ha deciso di sottoporre ciascun candidato a n. 3 prove pratiche.  In 

particolare, ha elaborato n. 3 gruppi costituiti ciascuno da n.  4 prove. Ogni candidato estrarrà 

a sorte n. 1 prova per ciascun gruppo e dovrà completarle entro il termine massimo di 30 

minuti. La selezione sarà effettuata seguendo l’ordine di avvio indicato dal Centro per 

l’Impiego. 

Il Responsabile dell’Area 
Segretario Comunale 

dott. Luigi Fadda 
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