
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO:“Lavori  di  realizzazione dell’ODC di  Edolo” -  Piano Nazionale di  Ripresa e
Resilienza  (PNRR)  M6.C1I1.3  Rafforzamento  dell'assistenza  sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di Comunità) - Finanziato dall'Unione
Europea  Next  Generation  EU: Determinazione  e  accantonamento  del
compenso incentivante ex art.113 del D.Lgs. n.50/2016 – impegno di spesa.

CUP: C21B22000940006

ADOTTATA PER IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SC

GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

ASST DELLA VALCAMONICA

N.65 DEL 5.2.2026



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:
- con decreto n.841/2025: “Approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2026”

veniva riapprovato il piano degli investimenti esercizio 2026;
- con decreti n.621/2018 e n.77/2019 sono state approvate le procedure aziendali

relative rispettivamente all'Area D) Immobilizzazioni e all'Area H) Patrimonio netto;
-  la  procedura  Area  D)  Immobilizzazioni  al  paragrafo  1.1.5  “Monitoraggio  ed

aggiornamento del Piano” prevede l'aggiornamento del Piano Investimenti  approvato in
sede di Bilancio preventivo;

- con decreto n.177/2022 veniva nominato per i lavori di realizzazione degli Ospedali
di  Comunità  di  Esine  e  Edolo,  finanziati  mediante  il  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e
Resilienza (PNRR) M6.C1I1.3 Rafforzamento dell'assistenza sanitaria intermedia e delle
sue strutture (Ospedali  di Comunità) - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation
EU, Responsabile Unico del Procedimento il Geom. Francesco Minolfi;

-  con  decreto  n.447/2022  veniva  nominato  DEC,  ai  sensi  dell'art.101  del  D.Lgs
n.50/2016 il Collaboratore tecnico del STP Ing. Marco Bottazzi, relativamente all’incarico di
successiva  assegnazione  di  redazione  dello  studio  di  fattibilità  e  progettazioni
dell’Ospedale di Comunità di Edolo;

- con decreto n.670/2022 veniva preso atto della DGR n.XI/6426/2022 ad oggetto:
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR - Missione 6 Component 1 e Component
2  e  PNC  -  Approvazione  del  Piano  Operativo  Regionale  (POR)  e  contestuale
individuazione degli interventi, con ripartizione delle corrispondenti quote di finanziamento
PNRR/PNC - Individuazione dei soggetti attuatori esterni” e del successivo Decreto DGW
n.11696/2022:  “Assegnazione  e  impegno  di  €  151.201.659,00  di  cui  alla  DGR
XI/6426/2022”,  in  cui  per  l’ASST  della  Valcamonica  veniva  impegnata  la  somma
complessiva di € 6.739.160,00, di cui € 2.394.716,00 destinati ai lavori per la realizzazione
dell’OdC di Edolo;

- con il medesimo decreto n.670/2022 si aderiva alla Convenzione ARIA_2021_902-
Lotto 1 “Servizi di progettazione”, affidando alla società Mascheroni Associati srl l’incarico
per  la  progettazione  dell’ODC  di  Edolo  (CIG  gara  9009075BDE  e  CIG  derivato
9316721164), per un costo complessivo, compresi CNPAIALP al 4% e IVA al 22%, di €
135.996,59;

- con decreto n.747/2022 veniva approvato lo studio di fattibilità per la realizzazione
dell’Ospedale di Comunità di Edolo e contestualmente liquidato il costo per la redazione
dello  studio  di  fattibilità,  al  netto  dello  sconto  previsto  dalla  convenzione,  pari  ad  €
7.026,14, oltre a CNPAIALP al 4% e IVA 22% per un totale di € 8.914,77;

- con decreto n.196/2023, si aderiva al lotto 1 della convenzione ARIA_2021_904
“Servizi di direzione lavori e CSE in fase di esecuzione” destinato alla direzione lavori e
CSE in fase di esecuzione delle “Case di Comunità e Ospedali di Comunità siti in provincia
di  Bergamo,  Brescia,  Cremona,  Mantova”,  affidando  all’operatore  economico  Contec
Consulenza  tecnica  e  Servizi  di  Ingegneria  1°  la  direzione  lavori  e  CSE  in  fase  di
esecuzione dei lavori per la realizzazione dell’OdC di Edolo (CIG gara 9025425054 e CIG
derivato 97122187D5);

-  con  il  medesimo  decreto  n.196/2023  veniva  nominato,  ai  sensi  dell'art.101  del
D.Lgs  n.50/2016,  DEC dei  servizi  affidati  il  collaboratore  tecnico  del  STP Ing.  Marco
Bottazzi;



- con decreto n.335/2023 venivano recepiti:
• il Decreto del Ragioniere Generale dello Stato con ID: 25491 ad oggetto:  “Fondo

opere indifferibili 2022. Procedura di recupero”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n.94 del 21.4.2023, nel cui Allegato 1- Procedure di recupero 2022 - Ambito PNRR”
venivano assegnati per l’ODC di Edolo € 368.804,04;

• la DGR XII/62/2023 ad oggetto:  “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR-
Missione 6 Component 1 e component 2 e PNC - presa d’atto delle proposte di
rimodulazione  del  Piano  Operativo  Regionale  (POR)  approvato  con  DGR
n.XI/6426/2022 e contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione delle
corrispondenti quote di finanziamento PNRR/PNC e fondi regionali individuazione
dei soggetti  attuatori esterni” e i relativi allegati 1 e 2,in cui veniva confermato il
finanziamento assegnato all’ODC di Edolo pari ad € 2.394.716,00;

-  con il  medesimo decreto  n.335/2023 si  prendeva atto  del  nuovo importo  totale
relativo all’intervento all’OdC di Edolo, pari a € 2.861.208,04;

-  con  decreto  n.451/2023  si  affidava  alla  Gemmo SpA l’esecuzione  dei  lavori  di
realizzazione dell’Ospedale della Comunità di Edolo, con uno sconto pari al 11,5%, per un
importo pari ad € 2.002.283,46 compresi oneri per la sicurezza, oltre ad IVA 10% (CIG
gara 943315341D e CIG derivato 97307103EB);

- con decreto n.513/2023, veniva nominato Responsabile Unico del Procedimento
l’Ing. Marco Bottazzi, ai sensi dell'art.31 del D.Lgs n.50/2016 a far data dall’1.9.2023;

- con decreto n.717/2023 si  aderiva al  lotto 8 della convenzione ARIA_2021_228
“Servizi di collaudo” affidando all’operatore economico Studio Ingegneria Marco Pellegrini,
il collaudo tecnico amministrativo dell’OdC di Edolo per un importo complessivo pari ad €
10.645,17 (CIG gara 8654396980 e CIG derivato A017021AF2) e si nominava, ai sensi
dell'art.101 del D.Lgs n.50/2016, DEC dei servizi in oggetto il Dirigente del STP Ing. Marco
Bottazzi;

- con determinazione n.931/2024 s prendeva formalmente atto del  nominativo del
direttore lavori nella persona dell’Ing. Diego Cenini e del nominativo del coordinatore della
sicurezza in fase di esecuzione nella persona dell’Ing. Ivan Guizzetti;

- con determinazione n.637/2025 si autorizzava la richiesta presentata dalla Gemmo
SpA,  appaltatore  dei  lavori  di  realizzazione  dell’Ospedale  della  Comunità  di  Edolo  di
affidare in subappalto l’esecuzione  dell’impianto meccanico ed idrico sanitario, categoria
SOA OS28 e OS03, alla ditta LS Clima srl con sede legale in Piazze, n.6, a Rogno (BG)
per un importo di complessivi € 521.400,00 di cui € 15.600,00 per oneri della sicurezza,
con regime IVA a norma di legge;

- con determinazione n.902/2025 si autorizzava la richiesta presentata dalla Gemmo
SpA,  appaltatore  dei  lavori  di  realizzazione  dell’Ospedale  della  Comunità  di  Edolo  di
affidare in subappalto l’esecuzione delle opere a secco, categoria SOA OG1, alla ditta
HRA srl;

-  con  determinazione  n.1049/2025  si  autorizzava  la  richiesta  presentata  dalla
Gemmo SpA, appaltatore dei lavori di realizzazione dell’Ospedale della Comunità di Edolo
di affidare in subappalto l’esecuzione delle assistenze murarie impianti meccanici, impianti
elettrici e chiusure REI dei varchi, categoria SOA OG1, alla ditta Progips srl;

-  con  determinazione  n.258/2026  si  affidava,  ai  sensi  dell’art.50,  co.1,  lett.b)  del
D.Lgs  n.36/2023,  all’Ing.  Mauro  Bonomelli  con  sede  in  Via  Caravaggio  n.20B  Costa
Volpino (BG), l’incarico per l’affidamento del servizio di stesura delle relazioni comprovanti
il raggiungimento dei Target PNRR, impegnando per l’ODC di Edolo un importo pari ad €



5.038,15 IVA al 22% compresa;
- con determinazione dirigenziale n.340/2026 veniva approvato il 1 SAL dei “Lavori di

realizzazione dell’OdC di Edolo” e contestualmente liquidate le relative competenze;
- i lavori stanno procedendo e si prevede il termine entro l’anno 2026;
EVIDENZIATO che  al  fine  di  ottemperare  alle  linee  guida  regionali  è  necessario

determinare il  valore  del compenso incentivante ex art.113 del D.Lgs. n.50/2016 per le
funzioni tecniche svolte dal personale dipendente, al fine di aggiornare anche il Quadro
Tecnico Economico dell’intervento di realizzazione dei “Lavori di realizzazione dell’OdC di
Edolo”;

RAMMENTATO che:
- l’ex  art.113 del D.Lgs n.50/2016 dispone al co.2 che “le amministrazioni aggiudi-

catrici destinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per
cento  modulate  sull’importo  dei  lavori,  servizi  e  forniture,  posti  a  base  di  gara  per  le
funzioni  tecniche  svolte  dai  dipendenti  delle  stesse  esclusivamente  per  le  attività  di
programmazione della spesa per investimenti,  di  valutazione preventiva dei  progetti,  di
predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici,
di  RUP,  di  direzione  dei  lavori  ovvero  direzione  dell’esecuzione  e  di  collaudo  tecnico
amministrativo ovvero di verifica di conformità, di collaudatore statico ove necessario per
consentire  l’esecuzione  del  contratto  nel  rispetto  dei  documenti  a  base  di  gara,  del
progetto, dei tempi e costi prestabiliti. (…);

- l’ex art.113 del D.Lgs n.50/2016 dispone al co.3 che “l’ottanta per cento (80%) delle
risorse finanziarie del  fondo costituito ai  sensi  del  comma 2 sia ripartito,  per ciascuna
opera  o  lavoro,  servizio,  fornitura  con  le  modalità  e  i  criteri  previsti  in  sede  di
contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di  apposito regolamento
adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il Responsabile Unico
del  procedimento  e  i  soggetti  che  svolgono  le  funzioni  tecniche  indicate  al  comma 2
nonché tra i loro collaboratori” e al co.4 che il “restante venti per cento (20%) delle risorse
finanziarie del fondo di cui al comma 2 ad esclusione di risorse derivanti da finanziamenti
europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata sia destinato all'acquisto da parte
dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione (…)”;

- l’art.8 del DL 24 febbraio 2023 n.13 convertito con modificazioni dalla L. 21 aprile
2023 n.41 dispone, al co.5, che “le aziende del Servizio sanitario nazionale prevedono nei
propri regolamenti e previa definizione dei criteri in sede di contrattazione decentrata, la
possibilità di erogare, relativamente ai progetti del PNRR/PNC, l'incentivo di cui all'articolo
113 del codice dei contratti  pubblici,  di  cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50,
anche al  personale di  qualifica dirigenziale coinvolto nei  predetti  progetti,  in  deroga al
limite di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017 n.75”;

CONSIDERATO che:
- con decreto n.689/2021, la scrivente ASST ha approvato il “Regolamento per la co-

stituzione e corresponsione del fondo incentivante per le funzioni tecniche previsto dall’ex
art. 113 del D.Lgs n.50/2016”;

- con decreto n.355/2024 si è provveduto ad approvare il “Regolamento per la costi-
tuzione e corresponsione del fondo incentivante per le funzioni tecniche previsto dall’ex
art.113  del  D.Lgs  n.50/2016  finanziato  con  fondi  PNRR/PNC”,  prevedendo  che  la
disciplina di cui al decreto n.689/2021 trovi applicazione con talune deroghe per i contratti
finanziati con fondi PNRR/PNC, con particolare riferimento al DL 31 maggio 2021, n.77 e
al  DL 24 febbraio 2023,  n.13,  in ragione alla specificità  dei  rapporti  contrattuali  di  cui



trattasi ed alla peculiare disciplina di settore;
- la regolamentazione di cui al decreto n.355/2024, in coerenza con la normativa in

materia, prevede in particolare:
• la possibilità del personale con qualifica dirigenziale di percepire gli incentivi di cui

trattasi;
• il non accantonamento della quota del 20% ai sensi dell’ex art.113 co.4 D.Lgs. n.

50/2016;
• la puntuale definizione della quota (1,6%) da destinare alla remunerazione delle

funzioni di cui all’art.113 D.Lgs n.50/2016;
• specifiche percentuali di riparto delle diverse fasi delle procedure di gara, al fine di

valorizzare l’apporto del personale nella fase esecutiva;
• la liquidazione degli incentivi viene effettuata con tempistica coerente rispetto alla

corretta e tempestiva rendicontazione dei progetti;
RIMARCATO che:
- con decreto n.685/2023 ad oggetto: “Realizzazione dell’Ospedale di Comunità di

Edolo  -  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  M6.C1I1.3  Rafforzamento
dell'assistenza  sanitaria  intermedia  e  delle  sue  strutture  (Ospedali  di  Comunità)  -
Finanziato  dall'Unione  Europea  Next  Generation  EU.  Liquidazione  del  compenso
incentivante ex art.113 del D.Lgs. 50/2016, relativamente alla fase progettuale”, veniva
approvata per la sola fase di progettazione una liquidazione pari ad € 1.001,00, utilizzando
i criteri previsti dal decreto n.689/2021;

-  a  seguito  dell’approvazione del  decreto  n.355/2024 sono state  applicate  nuove
forme di calcolo, che hanno portato ad una nuova determinazione dell’importo per la fase
di progettazione dei “Lavori di realizzazione dell’OdC di Edolo”;

-  la  quota  di  €  1.001,00,  sopra esposta,  rappresenta  una  quota  parte  dell’intero
incentivo e non essendo ancora stata liquidata, ma essendo già stata inserita nel Piano
Investimenti dell’anno 2023 del lavoro in oggetto, verrà incrementata per la differenza tra il
valore calcolato dalla presente determina, pari ad € 22.059,77, per le fasi di progettazione,
Direzione lavori  e  realizzazione  dei  “Lavori  di  realizzazione dell’OdC di  Edolo” per  un
importo pari ad € 21.058,77;

EVIDENZIATO che:
-  le  risorse  complessivamente  considerate  sono  coerenti  con  quelle  previste  dal

Quadro Tecnico Economico dell’intervento;
-  le  rendicontazioni  dei  progetti  sono state tempestivamente,  monitorate  tramite  i

software messi a disposizione REGIS;
- le somme da corrispondere a titolo di incentivo al personale dipendente devono

ritenersi comprensive degli oneri previdenziali;
- Regione Lombardia, con nota regionale prot. G1.2025.0049142 ha trasmesso delle

precise Linee Guida sugli incentivi per le funzioni tecniche anche per il PNRR, per quanto
attiene alle modalità di ripartizione ed erogazione degli stessi;

DATO ATTO che il Si.Ge.Co. (Sistema di Gestione e Controllo che definisce l’insieme di
regole, procedure e strumenti organizzativi adottati per attuare il PNRR) chiarisce che l’impo-
sta regionale sulle attività produttive (IRAP) non è un costo rendicontabile a valere sui fondi
del PNRR. 

OSSERVATO che il  RUP dell’intervento,  sotto  la  propria responsabilità,  con nota
registrata al prot.ASST il 18.6.2026 al n.19534/26, ha definito, determinato e attestato  il
valore del compenso incentivante ex art.113 del D.Lgs. n.50/2016 per le funzioni tecniche



svolte  dal  personale  dipendente ,  al  fine  di  aggiornare  il  Quadro  Tecnico  Economico
dell’intervento di realizzazione dei “Lavori di realizzazione dell’ODC di Edolo”;

RAMMENTATO che:
- le somme destinate alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui

all’ex  art.113  del  D.Lgs  n.50/2016  e  all’art.45  del  D.Lgs  n.36/2023,  confluiscono  e
incrementano in forma variabile e non stabile le risorse dei  fondi  contrattuali  aziendali
deputati  al  trattamento  economico  accessorio,  individuati  specificamente  nel  “Fondo
premialità e Condizioni di lavoro” per il personale del Comparto Sanità (di cui all’art.103,
co.5, lett. d, del CCNL 02.11.2022, come confermato dal CCNL 27.10.2025), nel “Fondo
per la retribuzione di risultato” per il personale della Dirigenza Area Sanità (di cui all’art.95,
co.4, lett. f, del CCNL 19.12.2019, come confermato dal CCNL 27.2.2026) e nel “Fondo
per la retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori” per il personale della Dirigenza
dell'Area delle Funzioni Locali (di cui all’art.91 del CCNL 17.12.2020, come confermato e
disciplinato dall'art.29, co.1, lett. m, del CCNL 23.02.2026), in quanto la quantificazione del
relativo  ammontare  deriva  dalle  attività  di  procurement  annualmente  poste  in  essere
dall’Azienda;

-  le  somme  che  verranno  liquidate  con  un  successivo  provvedimento  saranno
oggetto di rituale ricomprensione nell’ambito dei fondi contrattuali del personale dell’ente,
al momento della loro definitiva costituzione per l’anno 2026;

-  le stesse non saranno soggette al vincolo del trattamento economico accessorio
complessivo dei dipendenti degli enti pubblici imposto dall’art.23 co.2 del D.Lgs n.75/2017,
in  forza  del  consolidato  orientamento  della  giurisprudenza  contabile  (Corte  dei  Conti,
Sezione delle Autonomie, del. n. 6/SEZAUT/2018/QMIG) basato sull'art.1, co.526, della L
n.205/2017 e di quanto ora disposto dall’art.45, co.4 D.Lgs n.36/2023;

VISTI:

- l’ex-art.113 D.Lgs n.50/2016;
- il Parere ANAC fasc. n.3902/2022;
- il Parere ANAC funz. consul. n.18 del 3.5.2023;
- il documento "20230614_Linee Guida ammissibilità Ricerca" di cui all'Appendice X

al Si.Ge.Co.; 
- il Parere del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti (MIT) n.3358 del 3.4.2025;
- le Linee Guida sugli incentivi per le funzioni tecniche 2025-2026 per quanto attiene

alle modalità di ripartizione ed erogazione degli stessi, trasmesse da Regione Lombardia,
con nota G1.2025.0049142;

-  le  interpretazioni  rese  dalle  diverse  Amministrazioni  competenti  in  ordine  alle
condizioni ed ai limiti relativi alle attività incentivabili; 

PRESO ATTO che:
-  la ripartizione avverrà, previa verifica effettuata dalla SC “Gestione e Sviluppo Ri-

sorse Umane”, in ordine al limite economico massimo riconoscibile a ciascun dipendente;
- il riconoscimento delle attività diverse da quelle di RUP/DEC avverrà, previa verifica

effettuata  dalla  SC  “Gestione  e  Sviluppo  Risorse  Umane”,  della  sussistenza  del
presupposto delle prestazioni orarie richieste;

RITENUTO di provvedere alla determinazione in € 23.574,37 e all’accantonamento,
all’impegno di spesa e all’assunzione dell’obbligazione giuridica, relativamente al fondo
incentivante,  nella misura  determinata e attestata dal  RUP, mediante nota registrata al
prot.ASST  il  18.6.2026  al  n.19534/26,  per  €  22.059,77  finanziati  con  fondi  PNRR
nell’ambito dei   “Lavori di  realizzazione della ODC di Edolo” - Piano  Investimenti 2026



mediante finanziamento con DGR n.XI/6426/2022 decreto n.11696 del 4.8.2022 All. A -
Component 1 - Investimento 1.3 - Missione 6 "Ospedali della comunità - Fondi PNRR e
per € 1.514,60 finanziati mediante mezzi propri dell’Azienda ;

PRECISATO che il costo derivante dal presente provvedimento pari ad € 23.574,37,
trova copertura:
per le quota parte di € 22.059,77 rientrando nei seguenti Piani Investimenti:

• per  €  1.001,00  Piano  Investimenti  2023  mediante  finanziamento  con  DGR
n.XI/6426/2022 decreto n.11696 del 4.8.2022 All. A - Component 1 - Investimento
1.3 - Missione 6 "Ospedali della comunità - Fondi PNRR;

• per  €  21.058,77  Piano  Investimenti  2026  mediante  finanziamento  con  DGR
n.XI/6426/2022 decreto n.11696 del 4.8.2022 All. A - Component 1 - Investimento
1.3 - Missione 6 "Ospedali della comunità - Fondi PNRR;

per  la  quota  di  €  1.514,60  mediante  utilizzo  di  fonti  dell’esercizio  conto  di  contabilità
generale "IRAP 6703000800;

 EVIDENZIATO che, stante l’esigenza si assicurare la piena applicazione dell’art.6
bis L n.241/1990 conseguente alla circostanza che tra i beneficiari degli incentivi di cui
trattasi vanno annoverati soggetti incardinati presso la struttura competente all’adozione
del presente atto, all’adozione dello stesso si provvede in applicazione del meccanismo di
sostituzione prevista del decreto n.136/2026, così come, similarmente, la responsabilità
del procedimento è stata assegnata ad altro funzionario all’uopo individuato;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la
completezza dell’istruttoria;

ACQUISITA  altresì l’attestazione del Direttore della SC “Bilancio, programmazione
finanziaria  e  contabilità”  in  ordine  alla  regolarità  contabile  della  spesa  complessiva
annotata nei Bilanci degli esercizi 2023 e 2026;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di  provvedere alla determinazione, all’imputazione, all’accantonamento e all’as-
sunzione  dell’obbligazione  giuridica,  ai  sensi  del  Regolamento  aziendale  adottato  con
decreti n.689/2021 e 355/2024 e alle linee guida Si.Ge.Co e regionali, del fondo incen-
tivante di cui all’ex art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016, nella misura determinata e attestata dal
RUP, mediante nota registrata al prot.ASST il 18.6.2026 al n.19534/26, per le funzioni tec-
niche svolte dal personale dipendente connesse alle fasi di progettazione, Direzione lavori
e realizzazione dei   “Lavori  di  realizzazione della ODC di  Edolo” - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C1I1.3 Rafforzamento dell'assistenza sanitaria interme-
dia e delle sue strutture (Ospedali  di Comunità) - Finanziato dall'Unione Europea Next
Generation EU;

2 - che la liquidazione delle competenze avverrà con successiva determinazione;
3 - che  il  costo  complessivo  derivante  dal  presente  provvedimento  pari  ad  €

23.574,37, trova copertura:
per le quota parte di € 22.059,77 rientrando nei seguenti Piani Investimenti:

• per  €  1.001,00  Piano  Investimenti  2023  mediante  finanziamento  con  DGR



n.XI/6426/2022 decreto n.11696 del 4.8.2022 All. A - Component 1 - Investimento
1.3 - Missione 6 "Ospedali della comunità - Fondi PNRR;

• per  €  21.058,77  Piano  Investimenti  2026  mediante  finanziamento  con  DGR
n.XI/6426/2022 decreto n.11696 del 4.8.2022 All. A - Component 1 - Investimento
1.3 - Missione 6 "Ospedali della comunità - Fondi PNRR;

• per la quota di € 1.514,60 mediante utilizzo di fonti dell’esercizio conto di contabilità
generale "IRAP 6703000800;

4 -  di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

5 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicità legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.
32 della L. n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali.

PER IL DIRETTORE
SC GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

IL DIRETTORE ad interim SC GESTIONE ACQUISTI
(Dr. Roberto Opizzi)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile

Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs  n.82/2005 e s.m.i.)



OGGETTO: “LAVORI DI REALIZZAZIONE DELL’ODC DI EDOLO” - PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) M6.C1I1.3 RAFFORZAMENTO 
DELL'ASSISTENZA SANITARIA INTERMEDIA E DELLE SUE STRUTTURE 
(OSPEDALI DI COMUNITÀ) - FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA NEXT 
GENERATION EU: DETERMINAZIONE E ACCANTONAMENTO DEL COMPENSO 
INCENTIVANTE EX ART.113 DEL D.LGS. N.50/2016 – IMPEGNO DI SPESA. 
CUP: C21B22000940006

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 19/06/2026 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
BONOMELLI ROBERTO

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITÀ CONTABILE

Il Direttore della SC “Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilità” attesta la regolarità contabile della 
spesa derivante dal presente provvedimento pari ad € 22.059,77, annotata nei Bilanci dell’esercizio 2023 e 
2026, come segue:

TABELLA IMMOBILIZZAZIONI
Anno

PI
BENE Conto patrimoniale Centro

di costo
Finanziamento Codifica

contributo
Bilancio
Sanitario

(IVA inclusa)

Bilancio
Territoriale

(IVA inclusa)

Totale
(IVA inclusa)

Annotazioni

2023

Quota parte 
Incentivo per le 

funzioni tecniche 
previsto dall’ex art. 
113 del D. Lgs. n. 

50/2016 – 
Realizzazione ODC 

di Edolo

0208000480
FORN.C/ANT.
ODC EDOLO

DGR XI/6426/22

2003000040
PNRR-DGR XI/6426/22-

OSPEDALI DELLA
COMUNITA'

1080812
ODC
Edolo

DGR
XI/6426/2022

D6426ODC1 € 0,00 € 1.001,00 € 1.001,00

Impegno 
assunto con 

Decreto 
n.685/2023

2026

Quota parte 
Incentivo per le 

funzioni tecniche 
previsto dall’ex art. 
113 del D. Lgs. n. 

50/2016 – 
Realizzazione ODC 

di Edolo

0208000480
FORN.C/ANT.
ODC EDOLO

DGR XI/6426/22

2003000040
PNRR-DGR XI/6426/22-

OSPEDALI DELLA
COMUNITA'

1080812
ODC
Edolo

DGR
XI/6426/2022

D6426ODC1 € 0,00 € 21.059,77 € 21.059,77

TOTALE € 0,00 € 22.059,77 € 22.059,77

Incrementerà di pari importo il valore delle immobilizzazioni di riferimento nello stato patrimoniale con registrazione al conto patrimoniale 
codice 0201000300 "Fabbricati specifici per attività sanitaria" al momento dell'emissione del certificato di regolare esecuzione. Troverà 
riferimento, inoltre, nel conto economico – gestione  Servizi sanitari territoriali – esclusivamente nella quota d'ammortamento (conto 
6201000300 ammortamento fabbricati att. Spec. Sanitaria) di ciascun esercizio a decorrere dalla data di collaudo/utilizzo.

Anno PI: Anno di riferimento del PI
Conto patrimoniale: codice del conto patrimoniale seguito dalla descrizione (es: 0203000100 Attrezzature Sanitarie)
Centro di costo: il campo può essere compilato nei modi seguenti:
1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;
2) "Identificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura è utilizzata unicamente quando la destinazione non è identificabile al momento di redazione del presente atto.

Attestazione riferita ai costi anno corrente

Il Direttore della SC “Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilità” attesta la regolarità contabile della 
spesa complessiva pari ad € 1.514,60 riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio 2026, come 
segue:

TABELLA COSTI/RICAVI   (anno corrente)  

Competenza Conto economico Centro
di costo

Bilancio
Sanitario

Bilancio
Territoriale

Totale Annotazioni

2026
6703000800 

IRAP SU PERSONALE 
DIPENDENTE

1080812
ODC
Edolo

€ 1.514,60 € 1.514,60

Quota parte Incentivo per le funzioni 
tecniche previsto dall’ex art. 113 del D. 
Lgs. n. 50/2016 – Realizzazione ODC 

di Edolo -IRAP

TOTALE € 1.514,60 € 1.514,60

Competenza: periodo di riferimento
Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat.protesiCI (endoprotesi non attive) CND P)
Centro di costo: il campo può essere compilato nei modi seguenti:
1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;
2) "Identificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura è utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non è identificabile al momento di redazione del  
presente atto e per il personale dipendente.
Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:
1) Il conto presenta la necessaria disponibilità mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
2) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______ mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
3) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______

Breno, 19.6.2026
IL DIRETTORE DELLA SC

Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilità
Dott.ssa Cristina Lazzati

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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