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INFORMAZIONI PERSONALI Antonio Brigandì 
 

   

    

Codice fiscale:  

Data di nascita __/__/1985 Nazionalità Italiana  

 
ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

 

 
 
 
Dal 01/06/2026 ad oggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dal 01/01/2023 al 31/05/2026 

 
 

 
Comune di Iseo 

Comune di Monte Isola 

Funzionario ad Elevata Qualificazione ex categoria D (Località Siviano, 76, 25050 
Monte Isola BS). Vice Commissario di Polizia Locale dal 01/06/2026 al 30/06/2026; dal 

01/07/2026 Comandante della Polizia Locale e Responsabile del Settore 
Polizia Locale – Trasporto Pubblico Locale – SUAP. 

Comandante Polizia Locale e Responsabile Trasporto Pubblico Locale – SUAP 

Attività o settore   Pubblica amministrazione 

 Funzionario ad Elevata Qualificazione ex categoria D - Comandante del Corpo 
Intercomunale del Sebino Orientale (Comuni di Iseo e Provaglio d’Iseo)  

Commissario Capo del Corpo Intercomunale di Polizia locale del Sebino Orientale  

Responsabile /Titolare di PO Area Sicurezza, Polizia Locale e Protezione civile  

Attività o settore  Pubblica amministrazione 

 

 

 

 

 
Dal 16/04/2022 al 31/12/2022 
e dal 15/01/2026 al 31/05/2026 

Comune di Iseo 
Vice Commissario di Polizia Locale del Corpo Intercomunale del Sebino Orientale –
Funzionario ad Elevata Qualificazione ex categoria D (Piazza Garibaldi n 10, 25049 
Iseo)  

Vice Commissario del corpo di Polizia Locale e Vice Comandante da aprile a dicembre 
2022. 

Attività o settore   Pubblica amministrazione 

 
Dal 01/04/2020 al 15/04/2022 

Comune di Travagliato 
Agente di Polizia Locale a tempo indeterminato (Piazza Libertà n 2, 25039 Travagliato)  

Agente di pubblica sicurezza 

Attività o settore   Pubblica amministrazione 

 
Dal 03/05/2017 al 31/03/2020  

DB CARGO ITALIA srl (via G. Spadolini n 12, 20026 Novate Milanese) 

Gestione del personale e dei trasporti 

Gestione e controllo della circolazione dei treni, gestione del personale, gestione turni, 
problem solving, gestione unità di trazione. 
 

Attività o settore Trasporti su rotaia 

lidia.sanzogni
Evidenziato
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

 

Associazione Nazionale Formatori, Criminologi e Criminalisti 
Attestato professionale di Esperto in “Codice Rosso” 

Facoltà di Giurisprudenza   
Laurea Magistrale in Giurisprudenza (D.M. 270/04). 
 

Facoltà di Giurisprudenza “Università Mediterranea” di Reggio Calabria  
Corso di laurea: “Scienze Giuridiche” classe 31 DM 509/99. 
 

Istituto tecnico Commerciale “G. Ferraris”  
Diploma di ragioniere e perito tecnico commerciale. 

 
 
 
 
 

 

 
Dal 16/02/2015 al 02/05/2017 

DB CARGO ITALIA srl (via G. Spadolini n 12, 20026 Novate Milanese) 
Macchinista 

Macchinista di manovra presso lo scalo di Brescia  

Attività o settore Trasporti su rotaia 

 
Dal 15/04/2014 al 01/02/2015 

Serfer srl (Via Angelo Scarsellini 119, 16149 Genova) 
Operatore di Manovra  

Operatore di manovra presso la Stazione di Brescia.  
Attività o settore  Trasporti su rotaia 

 

 
Da 08/11/2013 al 30/09/2013 

A. Piscine, via dell'Industria 1, Rovato. Brescia 

Responsabile commerciale 

Impiegato commerciale, gestione cantieri, rapporti con fornitori/clienti, fatturazione, 
contrattazione clienti. 
Attività o settore Multinazionale produttrice/distributrice di piscine. 

 

 
Stagione_fiscale 
2013/2014/2015 

Il Patronato INPAS “Confsal” (via Monte Cencio, Brescia)  
Impiegato Fiscale 

Impiegato fiscale. Assistenza fiscale, 730, Modello UNICO, IMU, DETRA E ISE. 
 

 Attività o settore: Caf e Patronato 

 
 
Da 02/02/2012 al 20/06/2012 
(stagione fiscale) 

Caf Acli (via Spalto San Marco n° 37, 25121 Brescia) e Caf Confsal (via Monte Cencio 

10, 25028 Brescia) 
Impiegato Fiscale 

Impiegato fiscale. Assistenza fiscale, 730, Modello UNICO, IMU, DETRA E ISE. 
 
 

Attività o settore: Caf e Patronato 

COMPETENZE 
PERSONALI: 
 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  

PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A1 A1 A1 A1 A1 

 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 
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ANNO FORMAZIONE 

  
2001 − Corso Patente Europea di guida dei computer (ECDL) PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE N° 

1999IT05/PO013; 

2002 − Corso di scrittura e lettura creativa PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE N° 1999IT05/PO013 PER 
COMPLESSIVE 150 ORE; 

2005 − OBBLIGO MILITARE ASSOLTO; 

2011 − Certificate of partecipation  “ English course”  convenzionato con Ministero della Pubblica Istruzione; 

2012 − CORSO PER OPERATORI DI ASSISTENZA FISCALE convenzionato “CAF ACLI” e “Obiettivo Lavoro”, 
inerente la redazione del 730,  Modello UNICO, IMU, DETRA E ISE; 

2020 − Licenza di Pubblica Sicurezza ai sensi dell'art. 31 Legge 18.04.1975 n. 110; 

2021 − ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE IPTS - Corso di formazione in materia di MISURE ANTICOVID-19: 
PROTOCOLLI ANTICONTAGIO, NORMATIVA E PREVENZIONE"; 

− ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE IPTS- Corso di formazione in materia di CODICE ROSSO; 

− Accademia di Polizia locale - Corso di formazione POLIS (1° Modulo) per agenti Polizia Locale; 

− PoliS-Lombardia - Addestramento operativo di "Uso degli strumenti di autotutela" (16 ore); 

− PL Associazione Professionale Polizia Locale di Italia – Webinar “Codice Rosso”; 

− ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE – CONVEGNO “Ultime novità Codice della strada 2021” ; “Lo status 
di pubblico ufficiale, fra reati propri e salvaguardia penalistica”; “Utilizzo delle fototrappole e della 
videosorveglianza ai fini sanzionatori” – Organizzato dal Comune di Orio al Serio (BG); 

− CORSO DI ALTA FORMAZIONE “FERMO D’IDENTIFICAZIONE E FALSO DOCUMENTALE” – 
Organizzato dal Comune di Botticino (BS); 

− Corso di formazione in materia di “INFORTUNI SUL LAVORO” – Organizzato dall’Associazione Polizia 
Locale della Provincia di Bergamo (BG); 

2022 − CORSO DI ALTA FORMAZIONE “FERMO D’IDENTIFICAZIONE E FALSO DOCUMENTALE” – 
Organizzato dal Comune di Botticino (BS); 

− Corso di formazione in materia di “INFORTUNI SUL LAVORO” – Organizzato dall’Associazione Polizia 
Locale della Provincia di Bergamo (BG); 

− Accademia di Polizia locale  - Percorso di qualificazione Polis per Ufficiali di Polizia Locale; 

2023 − Corso di formazione “Accessibilità e usabilità degli strumenti informatici”   organizzato Transizione Digitale ; 

− Corso di formazione “Cybersecurity” organizzato Transizione Digitale; 

− Corso di aggiornamento formativo di Polizia Giudiziaria Legge Cartabia e redazione atti di PG -  
organizzato dall’Associazione Polizia Locale di Bergamo; 

− CORSO ABILITANTE DI FORMAZIONE PER MESSI NOTIFICATORI – organizzato da ’ 
“ASSOCIAZIONE COMUNI BRESCIANI SERVIZI SRL”; 

− Corso di formazione Comunicazione efficace tra PA e Cittadini -  organizzato Transizione Digitale; 

− Corso di formazione Linee guida AGID per la formazione, gestione e conservazione dei documenti 
informatici -  organizzato Transizione Digitale; 

− Corso di formazione: “La posta elettronica nella PA: configurazione, utilizzo e controllo in un’ottica di 
sicurezza delle comunicazioni e protezione dei dati personali” -  organizzato Transizione Digitale; 

− Corso di formazione: La protezione dei dati personali a garanzia della trasparenza di un'amministrazione 
digitale -  organizzato Transizione Digitale; 

− Corso di formazione: Nuove Linee guida di design per i siti internet e i servizi digitali della PA – organizzato 
Transizione Digitale; 

− CORSO DI FORMAZIONE PER “PREPOSTI” PREVISTO DAL D.LGS.81/2008 organizzato da  IPSAI 
srl.; 

− Corso di formazione “Il controllo di Polizia Giudiziaria e Amministrativa nell’ambito di officine e 
autorivenditori – Procedure Operative” organizzato dall’Associazione Polizia Locale di Bergamo; 

− Corso di formazione “FAVORISCA I DOCUMENTI” - Il controllo documentale su strada - Conoscere e 
riconoscere i documenti organizzato da IPA; 

− Corso di Specializzazione uso dispositivo Capsicum – Sessione di Alta Formazione organizzato da “Io mi 
difendo sistema ASD”; 

− Corso “Attività di Polizia Giudiziaria: aspetti giuridici e casi pratici” – Organizzato dall’Associazione della 
Polizia Locale della Provincia di Bergamo e Lecco; 

− Corso sulla sicurezza sui luoghi di lavoro – Organizzato dall’Associazione Polizia Locale della Provincia di 

Francese  A1 A2 A1 A1 A2 

 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

  
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
 



   Curriculum Vitae  Antonio Brigandì  

  Curriculum Vitae di Antonio Brigandì            Pagina 4 / 5  

Brescia; 

− Corso abilitante di formazione per messi notificatori – organizzato da “ABC Associazione Comuni 
Bresciani”; 

2024 − Corso sul CONTROLLO VEICOLARE, PROCEDURE E TECNICHE OPERATIVE– Organizzato dal 
Forum Polizia Locale; 

− Corso sul “NUOVO CODICE DEGLI APPALTI” – Organizzato dal Forum Polizia Locale; 

− Corso sul “PRATICHE DI POLIZIA IN MATERIA DI IMMIGRAZIONE ALLA LUCE DELLA PIÙ RECENTE 
LEGISLAZIONE” – Organizzato dal Forum Polizia Locale; 

− Corso sul “CONTROLLO VEICOLARE, PROCEDURE E TECNICHE OPERATIVE” – Organizzato dal 
Forum Polizia Locale; 

− Corso sul “PRATICHE DI POLIZIA IN MATERIA DI IMMIGRAZIONE ALLA LUCE DELLA PIÙ RECENTE 
LEGISLAZIONE” – Organizzato dal Forum Polizia Locale; 

− Corso sul “Servizio DPO: Corso di aggiornamento ambito Privacy” – Organizzato dalla Provincia di 
Brescia; 

− corso in Procura sul “Codice Rosso” condotto dai Sost. Procuratore Dr. Alessio Bernardi e Sost. 
Procuratore Dr. Flavio Mastrototaro; 

− Corso “Novità articolo 193 cds; art. 122 Codice della Assicurazioni; Utilizzo targa prova; modifiche art. 590 
bis – lesionistradali a querela di part” iniziativa formativa professionale; 

− Webinar su Trasparenza e Corruzione; 

− Corso “L’IMPOSTA DI SOGGIORNO PRESUPPOSTI, GESTIONE E CONTROLLO” Organizzato 
dall’Associazione Polizia Locale della Provincia di Brescia - RELATORE: Dottor LINGUANTI Saverio; 

− Corso: “LA GESTIONE DEL COC: ESERCITAZIONE PRATICA SU CASI REALI” – Organizzato da Polis 
Lombardia; 

− Seminario formativo “La Gestione del centro operativo comunale (COC): esercitazione pratica su casi reali 
Organizzato da Regione Lombardia; 

− Codice degli appalti: Le procedure di affidamento sottosoglia - Organizzato dalla Polizia Locale Academy; 

− La disciplina penale relativa ai minori, disciplina normativa e prassi operative - Organizzato dalla Polizia 
Locale Academy; 

− Disciplina sostanze stupefacenti - Organizzato dalla Polizia Locale Academy; 

− Videosorveglianza- la disciplina della videosorveglianza tra necessità della Polizia Giudiziaria e il rispetto 
della privacy - Organizzato dalla Polizia Locale Academy; 

− Corso Amministrazione trasparente – organizzato dall CSC; 

− Corso “ Ultime Modifiche Alle norme del CDS” – organizzato dall’Associazione della Polizia Locale della 
Provincia di Bergamo; 

2025 − Corso avanzato teorico e pratico per la Polizia Giudiziaria della durata di 8 ore “Le indagini sulla scena del 
crimine stradale” – procedure operative sul luogo del reato e la raccolta di reperti e tracce organizzato 
dall’Associazione Insieme per fare rete, con patrocinio dell’Associazione Polizia Locale di Bergamo; 

− webinar “l’affidamento diretto di un accordo quadro: uno strumento flessibile e vantaggioso” organizzato 
dall’associazione comuni bresciani servizi srl; 

− Corso sulle “Manifestazioni culturali, ricreative, commerciali e sportive in un ente locale” organizzato da 
“Acsel” della durata di 8 ore; 

− Corso aggiornamento presso la Procura di Brescia – reati codice rosso;  

− Seminario “Previsione, allertamento e monitoraggio temporali: seminario online per gli enti locali della 
regione Lombardia” organizzato da Polis Lombardia. 

− Corso “POLIZIA LOCALE E RIFORMA DEL CODICE DELLA STRADA” – organizzato dall’Associazione 
Polizia Locale di Brescia e Alma sicurezza. 

− Corso la circolazione dei veicoli con targa estera: normativa e alterazione - organizzato da POLIZIA 

LOCALE ACADEMY Convegno formativo per la Polizia Locale 

− Corso Attività di Polizia ambientale - organizzato da  POLIZIA LOCALE ACADEMY Convegno formativo per la 

Polizia Locale 

− Corso “FORMAZIONE SUI FINANZIAMENTI E SULLE PROCEDURE DI SEGNALAZIONE RELATIVI A 
EVENTI CALAMITOSI - Edizione Unica” Organizzato da Polis Lombardia. 

− Corso “PREVISIONE, ALLERTAMENTO E MONITORAGGIO TEMPORALI: SEMINARIO ONLINE PER 
GLI ENTI LOCALI DELLA REGIONE LOMBARDIA - Edizione Unica” Organizzato da Polis Lombardia. 

− Corso “BENI CONFISCATI: vantaggi del nuovo sistema informativo dell’ANBSC - Studio di fattibilità e 
Impatto sociale” organizzato da ANCI Lombardia; 

− Corso "La voce della Legge- Testimoniare per la Giustizia" - STUDIO LEGALE ASSOCIATO BARLETTA 
CASATI PIETRANDREA; 

− Corso Professionale Associazione Nazionale Formatori, Criminologi e Criminalisti - Esperto in Codice Rosso 

− Corso  “Il gioco con vincita in denaro - strumenti e supporti a disposizione per la conoscenza del 
fenomeno” - organizzato da  Associazione Comuni Bresciani. 

2026 − Corso di aggiornamento per addetti SUAP e Ufficio Commercio su dehors, attività ricettive, medie strutture 
di vendita, conferenza di servizi e procedure per imprese artigiane – Organizzato da Angelo Straolzini & 
Partners S.R.L. 
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COMMISSIONI DI 
CONCORSO 

 

ANNO COMMISSIONI DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE PRESSO GLI 
ENTI LOCALI: 
 

2023 Comune di Iseo: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI AGENTE 
DI POLIZIA LOCALE - EX CAT. C1 – ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA LOCALE - A TEMPO PIENO E 
DETERMINATO 
 

2024 Comune di Iseo: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
“AGENTE DI POLIZIA LOCALE” – AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT.C) A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DA DESTINARE ALL’AREA POLIZIA LOCALE. 
 
Comune di Iseo: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO 
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI "FUNZIONARIO FARMACISTA” DA 
DESTINARE ALL’AREA FINANZIARIA – SETTORE FARMACIA. 
 
Comune di Adrara: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI UN AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI 
 
Comune di Iseo: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO 
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI "FUNZIONARIO FARMACISTA” DA 
DESTINARE ALL’AREA FINANZIARIA – SETTORE FARMACIA. 
 
Comune di Iseo: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO 
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA DESTINARE ALL’AREA SERVIZI ALLA PERSONA NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI "FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE” 
 

2025 Comune di Iseo: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI AGENTE 
DI POLIZIA LOCALE - EX CAT. C1 – ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA LOCALE - A TEMPO PIENO E 
DETERMINATO. 

 
 

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 
RELAZIONALI E 
ORGANIZZATIVE 

Ho maturato una significativa esperienza nel coordinamento e sviluppo delle risorse umane, promuovendo un 
ambiente lavorativo che valorizza la comunicazione e il rispetto reciproco. La mia abilità nel gestire team mi ha 
permesso di facilitare processi lavorativi efficienti e armoniosi. 
Inoltre, ho sempre posto grande attenzione alle interazioni con la cittadinanza, agendo come punto di 
riferimento affidabile per ascoltare e rispondere attivamente alle loro esigenze. Questo approccio mi ha 
permesso di proporre un servizio attento e personalizzato, rafforzando la fiducia e il legame tra la comunità e 
l'ente che rappresento. 

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 
TECNICHE 

- Gestione della Sicurezza Pubblica: Profonda conoscenza delle normative e delle procedure di sicurezza 
pubblica. Esperto nell'implementazione di strategie di prevenzione e risposta, garantendo la sicurezza 
attraverso un monitoraggio efficace e l'adozione di tecnologie avanzate. 
-Organizzazione di Eventi e Manifestazioni: Specializzato nella pianificazione e gestione di eventi pubblici, 
garantendo il rispetto degli standard di safety e security. Esperto nella coordinazione logistica e nella gestione 
delle emergenze, assicurando il rispetto delle normative di sicurezza e un ambiente sicuro per tutti i 
partecipanti. 
- Tecnologie per la Sicurezza: Esperienza nell'uso di sistemi di sorveglianza moderni, inclusi software di 
gestione incidenti e sistemi di videosorveglianza. Capacità di integrare soluzioni tecnologiche per migliorare 
l'efficacia delle operazioni di polizia locale. 
- Formazione e Sviluppo del Personale: Competenze consolidate nella formazione di nuovi agenti e nel 
continuo aggiornamento professionale del personale esistente, con particolare attenzione allo sviluppo delle 
competenze tecniche e operative. 
- Comunicazione e Tecnologie Informative: Capacità avanzate nell'uso di sistemi informatici. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei 
dati personali”. 
 
 
Coccaglio, 16/07/2026 
 
 

Dott. Antonio Brigandì 
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