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PREMESSO che:

- con decreto n.841/2025: “Approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2026”
veniva riapprovato il piano degli investimenti esercizio 2026;

- con decreti n.621/2018 e n.77/2019 sono state approvate le procedure aziendali
relative rispettivamente all'Area D) Immobilizzazioni e all'Area H) Patrimonio netto;

- la procedura Area D) Immobilizzazioni al paragrafo 1.1.5 “Monitoraggio ed
aggiornamento del Piano” prevede l'aggiornamento del Piano Investimenti approvato in
sede di Bilancio preventivo;

- con decreto n.648/2022, per le motivazioni ivi indicate e qui da intendersi
integralmente riportate, richiamate e trascritte, si prendeva atto della DGR n.X1/6426/2022
e del Decreto DGW n.11389/2022, relativamente all'individuazione e al finanziamento
delle Case della Comunita di prossima realizzazione in Valcamonica;

- con il medesimo decreto si affidavano, mediante adesione alla convenzione
ARIA 2021 902 “Servizi di progettazione”, gli incarichi di progettazione delle medesime
Case di Comunita;

- con Ordinativo di Fornitura n.157886505 per un costo complessivo, compresi
CNPAIALP al 4% e IVA al 22%, di € 110.154,92, veniva affidato alla societa A&l
Progettazione Integrata SCARL, l'incarico di redazione del progetto esecutivo della Casa
di Comunita di Breno per un progetto di un intervento del valore complessivo di €
1.200.000,00 (CIG gara 9009075BDE e CIG derivato 9351906CF5);

- con decreto n.204/2023 si aderiva al lotto 1 della convenzione ARIA_2021_904
“Servizi di direzione lavori e CSE in fase di esecuzione” destinato alla direzione lavori e
CSE in fase di esecuzione delle “Case di Comunita e Ospedali di Comunita siti in provincia
di Bergamo, Brescia, Cremona, Mantova”, nominando DEC ai sensi dell'art.101 del D.Lgs
n.50/2016 il Collaboratore tecnico del STP Ing. Marco Bottazzi e affidando all’operatore
economico Contec Consulenza tecnica e Servizi di Ingegneria la direzione lavori e il
coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione della Casa di Comunita di Breno, per un
importo complessivo pari ad € 57.501,09, comprensivo di CNPAIALP al 4% e IVA la 22%
(CIG gara 9025425054 e CIG derivato 970847897C);

- con decreto n.334/2023 venivano recepiti:

- il Decreto del Ragioniere Generale dello Stato con ID: 25491 ad oggetto: “Fondo opere
indifferibili 2022. Procedura di recupero”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.94 del
21.4.2023, nel cui Allegato 1- Procedure di recupero 2022 - Ambito PNRR” venivano
assegnati per la CDC di Breno € 147.596,90;

- la DGR XII/62/2023 ad oggetto: “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR-
Missione 6 Component 1 e component 2 e PNC - presa d’atto delle proposte di
rimodulazione del Piano Operativo Regionale (POR) approvato con DGR n.X1/6426/2022
e contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione delle corrispondenti quote di
finanziamento PNRR/PNC e fondi regionali individuazione dei soggetti attuatori esterni” e i
relativi allegati 1 e 2, in cui veniva confermato il finanziamento assegnato alla CDC di
Breno pari ad € 1.200.000,00;

- con il medesimo decreto n.334/2023 si prendeva atto del nuovo importo totale
relativo all’'intervento alla CDC di Breno, pari a € 1.347.596,90;

- con decreto n.406/2023 veniva approvato il progetto esecutivo per la realizzazione
della Casa di Comunita di Breno ed il relativo quadro economico per un importo
complessivo pari a € 1.347.596,90;

- con decreto n.503/2023 si aderiva alla Convenzione ARIA 2022 _414 (CIG gara
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93432841DF e CIG derivato 97305342AE) e si affidava all'operatore economico Dicataldo
Sabino I'esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della Comunita di Breno con uno
sconto pari al 10,637% per un importo complessivo di € 753.764,43, compresi oneri per la
sicurezza, oltre ad IVA al 10%;

- con decreto n.513/2023, veniva nominato Responsabile Unico del Procedimento
I'Ing. Marco Bottazzi, ai sensi dell'art.31 del D.Lgs n.50/2016 a far data dall’1.9.2023;

- con determinazione n.961/2024 veniva autorizzata la richiesta presentata dalla
Dicataldo Sabino, appaltatore dei lavori per la realizzazione della Casa della Comunita di
Breno di affidare in subappalto I'esecuzione di opere di demolizione, ripristino e finiture, di
cui alla categoria SOA OG1, alla Home Building srl per un importo di € 149.141,87;

- con determinazione n.962/2024 si prendeva formalmente atto dei nominativi del
coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione, Geom. Riccardo Richini, e del Direttore
dei Lavori, Ing. Giovanni Bono, comunicati dall’'operatore economico Contec Consulenza
tecnica e Servizi di Ingegneria srl incaricato della direzione lavori e CSE in fase di
esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della Comunita di Breno;

- con determinazione n.1048/2024 si autorizzava, nellambito dei lavori di
realizzazione della Casa della Comunita di Breno, la liquidazione dell’anticipazione del
20% dell'importo contrattuale ai sensi dell'art.35 co.18 del D.Lgs n.50/2016 e smi, alla ditta
Dicataldo Sabino pari ad € 150.752,89 oltre ad IVA al 10%;

- con determinazione n.1237/2024 si approvava il SAL n.1 dei dei lavori di
realizzazione della Casa della Comunita di Breno, eseguiti alla data del 6.12.2024, prodotti
dal Direttore Lavori, Ing. Giovanni Bono e, contestualmente si liquidava alla Dicataldo
Sabino I'importo di € 50.740,14 (di cui € 4.612,74 per IVA al 10%);

- con la medesima determinazione n.1237/2024 si liquidava a Contec Consulenza
tecnica e Servizi di Ingegneria srl, un importo pari a € 4.426,21 (di cui € 139,54 per
CNPAIALP 4% ed € 798,17 per IVA 22%) corrispondente al SAL n.1 dell'incarico per la
direzione lavori e CSE in fase di esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della
Comunita di Breno;

- con determinazione n.339/2025 si autorizzava la richiesta presentata dalla ditta
Dicataldo Sabino, appaltatore dei lavori per la realizzazione della Casa della Comunita di
Breno di affidare in subappalto la realizzazione dell'impianto elettrico, categoria SOA
0OS30, alla Savo Impianti srl con sede legale in Via Nuova, 12, a Ossimo (BS), per un
importo di € 107.000,00, di cui € 2.850,00 per oneri della sicurezza, IVA a norma di legge;

- con determinazione n.340/2025 si approvava il SAL n.2 dei dei lavori di
realizzazione della Casa della Comunita di Breno, eseguiti alla data del 6.3.2025, prodotti
dal Direttore Lavori, Ing. Giovanni Bono e, contestualmente si liquidava alla Dicataldo
Sabino I'importo di € 113.811,38 (di cui € 10.346,49 per IVA al 10%);

- con la medesima determinazione n.340/2025 si liquidava a Contec Consulenza
tecnica e Servizi di Ingegneria srl, un importo pari a € 9.928,10 (di cui € 312,99 per
CNPAIALP 4% ed € 1.790,31 per IVA 22%), corrispondente al SAL n.2 dell'incarico per la
direzione lavori e CSE in fase di esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della
Comunita di Breno;

- con determinazione n.641/2025 si autorizzava la ditta Dicataldo Sabino, appaltatore
dei lavori per la realizzazione della Casa della Comunita di Breno ad affidare in subappalto
la fornitura e posa di infissi, categoria SOA OSG6, alla DP Serramenti srl con sede legale in
Via Borgo Olcese n.38, a Cividate Camuno (BS), per un importo di € 90.000,00, di cui €
1.300,00 per oneri della sicurezza, IVA a norma di legge;
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- con determinazione n.667/2025 si approvava il SAL n.3 dei dei lavori di
realizzazione della Casa della Comunita di Breno, eseguiti alla data del 7.6.2025, prodotti
dal Direttore Lavori, Ing. Giovanni Bono e, contestualmente si liquidava alla Dicataldo
Sabino I'importo di € 110.435,90 (di cui € 10.039,63 per IVA al 10%);

- con la medesima determinazione n.667/2025 si liquidava a Contec Consulenza
tecnica e Servizi di Ingegneria srl, un importo pari a € 9.633,65 (di cui € 303,71 per
CNPAIALP 4% ed € 1.737,22 per IVA 22%), corrispondente al SAL n.3 dell'incarico per la
direzione lavori e CSE in fase di esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della
Comunita di Breno;

- con determinazione n.791/2025 si approvava il SAL n.4 dei lavori di realizzazione
della Casa della Comunita di Breno, eseguiti alla data del 15.7.2025, prodotti dal Direttore
Lavori, Ing. Giovanni Bono e, contestualmente si liquidava alla Dicataldo Sabino per €
107.531,12 (di cui € 9.775,56 per IVA al 10%) e alla DP Serramenti srl per € 49.500,00 (di
cui € 4.500,00 per IVA al 10%);

- con la medesima determinazione n.791/2025 si liquidava a Contec Consulenza
tecnica e Servizi di Ingegneria srl, un importo pari a € 13.698,29 (di cui € 431,85 per
CNPAIALP 4% ed € 2.470,18 per IVA 22%), corrispondente al SAL n.4 dell'incarico per la
direzione lavori e CSE in fase di esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della
Comunita di Breno;

- con determinazione n.1115/2025 si affidava ai sensi dell’art.50, co.1, lett.b) del
D.Lgs n.36/2023, all'Ing. Sergio Damiola con sede in Via Manzoni n.130 a Berzo Inferiore
(Bs), lincarico per I'affidamento del servizio di stesura della relazione comprovante il
raggiungimento dei Target PNRR per la CDC Breno per un corrispettivo complessivo pari
ad € 1.903,20 (di cui € 60,00 per CNPAIALP al 4%, e € 343,20 per IVA al 22%) (CIG
B88075D7A7);

- con determinazione n.1150/2025 si approvava il SAL n.5 dei lavori di realizzazione
della Casa della Comunita di Breno, eseguiti alla data del 13.10.2025, prodotti dal
Direttore Lavori, Ing. Giovanni Bono e, contestualmente si liquidava alla Dicataldo Sabino
per Dicataldo Sabino I'importo di € 126.748,29 (di cui € 11.522,57 per IVA al 10%);

- con la medesima determinazione n.1150/2025 si liquidava a Contec Consulenza
tecnica e Servizi di Ingegneria srl, un importo pari a € 11.056,63 (di cui € 348,57 per
CNPAIALP 4% ed € 1.993,82 per IVA 22%), corrispondente al SAL n.5 dell'incarico per la
direzione lavori e CSE in fase di esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della
Comunita di Breno;

- con determinazone n.1351/2025 veniva approvato il SAL n.6 dei “Lavori di
realizzazione della CDC di Breno”, eseguiti alla data del 12.12.2025, prodotti dal Direttore
Lavori, Ing. Giovanni Bono e, contestualmente, si liquidava alla Dicataldo Sabino per
Dicataldo Sabino I'importo di € 72.409,39 (di cui € 6.582,67 per IVA al 10%);

- con la medesima determinazione n.1351/2026 si liquidava a Contec Consulenza
tecnica e Servizi di Ingegneria srl, un importo di € 6.316,49 (di cui € 199,13 per CNPAIALP
4% ed € 1.139,04 per IVA 22%), corrispondente al SAL n.6 dell'incarico per la direzione
lavori e CSE in fase di esecuzione dei lavori di realizzazione della Casa della Comunita di
Breno;

- con decreto n.202/2026 si approvava la Perizia di variante dei lavori di
realizzazione della Casa della Comunita di Breno, redatta dal Direttore dei Lavori Ing.
Giovanni Bono, per un importo complessivo pari ad € 190.829,72 (di cui € 17.348,16 per
IVA 10%) al netto del ribasso di gara e, contestualmente, si prendeva atto della
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sottoscrizione per accettazione dellAtto di Sottomissione da parte del legale
rappresentante della Dicataldo Sabino e del nuovo quadro economico dell'intervento
rielaborato dal RUP Ing. Marco Bottazzi;

DATO ATTO che con decreto n.206/2026 si approvavano gli atti di contabilita inerenti
il SAL finale dei “Lavori di realizzazione della Casa della Comunita di Breno”, prodotti dal
Direttore Lavori, Ing. Giovanni Bono e, contestualmente si prendeva atto dell’approvazione
da parte del RUP del Certificato di Regolare Esecuzione dal quale risulta un credito per
I'impresa esecutrice pari ad € 222.966,19 (di cui € 20.269,65 per IVA 10%);

RAMMENTATO che:

- I'ex art.113 del D.Lgs n.50/2016 dispone al co.2 che “le amministrazioni
aggiudicatrici destinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al
2 per cento modulate sull’importo dei lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le
funzioni tecniche svolte dai dipendenti delle stesse esclusivamente per le attivita di
programmazione della spesa per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, di
predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici,
di RUP, di direzione dei lavori ovvero direzione dell’esecuzione e di collaudo tecnico
amministrativo ovvero di verifica di conformita, di collaudatore statico ove necessario per
consentire I'esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a base di gara, del
progetto, dei tempi e costi prestabiliti. (...);

- 'ex art.113 del D.Lgs n.50/2016 dispone al co.3 che “l'ottanta per cento (80%) delle
risorse finanziarie del fondo costituito ai sensi del comma 2 sia ripartito, per ciascuna
opera o lavoro, servizio, fornitura con le modalita e i criteri previsti in sede di
contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento
adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il Responsabile Unico
del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2
nonché tra i loro collaboratori” e al co.4 che il “restante venti per cento (20%) delle risorse
finanziarie del fondo di cui al comma 2 ad esclusione di risorse derivanti da finanziamenti
europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata sia destinato all'acquisto da parte
dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione (...)";

- 'art.8 del DL 24 febbraio 2023 n.13 convertito con modificazioni dalla L. 21 aprile
2023 n.41 dispone, al co.5, che “le aziende del Servizio sanitario nazionale prevedono nei
propri regolamenti e previa definizione dei criteri in sede di contrattazione decentrata, la
possibilita di erogare, relativamente ai progetti del PNRR/PNC, l'incentivo di cui all'articolo
113 del codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50,
anche al personale di qualifica dirigenziale coinvolto nei predetti progetti, in deroga al
limite di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017 n.75”;

CONSIDERATO che:

- con decreto n.689/2021, la scrivente ASST ha approvato il “Regolamento per la
costituzione e corresponsione del fondo incentivante per le funzioni tecniche previsto
dall'art. 113 del D.Lgs n.50/2016";

- con decreto n.355/2024 si € provveduto ad approvare il “Regolamento per la
costituzione e corresponsione del fondo incentivante per le funzioni tecniche previsto dall’
art.113 del D.Lgs n.50/2016 finanziato con fondi PNRR/PNC”, prevedendo che la
disciplina di cui al decreto n.689/2021 trovi applicazione con talune deroghe per i contratti
finanziati con fondi PNRR/PNC, con particolare riferimento al DL 31 maggio 2021, n.77 e
al DL 24 febbraio 2023, n.13, in ragione alla specificita dei rapporti contrattuali di cui
trattasi ed alla peculiare disciplina di settore;
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- la regolamentazione di cui al decreto n.355/2024, in coerenza con la normativa in
materia, prevede in particolare:

- la possibilita del personale con qualifica dirigenziale di percepire gli incentivi di cui
trattasi;

- il non accantonamento della quota del 20% ai sensi dell’art.113 co.4 D.Lgs. n. 50/2016;

- la puntuale definizione della quota (1,6%) da destinare alla remunerazione delle funzioni
di cui all’'ex art.113 D.Lgs n.50/2016;

- specifiche percentuali di riparto delle diverse fasi delle procedure di gara, al fine di
valorizzare I'apporto del personale nella fase esecutiva;

- la liquidazione degli incentivi viene effettuata con tempistica coerente rispetto alla
corretta e tempestiva rendicontazione dei progetti;

RIMARCATO che:

- con decreto n.688/2023 ad oggetto: “Realizzazione della Casa di Comunita di
Breno - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita
e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU.
Liquidazione del compenso incentivante art.113 del D.Lgs n.50/2016, relativamente alla
fase progettuale” veniva approvata per la sola fase di progettazione una liquidazione pari
ad € 585,74, utilizzando i criteri previsti dal decreto n.689/2021;

- a seguito dell’approvazione del decreto n.355/2024 sono state applicate nuove
forme di calcolo, che hanno portato ad una nuova determinazione dell'importo per la fase
di progettazione dei “Lavori di realizzazione della CDC di Breno”;

- la quota di € 585,74, sopra esposta, che rappresenta una quota parte dell’intero
incentivo & stata inserita nel Piano Investimenti dellanno 2023 del lavoro in oggetto,
mentre la quota di € 9.314,63 viene imputata al Piano Investimenti 2026 per un totale di €
€ 9.900,37, per le fasi di progettazione, direzione lavori, realizzazione e fornitura arredi dei
“Lavori di realizzazione della CDC di Breno”;

EVIDENZIATO che:

- le risorse complessivamente considerate sono coerenti con quelle previste dal
Quadro Economico dell'intervento;

- le rendicontazioni dei progetti sono state tempestivamente, monitorate tramite i
software messi a disposizione REGIS;

- le somme da corrispondere a titolo di incentivo al personale dipendente devono
ritenersi comprensive degli oneri previdenziali;

- Regione Lombardia, con nota regionale prot. G1.2025.0049142 ha trasmesso delle
precise Linee Guida sugli incentivi per le funzioni tecniche anche per il PNRR, per quanto
attiene alle modalita di ripartizione ed erogazione degli stessi;

DATO ATTO che il Si.Ge.Co. (Sistema di Gestione e Controllo che definisce l'insieme di
regole, procedure e strumenti organizzativi adottati per attuare il PNRR) chiarisce che,
l'imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) non & un costo rendicontabile a valere sui
fondi del PNRR;

OSSERVATO che il RUP dellintervento, sotto la propria responsabilita, con nota
registrata al prot. ASST il 23.6.2026 al n.20016/26, ha definito, determinato e attestato:

- le specifiche attivita svolte da ciascun dipendente, compendiate in apposite tabelle
riepilogative;

- la pertinenzialita delle attivita svolte con le procedure oggetto di incentivazione;

- il concreto apporto delle funzioni/attivita specificate nella normativa contrattuale e nei
regolamenti aziendali (con particolare riguardo alle previsioni di cui al decreto n.689/2021);
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- la sussistenza di ogni presupposto normativo, contrattuale o regolamentare per la
percezione dell'incentivo, anche avuto riguardo al dovuto orario aggiuntivo;

- la circostanza che tutte le prestazioni sono state svolte senza ritardi e/o incremento dei
costi d’appalto;

- le attivita oggetto di incentivazione, attestate con il presente provvedimento dal
RUP/DEC, rientrano in quelle normativamente previste e risultano compendiati nelle
tabella allegate alla nota medesima e compendiate nel prospetto allegato al presente
provvedimento;

RAMMENTATO che:

- le somme destinate alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui
allex art.113 del D.Lgs n.50/2016 e allart.45 del D.Lgs n.36/2023, confluiscono e
incrementano in forma variabile e non stabile le risorse dei fondi contrattuali aziendali
deputati al trattamento economico accessorio, individuati specificamente nel “Fondo
premialita e Condizioni di lavoro” per il personale del Comparto Sanita (di cui all’art.103,
co.5, lett. d, del CCNL 02.11.2022, come confermato dal CCNL 27.10.2025), nel “Fondo
per la retribuzione di risultato” per il personale della Dirigenza Area Sanita (di cui all’art.95,
co.4, lett. f, del CCNL 19.12.2019, come confermato dal CCNL 27.2.2026) e nel “Fondo
per la retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori” per il personale della Dirigenza
dell'Area delle Funzioni Locali (di cui all'art.91 del CCNL 17.12.2020, come confermato e
disciplinato dall'art.29, co.1, lett. m, del CCNL 23.02.2026), in quanto la quantificazione del
relativo ammontare deriva dalle attivita di procurement annualmente poste in essere
dall’Azienda;

- le somme destinate alla presente ripartizione saranno oggetto di rituale
ricomprensione nell’ambito dei fondi contrattuali del personale dell’ente, al momento della
loro definitiva costituzione per I'anno 2026;

- le stesse non sono soggette al vincolo del trattamento economico accessorio
complessivo dei dipendenti degli enti pubblici imposto dall'art.23 co.2 del D.Lgs n.75/2017,
in forza del consolidato orientamento della giurisprudenza contabile (Corte dei Conti,
Sezione delle Autonomie, del. n. 6/SEZAUT/2018/QMIG) basato sull'art.1, co.526, della L
n.205/2017 e di quanto ora disposto dall’art.45, co.4 D.Lgs n.36/2023;

VISTI:

- 'ex art.113 D.Lgs n.50/2016;

- il Parere ANAC fasc. n.3902/2022;

- il Parere ANAC funz. consul. n.18 del 3.5.2023;

- il documento "20230614_Linee Guida ammissibilita Ricerca" di cui all'Appendice X
al Si.Ge.Co,;

- il Parere del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti (MIT) n.3358 del 3.4.2025;

- le Linee Guida sugli incentivi per le funzioni tecniche 2025-2026 per quanto attiene
alle modalita di ripartizione ed erogazione degli stessi, trasmesse da Regione Lombardia,
con nota G1.2025.0049142;

- le interpretazioni rese dalle diverse Amministrazioni competenti in ordine alle
condizioni ed ai limiti relativi alle attivita incentivabili;

PRESO ATTO che:

- la ripartizione avviene, previa verifica effettuata dalla SC “Gestione e Sviluppo
Risorse Umane”, in ordine al limite economico massimo riconoscibile a ciascun
dipendente;

- il iconoscimento delle attivita diverse da quelle di RUP/DEC avviene, previa verifica
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effettuata dalla SC “Gestione e Sviluppo Risorse Umane”, della sussistenza del
presupposto delle prestazioni orarie richieste;

RITENUTO di provvedere alla ripartizione secondo la previsione del Regolamento
aziendale adottato con decreti n.689/2021 e 355/2024, che disciplina i criteri di
corresponsione del fondo incentivante per le funzioni tecniche per i contratti finanziati con
fondi PNRR/PNC, delle somme del fondo di cui allart.113, co.2 D.Lgs. n.50/2016
connesse alle fasi di progettazione, direzione lavori e dei “Lavori di realizzazione della
Casa di Comunita di Breno” - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1
Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea
Next Generation EU, nelle sue diverse componenti, come da prospetto allegato;

VISTA l'allegata tabella definita e determinata dal RUP, che riassume le quote
suddivise per singola figura coinvolta;

EVIDENZIATO che, stante I'esigenza si assicurare la piena applicazione dell’art.6 bis
L n.241/1990 conseguente alla circostanza che tra i beneficiari degli incentivi di cui trattasi
vanno annoverati soggetti incardinati presso la struttura competente all’adozione del
presente atto, all’adozione dello stesso si provvede in applicazione del meccanismo di
sostituzione prevista del decreto n.136/2026, cosi come, similarmente, la responsabilita
del procedimento € stata assegnata ad altro funzionario all’'uopo individuato;

PRECISATO che il costo derivante dal presente provvedimento pari ad € 9.900,37
rientra nei seguenti Piani Investimenti di cui:

- € 585,74 Piano Investimenti 2023 mediante finanziamento con DGR Xl/6426/2022
Decreto n.11389 del 1.8.2022 All.A-Component 1-Investimento 1.1-Missione 6 "Case della
Comunita e presa in carico della persona" - Fondi PNRR,;
- € 9.314,63 Piano Investimenti 2026 mediante finanziamento con DGR Xl/6426/2022
Decreto n.11389 del 1.8.2022 All.A-Component 1-Investimento 1.1-Missione 6 "Case della
Comunita e presa in carico della persona" - Fondi PNRR,;

PRECISATO inoltre che la quota di € 679,75 relativa al’'IRAP rientra nel Bilancio
economico di previsione per I'esercizio 2026 con registrazione al conto economico codice
6703000800 “IRAP su personale dipendente”;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la
completezza dell’istruttoria;

ACQUISITE altresi

- l'attestazione del Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e
contabilita” in ordine alla regolarita contabile della spesa complessiva annotata nei Bilanci
degli esercizi 2023 e 2026;

- lattestazione del Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e
contabilita” in ordine alla regolarita contabile della spesa complessiva riferita Bilancio
economico di previsione per I'esercizio 2026;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:
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1 - di provvedere alla ripartizione, ai sensi dei Regolamenti aziendali adottati con
decreti n.689/2021 e 355/2024, del fondo incentivante di cui allex art.113, co.2 D.Lgs
n.50/2016, (nella misura compendiata nel prospetto definito, determinato e attestato dal
RUP, che allegato al presente provvedimento ne forma parte integrante e sostanziale),
per le funzioni tecniche connesse alle fasi di progettazione, direzione lavori,
realizzazione e fornitura arredi nel’ambito dei “Lavori di realizzazione della CDC di
Breno” finanziati dal PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione
Europea Next Generation EU;

2 - di liquidare al personale definito in tabella, i compensi indicati nell’allegato
prospetto, per un importo complessivo di € 9.900,37 dando atto che le somme ex art.113
D.Lgs n.502/2016 incrementano in forma variabile e non stabile le risorse dei fondi
contrattuali aziendali deputati al trattamento economico accessorio, individuati
specificamente nel “Fondo premialita e Condizioni di lavoro” per il personale del
Comparto Sanita (di cui all'art.103, co.5, lett. d, del CCNL 02.11.2022, come confermato
dal CCNL 27.10.2025), nel “Fondo per la retribuzione di risultato” per il personale della
Dirigenza Area Sanita (di cui allart.95, co.4, lett. f, del CCNL 19.12.2019, come
confermato dal CCNL 27.2.2026) e nel “Fondo per la retribuzione di risultato e altri
trattamenti accessori” per il personale della Dirigenza dell'Area delle Funzioni Locali (di
cui all’'art.91 del CCNL 17.12.2020, come confermato e disciplinato dall'art.29, co.1, lett.
m, del CCNL 23.02.2026), in quanto la quantificazione del relativo ammontare deriva
dalle attivita di procurement annualmente poste in essere dallAzienda. Le stesse non
sono soggette al vincolo del trattamento economico accessorio complessivo dei
dipendenti degli enti pubblici imposto dall’'art.23 co.2 del D.Lgs n.75/2017, in forza del
consolidato orientamento della giurisprudenza contabile (Corte dei Conti, Sezione delle
Autonomie, del. n. 6/SEZAUT/2018/QMIG) basato sull'art.1, co.526, della L n.205/2017 e
di quanto ora disposto dall’art.45, co.4 D.Lgs n.36/2023;

3 - di procedere alla liquidazione dell'importo relativo all'IRAP, calcolato nella misura
di € 679,75 con imputazione al Bilancio economico di previsione per I'esercizio 2026 al
conto economico codice 6703000800 “IRAP su personale dipendente”;

4 - che il costo complessivo derivante dal presente provvedimento pari ad €
10.580,12, trova copertura come segue:
per € 9.900,37 rientra nei seguenti Piani Investimenti:

- per € 585,74 Piano Investimenti 2023 mediante finanziamento con DGR X1/6426/2022
Decreto n.11389 del 1.8.2022 All.A-Component 1-Investimento 1.1-Missione 6 "Case
della Comunita e presa in carico della persona" - Fondi PNRR;

- per € 9.314,63 Piano Investimenti 2026 mediante finanziamento con DGR
X1/6426/2022 Decreto n.11389 del 1.8.2022 All.A-Component 1-Investimento 1.1-
Missione 6 "Case della Comunita e presa in carico della persona" - Fondi PNRR;

mentre la quota di € 679,75 relativa allIRAP rientra nel Bilancio economico di previsione
per I'esercizio 2026 con registrazione al conto economico codice 6703000800 “IRAP su
personale dipendente”;

5 - di dare atto che il presente provvedimento €& sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e
dell'art.12, co.14, della LR n.33/2009;

6 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
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on-line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e
dell'art. 32 della L. n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti
nazionali e europei in materia di protezione dei dati personali.

PER IL DIRETTORE
SC GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE
IL DIRETTORE ad interim SC GESTIONE ACQUISTI
(Dr. Roberto Opizzi)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile
Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs n.82/2005 ¢ s.m.i.)



OGGETTO: “LAVORI DI REALIZZAZIONE DELLA CDC DI BRENO” - PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) M6.C111.1 CASE DELLA COMUNITA E PRESA
IN CARICO DELLA PERSONA - FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA NEXT
GENERATION EU: LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO INCENTIVANTE EX
ART.113 DEL D.LGS. 50/2016. CUP: C77H21004740008

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 23/06/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
COVEZZI MARCO

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

Il Direttore della SC “Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilitd” attesta la regolarita contabile della
spesa derivante dal presente provvedimento pari ad € 9.900,37, annotata nei Bilanci dell’esercizio 2023 e
2026, come segue:

TABELLA IMMOBILIZZAZIONI

Anno BENE Conto patrimoniale Centro Finanziamento Codifica Bilancio Bilancio Totale Annotazioni
Pl di costo contributo Sanitario Territoriale (IVAiinclusa)
(IVAinclusa) (IVA'inclusa)
0208000455
t rt
InS:r?tisopse?Ie FORN.C/ANT.
funzioni tecniche CDC BRENO Impegno
2023 | Previsto dallexart, DoR Xilbszerzz i DGR D6426CDC3 | €0,00 € 585,74 € 585,74 assunto con
113 del D. Lgs. n. Breno X1/6426/2022 ’ ! ! Decreto
50/2016 — n.688/2023
Realizzazione CDC 2003000035
di Breno PNRR-DGR XI/6426/22-
CASE DELLA COMUNITA'
0208000455
Incentio por le FORN.G/ANT.
funzioni tecniche CDC BRENO
. ) DGR XI1/6426/22 1080814
2023 | Previsto dalfexart, cDC DGR D6426CDC3 €0,00 €9.314,63 €9.314,63
113 del D. Lgs. n. X1/6426/2022 ’ . ’ . ’
50/2016 — Breno
Realizzazione CDC 2003000035
di Breno PNRR-DGR XI/6426/22-
CASE DELLA COMUNITA'
TOTALE €0,00 €9.900,37 €9.900,37

Incrementera di pari importo il valore delle immobilizzazioni di riferimento nello stato patrimoniale con registrazione al conto patrimoniale
codice 0201000300 "Fabbricati specifici per attivita sanitaria” al momento dell'emissione del certificato di regolare esecuzione. Trovera
riferimento, inoltre, nel conto economico — gestione Servizi sanitari territoriali — esclusivamente nella quota d'ammortamento (conto
6201000300 ammortamento fabbricati att. Spec. Sanitaria) di ciascun esercizio a decorrere dalla data di collaudo/utilizzo.

Anno PI: Anno di riferimento del Pl

Conto patrimoniale: codice del conto patrimoniale seguito dalla descrizione (es: 0203000100 Attrezzature Sanitarie)

Centro di costo: il campo puo essere compilato nei modi seguenti:

1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;

2) "Identificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura € utilizzata unicamente quando la destinazione non ¢ identificabile al momento di redazione del presente atto.

Attestazione riferita ai costi anno corrente

Il Direttore della SC “Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilitd” attesta la regolarita contabile della
spesa complessiva pari ad € 679,75 riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio 2026, come
segue:

TABELLA COSTI (anno corrente)

Competenza Conto economico Centro Bilancio Bilancio Totale Annotazioni
di costo Sanitario Territoriale
6703000800 1080814 funzioni teamche provisto dllex ar
2026 IRAP SU PERSONALE CcDC €679,75 €679,75 P ’
DIPENDENTE Breno 113 del D. Lgs. n. 50/2016 -
Realizzazione CDC di Breno
TOTALE €679,75 €679,75

Competenza: periodo di riferimento

Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat.protesiCl (endoprotesi non attive) CND P)

Centro di costo: il campo puo essere compilato nei modi seguenti:

1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;

2) "ldentificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura & utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non & identificabile al momento di redazione del
presente atto e per il personale dipendente.

Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:

1) Il conto presenta la necessaria disponibilita mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

2) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

3) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice

Breno, 24.6.2026

IL DIRETTORE DELLA SC

Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita
Dott.ssa Cristina Lazzati
firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016

i dei lavori di

alle fasi p

della CDC Breno - Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

% FONDO DA CALCOLARE programmazione affidamento esecuzione
, FASE 1 FASE 2 FASE 3
SERVIZI BASE DASTA (VA VALORE INCENTIVO PROGRAMMAZIONE AFFIDAMENTO ESECUZIONE N oaaa O AR
) 1,60% 10,00% 17,50% 72,50%
Incarico professionale progettazione e
coordinamento della sicurezza in fase di
progettazione della CDC di Breno, mediante
adesione alla convenzione ARIA_2021_902 lotto €130.922,75 €2094,76 €20948 €366.58 €1:518.70 €366,58 €1.728,18
1 “Servizi di progettazione e CSE in fase di
progettazione”
TOTALE €2.094,76 €209,48 € 366,58 €1.518,70
FASE PROGRAMMAZIONE
. . . o A P % partecipazione funzione e . Quota spettante (con P -
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione affidata Riferimento Regolamentare oneri e irap) Quote non liquidabili
i OMISSIS D I
Responsabllg q:al.la‘ programma;lone 3,00% 3,00% Par.25 — Tabella 5 — decreto €62,84
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 5,50% 7.00% 689/2021 €115,21
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1,50% et €31,42
TOTALE 10,00% 10,00% € 209,48 €0,00
FASE AFFIDAMENTO
. N " . - % partecipazione funzione e . Quota spettante (con P -
o
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione affidata Riferimento Regolamentare oneri e irap) Quote non liquidabili
ADESIONE CONVENZIONE NON LIQUIDABILI 17,50% 17,50% Par25 ~Tabala 5 ~ decreto €366,58
TOTALE 17,50% 17,50% €0,00 € 366,58
FASE ESECUZIONE
Funzione affidata Dipendente g _cipazione % partecipazione funzione Riferimento Regolamentare Quota SF.e"?"te (con Quote non liquidabili
individuale affidata oneri e irap)
Responsabile unico del procedimento - RUP OMISSIS 7,00% 7,00% € 146,63
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 14,00% Par.25 — Tabella 5 — decreto €293,27
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 3,00% 32.50% 689/2021 — come aggiornato, per la €62,84
" " i fase esecutiva, con decreto
Collaboratori tecnici OMISSIS 15,50% n.355/2024 € 324,69
Direttore dell'esecuzione del contratto — DEC OMISSIS 30,00% 30,00% (art.2, par. n.4) €628,43
Verificatore OMISSIS 3,00% 3,00% €62,84
TOTALE 72,50% 72,50% €1.518,70 €0,00
RIEPILOGO
N " Quota spettante Oneri sl m IRAP A CARICO ASST
Matricola Dipendente (con oneri) 23.80% Quota spettante Quote non liquidabili 8,50%
OMISSIS OMISSIS €272,32 €52,35 €219,97 €18,70
OMISSIS OMISSIS €628,43 € 120,81 €507,62 €43,15
OMISSIS OMISSIS €408,48 €78,53 €329,95 € 28,05
OMISSIS OMISSIS €94,26 €18,12 €76,14 €6,47
OMISSIS OMISSIS € 324,69 €62,42 €262,27 €22,29
TOTALE €1.728,18 €332,23 €1.395,95 €366,58 €118,66




Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse alle fasi progettuali dei lavori di realizzazione della CDC Breno -
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

FASE PROGRAMMAZIONE

Funzione affidata Dipendente % di partecipazione Declinazione della funzione affidata

Responsabile della programmazione OoMISSIS 3,00% Responsgblle della programmazione, ldelle fasi propedeutiche all’accesso al finanziamento, presa d’atto
del finanziamento e avvio della fase di affidamento.
Supporto amministrativo al RUP nella predisposizione degli atti della fase, con particolare riguardo alla

Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 5,50% disamina preliminare degli impatti economici, finanziari e patrimoniali. Supporto gestione documentale-
finanziaria per rendicontazione REGIS.
Supporto amministrativo al RUP nella predisposizione degli atti della fase, con particolare riguardo alla

Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1,50% disamina preliminare degli impatti economici, finanziari e patrimoniali. Supporto gestione documentale-
finanziaria per rendicontazione REGIS.

Valore della fase 10,00%
FASE ESECUZIONE
Y L
Funzione affidata Dipendente % dl_pa!‘tgclpazmne Declinazione della funzione affidata
individuale

Responsabile unico del procedimento - RUP OMISSIS 7,00% Responsabile unico del procedimento — RUP

Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 14,00% Supporto amministrgtiyo al RUP/pEC per l'iter di approvazione dei progetti. Supporto gestione
documentale-finanziaria per rendicontazione REGIS

Collaboratori giuridico — amministrativi OoMISSIS 3,00% Supporto ammlnlstrgtlyo al RUP/DEC per I'iter di approvazione dei progetti. Supporto gestione
documentale-finanziaria per rendicontazione REGIS

Collaboratori tecnici OMISSIS 15,50% g;lllaAl;?erﬁzlaC)ne tecnica diretta ad assicurare la coerenza della progettazione con le esigenze

Direttore dell’esecuzione del contratto — DEC OMISSIS 30,00% Attivita di coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabile dell’'esecuzione del contratto
Verifica del progetto esecutivo con relativo controllo che il progetto sia completo, conforme alle
normative e ai requisiti, sia affidabile, leggibile e coerente con i livelli di progettazione precedenti,

Verificatore OMISSIS 3,00% garantgndo la qua]lta, la sicurezza e Ieconomlluta delllopgra. L'attivita si svolgelln lcontraddltto!wo coniil
progettista e culmina con un rapporto conclusivo che, insieme alle controdeduzioni del progettista,
viene utilizzato dal Responsabile del Procedimento (RUP) per la validazione del progetto, un atto
formale che permette di indire la gara d'appalto.

Valore della fase 72,50%




Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo i

per le

cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse alle fasi di DL e CSE dei lavori di realizzazione della CDC Breno - Piano

di Rip! e (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008
% FONDO DA CALCOLARE pr ione affidamento esecuzione
. FASE 1 FASE 2 FASE 3
SERVIZI BASESDCCS;'Q (IVA VALORE INCENTIVO PROGRAMMAZIONE AFFIDAMENTO ESECUZIONE 'NSSSE‘SB'TSN I’:_(I;gL'H)IXIR%A
) 1,6% 10,00% 17,50% 72,50%
Incarico professionale per la “direzione lavori,
contabilita lavori e coordinamento della
sicurezza in fase di esecuzione da CDC di €67.944.93 €1.087,12 €108,71 €190,25 €788,16
Breno, mediante adesione alla convenzione €190,25 €896.87
ARIA_2021_904 “Servizi di direzione lavori e : :
CSE in fase di esecuzione”
TOTALE CONTRATTO €67.944,93 €1.087,12 €108,71 €190,25 €788,16
FASE PROGRAMMAZIONE
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione % partecipa;ione funzione Riferimento Regolamentare Quota SD?tt?n'e (con Quote non liquidabili
affidat: oneri e irap)
Responsabile della prc ione OMISSIS 3,00% 3,00% Par.25 — Tabella 5 — decreto €32,61
Col ratori giuridico — amministrativi OMISSIS 6,00% 7.00% 689/2021 €65,23
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1,00% o €10,87
TOTALE 10,00% 10,00% €108,71 €0,00
FASE AFFIDAMENTO
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione % partecipa?ione funzione Riferimento Regolamentare Quota spgtti_ﬂnle (con Quote non liquidabili
affidata oneri e irap)
ADESIONE CONVENZIONE NON LIQUIDABILI 17,50% 17,50% Par.25 - Tabela 5 ~ decreto €190,25
TOTALE 17,50% 17,50% €0,00 €190,25
FASE ESECUZIONE
" " " % di par % partecipazi tar] Quota spettante (con PR
Funzione affidata Dipendente individuale affidata Riferimento Regolamentare oneri e irap) Quote non liquidabili
Responsabile unico del procedimento - RUP OMISSIS 13,00% 13,00% €141,33
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 6,00% €65,23
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1,00% Par.25 — Tabella 5 - decreto €10,87
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,50% 20 50% 61‘59/5021 — come agglorgalox per €27,18
Collaboratori tecnici OMISSIS 8,00% 50% @ fase eseo e o €86,97
Collaboratori tecnici OMISSIS 5,00% (art‘.Z, par. n.4) €54,36
Collaboratori tecnici OMISSIS 7,00% €76,10
Direttore dell’'esecuzione del contratto — DEC OMISSIS 30,00% 30,00% €326,14
TOTALE 72,50% 72,50% €788,16 €0,00
RIEPILOGO
Matricola Dipendente (eleti spettgnte Oneri Quota spettante Quote non liquidabili IRAP A CARLCO ASST
(con oneri) 23.80% o
OMISSIS OMISSIS €3261 €6,27 €26,34 €224
OMISSIS OMISSIS € 467,46 €89,87 €377,59 €32,10
OMISSIS OMISSIS €130,45 €25,08 € 105,38 €8,96
OMISSIS OMISSIS €21,74 €4,18 €17,56 €1,49
OMISSIS OMISSIS €27,18 €522 €21,95 €1,87
OMISSIS OMISSIS €86,97 €16,72 €70,25 €597
OoMmISsIS OMISSIS €54,36 €10,45 €43,91 €373
OMISSIS OMISSIS €76,10 €14,63 €6147 €522
TOTALE €896,87 €172,42 €724,45 €190,25 €61,58




Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse alle fasi di DL e CSE dei lavori di realizzazione della CDC Breno
- Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

FASE PROGRAMMAZIONE

Funzione affidata Dipendente % di partecipazione Declinazione della funzione affidata
Responsabile della programmazione OMISSIS 3,00% Responsabile della programmazione, delle fasi propedeutiche all’avvio della fase di affidamento.
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 6,00% Supporto‘ ammlnls?rat]vo al RUP nella fgge di predisposizione degli atti relativi all’adesione alla
Convenzione per I'affidamento del servizio
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1,00% Supportol ammlnlsytra{lvo al RUP nella fgge di predisposizione degli atti relativi all’adesione alla
Convenzione per I'affidamento del servizio
Valore della fase 10,00%
FASE ESECUZIONE
o P
Funzione affidata Dipendente % dl_pa_rtt_eclpazmne Declinazione della funzione affidata
individuale
Responsabile unico del procedimento - RUP OMISSIS 13,00% Responsabile unico del procedimento — RUP
Supporto amministrativo al RUP/DEC per la gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti preposti
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 6,00% all’avvio dei lavori. Predisposizione dei documenti relativi agli Stati di Avanzamento dei Lavori, gestione
dei subappalti. Supporto gestione documentale-finanziaria per rendicontazione REGIS
Supporto amministrativo al RUP/DEC per la gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti preposti
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1,00% all’avvio dei lavori. Predisposizione dei documenti relativi agli Stati di Avanzamento dei Lavori, gestione
dei subappalti. Supporto gestione documentale-finanziaria per rendicontazione REGIS
Supporto amministrativo al RUP/DEC per la gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti preposti
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,50% all’avvio dei lavori. Predisposizione dei documenti relativi agli Stati di Avanzamento dei Lavori, gestione
dei subappalti. Supporto gestione documentale-finanziaria per rendicontazione REGIS
Collaborazione tecnica diretta al RUP/DEC per gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti
Collaboratori tecnici OMISSIS 8,00% preposti all’avvio dei lavori. _Con_trlbuto tecnlco al RUP/DL volto ad assicurare la correttg realizzazione
delle opere, supporto alla Direzione Lavori, supporto al RUP, collaborazione nella gestione delle
interferenze con I'attivita sanitaria. Supporto gestione documentale per rendicontazione REGIS
Collaborazione tecnica diretta al RUP/DEC per gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti
Collaboratori tecnici OMISSIS 5.00% preposti all'avvio dei lavori. lConltrlbuto tecr\lco al RUP/DL volto ad assicurare la correttg realizzazione
delle opere, supporto alla Direzione Lavori, supporto al RUP, collaborazione nella gestione delle
interferenze con I'attivita sanitaria. Supporto gestione documentale per rendicontazione REGIS
Collaborazione tecnica diretta al RUP/DEC per gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti
Collaboratori tecnici OMISSIS 7.00% preposti all'avvio dei lavori. Coqtrlbuto teomco al RUP/DL volto ad assicurare la correttg realizzazione
delle opere, supporto alla Direzione Lavori, supporto al RUP, collaborazione nella gestione delle
interferenze con I'attivita sanitaria. Supporto gestione documentale per rendicontazione REGIS
Direttore dell'esecuzione del contratto - DEC OMISSIS 30,00% Attivita di coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del contratto

Valore della fase

72,50%




Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse alla fase di esecuzione dei lavori di realizzazione dellaCDC Breno - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1

% FONDO DA CALCOLARE collaudo
BASE D'ASTA (IVA FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4 INCENTIVI | INCENTIVI
LAVORI ESCLUSA) VALORE INCENTIVO PROGRAMMAZIONE AFFIDAMENTO ESECUZIONE COLLAUDO
1,60% 10,00% 15,50% 59,50% 15,00% LIQUIDABILI | LIQUIDARE
Lavori di “Realizzazione della CDC Breno" mediante adesione
i comvomsions ARIA 2022 414 otto & €842.829,01 €13.485,26 €1.348,53 €2.000,22 €8.023,73 €2.022,79 ann | commes
TOTALE CONTRATTO €842.829,01 €13.485,26 €1.348,53 €2.090,22 €8.023,73 €2.022,79
FASE PROGRAMMAZIONE
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione % partecipazione funzione Riferimento Regolamentare Quota spettante Quote non liquidabili
affidata (con oneri e irap)
della OMISSIS 2,00% 2,00% Par.24 - Tabella 4 — decreto €269,71
689/2021 - come aggiomato, per
c giuridico - oMmissIs 2,00% 3.50% I fase eseculiva, con decrelo €269,71
C giuridico — OMISSIS 1.50% @2, par. nd) €202,28
Verificatore OMISSIS 4,50% 4,50% . ) €606,84
TOTALE 10,00% 10,00% €1.348,53 €0,00
FASE AFFIDAMENTO
. . ; % di - % partecipazione funzione . Quota spettante I
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione e Riferimento Regolamentare | (0 SRR | Quote non liquidabil
ADESIONE CONVENZIONE NON LIQUIDABILI 15,50% 15,50% Par24 - 222728241’ decreto €2.090,22
TOTALE 15,50% 15,50% €0,00 €2.090,22
FASE ESECUZIONE
Funzione affidata Dipendente % di % par zione funzione Riferimento Regolamentare Quota spettante | q ;0 o liquidabili
affidata (con oneri e irap)
Rosponsatil unico del procedimento - RUP oMmIssIs 9,50% 9.50% €1281,10
C gluridico — OMISSIS 250% €337.13
c giuridico — OMISSIS 0.50% 4,00% Par.24 - Tabella 4 — decreto €67.43
c giuridico — OMISSIS 1,00% 689/2021 - come aggiornato, per €134,85
C giuridico — oMmISsIs 4,00% la fase esecutiva, con decreto €539,41
C tecnici OMISSIS 4,00% n.355/2024 €539.41
" 16,00% (art.2, par. n.4)
c tecnici OMISSIS 3.50% €471,98
c tecnici OMISSIS 450% €606,84
Direttore lavori ESTERNO 30,00% 30,00% €4.04558
TOTALE 59,50% 59,50% €3.978,15 €4.045,58
FASE COLLAUDO
Funzione affidata Dipendente %di| % par zione funzione Riferimento Regolamentare Quota spettante
affidata (con oneri e irap)
c giuridico — OMISSIS 1.50% 200% €202,28
C giuridico — OMISSIS 0,50% oo Par.24 — Tabella 4 — decreto €67.43
C tecnici OMISSIS 7,00% 689/2021 - come aggiomato, per €134.85
2 tecnicl OMISSIS 7,00% 3,00% 1a fase esecutiva, con decrelo €134,85
c tecnici OMISSIS 1,00% (ari2, par. nd) €134,85
c regolare ESTERNO 10,00% 70,00% €1.34853
TOTALE 15,00% 15,00% €674,26 €1.348,53
RIEPILOGO
; " Quota spettante Oneri o] IRAP A CARICO ASST
Matricola Dipendente eon onor) g Quota spettante Quote non liquidabili B.50%
OMISSIS OMISSIS €606,84 € 116,66 €490,18 €166
OMISSIS OMISSIS €1.550,81 €298,14 €1.252,67 €106,48
OMISSIS OMISSIS €809,12 €155,55 €653,57 €5555
OMISSIS OMISSIS €337,13 €64.81 €272,32 €23,15
OMISSIS OMISSIS €134,85 €2592 €108,93 €9,26
OMISSIS OMISSIS €539,41 €103,70 €435,71 €37,04
OMISSIS OMISSIS €674,26 €12962 €544,64 €46,29
OMISSIS OMISSIS €606,84 €116,66 €490,18 €41.66
OMISSIS OMISSIS €741,69 €14259 €599,10 €50,92
TOTALE €6.000,94 €1.153,65 €4.847,29 €7.484,32 €412,02




Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse alla fase di esecuzione dei lavori di realizzazione dellaCDC Breno -
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

FASE PROGRAMMAZIONE

Responsabile della programmazione Dipendente % di partecipazione Declinazione della funzione affidata
Responsabile della programmazione OMISSIS 2,00% Responsabile della programmazione
s - - Supporto amministrativo al RUP nella fase di predisposizione degli atti relativi al’adesione alla
—_ 0,
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,00% Convenzione per affidamento dei lavori
A, . - Supporto amministrativo al RUP nella fase di predisposizione degli atti relativi al’adesione alla
- o
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1,50% Convenzione per affidamento dei lavori
Verificatore OMISSIS 4,50% Attivita di verifica tecnico-documentale del progetto esecutivo
Valore della fase 10,00%
FASE ESECUZIONE
™ P
Funzione affidata Dipendente % dl_pal_'t(_empazwne Declinazione della funzione affidata
individuale
Responsabile unico del procedimento - RUP OMISSIS 9,50% Responsabile unico del procedimento — RUP
Supporto amministrativo al RUP/DL per la gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2.50% preposti all'avvio dei lavori. Predisposizione dei documenti relativi agli Stati di Avanzamento
9 oo dei Lavori, gestione dei subappalti. Supporto gestione documentale-finanziaria per
rendicontazione REGIS
Supporto amministrativo al RUP/DL per la gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 0.50% preposti all’avvio dei lavori. Predisposizione dei documenti relativi agli Stati di Avanzamento
9 ovTe dei Lavori, gestione dei subappalti. Supporto gestione documentale-finanziaria per
rendicontazione REGIS
Supporto amministrativo al RUP/DL per la gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1.00% preposti all'avvio dei lavori. Predisposizione dei documenti relativi agli Stati di Avanzamento
9 e dei Lavori, gestione dei subappalti. Supporto gestione documentale-finanziaria per
rendicontazione REGIS
Supporto amministrativo al RUP/DL per la gestione delle pratiche edilizie/permessi degli Enti
o - . o preposti all'avvio dei lavori. Predisposizione dei documenti relativi agli Stati di Avanzamento
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 4,00% dei Lavori, gestione dei subappalti. Supporto gestione documentale-finanziaria per
rendicontazione REGIS
Collaborazione tecnica diretta al RUP/DL per gestione delle pratiche edilizie/permessi degli
Enti preposti all'avvio dei lavori. Contributo tecnico al RUP/DL volto ad assicurare la corretta
Collaboratori tecnici OMISSIS 4,00% realizzazione delle opere, supporto alla Direzione Lavori, supporto al RUP, collaborazione
nella gestione delle interferenze con I'attivita sanitaria. Supporto gestione documentale per
rendicontazione REGIS
Collaborazione tecnica diretta al RUP/DL per gestione delle pratiche edilizie/permessi degli
Enti preposti all’avvio dei lavori. Contributo tecnico al RUP/DL volto ad assicurare la corretta
Collaboratori tecnici OMISSIS 3,50% realizzazione delle opere, supporto alla Direzione Lavori, supporto al RUP, collaborazione
nella gestione delle interferenze con Iattivita sanitaria. Supporto gestione documentale per
rendicontazione REGIS
Collaborazione tecnica diretta al RUP/DL per gestione delle pratiche edilizie/permessi degli
Enti preposti all’avvio dei lavori. Contributo tecnico al RUP/DL volto ad assicurare la corretta
Collaboratori tecnici OMISSIS 4,50% realizzazione delle opere, supporto alla Direzione Lavori, supporto al RUP, collaborazione
nella gestione delle interferenze con I'attivita sanitaria. Supporto gestione documentale per
rendicontazione REGIS
Valore della fase 29,50%
FASE COLLAUDO
. ) . % di partecipazione P . .
Funzione affidata Dipendente individuale Declinazione della funzione affidata
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 1.50% Supporto amministrativo al Collaudatore per la redazione e I'emissione del Certificato di
9 e Regolare esecuzione. Supporto gestione documentale-finanziaria per rendicontazione REGIS
R - - Supporto amministrativo al Collaudatore per la redazione e I'emissione del Certificato di
—_ 0,
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 0.50% Regolare esecuzione. Supporto gestione documentale-finanziaria per rendicontazione REGIS
. . Supporto tecnico al Collaudatore per la redazione e I'emissione del Certificato di Regolare
0,
Collaboratori tecnici OMISSIS 1,00% esecuzione. Supporto gestione documentale per rendicontazione REGIS
. . Supporto tecnico al Collaudatore per la redazione e I'emissione del Certificato di Regolare
o
Collaboratori tecnici OMISSIS 1,00% esecuzione. Supporto gestione documentale per rendicontazione REGIS
Collaboratori tecnici OMISSIS 1.00% Supporto tecnico al Collaudatore per la redazione e I'emissione del Certificato di Regolare

esecuzione. Supporto gestione documentale per rendicontazione REGIS

Valore della fase

5,00%




Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo i

per le

cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse alla fornitura di arredi della CDC Breno - Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

% FONDO DA CALCOLARE pr ione affidamento esecuzione
. FASE 1 FASE 2 FASE 3
SERVIZI BASESDCCS;'Q (IVA VALORE INCENTIVO PROGRAMMAZIONE AFFIDAMENTO ESECUZIONE 'NSSSE‘SB'TSN I’:_(I;gL'H)IXIR%A
) 1,6% 10,00% 17,50% 72,50%
Servizio di progettazione, fornitura ed €79.648,26 €1.274,37 €12744 €223,02 €923,92
installazione arredo per la CDC di Breno €0,00 €1.274,37
TOTALE CONTRATTO €79.648,26 €1.274,37 €127,44 €223,02 €923,92
FASE PROGRAMMAZIONE
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione % partecizaf(i‘oar:: funzione Riferimento Regolamentare Quo':nseprie:?:';:)(m" Quote non liquidabili
R nsabile della pr one OMISSIS 3,00% 3,00% €38,23
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,00% Par.25 — Tabella 5 — decreto €2549
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,00% 7,00% 9/2021 €2549
Collaboratori tecnici OMISSIS 3,00% €38,23
TOTALE 10,00% 10,00% €127,44 €0,00
FASE AFFIDAMENTO
Funzione affidata Dipendente % di partecipazione % partecil;?'?(i;:v:: funzione Riferimento Regolamentare Quo?ﬂi’:ieg?:;:)(con Quote non liquidabili
Responsabile della prc ione OMISSIS 10,00% 10,00% €127,44
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,00% 7 50% Par.25 - 2;%?23251 ~ decreto €2549
Collaboratori tecnici OMISSIS 5,50% el €70,09
TOTALE 17,50% 17,50% € 223,02 €0,00
FASE ESECUZIONE
" " " % di par % par i A Quota spettante (con P,
Funzione affidata Dipendente individuale affidata Riferimento Regolamentare oneri e irap) Quote non liquidabili
Responsabile unico del procedimento - RUP OMISSIS 10,00% 10,00% €127 .44
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 6,00% €76,46
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 3,00% Par.25 — Tabella 5 - decreto €38,23
Collaborator tecnici OMISSI 5,00% 25,00% 5“59/5021 — come 399'0"(;‘3"’: per €63,7;
Collaboratori tecnici OMISSIS 6,00% afase es:%‘gg’/;bgzn ecreto €76,46
Collaboratori tecnici OMISSIS 5,00% (ariz par. n.4) €63,72
Direttore dell'esecuzione del contratto — DEC OMISSIS 5,00% 5,00% R €63,72
Diretti collaboratori del DEC OMISSIS 25,00% 25,00% €318,59
Verificatore OMISSIS 7,50% 7,50% €95,58
TOTALE 72,50% 72,50% €923,92 €0,00
RIEPILOGO
Matricola Dipendente @iy spett.'?nte Oneri Quota spettante Quote non liquidabili IRAP A CAR!,CO ASST
(con oneri) 23.80% ,50%
OMISSIS OMISSIS € 356,82 € 68,60 €288,23 €24,50
OMISSIS OMISSIS €127,44 € 24,50 €102,94 €875
OMISSIS OMISSIS €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
OMISSIS OMISSIS €63,72 €12,25 €5147 €4,37
OMISSIS OMISSIS €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
OMISSIS OMISSIS €63,72 €12,25 €5147 €437
OMISSIS OMISSIS € 598,95 €115,15 €483,81 €41,12
OMISSIS OMISSIS €63,72 €12,25 €5147 €4,37
TOTALE €1.274,37 €244,99 €1.029,38 €0,00 €87,50




Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse alla fornitura di arredi della CDC Breno - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

FASE PROGRAMMAZIONE

Funzione affidata Dipendente % di partecipazione Declinazione della funzione affidata

Responsabile della programmazione OMISSIS 3,00% Responsabile della programmazione
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,00% fSoL:r?izor;o amministrativo al RUP nella fase di predisposizione degli atti relativi all'affidamento della
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,00% fsol:ry])i[zjc:;to amministrativo al RUP nella fase di predisposizione degli atti relativi all’affidamento della
Collaboratori tecnici OMISSIS 3,00% Supporto tecnico al RUP nella fase di predisposizione degli atti relativi all’affidamento della forniura

Valore della fase 10,00%
FASE AFFIDAMENTO

Funzione affidata Dipendente % di partecipazione Declinazione della funzione affidata

Responsabile della programmazione OMISSIS 10,00% Responsabile unico del procedimento — RUP
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 2,00% Supporto amministrativo al RUP nella gestione della procedura di gara
Collaboratori tecnici OMISSIS 5,50% Supporto tecnico al RUP nella gestione della procedura di gara

Valore della fase 17,50%
FASE ESECUZIONE
Responsabile unico del procedimento - RUP OMISSIS 10,00% Responsabile unico del procedimento — RUP
Collaboratori giuridico — amministrativi OMISSIS 6.00% fSaLtJtz;:grto amministrativo al RUP/DEC nella fase di esecuzione della fornitura, ordini, bolle, liquidazione
Collaboratori giuridico — amministrativi oMISSIS 3,00% fSaLtJtzpr:rlo amministrativo al RUP/DEC nella fase di esecuzione della fornitura, ordini, bolle, liquidazione
Collaboratori tecnici OMISSIS 5,00% Supporto tecnico al RUP/DEC nella fase di esecuzione della fornitura
Collaboratori tecnici OMISSIS 6,00% Supporto tecnico al RUP/DEC nella fase di esecuzione della fornitura
Collaboratori tecnici OMISSIS 5,00% Supporto tecnico al RUP/DEC nella fase di esecuzione della fornitura
Direttore dell’esecuzione del contratto — DEC OMISSIS 5,00% Attivita di coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del contratto
Diretti collaboratori del DEC OMISSIS 25.00% fgr?t?gtrttg alle attivita di coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabile dell'esecuzione del
Verificatore OMISSIS 7.50% Supporto alle attivita di coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del

contratto
Valore della fase 72,50%




Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse
alle fasi progettuali dei lavori di realizzazione della CDC Breno - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case
della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

Matricola Dipendente Qu(t::t:nsg::rai)nte Oneri 23,80% Quota spettante IRAP 8,5%
OMISSIS OMISSIS €272,32 €52,35 €219,97 €18,70
OMISSIS OMISSIS €628,43 €120,81 € 507,62 €43,15
OMISSIS OMISSIS € 408,48 €78,53 € 329,95 € 28,05
OMISSIS OMISSIS €94,26 €18,12 €76,14 €6,47
OMISSIS OMISSIS €324,69 €62,42 €262,27 €22,29
TOTALE €1.728,18 €332,23 € 1.395,95 € 118,66

Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse

alle fasi di DL e CSE dei lavori di realizzazione della CDC Breno - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case
della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008
Matricola Dipendente Quota spettgnte Oneri 23,80% Quota spettante IRAP 8,5%
(con oneri) ’ ”

OMISSIS OMISSIS €32,61 €6,27 €26,34 €224
OMISSIS OoMmIsSIS € 467,46 €89,87 €377,59 €32,10
OMISSIS OMISSIS € 130,45 €25,08 €105,38 €8,96
OMISSIS OMISSIS €21,74 €4,18 €17,56 €149
OMISSIS OMISSIS €27,18 €5,22 €21,95 €1,87
OMISSIS OMISSIS €86,97 €16,72 €70,25 €5,97
OMISSIS OMISSIS €54,36 €10,45 €43,91 €373
OMISSIS OMISSIS €76,10 €14,63 €61,47 €522
TOTALE € 896,87 €172,42 €724,45 € 61,58

Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse

alla fase di esecuzione dei lavori di realizzazione dellaCDC Breno - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case

della Comunita e presa in carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008

Matricola Dipendente Qu(oct:nsgs;trai)nte Oneri 23,80% Quota spettante IRAP 8,5%
OMISSIS OMISSIS € 606,84 € 116,66 €490,18 € 41,66
OMISSIS OMISSIS € 1.550,81 €298,14 € 1.252,67 €106,48
OMiISSIS OMISSIS €809,12 € 155,55 €653,57 € 55,55
OMISSIS OMISSIS €337,13 €64,81 €272,32 €23,15
OMISSIS omissIs € 134,85 €25,92 €108,93 €9,26
OMISSIS omissIs € 539,41 € 103,70 €435,71 €37,04
OMISSIS omissIs €674,26 € 129,62 € 544,64 €46,29
OMISSIS omiIssIs € 606,84 € 116,66 €490,18 €41,66
OMISSIS omiIssIs €741,69 € 142,59 €599,10 €50,92
TOTALE €6.000,94 €1.153,65 €4.847,29 €412,02

Ripartizione e liquidazione, delle quote di fondo incentivante per le funzioni tecniche, cui all’art.113, co.2 D.Lgs n.50/2016 connesse

alla fornitura di arredi della CDC Breno - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) M6.C111.1 Case della Comunita e presa in

carico della persona - Finanziato dall'Unione Europea Next Generation EU CUP: C77H21004740008
Matricola Dipendente Qu(zt:nsg::t:)nte Oneri 23,80% Quota spettante IRAP 8,5%
OMISSIS OMISSIS € 356,82 € 68,60 €288,23 €24,50
OMISSIS OMISSIS €127,44 € 24,50 €102,94 €8,75
OMISSIS OMISSIS €63,72 €12,25 €5147 €437
OMISSIS omissIs €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
OMISSIS omissIs €63,72 €12,25 €51,47 €4,37
OMISSIS omissIs € 598,95 €115,15 €483,81 €41,12
OMISSIS omissIs €63,72 €12,25 €5147 €4,37
TOTALE €1.274,37 €244,99 €1.029,38 € 87,50
Liquidazione

Matricola Dipendente Quota SPEUaMe | Onori23,80% | Quota spettante | Debito ofarlo | CONPETENZA| COMPETENZA | COVPETENZA | CONPETENZA | COMPETENZA | 1RaP 8,5%
OMISSIS OMISSIS €911,77 €175,28 €736,49 non dovuto € 441,89 €294,59 €62,60
OMISSIS OMISSIS €3.003,52 €577,41 €2.426,11 non dovuto €727,83 €970,44 €727,83 € 206,22
OMISSIS OMISSIS €1.475,49 € 283,66 €1.191,83 35,05 €476,73 €119,18 €476,73 €119,18 €101,31
OMISSIS OoMIsSIS €453,14 €87,11 € 366,02 10,76 €73,20 € 36,60 € 36,60 €219,61 €31,11
OMISSIS OoMISSIS €225,75 €43,40 €182,35 5,36 €182,35 €15,50
OMISSIS OMISSIS € 539,41 € 103,70 €435,71 11,99 €435,71 €37,04
OMISSIS OMISSIS €1.149,64 €221,01 € 928,63 27,31 € 278,59 €92,86 €371,45 € 185,73 €78,93
OMISSIS OMISSIS €1.260,15 € 242,26 €1.017,89 29,93 € 203,58 €814,31 € 86,52
OMISSIS OoMmIsSIS €881,51 € 169,47 €712,04 20,94 € 284,82 €71,20 €284,82 €71,20 €60,52
TOTALE €9.900,37 €1.903,30 €7.997,07 € 441,89 €1.407,94 | €1.047,68 | €2.343,62 €2.755,93 € 679,75
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