
 
 

 

 
 

 
 

DETERMINAZIONE 

 

PARCO ADAMELLO 

 

NUMERO GENERALE 150  

DATA  06/04/2021  

 

 

OGGETTO : 

PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE: “TAKE CARE: 

RESPONSABILI DEL NOSTO FUTURO". 

PRESA D’ATTO AVVIAMENTO DEL PROGETTO ED 

APPROVAZIONE CONTRIBUTO ALL'ENTE CAPOFILA - PARCO 

NORD MILANO - PER ATTIVITA' E SPESE ORGANIZZATIVE E 

VARIE. 

 



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
PARCO ADAMELLO E TUTELA AMBIENTALE 

 

PREMESSO CHE: 
- con deliberazione assembleare n. 27 in data 21.12.2020 è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) relativo al triennio 
2021/2023; 

- con deliberazione assembleare n. 28. in data 21.12.2020 è stato approvato 
il Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 2021/2023; 

- con Decreto del Presidente n. 1/2021 in data 11.01.2021, prot. 240 sono 
stati individuati i Responsabili di Servizio dal 01.01.2021 al 31.12.2021; 

- con deliberazione della Giunta Esecutiva n. 1 in data 11.01.2021 è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.); 

- con Convenzione in data 30.04.2012 è stata approvata la gestione in forma 
associata e coordinata di funzioni e servizi tra la Comunità Montana ed il 

Consorzio Comuni BIM di Valle Camonica. 
 

PREMESSO che la Comunità Montana di Valle Camonica in veste di Ente 

gestore del Parco dell'Adamello ha partecipato nel 2019, su sollecitazione di 
Regione Lombardia, ad una iniziativa finalizzata all'accreditamento delle aree 

protette afferenti al sistema Parchi di Regione Lombardia quale Organizzazione 
di accoglienza di giovani volontari di cui al programma del "Servizio Civile 

Universale", rendendosi disponibile ad accogliere volontari in servizio civile a 
supporto delle attività dell'Ente gestore; 

 
VISTA la Deliberazione di Giunta Esecutiva n° 61 in data 26.03.2019, con la 

quale l’Ente si è proposto quale organizzazione di accoglienza, approvando e 
formalizzando un accordo di partenariato con il Consorzio Parco Nord Milano, 

accordo che prevede tra l'altro: 
• il riconoscimento al Consorzio Parco Nord Milano del ruolo di soggetto 

capofila titolato alla presentazione di progetti annuali anche in nome di altri 
partner per l'impiego dei volontari in Servizio Civile Universale all'interno 

delle aree protette regionali; 

• l’impegno da parte dell'organizzazione di accoglienza a versare all’Ente 
capofila la somma di € 1200,00 per ogni volontario assegnato, a fronte 

dello svolgimento di tutti i servizi di gestione e coordinamento 
amministrativo verso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento 

per le politiche giovanili e il servizio civile universale da parte del Capofila 
(art. 5 dell’Accordo di Partenariato); 

 
RICORDATO che diverse precedenti esperienze di Servizio Civile sono state 

proficuamente realizzata dall’Ente negli anni passati, mediante l’accoglienza di 
due volontari per la realizzazione dei diversi progetti di volta in volta sviluppati 

dall’ente capofila; 
 

ATTESO che il capofila Parco Nord Milano ha presentato nel 2020, quale 
iniziativa nell'ambito del percorso sopra delineato, per il tramite dell'Ufficio 

Nazionale per il Servizio Civile e d'accordo con i partner, un programma 



denominato "TAKE CARE: Responsabili del nostro futuro" che ha previsto per la 
Comunità Montana di Valle Camonica/Parco dell'Adamello l'inserimento di 

volontari nel numero massimo di 4 per l’attuazione del programma stesso; 

 
DATO ATTO che all’attività di progettazione ha collaborato l’Ente tramite il 

proprio Servizio Parco Adamello e Tutela Ambientale inserendo nel progetto le 
attività da svolgersi presso l’Ente e sul territorio; 

 
CONSIDERATO che tale progetto è stato accolto e finanziato, che a conclusione 

delle procedure di reclutamento dei volontari come svolte dal capofila secondo 
le disposizioni nazionali sono stati selezionati tre giovani che entreranno in 

servizio a partire dal 15 aprile 2021, salvo eventuali posticipi a causa 
situazione sanitaria da COVID-19, come da comunicazione via Pec in data 

26.03.2021 rif. Nota prot. CMVC n° 0003324 in data 26.03.2021 del capofila 
Consorzio Parco Nord Milano; 

 
DATO ATTO che i tre volontari selezionati sono i signori Ivan Riboldi, Pietro De 

Marchis e Roberta Ferrari; 

 
DATO ATTO altresì che il sig. Ivan Riboldi ha comunicato al capofila la propria 

indisponibilità a selezione ultimata e che lo stesso verrà pertanto sostituito con 
il candidato immediatamente successivo in graduatoria, il sig. Francesco 

Crescini; 
 

RITENUTO di prendere atto dell’approvazione e dell’avvio del suddetto progetto 
di Servizio Civile Universale; 

 
VISTA la già citata comunicazione via Pec in data 26.03.2021 rif. Nota prot. 

CMVC n° 0003324 in data 26.03.2021 del capofila Consorzio Parco Nord Milano 
e atteso che lo stesso, sulla base di precedenti accordi verbali, chiede 

l’erogazione per l’anno 2021 della quota di contributo spese relativa a soli due 
volontari per un importo di € 2.400,00; 

 

CONSIDERATO inoltre che viene richiesta una ulteriore quota forfettaria di € 
60,00 legata all’implementazione di un nuovo sistema informatizzato e 

centralizzato di registrazione e gestione delle presenze dei volontari per conto 
di tuti gli enti aderenti; 

 
RITENUTO di provvedere all’impegno della spesa relativa al contributo 

spettante al capofila Parco Nord Milano del contributo complessivo da erogare 
pari ad € 2.460,00; 

 
CONSIDERATO che trattasi, nella fattispecie, di contributo/concorso spese 

finalizzato a coprire le spese organizzative e amministrative, la formazione 
generale dei volontari, parte della formazione specifica (es. il modulo 

obbligatorio che riguarda il D. Lgs. 81/2008 sulla sicurezza nei luoghi di 
lavoro), il monitoraggio del progetto, il bilancio delle competenze dei volontari, 

alcune trasferte individuate nel progetto oltre alla già citata quota destinata 



all’implementazione di un nuovo sistema informatizzato e centralizzato di 
registrazione e gestione delle presenze dei volontari; 

 

RITENUTO inoltre di provvedere alla liquidazione del suddetto 
contributo/concorso spese nei termini previsti dalla comunicazione pervenuta 

via Pec in data 26.03.2021 rif. Nota prot. CMVC n° 0003324 in data 
26.03.2021 (€ 1.260,00 entro la fine di Giugno 2021, € 1200,00 entro la fine 

di novembre 2021); 
 

RICHIAMATI: 
- il D.Lgs. n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo 

fiscale n. 42/2009, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e 

dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di 
contabilità degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le 

diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza 
pubblica; 

- il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria, allegato 

4/2 al D.Lgs. n. 118/2011; 
- il D.Lgs. 267/00 e s.m.i., in particolare l’art. 183 “Impegno di spesa”; 

 

CONSIDERATO: 
- che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le 

obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive, devono essere 

registrate nelle scritture contabili quando l’obbligazione è perfezionata (impegno), 
con imputazione all’esercizio in cui essa viene a scadenza; 

 

RITENUTO che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto 
consenta di attestare, come si attesta con la firma del presente 

provvedimento, la regolarità e la correttezza dell'atto ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e l'art. 5 del vigente 

Regolamento dei controlli interni; 
 

ATTESTATA la rispondenza di quanto oggetto del presente atto a criteri di 
opportunità, economicità ed efficacia, la competenza e l’interesse dell’Ente 

all’adozione dell’atto medesimo nonché l’osservanza, la regolarità e la 
correttezza delle procedure e degli atti preordinati alla sua adozione 

 
 

DETERMINA 

 
 

1. di prendere atto dell’avvenuta approvazione e del finanziamento del 
progetto di Servizio Civile Universale denominato "TAKE CARE: Responsabili 

del nostro futuro", presentato dal capofila Parco Nord Milano anche per 
conto dell’organizzazione di accoglienza Comunità Montana di Valle 

Camonica/Parco dell’Adamello e di approvare l’accoglienza dei tre volontari 
selezionati, Francesco Crescini, Pietro De Marchis e Roberta Ferrari, per il 

periodo dal 15 aprile 2021 al 15 aprile 2022; 



 
2. di assumere a carico dell’Ente, in attuazione del Contratto di impegno e 

responsabilità, approvato dalla Giunta Esecutiva con Deliberazione n° 61 in 

data 26.03.2019 e sottoscritto fra gli Enti, la spesa di € 2.460,00 da 
trasferire al Parco Nord Milano, soggetto capofila nell’attività di attuazione di 

progetti di Servizio Civile Universale presso le aree protette afferenti al 
sistema Parchi di Regione Lombardia; 

 
3. di specificare che il progetto di Servizio Civile di cui al punto 1. è 

denominato "TAKE CARE: Responsabili del nostro futuro" e prevede la 
presenza presso l’Ente di tre volontari dal 15 aprile 2021 al 15 aprile 2022 e 

che l’importo di € 2.400,00, nell’entità fissata all’art. 5 dell’Accordo di 
Partenariato oltre a quanto in preambolo specificato, è finalizzato a coprire 

le spese organizzative e amministrative, la formazione generale dei 
volontari, parte della formazione specifica (es. il modulo obbligatorio che 

riguarda il D. Lgs. 81/2008 sulla sicurezza nei luoghi di lavoro), il 
monitoraggio del progetto, il bilancio delle competenze dei volontari, alcune 

trasferte individuate nel progetto, oltre ad una quota di € 60,00 richiesta 

per per le spese connesse all’implementazione di un nuovo sistema 
informatizzato e centralizzato di registrazione e gestione delle presenze dei 

volontari tutte attività in capo all’Ente capofila; 
 

4. di impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000, la spesa di € 
2.460,00 come segue: 

Missione 09 Programma 05 Titolo 1 Macroaggregato 04 UEB 0905104 

Creditore Consorzio Parco Nord Milano 

Codice fiscale 80101350157 

Oggetto/Causale 

Contributo al progetto " TAKE CARE: 

Responsabili del nostro futuro” Servizio Civile 
Universale - n° 3 volontari 

Importo € 2.460,00 

 

5. di imputare la spesa di € 2.460,00 in relazione all’esigibilità dell’obbligazione 

(scadenza giuridica), come segue: 

Esercizio 
Piano dei conti 

finanziario 
Capitolo/articolo Importo 

2021 

1.04.01.02.009 
1566/0 

Rimborso spese al Parco Nord Milano per 

gestione Servizio Civile 

€ 2.400,00 

1.04.02.05.999 
1594/3 

Spese per attività varie e divulgative sul 

territorio del Parco Adamello - rimborsi 

€ 60,00 

 
6. di liquidare e pagare la somma di € 2.460,00 nei seguenti termini, in 

adempimento alle previsioni dell’art. 5 dell’Accordo di Partenariato stipulato: 

 prima rata di € 1.260,00 entro la fine di giugno 2021 
 seconda rata di € 1.200,00 entro la fine di novembre 2021; 

 
7. di specificare che, avverso il presente provvedimento, è ammesso il ricorso 

al Tribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia entro e non oltre 60 



gg. dall'ultimo di pubblicazione all'albo pretorio on-line o, in alternativa, al 
Capo dello stato entro 120 gg. 

*** 

 
 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Parco Adamello 

 Guido Pietro Calvi / INFOCERT SPA 
 


