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DECRETO N. 0612 DEL 28 biu. 2019

OGGETTO: Determinazioni in ordine alle Borse di Studio assegnate con decreto
n.1256/18, al fine di consentire il completamento dei progetti affidati.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo: F.to Avv Gabriele Ceresetti
Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr.ssa Roberta Chi
Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dott Guido Avaldi

Acquisito il parere del Direttore Socio-sanitario: F.to Ing Maurizio Morlofti YW/~



SEGUE DECRETO N. 06192 DEL 28 BlIU. 2019

L'anno 2019, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che con decreto n.1256/18 venivano conferite, per il periodo dal-
I'1.1.2019 al 31.7.2019, due borse di studio alle Dr.sse Annamaria Bendotti e Giovanna
Franzoni, al fine della realizzazione del progetto “ATS Montagna rete integrata di cura e
assistenza - ARNICA” per l'ottimizzazione dell'assistenza sanitaria nelle zone caratteriz-
zate da difficolta di accesso;

RILEVATO che i progetti di ricerca affidati ad entrambe le borsiste non risultano at-
tualmente conclusi, perdurando quindi, oltre alle ragioni organizzative Aziendali che hanno
determinato il conferimento delle stesse, anche le ragioni formative e di perfezionamento;

RAMMENTATO che, con decreto n.797/2018, si € provveduto al recepimento del
contributo relativo all'annualita in corso da parte di XL Insurance Company SE di Milano;

DATO ATTO che tale contributo, in aggiunta ad altri ottenuti negli esercizi precedenti,
sono sufficienti alla copertura degli oneri derivanti dalle borse di studio in narrativa;

RITENUTO di prorogare fino al 31.12.2019 le borse di studio conferite alle Dr.sse An-
namaria Bendotti e Giovanna Franzoni al fine del completamento del progetto “ARNICA”,
per un importo mensile di € 1.300,00 ciascuna, con impegno settimanale di norma pari a
n.36 ore;

PRECISATO che trova applicazione, per entrambe le borsiste, il “Regolamento per
l'assegnazione e le modalita di svolgimento delle borse di studio” approvato con decreto
n.827/18;

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Direttore dell'Area gestione risorse finanziarie, circa la registrazione con-
tabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Socio-Sanitario;

CON | POTERI di cui all'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XI/1085 del 17.12.2018, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

DECRETA

1 - di prorogare fino al 31.12.2019 le borse di studio conferite alle Dr.sse Annamaria
Bendotti e Giovanna Franzoni, al fine del completamento del progetto “ARNICA”, per un
importo mensile di € 1.300,00 ciascuna, con impegno settimanale di norma pari a n.36 o-
re;

2 - di demandare ai competenti uffici la redazione di idoneo contratto nel rispetto del-
le regolamentazioni aziendali medio tempore intervenute e applicabili al personale borsista
oggetto di proroga;

3 - che il costo derivante di € 14.252,08 trova copertura nel bilancio economico di
previsione per l'esercizio 2019, con registrazione per € 13.147,08 (di cui € 147,08 per
INAIL) al conto economico codice 458310 "Personale tirocinante e borsista" e per €
1.105,00 al conto economico codice 673804 “IRAP su altri redditi assimilati lavoro dipen-
dente”, il costo & coperto come segue:

- € 4.999,20 mediante utilizzo fondi accantonati al fondo codice 252928 “Fondo acc.to per
rinn. Contratto personale interinale”;
- € 709,68 mediante utilizzo di fondi accantonati al fondo codice 252938 “Fondo acc.

DMP/screening HIV’ DGS 11572/2010;
- € 750,00 mediante utilizzo fondi accantonati al fondo codice 252989 “F.do acc. Contibuti
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SEGUEDECRETON. g4 DEL g oy oo

da privati (altro) vincolati” decreto n.917/2017,; _
- € 1.425,51 mediante utilizzo fondi accantonati al fondo codice 252990 “F.do acc. Cont.
Da ASL/AO/FOND pe rquota FSR vincolato” di ci decreto n.310/2018;
- per € 4.976,89 mediante utilizzo del contributo erogato da parte di XL Insurance
Company SE di Milano e recepito con decreto n.501/2019;
- € 1.390,80 mediante utilizzo del contributo recepito con decreto n.35/2019;

4 - che il centro di costo relativo al presente atto € identificato al codice 1080600
“UOC Integrazione delle Reti Territoriali”;

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlli previsti dalla normativa vigente.
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto viene pubblicato in copla all'Albo di questa

Azienda Socio Sanitaria Territorlale di Vallecamonica

Via Nissolina n. 2 - Breno (Brescla) - per 15 glorni consecutivl, a
BiL,

decorrere dal s, T 8 il 2019 .............
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