
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome  

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

Nazionalità  

Data di nascita  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Laurea in Ingegneria Civile – Ordinamento Strutturistico 

Conseguita presso l'Università degli Studi di Brescia nell'anno 2004 con 

votazione 106/110 

Titolo della tesi: “Studi sul comportamento di Travi non armate a taglio” 

• Qualifica conseguita Dottore in Ingegneria Civile 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
Abilitazione all'Esercizio della professione di Ingegnere 

Conseguita con Esame di Stato nella seconda sessione dell'anno 2004. 

Iscrizione all'Albo degli Ingegneri della Provincia di Brescia al n. 4341 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Maturità Tecnica di Geometra 

Conseguita presso l'Istituto Tecnico T. Olivelli di D.B.Terme nell'anno 

1997 con votazione 60/60 

• Qualifica conseguita Geometra 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Compimento inferiore di Pianoforte 

Conseguito presso il Conservatorio “Luca Marenzio” di Brescia nell'anno 

1995/96 

• Qualifica conseguita - 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 

necessariamente riconosciute 

da certificati e diplomi ufficiali. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA ESPERIENZA IN AZIENDE PRIVATE E COME LIBERO 

PROFESSIONISTA 

 

LIBERA PROFESSIONE 

• Date (da – a) Dal 1.01.2008 ad (Oggi) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Libera Professione – Studio Tecnico di Ingegneria Civile 

(Progettazioni e Consulenze) 

Via Gorizia, 26/C – 25042 Borno (Bs) 



• Tipo di azienda o settore Progettazioni civili ed industriali 

• Tipo di impiego Libero professionista 

• Principali attività svolte -  Progettazione architettonica Civile ed Industriale; 

-  Progettazione strutturale e sismica; 

-  Calcolo e progettazione opere idrauliche; 

-  Progettazione integrata e Project Management; 

-  Collaudi strutturali ed amministrativi; 

-  Perizie tecniche e di stima; 

-  Consulenze tecniche ed aziendali; 

-  Consulenze per elaborazione piani aziendali in procedure concorsuali. 

 AZIENDE PRIVATE 

• Date (da – a) Dal 31.08.2013 al 31.01.2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
FINSIBI S.p.A. - Brescia 

• Tipo di azienda o settore Gruppo Immobiliare e Finanziario (Gruppo Cav. Anselmi) 

• Tipo di impiego Direttore Tecnico e Direttore Amministrativo 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Direzione tecnica della società con controllo e gestione di ogni aspetto 

tecnico e tecnico-economico legato allo sviluppo delle operazioni, 

all'assegnazione degli appalti ed alla gestione dei rapporti con le 

pubbliche amministrazioni e con i professionisti. 

Direzione amministrativa dal 31.08.2013 per la gestione generale della 

società, in rapporto diretto con la Presidenza, per elaborazione e proposta 

di piano di ristrutturazione ex Art. 182/bis L.F., positivamente compiuto, 

sottoscritto ed omologato dal Tribunale di Brescia in data 15.10.2014, 

esecutivo a decorrere dal giorno 9.02.2015. 

• Date (da – a) Dal 1.01.2009 al 31.08.2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
FINSIBI S.p.A. - Brescia 

• Tipo di azienda o settore Gruppo Immobiliare e Finanziario (Gruppo Cav. Anselmi) 

• Tipo di impiego Direttore Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Direzione tecnica della società con controllo e gestione di ogni aspetto 

tecnico e tecnico-economico legato allo sviluppo delle operazioni, 

all'assegnazione degli appalti ed alla gestione dei rapporti con le 

pubbliche amministrazioni e con i professionisti. 

• Date (da – a) Dal 1.10.2005 al 31.12.2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
FINSIBI S.p.A. - Brescia 

• Tipo di azienda o settore Gruppo Immobiliare e Finanziario (Gruppo Cav. Anselmi) 

• Tipo di impiego Responsabile Settore Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Controllo e Gestione tecnico-economica delle fasi di progettazione, 

esecuzione e collaudo di tutte le commesse nonché dei rapporti tecnico-

economici con le Pubbliche amministrazioni, con le Appaltatrici e con i 

Professionisti Incaricati. 

• Date (da – a) Dal 1.03.2005 al 30.09.2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
TECNE S.r.l. – (Ora CREW) – Studio Dr. Ing. Lamberto Cremonesi - 

BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore Studio di Progettazione Architettonica e Strutturale 



• Tipo di impiego Ingegnere calcolatore strutturale e sismico – Ufficio Tecnico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Analisi sismica e dimensionamenti strutturali di ogni tipo. 

• Date (da – a) Dal 1.09.2004 al 28.02.2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
CO.GE.L. S.p.A. (Costruzioni Generali La Ficara) – Sede di MILANO 

• Tipo di azienda o settore Società di Costruzioni di tipo Civile, Industriale ed Infrastrutturale 

• Tipo di impiego Assistente Tecnico – Ufficio Tecnico Interno 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Controllo delle fasi di progettazione e di Direzione Lavori 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad 

es. cultura e sport), ecc. 

BUONE 

Attitudine a lavorare in gruppo ed a coordinare gruppi di lavoro, sia nella 

libera professione che nella gestione dei rapporti all'interno dell'azienda. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci, sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 

(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

OTTIME 

Acquisite in circa 10 anni di esperienza, prima come responsabile di ufficio 

tecnico e poi come direttore tecnico ed amministrativo, oltre che 

soprattutto come libero professionista.. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

COMPETENZE NELL'UTILIZZO DI SOFTWARE DI CALCOLO 

STRUTTURALE E DI DISEGNO TECNICO. 

COMPETENZE NELL'UTILIZZO DEL PACCHETTO COMPLETO 

MICROSOFT OFFICE 

COMPETENZE NELL'UTILIZZO DI STRUMENTAZIONI DI CONTROLLO 

DI PROVE DI LABORATORIO DI TIPO STRUTTURALE COME 

ESTENSIMETRI POTENZIOMETRICI, INDUTTIVI, ED OGNI 

MACCHINARIO DI PROVA SUI MATERIALI (CALCESTRUZZO ED 

ACCIAIO) 

COMPETENZE NELL'UTILIZZO DI CALCULATORI F.E.M. (ELEMENTI 

FINITI) 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 

precedentemente indicate. 

COMPETENZE AMMINISTRATIVE PUBBLICHE 

Eletto come primo mandato Consigliere comunale del Comune di Borno 

nel maggio 2006 

Assessore all'Edilizia Privata, all'Urbanistica ed all'Istruzione dal giugno 

2006 al marzo 2008. 

Presidente della Commissione Edilizia del Comune di Borno dal maggio 

2006 al marzo 2008 

Eletto come secondo mandato Consigliere comunale del Comune di 

Borno nel maggio 2008 

Capogruppo consiliare del Gruppo “Borno Futura” dal giugno 2008 al 

maggio 2013. 

Comune di Borno, Presidente delle Commissione Urbanistica da maggio 



2018 ad oggi. 

Comune di Borno, Presidente della Commissione Edilizia da maggio 2018 

ad oggi. 

PATENTE O PATENTI Patente di tipo B 

ULTERIORI INFORMAZIONI - 

ALLEGATI - 

 


