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La Provincia Autonoma di Trento realizza già dai primi anni ottanta iniziative formative in materia di organizzazione, 
tecnica e sicurezza dei lavori di utilizzazione forestale. 

Questo servizio è rivolto principalmente a coloro che si occupano del taglio dei boschi e della manutenzione del 
territorio, sia del settore privato che pubblico. 

L’Amministrazione provinciale gestisce direttamente questa attività con l’obiettivo di fornire un supporto concreto 
alle imprese del settore, in particolare per quanto riguarda gli aspetti collegati agli obblighi formativi previsti dalla 
normativa sulla sicurezza del lavoro (D.Lgs 81/08). 

I corsi riguardano le regole d’uso corretto e la manutenzione delle principali macchine ed attrezzature forestali, le 
tecniche e le regole di sicurezza sul taglio degli alberi forestali, ed anche quelle inerenti l’esbosco di legna e legname 
con trattori forestali, verricelli, gru a cavo. 

Una specifica identità assume il percorso formativo per responsabile della conduzione di cantieri forestali, il 
cosiddetto “patentino”, necessario per poter condurre le utilizzazioni boschive sulle proprietà pubbliche. 

Le attività formative vengono realizzate da uno staff composto da operai forestali-istruttori e da tecnici specializzati. 

I corsi hanno un’impostazione prevalentemente pratica e sono svolti in situazioni lavorative reali (cantieri di 
utilizzazione in bosco) con l’impiego di una aggiornata dotazione di macchine ed attrezzature specifiche. 

La sede principale di queste attività si trova a Borgo Valsugana in località S.Giorgio e nella vicina Val di Sella. 
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Obiettivi 

 favorire l’adozione di sistemi di lavoro razionali e sicuri 
 qualificare gli operatori per realizzare interventi a limitato impatto sugli ecosistemi forestali 
 concorrere al sostegno di una professionalità indispensabile per una gestione del patrimonio forestale 

provinciale efficiente ed attenta alla produttività 
 informare sui criteri di valorizzazione della produzione legnosa 

 


