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Protocollo d’intesa per la realizzazione di CREST nel territorio del Comune di Capo di Ponte

TRA

COMUNE DI CAPO DI PONTE (di seguito denominato COMUNE), rappresentato dal Sindaco,

Andrea Ghetti,

PARROCCHIA DI CAPO DI PONTE (di seguito denominata PARROCCHIA), con sede in Capo di Ponte

(BS} via San Martino, rappresentata dal Parroco Don Pierangelo Pedersoli;

SCUOLA MATERNA PAOLO VI (di seguito denominata SCUOLA MATERNA]}, con sede in Capo di

Ponte (BS), con sede in Capo di Ponte (BS) via San Martino n. 10, rappresentata dal Coordinatore

Didattico Andrea Federici,

PREMESSO CHE

E’ volonta dell’amministrazione comunale di Capo di Ponte proporre ai minori e alle loro
famiglie servizi socio-educativi e di animazione nel periodo estivo, con I'obiettivo di riattivare
momenti di socializzazione, di esperienze con 'ambiente circostante, di sperimentare insieme
ai coetanei una dimensione di gruppo tra i pari;

Da sempre la PARROCCHIA organizza Servizi educativi, di animazione e socializzanti per i minori
e per le famiglie del Comune di Capo di Ponte e dei comuni vicini per minori dai 6 ai 14 anni;
Dall’anno 2021 la SCUOLA MATERNA ha deciso di attivare un servizio per i bambini di eta
compresatrai3eib anni

| partner condividono la necessita di unire le proprie risorse organizzative, logistiche e
materiali, per agire una economia di scala e per ampliare il pil possibile 'offerta dei CREST;

Su richiesta del Comune va individuato un Capofila per la gestione dei contributi comunali
dedicati alle attivita dei CREST, per le attivita di comunicazione di un progetto unitario alle

famiglie, per le attivita di formazione e informazione per la prevenzione da COVID-19;



TUTTO CIO’ PREMESSO SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 — Parrocchia e Scuola Materna aderiscono alla richiesta del Comune collaborando assieme
per la gestione dei CREST, con lintento di mettere in condivisione le risorse organizzative,
logistiche e materiali, laddove & possibile, per agire una economia di scala per la riduzione dei
costi, pur mantenendo una offerta educativa di alta qualita;
Art. 2 — Ogni ente si focalizza su una specifica base target di minori in base alla fascia d’eta di
competenza: la Scuola Materna aderisce al progetto unitario proponendo attivita educative e
socializzanti per i bambini dai 3 ai 6 anni; Parrocchia, realizzano attivita nei CREST per la fascia
d’eta dai 6 ai 14 anni;
Art. 3 — La Parrocchia svolge il ruolo di Capofila degli enti che collaborano con il ruclo di unico
interlocutore per ’Amministrazione Comunale con le seguenti funzioni:
a) coordinamento delle attivitad di comunicazione e di informazione delle proposte socio-
educative e di animazione per i minori e le loro famiglie;
b) coordinamento delle attivitd di formazione e informazione per gli operatori di tutti gli
enti coinvolti;
c) collaborazione con I'amministrazione comunale nella gestione dei contributi, sulla base
del criterio adottato (vedi art. 4) con la corretta ridistribuzione agli enti;
Art. 4 — ’amministrazione comunate definisce il metodo, misurabile e concreto, per la ripartizione
delle risorse economiche, sulla base di una equita distributiva, con I'obiettivo di aiutare le famiglie
alleviando per una quota i costi di gestione dei servizi e delle attivita erogate dagli enti in rete;
Art. 5 - | tre enti erogano le loro attivita, in piena autonomia, garantendo con una
autocertificazione I'assunzione di responsabilita nella gestione dei propri Servizi e il rispetto delle
procedure anti COVID-19;
Art. 6 — |l presente protocollo d’intesa € valido dal 4 luglio 2022 fino al 31 dicembre 2022.

Capo di Ponte, 29/06/202

Per il Comune Capo di Ponte — 1l Sindaco Andrea Ghetti

Per la Parrocchia di Capo di Ponte — il Parroco Don Pierangelo Pedersoli

Per la Scuola Materna paolo VI° - Il Coordinatore Didattico Andrea Federici



