
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Formentelli  Sirio
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

N° IPASVI

Nazionalità Italiana

Data di nascita

Esperienza lavorativa

                                      
 Dal 16 maggio 2020 in Pensione anticipata( ex an-anzianita')
• Date (da – a)                                 Dal 07 giugno 2019 al 15 maggio 2020
• Nome e indirizzo del datore         ASST Valcamonica – ospedale di Esine U.O. SPDC
di lavoro                                         
• Tipo di azienda o settore              Sanita' Pubblica
• Tipo di impiego                             Congedo straordinario D.Lgs.n, 151/2001
• Principali mansioni e                     Relative al profilo specifico
responsabilità                                 

• Date (da – a)                                Dal 27agosto2018 al 06 giugno 2019
• Nome e indirizzo del datore         ASST Valcamonica 
di lavoro                                         
• Tipo di azienda o settore              Sanita' Pubblica
• Tipo di impiego                             Congedo straordinario D.Lgs.n, 151/2001
• Principali mansioni e                     Relative al profilo specifico
responsabilità                                 

• Date (da – a) Dal 1 gennaio 2016 al 26 agosto 1018

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST Della Valcamonica – Ospedale di Esine,  U.O.Rianimazione

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica

• Tipo di impiego Infermiere

• Principali mansioni e responsabilità Relative al profilo specifico
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• Date (da – a) Da dicembre 1993 al  31 dicembre 2015

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASL VallecamonicaSebino – Ospedale di Esine, U.O. Rianimazione

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica

• Tipo di impiego Infermiere

• Principali mansioni e responsabilità Relative al profilo specifico

• Date (da – a) Da novembre 1992 a  novembre 1993

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASL 15 Breno U.O. Medicina generale

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica

• Tipo di impiego Infermiere

• Principali mansioni e responsabilità Relative al profilo specifico

• Date (da – a)  Da agosto 1982 a ottobre 1992

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

 ASL 15 Breno Unità di cura coronarica

• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica

• Tipo di impiego Infermiere

• Principali mansioni e responsabilità Relative al profilo specifico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1980
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Corso Triennale per Infermieri Professionali Paola di Rosa   ( BS ) 
 

Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

pratiche infermieristiche anatomia fisiologia patologia del corpo umano

• Qualifica conseguita Infermiere professionale

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 1977

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Liceo Maddalena di Canossa BS

Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

letteratura italiana, materie scientifiche 

• Qualifica conseguita Diploma maturità classica

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

PRIMA LINGUA Italiano

ALTRE LINGUE
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francese

• Capacità di lettura scolastica

• Capacità di scrittura scolastica

• Capacità di espressione orale scolastica

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

La capacita’ e la competenza relazionale si sono sviluppate quotidianamente 
attraverso il continuo contatto e l’interscambio diretto con il team 
assistenziale, con gli utenti e i loro familiari, con i colleghi delle altre unita’ 
operative e servizi

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

Buone le capacità’ organizzative nell’ambito lavorativo e non
Funzioni di Assistente di tirocinio per gli studenti del corso di laurea in 
Infermieristica 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

buone capacita’ nell’utilizzo del computer e apparecchiature sanitarie 
(monitor, ventilatori, apparecchi per emodiafiltrazione) 
In possesso dell'abilitazione operatore antincendio (esame ministeriale Aprile 
2016)

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento e acquisizione   dei crediti 
formativi.

ALLEGATI Per i corsi frequentati vedi curriculum formativo informatico aggiornato 
dall'ufficio formazione

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti

e  l’uso  di  atti  falsi  sono  puniti  ai  sensi  del  codice  penale  e  delle  leggi  speciali.  Inoltre,  il  sottoscritto  autorizza  al

trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.
                                                                                                                                                                                                      
CITTA’ Esine

DATA   19/04/2021             NOME E COGNOME (FIRMA)

                                                                       Formentelli Sirio
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