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I N F O R M A Z IO N I  P E R S O N A L I

Nome E R B A  P A O L O

Indirizzo

Telefono

E-mail

Occupazione

C ódice Fiscale e  Partita Iva

Nazionalitá

Data di nascita

E s p e r i e n z a  l a v o r a t i v a

• Date (da -  a) Setiem bre 2012- ¡n corso

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto com prensivo Darío 1

• T ipo d i azienda o settore Pubblico

• T ipo di impiego Formatore sco lastico laboratori affettivo-em otivi e  sportello pedagógico

• Principali m ansioni e responsabilitá Form azione sco lastica in cam po em otivo/affettivo

• Date (da -  a) Setiem bre 2012- in corso

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto com prensivo Darío 2

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• T ipo di impiego Form atore sco lastico laboratori affettivo-em otivi

• P rincipali m ansioni e responsabilitá Form azione sco lastica in cam po em otivo/affettivo

• Date (da -  a) a.s. 2016— a.s. 2020-21

• Nom e e indirizzo del datore di lavoro Istituto com prensivo Breno

• T ipo di azienda o settore Pubblico

•  T ipo di impiego Formatore scolastico laboratori educazione alie  emozioni e relazioni

• P rincipali m ansioni e responsabilitá Form azione sco lastica aboratori educazione alie emozioni e relazioni

•  Date (da -  a) 1/10/2010 -  2020

• Nom e e indirizzo del datore di lavoro Casa del Fanciullo Coop Sociale - Darfo Boario Terme (BS)

• T ipo  di azienda o settore Privato

• T ipo d i impiego Form atore sco lastico laboratori a ffettivo-em otivi

• P rincipali mansioni e responsabilitá Form azione sco lastica in cam po em otivo/affettivo

• Date (da -  a) 1/1/2005 -  31/12/2019
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• Nom e e indirizzo del datore di lavoro Coop. C sc -  Via Padre Marcolini -  Ceto (BS)

• T ipo di azienda o settore C ooperativa Sociale tipo B

• T ipo di impiego Redattore

• Principaii mansión! e  responsabilitá Redazione Intranet pe r am m inistratori e funzionari comunali progetto “V .O .LI.”

• Date (da -  a) a s .  2014-a.s. 2016 (due anni)

• Nome e indirizzo del datore d i lavoro Istituto com prensivo Sovere - Pianico

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• T ipo di impiego Form atore scolastico laboratori educazione alie emozioni e relazioni

•  Principaii mansioni e responsabilitá Form azione scolastica aboratorí educazione alie em ozioni e relazioni

• Date ( d a - a ) Setiem bre 2013- D icem bre 2014

• Nome e indirizzo del datore d i lavoro Com une di M alonno

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• T ipo d i impiego Form azione gruppo di lavoro adulti

• Principaii mansioni e responsabilitá Formazione gruppo di lavoro per gestione politiche sociali -  Progetto Cariplo

• Date ( d a - a ) Setiem bre 2012- D icem bre 2014

•  Nom e e indirizzo del datore d i lavoro Gruppo Volontari P ioposta

• T ipo di azienda o settore Privato

• T ipo di impiego Formatore scolastico e territoríale laboratori affettivo-emotivi e  sportello pedagógico

• Principaii mansioni e responsabilitá Formazione scolastica ¡n cam po emotivo/affettivo

• Date (da -  a) Setiem bre 2012- g iugno 2013

• Nom e e indirizzo del datore d i lavoro Istituto com prensivo Edolo -  Ponte di legno

• T ipo  di azienda o settore Pubblico

•  T ipo  di impiego Form atore scolastico laboratori a ffettivo-em otivi e  sportello pedagógico

• Principaii mansioni e responsabilitá Formazione scolastica in cam po em otivo/affettivo

• Date (da -  a) Setiem bre 2012- g iugno 2014

•  Nom e e indirizzo del datore di lavoro Convitto C. Battisti -  Lovere

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• T ipo d i impiego Formatore scolastico laboratori a ffettivo-em otivi e sportello pedagógico

• Principaii m ansioni e responsabilitá Form azione scolastica in cam po emotivo/affettivo

• Date (da -  a) Setiem bre 2012- g iugno 2013

• Nom e e indirizzo del datore di lavoro A .ge. Breno -  is titu to  Tonolin i Breno

* T ipo  di azienda o settore Privato  - Pubblico

• T ipo di impiego Form atore scolastico laboratori a ffettivo-em otivi e  sportello pedagógico

• Principaii mansioni e responsabilitá Form azione scolastica ¡n cam po emotivo/affettivo

• Date (da -  a) S etiem bre 2011- g iugno 2013

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto com prensivo C. Pellegrin i - Pisogne

•  T ipo  di azienda o settore Pubblico

• T ipo d i impiego Formatore scolastico laboratori a ffettivo-em otivi e  sportello pedagógico

• Principaii m ansioni e responsabilitá Formazione scolastica in cam po emotivo/affettivo

• D ate (da -  a) 2/11 /2011-31 /10 /2012

• Nom e e indirizzo del datore di lavoro A zienda territoríale servizi a lia  persona - Breno

* T ipo d i azienda o settore A zienda Territoríale se rv iz i soc ia li com unali

• T ipo di impiego Formatore Esperto in m etodologie di orientam ento e  inserim ento al lavoro pe r fasce deboli

• Principaii m ansioni e  responsabilitá O rientam ento e  Inserim ento al lavoro per le fasce deboli delta popolazione

D ate ( d a - a )  1 /5 /2010 - 2012
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•  Nom e e indirizzo del datare di lavoro A si di ValleCam onica-Sebino

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• T ipo di impiego Formatore corsi di form azione su team  building e com unicazione

• Principal! m ansioni e  responsabilitá Formatore d 'aula corsi di form azione su team  building e com unicazione

• Date (da -  a) 30/10/2008- 2012

• Nome e indirizzo del datare di lavoro Asi di ValleCam onica-Sebino

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• T ipo di impiego Formatore, Tu tor eventi form ativ i in aula e  predisposizione corsi e-leam ing

• Principali mansioni e responsabilitá Tutor d 'aula in eventi form ativ i; creatore e  form atore corsi e-leam ing

• Date (da -  a) 1 /11 /2 0 0 9 -2 0 1 2

• Nom e e indirizzo del datare di lavoro Cpm -  Apave - Bienno

• T ipo di azienda o settore Prívalo

• T ipo di impiego Formatore Esperto in m etodologie di o rientam ento e inserim ento al lavoro

• Principali mansioni e  responsabilitá Consulente progetti “D ote Am m ortizzatori sociali” - Form azione tu to r Apprendisti

• Date (da -  a) 1/5/2010 -  2012

•  Nome e indirizzo del datare di lavoro Cfp “Zanandelli” Darío Boario Term e (BS)

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• T ipo di impiego Formatore Esperto in m etodologie di orientam ento e inserim ento al lavoro

• Principali mansioni e responsabilitá Form azione T u to r Apprendisti

•D a te  ( d a - a ) 1/11/2009 - 30/9/2011

• Nom e e indirizzo del datare d i lavoro A si d i ValleCam onica-Sebino

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• Tipo di impiego Form atore Faclllta tore Progetto  Punto único di accesso

• Principali mansioni e responsabilitá Facilitatore tra sociale e  sanitario nella predisposizione del progetto Pua-Pai

• Date (da -  a) 2007 - 2018

•  Nom e e indirizzo del datare di lavoro Associazione “S olluna” -  D arío B.T. 

Associazione T e rra  di Mezzo" -  Darfo B.T.

• T ipo di azienda o settore Associazione d i prom ozione socia le

• T ipo di impiego Formatore Pedagogista

• Principali mansioni e  responsabilitá Formazione pe r neogenitori/coppie in attesa

• Date (da -  a) 1/5/2009 - 31/12/2009

• Nom e e indirizzo del datare di lavoro S.eventi -  A ssocam una -  D arfo B.T.

• T ipo di azienda o settore Privato

• T ipo di impiego Formatore Esperto in m etodolog ie  di orientam ento e inserim ento al lavoro

• Principali mansioni e responsabilitá Consulente progetti di orientam ento e  inserim ento al lavoro

• Date (da -  a) 1 /7 /2 0 0 9 - 31/12/2009

• Nom e e indirizzo del datare di lavoro Dimensione Sociale -  Darfo B.T.

• T ipo d i azienda o settore A zienda Terrítoríale se rv iz i soc ia li com unali

• T ipo di impiego Formatore Esperto in m etodologie di orientam ento e inserim ento al lavoro per fasce deboli

• P rincipali mansioni e responsabilitá Orientam ento e Inserim ento al lavoro per le fasce deboli della popolazione

• Date (da -  a) 30/11/07 -  31/05/08

• Nom e e indirizzo del datare di lavoro Parrocchie di Darfo, Boario, Erbanno, Gorzone, Montecchio, Corna, Fucine, Bessimo, Angone, 

Anqolo, Terzano, Mazzunno, Anfurro, Artogne, Piazze, Gianico
• T ipo di azienda o settore Onlus

•  T ipo di impiego Formazione ai form atori -  coordinam ento gruppo di lavoro educatori adolescenti

• P rincipali mansioni e responsabilitá Form azione destinata  agli educatori degli adolescenti
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Form azione ai genitori

• Date (da -  a) 1 /1 2 /0 5 -3 0 /6 /0 6

• Nome e ¡ndirizzo del datone di lavoro Coop. Csc -  Via Padre Marcolini -  Ceto (BS)

• T ipo di azienda o settore C ooperativa S oda le  tipo B

• Tipo di impiego Coach -C o o rd in a m e n to  gruppo di lavoro dipendenti nuova cooperativa “II legg io”

• Principali mansioni e responsabilitá Form azione aH’auto im prenditoría litá  per la costituzione di una nuova cooperativa (team build ing)

• Date (da -  a) A.S. 2003-2004

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Scuola Media Berzo Demo

• T ipo di azienda o settore Scuola M edia

• T ipo di impiego Formatore laboratorio di educazione socio-affetttiva

• Principali mansioni e responsabilitá Formatore laboratorio di educazione socio-affetttiva

• Date (da -  a) A. S. 2004-2005

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Scuola superiore Ipssc "G hislandi” - Breno (Bs)

• T ipo di azienda o settore Scuola Superiore

• Tipo di impiego Formatore laboratorio di educazione socio-affetttiva

• Principan mansioni e responsabilitá Formatore laboratorio di educazione socio-affetttiva

• Date (da -  a) A. S. 2005-2006

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Scuola Media Berzo Demo

• T ipo di azienda o settore Scuola Superiore

• Tipo di impiego Formatore laboratorio di educazione socio-affetttiva

• Principan mansioni e responsabilitá Formatore laboratorio di educazione socio-affetttiva

• Date (da -  a) 2004 - 2007

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Universitá catto lica Sacro Cuore Brescia

• T ipo di azienda o settore Universitá

• T ipo di impiego Cuitare della m ateria

• Principan mansioni e responsabilitá Collaboratore cattedra Psicología delle  Organizzazioni

• Date (da -  a) 1 /1 2 /0 2 -3 1 /1 0 /0 7

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Asi Vallecam onica Sebino -  Via Nissolina, 2 Breno (BS) 

Núcleo Integrazione Lavorativa

• T ipo di azienda o settore Pubblico

• Tipo di impiego Formatore Esperto in m etodologie di orientam ento e ¡nserimento al lavoro

• Principan mansioni e responsabilitá O rientam ento e Inserim ento al lavoro per le fasce deboli della popolazione

• Date (da -  a) 2004

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Universitá cattolica Sacro Cuore Brescia

• T ipo di azienda o settore Universitá

• T ipo di impiego Tutor e docenza

• Principan mansioni e  responsabilitá Collaboratore alia cattedra di Psicología de ll’organtzzazione per il M aster in “M anagem ent 

Inferm ieristico pe r le funzioni di Coordinamento"

• Date (da -  a) A.s. 2001-2002, A s . 2002-2003

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Gruppo Volontari “Proposta'' - M alonno

• T ipo di azienda o settore Associazione d i Volontariato

• T ipo di impiego Educatore

• Principan mansioni e  responsabilitá Sportello psico- pedagógico scolastico -  facilita tore gruppo di auto mutuo a iuto -  Sporte llo  per 

genitori

•  Date (da -  a) 2001-2003

• Nome e ¡ndirizzo del datare di lavoro Com une di Edolo -  P iazza Municipio
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• T ipo d i azienda o settore Ente Pubblico  /

• T ipo di impiego Coordinam ento a ttiv itá  educativa di strada comuni di Edolo, Sonico, Corteno Golgi

• P rincipali m ansioni e responsabilitá Coordinam ento educatori

• Date (da -  a) A s .  2000-2001

• Nom e e ind irizzo del datare di lavoro Parrocchia d i Breno

• T ipo di azienda o settore Parrocchia

• Tipo di impiego Anim atore di C om unitá scolastiche, corso di form azíone e  sportello di ascolto psíco-pedagoglco

• Principali m ansioni e responsabilitá Formazione p e r il corso, sportello

P U B B L I C A Z I O N i : __________________________________________________________________________________________________________________________________

•  “Am ore e paura nelle organizzazíoni” assiem e a R. Gallo, pubblicato nel 2004 da FrancoAngeli

Editare.__________________________________________________________________________________

•  “Terre in movimento”, assieme a F. Marlnl e P. Mainardi, pubblicato nel 2005 per FrancoAngeli

Editare.__________________________________________________________________________________

•  Intervento di Analisi dei Bisogni presso il D istretto Socio-Sanitario A.S.L. di Brescia (2000) 

pubblicato da “Quale stato" -  Anno 2000

•  articolo pubblicato in I quaderni delta ricerca 59 “Piccole scuole, scuole di prossim itá” -  

Loescher editare, anno 2021

IS T R U Z IO N E  E  F O R M A Z IO N E

• Date ( d a - a ) 1997-2002

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

form azione

Universita’ C atto lica del Sacro C uore di Brescia

• Principali m aterie /  abilitá professionali 

oggetto delta studio

Scienze de lla  Form azione -  Educazione -  Esperto nei processi form ativi

• Qualifica conseguita Laurea

• Livello nella  classificazione nazionale 

(se pertinente)

110 lode/110

• Date (da -  a) 2021

■ Nome e tipo di istituto di istruzione o 

form azione

M INISTERO ISTRUZIONE

• Principali m aterie / abilitá professionali 

oggetto delta studio
B U L L IS M O  E C Y B E R -B U L L IS M O : C O N O S C E N Z A  V A L L T T A Z IO N E  E IN D IC A Z IO N I  

PER  LA  P R E V E N Z IO N E

• Q ualifica conseguita PARTECIPAZIONE

• Livello nella  c lassificazione nazionale 

(se pertinente)

• Date (da -  a) 2021

• Nom e e tipo di istituto di istruzione o 

formazione

M INISTERO ISTRUZIONE

• Principali materie /  abilitá professionali 

oggetto delta studio
C Y B E R -B U L L IS M O : G U  A S P E T T J  G IU R ID IC I  e  P E R C O R S I D I  P R E V E N Z IO N E

U N IV E R S A L E

• Qualifica conseguita PARTECIPAZIONE

• Livello nella  classificazione nazionale 

(se pertinente)
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• Date (da -  a) 2022

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

form azione

MINISTERO ISTRUZIONE

• Principan materie /  abilitá professionali 

oggetto dello studio
B U L L IS M O : P E R C O R S I D I  P R E V E N Z IO N E IN D IC A T A  e  B U L L IS M O  B A S A T O  S U L  

P R E G IU D IZ IO _

* Qualifica conseguita p a r t e c i p a z i o n e

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente)

• Date (da -  a) 2002

• Nom e e tipo di istituto di istruzione o 

form azione

S iforp -  Societá di form azione psicológica

■ Principali materie /  abilitá professionali 

oggetto dello studio

T-Group

* Q ualifica conseguita Diploma partecipazione

* Livello nella c lassificazione nazionale 

(se pertinente)

• Date (da -  a) 2000

• Nom e e tipo di istituto di istruzione o 

form azione

Asi B rescia -  U niversitá catto lica Brescia

• Principali materie /  abilitá professionali 

oggetto dello studio

Intervento di analisi dei b isogni persónate distretto sanitario

• Q ualifica conseguita Pubblicazione ricerca

• Livello nella c lassificazione nazionale 

(se pertinente)

• Date (da -  a) 2002

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

form azione

Eu-Tropia -  Societá di consulenza aziendale

• Principali materie /  abilitá professionali 

oggetto dello  studio

Laboratorio esperienzia le “L 'em ozione intelligente”

• Q ualifica conseguita Diploma partecipazione

• Livello nella c lassificazione nazionale 

(se pertinente)

• Date (da -  a) 2000

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

form azione

Harpo Consulting -  Universitá cattolica Brescia

• Principali materie /  abilitá  professionali 

oggetto dello studio

Tirocinio universitario: la certificazione di qualitá in azienda

* Qualifica conseguita Diploma partecipazione tirocinio

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente)

C a p a c i t a  e  c o m p e t e n z e  p e r s o n a l i

Acquisite nel corso della vita e dalla 
camera ma non necessariamente 

riconosciute da certUicati e diplomi ufílciali

Prima lingua Ita lia n a
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ing le se

• Capacitá di lettura Scolastica

• C apacitá di scrittura Scolastica

• C apacitá di espressione órale Scolastica

C a p a c i t á  e  c o m p e t e n z e

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione é importante e in 
situazioni in cui é essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

B u o n e : m i  a p p a s s io n a  l a v o r a r e  n e l l ’a m b ie n t e  s o c ia l e , e d  h o  ACQUISITO ESPERIENZA 

SPERIMENTANDOMI IN DIVERSI RUOLI (AMMINISTRATORE PUBBLICO, ANIMATORE, EDUCATORE).

HO APPROFONDITO IL RUOLO DELLE EMOZIONI NELL'AMBITO DELLE DINAMICHE LAVORATIVE, 

COME MODALITÁ PER ANALIZZARE E MIGLIORARE IL CUMA ORGANIZZATIVO E COME MECCANISMO 

PER LA CURA DELLE ORGANIZZAZIONI, PROFIT E NON, IN SITUAZIONE DI MALESSERE.

C a p a c i t á  e  c o m p e t e n z e

O R G A N IZZA TIV E  

Ad es. coordinamento e amministraztane di 
persone, progetti, bilanci; sul posto dilavoro, 

in attivitá di volontariato (ad es. cultura e 
sport), a casa, ecc.

H o  CONDOTTO DIVERSI GRUPPI DI LAVORO, SIA A  TITOLO LAVORATIVO SIA NELL'AMBITO DEL 

VOLONTARIATO. SO N O  CAPACE DI GESTIRE PROGETTI IN MANIERA AUTONOMA. A M O  L’ANALISI ED 

IL LAVORO SULLE DINAMICHE DI GRUPPO.

SVOLGO IL RUOLO DI S lNDACO  PRESSO IL COMUNE DI MALEGNO.

C a p a c i t á  e  c o m p e t e n z e  

t e c n i c h e / d i g i t a l i

Con Computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc.

P e  ( u s o  O p e n  O f f i c e , p o s s e g g o  q u a l c h e  c o m p e t e n z a  s u l l a  c r e a z io n e  d i s it i  e  s u l l a

PROGRAMMAZIONE FLASH, PROGRAMMAZIONE DI CORSI E-LEARNING)

C a p a c i t á  e  c o m p e t e n z e

A R TIS T IC H E  

Música, scrittura, disegno ecc.

A l t r e  c a p a c i t á  e  c o m p e t e n z e

Competenze non precedentemente indícate.

P a t e n t e  o  p a t e n t i B

U L T E R I O R I I N F O R M A Z I O N I

A l l e g a t i

II sottoscritto é a conoscenza che, ai sensí dell'art. 26 della (egge 15/68, le dichiarazionj mendaci, la falsitá negli atti e Tuso di atti faísi sono 

puniti ai sensi del códice penale e delle leggi speciali. lnoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

Malegno, 19.1.2022 NOM E E COGNOME (FIRMA)

r  —

II s o t to s c r i t to ,  a l s e n s i d e ll 'a r t .  4 6  D P R  2 8 .1 2 .2 0 0 0  n . 4 4 5 ,  d ic h ia r a  v e r i t ie r o  tu t to  c ió  c h e  v ie n e  r ip o r ta to  e  

d i e s s e r e  c o n s a p e v o le  d e lle  re s p o n s a b i l i tá  p e n a li  e  c iv il i  a  c u i v á  in  c o n t r o  in  c a s o  d i d ic h ia ra z io n e  

m e n d a c e ,  o l t r e  a l ia  c o n s e g u e n te  im m e d ia ta  d e c a d e n z a  d e i b e n e f ic i  e v e n tu a lm e n te  a c q u is i t i  s u lla  b a s e  

d e l la  d ic h ia r a z io n e  n o n  v e r it ie ra .

A u to rizzo  il tra ttam en to  dei m iei dati personali ai sensi d e ll’art. 13  d. Igs. 3 0  g iugno 2 0 0 3  n °1 9 6  -  “C ó d ice  

in m ate ria  di p ro tezione  dei dati personali” e  dell’art. 13 G D PR  6 7 9 /1 6  — “R eg o lam en to  europ eo  sulla  

p ro tez io n e  dei dati personali”

r
\s
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