
 

 

 

 

 

F​ORMATO​ ​EUROPEO​ ​PER​ ​IL 

CURRICULUM​ ​VITAE 

 

 

I​NFORMAZIONI​ ​PERSONALI 

Nome  CATTANEO MARIA GRAZIA 

Indirizzo  Via San Gregorio, 9 4060 - Sovere, Bergamo 
Telefono  035981556 

Fax  0364/369528 

E-mail  mg.cattaneo@asst-valcamonica.it 
Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  18/12/1957 
Codice Fiscale  CTTMGR57T58I873Z 

E​SPERIENZA​ ​LAVORATIVA 

• ​Date (da – a)  18/12/1989 - 17/02/1991 Medico responsabile della Struttura Protetta e         
Servizio Riabilitazione Casa di Riposo di Sovere 
 
18/02/1991 - 30/06/1992 Assistente Medico a tempo indeterminato nella UO          
Recupero e Riabilitazione Funzionale dei neurolesi e motulesi USSL 25.          
Prescrittore protesico.  
 
1990 - 1992 Consulente Medico Responsabile del Servizio di Riabilitazione          
Casa Albergo Sant’Andrea di CLUSONE 
 
1996 - 2000 consulente Fisiatra presso Casa di Riposo Cav. Contessi           
COSTAVOLPINO 
 
01/07/1992 - 15/04/2000 ruolo a tempo pieno Aiuto Corresponsabile         
ospedaliero Recupero Rieducazione motulesi e neurolesi Azienda Bolognini di         
SERIATE. Prescrittore protesico. 
 
Dal 16/04/2000 al 31/01/2008 Dirigente Medico 1° livello Responsabile         
U.F.A. di Riabilitazione ASL Vallecamonica-Sebino. 
 
Dal 01/02/2008 al Dirigente Medico 1° livello con incarico di Facenti           
Funzioni Responsabile UO di  Riabilitazione ASL Vallecamonica -Sebino 
 
 
Dal 2003 a tutt’oggi membro dell’UVM per valutazione inserimento casi          
clinici  riabilitativi in  ADI ASL Vallecamonica-Sebino. Prescrittore protesico​. 
 

•   ​Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ASST VALCAMONICA SEDE BRENO 

• ​Tipo di azienda o settore  AZIENDA SANITARIA PUBBLICA (OSPEDALE E SERVIZI      
TERRITORIALI)  

• ​Tipo di impiego  Medico Fisiatra 
• ​Principali mansioni e responsabilità  Direttore dell’Unità Operativa Complessa di Riabilitazione Specialistica dal        

01/05/2009 al 15/02/2021 poi posta in quiescenza. 



 

 

 

 

 

 

Direttore del Dipartimento di Medicina e Riabilitazione dal 2011 al 2015 
 Direttore del Dipartimento Fragilità e Cure Palliative dal 2016 al 15/02/2021. 
 

I​STRUZIONE​ ​E​ ​FORMAZIONE  

•  

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Diploma di Maturità Classica  
18/10/1988 Laurea in Medicina e Chirurgia UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI          
MILANO 
Aprile 1989 Abilitazione alla professione di Medico e Chirurgo         
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 
22/06/1989 Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di         
Bergamo con n.4371 
05/1/1991Diploma di Specializzazione in Terapia Fisica e Riabilitazione        
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 
Acquisizione del Certificato di Formazione Manageriale per Dirigente        
Sanitario di Struttura complessa,conferito con decreto dell’Assessore alla        
Sanita’ della Regione Lombardia n°1604 del 7 febbraio 2002 
Rivalidazione Corso Manageriale presso IREF 2009 
Rivalidazione corso Manageriale presso ATS della Montagna 2017 
 

          C​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali​. 

  

Responsabile di Servizi Riabilitativi (ambulatoriali, territoriali) e Unità 
Operativa di Riabilitazione 
Docenza in materia di Medicina Fisica e Riabilitazione 

RIMA​ ​LINGUA  Italiano 
A​LTRE​ ​LINGUE​ ​•   Francese 

Capacità di lettura  Buono 
 ​Capacità di scrittura  Buono 

• ​Capacità di espressione orale  Buono - Inglese scolastico 

C​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

 

Ruolo di  riferimento nel  lavoro in equipe 

C​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

Gestione dei progetti e programmi riabilitativi. Competenze organizzative nella         
gestione/conduzione di Unità operative 

      C​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

Video scrittura 

C​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

// 



 

 

 

 

 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi                          
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13                        
D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla                        
protezione dei dati personali”. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Sovere 12/03/2021 
                                                                     Firma ______________________ 
 
 
 
 
 

 

 

A​LTRE​ ​CAPACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

Relatore a convegni e docenza Corso di Laurea Infermieristica 

P​ATENTE​ ​O​ ​PATENTI  Categoria B 

U​LTERIORI​ ​INFORMAZIONI  // 

A​LLEGATI  Elenco attività didattica e docenze  
Elenco eventi formativi (I corsi frequentati hanno garantito l’acquisizione dei 
crediti ECM come da norma) 
Elenco Pubblicazioni 


