
All’amministrazione del Comune di Paspardo
Via Roma n 24
25050 Paspardo (BS)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il/La sottoscritto/a________________________________ nato/a il _________________________________
prov. di___________________ residente a__________________________ prov. di____________________
Cap______________ via________________________________________ n.__________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per l’individuazione di candidati idonei per
l’assunzione “intuitu personae”, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs 267/2000, di un Funzionario
Amministrativo (categoria Giuridica D3) a tempo parziale e determinato, con responsabilità gestionale di
struttura organizzativa.

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

1. di essere cittadino italiano;
2. di non essere escluso dall’elettorato politico attivo e godere dei diritti civili e politici;
3. di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

ovvero:
- aver riportato le seguenti condanne penali_______________________;
- aver in corso i seguenti procedimenti penali______________________;

4. di non essere stato dispensato o destituito da un impiego presso Pubbliche Amministrazioni per
persistente insufficiente rendimento o licenziato a seguito di procedimento disciplinare, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non
sanabile;

5. di aver posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e del servizio militare;
6. di possedere idoneità psico-fisica all’impiego;
7. di essere in possesso del titolo di studio di___________________________ conseguito in

data_________ preso_____________________________________________________________;
8. di possedere i requisiti professionali richiesti per l’ammissione alla selezione, come da allegato

curriculum vitae;
9. di non trovarsi in alcuna della cause di inconferibilità o incompatibilità di cui al D.lgs 39/2013;
10. di accettare senza riserve le condizioni previste dall’avviso di selezione;
11. di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 455/2000 in caso di

false dichiarazioni;
12. di autorizzare ai sensi del Regolamento 679/2016, il trattamento dei dati personali, per la finalità di

gestione della selezione.

Per le comunicazioni relative alla selezione il sottoscritto indica il seguente indirizzo di posta elettronica e il
seguente recapito telefonico______________________________________________________________.

Allega:
• copia documento d’identità in corso di validità;
• dettagliato curriculum vitae, datato e sottoscritto;
• la seguente ulteriore documentazione:

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________



_________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

Data______________________ Firma___________________________
La firma è obbligatoria pena la nullità della domanda


