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Prot. n. 3206 Gianico, 23 Settembre 2014

DECRETO SINDACALE

CONFERIMENTO INCARICO Di POSIZIONE ORGANIZZATIVA
E NOMINA DEL RESPONSABILE DELI’AREA AMMINISTRATIVA

IL SINDACO

Premesso che il 25 maggio 2014 hanno avuto luogo le consultazioni per I’elezione diretta
del Sindaco e del Consiglio Comunale, a seguito delle quali il sottoscritto ¢ stato eletto
Sindaco;

Richiamati:
v" il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi cosi come
modificato, da ultimo, con deliberazione di Giunta comunale n. 60/14;

v’ il Piano di riorganizzazione uffici e rideterminazione nuove dotazioni organiche del
personale dipendente, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 17/11, cosi
come modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 61/14;

Evidenziato che il Comune di Gianico, con n. 2.152 abitanti, risulta privo di figure
dirigenziali nella propria dotazione organica al 31.12.2013;

Preso atto che:

V' Tart. 50, comma 10 del D. Lgs. n. 267/00 stabilisce che: "Il Sindaco ed il Presidente
della Provincia nominano i Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuiscono e
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le
modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 del decreto stesso, nonché dai
rispeitivi statuii e regolamenti comunali 2 provinciali™,

V' lart. 8 del CCNL 1998/2001 del comparto autonomie locali — Sistema di
classificazione del personale prevede che “gli enti istituiscono posizioni di lavoro
che richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di
risultato, lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare
complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa™; .

V' Part. 11 del CCNL citato, dispone che “I Comuni privi di posizioni dirigenziali (...)
applicano la disciplina dell’art. 8 e ss. esclusivamente a dipendenti cui sia attribuita
la responsabilita dei servizi, formalmente individuati™,

' l'incarico conferito & oggetto di specifica valutazione annuale;

V' T'eventuale rilevazione di elementi negativi pud dar luogo alla revoca dell'incarico;

Richiamato il proprio precedente decreto prot. n. 2470 dell’01/07/2014 con cui il
dipendente comunale Sig. Aldo Monchieri ¢ stato nominato Responsabile dei Servizi alla
persona ed alle Imprese;




Ritenuto necessario:

v’ adeguare il conferimento dell'incarico di Posizione Organizzativa all’organizzazione ed
al funzionigramma in essere nell’Ente che si articola in tre Aree:
» Amministrativa;
* Economico/Finanziaria;
* Tecnica;

v revocare il proprio decreto prot. n. 2470 dell’01/07/2014;

v provvedere alla nomina del Responsabile dell’ Area Amministrativa, al quale attribuire
le funzicni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.;

Preso atto dei contenuti del C.C.N.L. vigente;
decreta

1. di conferire, a decorrere dalla data di adozione del presente atto I’incarico di
posizione organizzativa al Rag. Aildo MONCHIERI, dipendente dell’ente a tempo
pieno ed indeterminato, inquadrato in Cat. D., posizione economica D3;

2. dinominare il rag. Aldo Monchieri Responsabile dell’ Area Amministrativa dellEnte;

3. di individuare quale sostituto, in caso di assenza temporanea o impedimento, la
dott.ssa Silvia Bianchi;

4. di precisare che al Responsabile competono i compiti e le responsabilita stabiliti
dall’art. 107 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i., nonché il trattamento accessorio di cui al

vigente CCNL — comparto autonomie locali;

5. di comunicare il presente provvedimento agli interessati.

Gianico, li 23 Settembre 2014

Il Sindaco
(Ing. Emilio Antonioli)




