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All’albo Online
Agli atti

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di esperti per I'attuazione dei progetti presentati per I’ A.S.
2026/2027: MADRELINGUA INGLESE (“Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese”; “English For You”;
“Funny English”; “Certificazione Trinity”), MUSICA (“InCanto di Natale”; “Mi racconto con la musica e con il corpo”) e
PSICOMOTRICITA (“Progetto Psicomotricita”)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO Il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO I'art. 40 della legge n. 449 del 27 dicembre 1997 che consente la stipulazione di contratti di
prestazione d’opera per I'ampliamento dell’offerta formativa;

VISTO Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF)

VISTO Il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 68 del 05/02/2026;

RILEVATA La necessita di avviare i progetti in oggetto, volti al miglioramento dell’offerta formativa;

CONSIDERATO Che i progetti sono stati approvati nell’ambito del POF a.s. 2026/2027;

RILEVATO che per la realizzazione dei progetti in oggetto & necessario procedere all’'individuazione di esperti
qualificati con competenze calibrate sulle esigenze specifiche di ciascun progetto;

DETERMINA

che e aperta la procedura di selezione di esperti per la realizzazione dei seguenti progetti:
“Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese” presso la scuola primaria di Cedegolo;
“English For You” presso la scuola primaria di Cerveno;

“Funny English” presso la scuola primaria di Cevo;

“Certificazione Trinity” — presso la scuola secondaria di Capo Di Ponte;

“InCanto di Natale” — presso la scuola primaria di Capo di Ponte.

“Mi racconto con la musica e con il corpo” — presso la scuola primaria di Sellero

“Psicomotricita” — presso la scuola dell’infanzia di Berzo Demo.

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa




ISTITUTO COMPRENSIVO P. DA CEMMO - CAPO DI PONTE - C.F. 90009530172 C.M. BSIC81800E - A5721C7 - Protocollo Generale
Prot. 0006809/U del 26/10/2026 11:29 IV.5 - Progetti e materiali didattici

Merriistro bl Sotorrizonse o bt et

ISTITUTO COMPRENSIVO "PIETRO DA CEMMO”
INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA I GRADO

Via Aldo Moro, 7
Tel. 0364-42053

25044 CAPO DI PONTE (BS)

Email: bsic81800e@istruzione.it - PEC: bsic81800e@pec.istruzione.it Codice fiscale 90009530172

ART.1
ARTICOLAZIONE DEI PROGETTI E OGGETTO DEGLI INCARICHI

Titolo

Obiettivi e risultati

Periodo di
svolgimento

“Hello World 2 -
Avventure
Linguistiche In
Lingua Inglese”

e Potenziare le competenze linguistiche degli alunni.

e Favorire I'apertura verso culture diverse.

e Sviluppare competenze di cittadinanza europea.

e Comprendere vocaboli e brevi messaggi orali relativi ad
ambiti familiari, incrementando la comprensione orale.

e Produrre frasi significative riferite a oggetti, luoghi,
persone, situazioni note.

e Interagire nel gioco e comunicare in modo comprensibile
con espressioni memorizzate.

e Migliorare pronuncia e intonazione inglese.

e Acquisire maggiore sicurezza nell'espressione orale
spontanea.

e Motivare verso I'apprendimento della lingua inglese.

Da gennaio/febbraio

2027

’

“English For You”

= Sviluppare le competenze comunicative degli studenti,
consentendo loro di comprendere, produrre e interagire
in una lingua diversa dalla propria.

= Essere in grado di comprendere e usare espressioni
semplici e comuni, interagire in situazioni di routine, e
comprendere brevi testi.

= Awviare alla conoscenza di
comunitaria fin dalla prima eta.

=  Ampliare il lessico e affinare la pronuncia.

= Star bene insieme condividendo un’esperienza collettiva
aggregativa.

una lingua straniera

Da novembre 2026

“Funny English”

»=  Acquisire maggior padronanza della lingua inglese.

= Acquisire una fluenza linguistica e una pronucia corretta.

= Migliorare le competenze comunicative in L2.

=  Sviluppare competenze linguistiche sicure.

= Sviluppare le 4 abilita chiave: ascolto, parlato, lettura e
scrittura.

Da novembre 2026

“Certificazione
Trinity”

= Stimolare I'interesse verso i contenuti disciplinari.

= Abituarsi a gestire la propria emotivita di fronte a un
parlante nativo.

= Ampliare le conoscenze lessicali, consolidare pronuncia e
strutture linguistiche.

Da febbraio 2027

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
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= Farcrescere negli alunni I'autostima e stimolare la fiducia
nelle proprie capacita.

= Ampliare le conoscenze della cultura e civilta dei Paesi di
lingua inglese e operare confronti con la propria e con il
proprio vissuto personale.

= Sviluppare competenze di cittadinanza europea.

= Sviluppare la motivazione e la curiosita degli alunni nei
confronti della lingua inglese.

= Migliorare la collaborazione e la cooperazione.

“InCanto di Natale” = Sviluppare la consapevolezza ed espressione culturale | Da novembre 2026
attraverso la conoscenza e la valorizzazione del
patrimonio musicale classico e tradizionale.

= Promuovere la collaborazione e le competenze sociali
attraverso il canto corale d'insieme.

*  Favorire l'interdisciplinarieta del lavoro.

= Stimolare I'impegno degli alunni nella preparazione di
canzoni, poesie, filastrocche, rappresentazioni.

= Far partecipare con interesse gli alunni in attivita di
gruppo che favoriscano la socializzazione.

= Condividere con le famiglie il percorso laboratoriale
attraverso un'esibizione corale e ritmica d'insieme che
trasmetta I'atmosfera natalizia.

= Trasmettere I'atmosfera e la magia del Natale attraverso
I'esperienza del canto corale e I'ascolto di brani della
tradizione classica italiana e internazionale (in lingua
inglese).

= Promuovere |'espressione emotiva, la cooperazione e la
coesione all'interno del gruppo classe.

“Mi racconto con la »= Contribuire allo sviluppo armonico della personalita e | Da novembre 2026
musica e con il delle varie intelligenze.
corpo” = Acquisire competenze riguardanti I’ed. musicale, civica,

motoria, linguistico-espressiva.

=  Favorire I'acquisizione del senso ritmico.

= Favorire una crescita armonica: coordinamento,
concentrazione, concetti spazio-temporali,
lateralizzazione.

= Condividere esperienze sonore e inventare, riprodurre,
imitare suoni o ritmi.

=  Promuovere un approccio positivo alla musica d’insieme.

“Psicomotricita” =  Promuovere il benessere globale dei bambini, facilitando | Da novembre 2026
la scoperta delle proprie potenzialita e dei limiti.

= 3 ANNI: Riconoscere le principali parti del corpo su disé e
sugli altri ed esplorare lo spazio.

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa
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= 4 ANNI: Potenziare I'equilibrio e la coordinazione oculo-
manuale. Rappresentare graficamente il corpo e gestire
spazio e regole.

= 5 ANNI: Consolidare la lateralita. Organizzare la
dimensione spazio-temporale. Collaborare attivamente
nel gioco di squadra, rispettando il turno.

=  Favorire lo sviluppo motorio, cognitivo e collaborativo.

= Aumentare la consapevolezza del sé attraverso il gioco.

= Stimolare I'apertura alla comunicazione non verbale.

= Gestire le emozioni.

= Consolidare lo schema corporeo.

Per I'attuazione delle attivita di cui alle schede suddette, con il presente avviso pubblico si intendono selezionare
esperti nel settore richiesto (specificatamente per i progetti Funny English, Hello World 2 — Avventure Linguistiche In
Lingua Inglese e Certificazione Trinity si selezionano prioritariamente esperti madrelingua inglesi*, o, in subordine,
esperti che siano in possesso di certificazioni linguistiche riconosciute di livello minimo C1 del Quadro comune europeo
di riferimento per la conoscenza delle lingue), cui conferire un incarico di prestazione d’opera non continuativa qualora
non vi siano candidati interni o di altre istituzioni scolastiche con le caratteristiche richieste.

La stipula del contratto non da in alcun modo luogo ad un rapporto di lavoro subordinato né a diritti in ordine
all’accesso ai ruoli della scuola. Il calendario e definito all’interno dell’orario curricolare di ogni plesso in relazione alle
singole esigenze. Il programma verra specificato all’aggiudicatario del presente avviso dall'insegnante responsabile del
progetto, prima della stipula del contratto/incarico per I'arricchimento dell’offerta formativa.

*Ai fini del presente avviso sono considerati di madrelingua inglese i cittadini in possesso dei requisiti previsti dalla
circolare ministeriale n. 5494 del 29/12/1982 e dagli orientamenti della Pubblica Amministrazione.

ART.2
REQUISITI DI AMMISSIONE E CRITERI DI SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o, per i progetti che
richiedono un esperto madrelingua, anche di Paesi terzi, purché in quest'ultimo caso siano in possesso di
regolare e valido titolo di soggiorno che consenta I'attivita lavorativa in Italia nonché di un’adeguata
conoscenza della lingua italiana;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viil. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;
iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa
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X.  sianoin possesso di titoli di formazione e/o certificazioni coerenti con |'awviso;
Xi. abbiano gia maturato esperienze educativo-didattiche rivolte a studenti del primo ciclo d’istruzione (scuola
primaria/secondaria di primo grado);

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, e I'attribuzione del punteggio in 100/100 (TAB. 1, TAB. 2,
TAB. 3) avverra ad opera della Commissione di Valutazione appositamente nominata, in base ai titoli e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TAB. 1 — ESPERTO MADRELINGUA INGLESE (“Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese”, “English For
You”, “Funny English”, “Certificazione Trinity”)

valutazione in 100/100 secondo la seguente ripartizione:

Titoli di Studio (fino ad un massimo di punti 25) Punti Parte Parte riservata alla
riservata segreteria
al
candidato
Laurea magistrale, specialistica o Diploma di Laurea del vecchio 25 punti*

ordinamento in ambito linguistico (o titolo equipollente conseguito
nel Paese d’origine)

Laurea triennale in ambito linguistico (o titolo equipollente conseguito| 20 punti”
nel Paese d’origine) o Laurea triennale in altre discipline con corso di
studi interamente erogato in lingua inglese

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (o titolo 15 punti”
equipollente conseguito nel Paese d’origine)

Titoli culturali specifici (fino ad un massimo di punti 25)

Certificazione linguistica di livello C2 in lingua inglese, rilasciata da Enti| 25 punti*
accreditati MIM

Certificazione linguistica di livello C1 in lingua inglese, rilasciata da Enti| 15 punti*
accreditati MIM

Titoli di servizio o Lavoro (fino ad un massimo di punti 50) purché compatibili con il tema del progetto

Documentate esperienze didattiche di insegnamento della lingua Max 25
inglese come madrelingua svolte nella scuola Primaria e Secondaria di | punti
Primo grado (5 punti cad., max 5 titoli)

Documentate esperienze di animazione culturale, uscite didattiche o | Max 25
itinerari guidati sul territorio in lingua inglese, rivolte a gruppi di punti
studenti del primo ciclo d’istruzione (5 punti cad., max 5 titoli)

*Le voci non si cumulano
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TAB. 2 — ESPERTO DI MUSICA (“InCanto di Natale” e “Mi racconto con la musica e con il corpo”)
valutazione in 100/100 secondo la seguente ripartizione:

Titoli di Studio (fino ad un massimo di punti 30) Punti Parte Parte riservata alla
riservata segreteria
al
candidato

Diploma Accademico di Il Livello (o Laurea Magistrale) ad indirizzo 30 punti*

musicale o Diploma di Conservatorio vecchio ordinamento.

Diploma Accademico di | Livello (AFAM) o Laurea Triennale ad 20 punti*
indirizzo musicale

Titoli Culturali Specifici (fino ad un massimo di punti 20) purché compatibili con il tema del progetto

Master e/o corsi di perfezionamento o specializzazione in ambito Max

musicale, musicologico o didattico (5 punti cad., max 4 titoli) )
punti 20

Titoli di servizio o Lavoro (fino ad un massimo di punti 50) purché compatibili con il tema del progetto

Documentate esperienze come docente di musica nelle scuole statali, | Max 25

paritarie o scuole di musica: punti

Da 1 a 10 anni di servizio 15 punti
Oltre 10 anni di servizio 25 punti
Documentate esperienze nello svolgimento di progetti musicali in Max 25

ambito scolastico (5 punti cad., max 5) )
punti

*Le voci non si cumulano

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
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Titoli di Studio (fino ad un massimo di punti 30) purché compatibili | Punti Parte riservata | Parte riservata

con il tema del progetto _ alla segreteria
al candidato

Laurea Magistrale, Specialistica o Diploma di Laurea del vecchio 30 punti*

ordinamento in discipline psicomotorie, motorie,

psicopedagogiche o educative*

Laurea triennale in discipline psicomotorie, motorie, 20 punti*

psicopedagogiche o educative*

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado* 15 punti*

Titoli Specifici (fino ad un massimo di punti 20) purché compatibili con il tema del progetto

Master e/o corsi di perfezionamento o specializzazione in materia
di psicomotricita ovvero in materie equiparabili per obiettivi
formativi e ambiti di intervento educativo-motorio. (5 punti cad.,
max 4 titoli)

Max 20
punti

Titoli di servizio o Lavoro (fino ad un massimo di punti 50) purché compatibili con

il tema del progetto

privati, associazioni/societa sportive o del terzo settore, e strutture
professionali dedicate (5 punti cad., max 5 titoli)

Documentate esperienze nello svolgimento di progetti inerentila | Max 30
psicomotricita in ambito scolastico (5 punti cad., max 6 titoli) )
punti
Documentate attivita di conduzione di progetti o corsi di Max 20
psicomotricita rivolti all'eta evolutiva, svolti presso enti pubblici o )
punti

*Le voci non si cumulano

ART. 3

MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno inoltrare domanda di partecipazione su appositi modelli (allegati A-B), a mezzo posta
elettronica all’'indirizzo bsic81800e@istruzione.it, entro e non oltre il 09/11/2026 ore 11:00, con indicazione in

oggetto “AVVISO DI SELEZIONE per il reclutamento di personale esperto per I’attuazione dei progetti a.s. 26/27”.

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
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La candidatura dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e fotocopia documento d’identita e
codice fiscale.

Saranno escluse le domande:
1) pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato;
2) non corredate dal curriculum vitae.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in alta documentazione hanno
valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra
essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di
affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico o da apposita
commissione. L'esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa ALL’ALBO
DELLA SCUOLA.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

ART. 4
ATTRIBUZIONE INCARICHI E COMPENSI
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento e la misura del compenso é stabilita in:

Per il progetto “Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese” — Primaria Cedegolo:
e compenso di € 1.500,00 omnicomprensivo — per un massimo di 37,5 ore suddivise sulle classi 3#, 4 e 5/,

Per il progetto “English For You” — Primaria Cerveno
e compenso di € 1.400,00 omnicomprensivo — per un massimo di 35 ore suddivise su tutte le classi (4 gruppi).

Per il progetto “Funny English” — Primaria Cevo
e compenso di € 2.500,00 omnicomprensivo — per un massimo di 62,5 ore su una pluriclasse, fino al termine
delle lezioni.

Per il progetto “Certificazione Trinity” — Secondaria Capo Di Ponte
e compenso di € 800,00 omnicomprensivo — per un massimo di 20 ore suddivise sulle classi 2" e 3/,

Per il progetto “InCanto di Natale” — Primaria Capo Di Ponte

e compenso di € 420,00 omnicomprensivo — per un massimo di 10,5 ore su tutte le classi del plesso.

Per il progetto “Mi racconto con la musica e con il corpo” — Primaria Sellero
e compenso di € 750,00 omnicomprensivo — per un massimo di 18 ore e 45 minuti su 3 classi del plesso.

OCOMeR

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
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Per il progetto “Psicomotricita” — Infanzia Berzo Demo

e compenso di € 1.000,00 omnicomprensivo — per un massimo di 25 ore su un’unica sezione.

| compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere fiscale, previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari.
Il corrispettivo verra erogato solo al termine dello svolgimento dell’incarico, per le prestazioni effettivamente rese e
documentate da timesheet da consegnare al termine del progetto.

ART. 5
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

1. La Commissione € composta da n. 03 membri ed &€ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine
per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete 'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4. La Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico procedera ad una valutazione comparativa dei curricula,
secondo i criteri indicati all’articolo 2 del presente avviso. Completata la valutazione delle istanze, la Commissione
provvedera a redigere una graduatoria provvisoria che sara pubblicata all’Albo della scuola.

5. La pubblicazione delle graduatorie provvisorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre motivato reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, le
graduatorie saranno ritenute definitive e il Dirigente Scolastico procedera all'individuazione dei vincitori della
selezione e alla nomina. La nomina avverra tramite formale lettera di incarico e/o contratto di prestazione d’opera
non continuativa.

ART. 6
MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE
1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico secondo I'ordine di
graduatoria.

ART.7
CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ART. 8
RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
In caso di inadempienza, difformita o inosservanza delle clausole contenute nella presente procedura selettiva,
I’Amministrazione avra facolta di recedere dall’incarico mediante preavviso scritto.

ART.9
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa
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Ai sensi e per gli effetti del nuovo Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso l'istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

ART. 10
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura € Rinchetti
Lucia, in qualita di Dirigente Scolastica, e-mail istituzionale bsic81800e@istruzione.it, numero di telefono 036442053.

ART. 11
PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE
Il presente Awviso €& pubblicato sull’'albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.iccapodiponte.edu.it/ del sito istituzionale.

ART. 12
RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

ART. 13
NORME DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

ALLEGATI:
Allegato A - Domanda di partecipazione
Allegato B - Tabelle di valutazione titoli

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Lucia Rinchetti*

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE DI ESPERTI PER L’ATTUAZIONE DEI PROGETTI A.S.
2026/2027: MADRELINGUA INGLESE (“Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese”; “English For
You”; “Funny English”; “Certificazione Trinity”), MUSICA (“InCanto di Natale”; “Mi racconto con la musica e
con il corpo”) e PSICOMOTRICITA (“Progetto Psicomotricita”)

/L8 SOTEOSCIITEO/@ e oottt et et ettt et er e eee e NAto/a il oo
Dottt ettt prov. (........ ) € TESIAENTE @ oottt
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In qualita di

D ESPERTO INTERNO D ESPERTO DA ALTRO ISTITUTO D ESPERTO ESTERNO
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'incarico di esperto per il progetto*:
O “Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese”

“English For You”

“Funny English”

“Certificazione Trinity”

“InCanto di Natale”

“Mi racconto con la musica e con il corpo”

OoOo0ooa0o

“Psicomotricita”

(*selezionare i progetti per i quali si intende presentare la propria candidatura)

* Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nella quale incorre
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

. Di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

. Di essere in possesso della cittadinanza ;

. Di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana idonea all'espletamento dell'incarico;

. Di essere in godimento dei diritti politici;

. Di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

. Di possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

. Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che

riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

. Di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

. Di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

. Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

. Di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’incarico;

. Di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dal bando.

Si allegano:

*  Curriculum vitae
* Fotocopia documento di riconoscimento e codice fiscale.

Data

Firma

* Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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(/L8 SOTEOSCIITEO/@ v ev ettt ettt et e eee e st autorizza l'istituto al trattamento
dei dati personali ai sensi e per gli effetti dell’'ex art.13 del D.lgs 196/2003 artt. 13-14 Reg.to EU 2016/679 “GDPR”, i
dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi

all'espletamento della procedura di cui alla presente domanda

Data

Firma

* Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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ALLEGATO B
TABELLE DI VALUTAZIONE TITOLI

Awviso di selezione per il reclutamento di esperti per I'attuazione dei progetti A.S. 2026/2027:
MADRELINGUA INGLESE (“Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese”; “English For You”;
“Funny English”; “Certificazione Trinity”), MUSICA (“InCanto di Natale”; “Mi racconto con la musica e con
il corpo”) e PSICOMOTRICITA (“Progetto Psicomotricita”)

[1/L8 SOTEOSCIITEO/ @ vttt ettt ettt et s eae s et st e sae e bessenene e NAtO/a il oo,
TR prov. (........ ) € TESIAENTE @ vttt
PPOV. (ceveees) TN VI8 ettt N e, (o= 1Y JO OO U
R e e e e e e e (@Y | OO RRURU
EoIMNL 1ttt et b bbb s e b b e st b e ses e e h e b s e es et b s e bbb s es s e b et b ettt b bt ere s e s

S| CANDIDA COME

ESPERTO per il progetto*:
O “Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese”
“English For You”
“Funny English”
“Certificazione Trinity”

“InCanto di Natale”

O O 0O o 0

“Mi racconto con la musica e con il corpo”
O “Psicomotricita”

(*selezionare i progetti per i quali si intende presentare la propria candidatura)

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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TAB. 1 — ESPERTO MADRELINGUA INGLESE (“Hello World 2 — Avventure Linguistiche In Lingua Inglese”,

”n u

“English For You”, “Funny English”, “Certificazione Trinity”)

valutazione in 100/100 secondo la seguente ripartizione:

Titoli di Studio (fino ad un massimo di punti 25) Punti Parte Parte riservata alla
riservata segreteria
al
candidato
Laurea magistrale, specialistica o Diploma di Laurea del vecchio 25 punti*

ordinamento in ambito linguistico (o titolo equipollente conseguito
nel Paese d’origine)

Laurea triennale in ambito linguistico (o titolo equipollente conseguito| 20 punti’
nel Paese d’origine) o Laurea triennale in altre discipline con corso di
studi interamente erogato in lingua inglese

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (o titolo 15 punti’
equipollente conseguito nel Paese d’origine)

Titoli culturali specifici (fino ad un massimo di punti 25)

Certificazione linguistica di livello C2 in lingua inglese, rilasciata da Enti| 25 punti*
accreditati MIM

Certificazione linguistica di livello C1 in lingua inglese, rilasciata da Enti| 15 punti*
accreditati MIM

Titoli di servizio o Lavoro (fino ad un massimo di punti 50) purché compatibili con il tema del progetto

Documentate esperienze didattiche di insegnamento della lingua Max 25
inglese come madrelingua svolte nella scuola Primaria e Secondaria di | punti
Primo grado (5 punti cad., max 5 titoli)

Documentate esperienze di animazione culturale, uscite didattiche o | Max 25
itinerari guidati sul territorio in lingua inglese, rivolte a gruppi di punti
studenti del primo ciclo d’istruzione (5 punti cad., max 5 titoli)

*Le voci non si cumulano

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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TAB. 2 — ESPERTO DI MUSICA (“InCanto di Natale” e “Mi racconto con la musica e con il corpo”)

valutazione in 100/100 secondo la seguente ripartizione:

Titoli di Studio (fino ad un massimo di punti 30) Punti Parte Parte riservata alla
riservata segreteria
al
candidato

Diploma Accademico di Il Livello (o Laurea Magistrale) ad indirizzo 30 punti*

musicale o Diploma di Conservatorio vecchio ordinamento.

Diploma Accademico di | Livello (AFAM) o Laurea Triennale ad 20 punti*
indirizzo musicale

Titoli Culturali Specifici (fino ad un massimo di punti 20) purché compatibili con il tema del progetto

Master e/o corsi di perfezionamento o specializzazione in ambito Max

musicale, musicologico o didattico (5 punti cad., max 4 titoli) _
punti 20

Titoli di servizio o Lavoro (fino ad un massimo di punti 50) purché compatibili con il tema del progetto

Documentate esperienze come docente di musica nelle scuole statali, | Max 25

paritarie o scuole di musica: punti
Da 1 a 10 anni di servizio 15 punti
Oltre 10 anni di servizio 25 punti
Documentate esperienze nello svolgimento di progetti musicali in Max 25

ambito scolastico (5 punti cad., max 5) ,
punti

*Le voci non si cumulano

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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TAB. 3 — ESPERTO DI PSICOMOTRICITA (“Progetto psicomotricita”)

valutazione in 100/100 secondo la seguente ripartizione:

Titoli di Studio (fino ad un massimo di punti 30) purché compatibili | Punti Parte riservata | Parte riservata

con il tema del progetto ] alla segreteria
al candidato

Laurea Magistrale, Specialistica o Diploma di Laurea del vecchio 30 punti*

ordinamento in discipline psicomotorie, motorie,
psicopedagogiche o educative*

Laurea triennale in discipline psicomotorie, motorie, 20 punti*
psicopedagogiche o educative*

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado* 15 punti*

Titoli Specifici (fino ad un massimo di punti 20) purché compatibili con il tema del progetto

Master e/o corsi di perfezionamento o specializzazione in materia | Max 20
di psicomotricita ovvero in materie equiparabili per obiettivi punti
formativi e ambiti di intervento educativo-motorio. (5 punti cad.,
max 4 titoli)

Titoli di servizio o Lavoro (fino ad un massimo di punti 50) purché compatibili con il tema del progetto

Documentate esperienze nello svolgimento di progetti inerentila | Max 30
psicomotricita in ambito scolastico (5 punti cad., max 6 titoli)

punti
Documentate attivita di conduzione di progetti o corsi di Max 20
psicomotricita rivolti all'eta evolutiva, svolti presso enti pubblici o )

punti

privati, associazioni/societa sportive o del terzo settore, e strutture
professionali dedicate (5 punti cad., max 5 titoli)

*Le voci non si cumulano

Data

Firma

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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/LA SOTEOSCITEEO A e et autorizza l'istituto al trattamento
dei dati personali ai sensi e per gli effetti dell’'ex art.13 del D.lgs 196/2003 artt. 13-14 Reg.to EU 2016/679
“GDPR”, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura di cui alla presente domanda

Data

Firma

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa




	CHIEDE

		2026-10-26T12:44:38+0100
	LUCIA RINCHETTI




