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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTO ESTERNO PER LA 

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “ENGLISH FOR EVERYBODY-MADRELINGUA 

INGLESE” CHE SARA’ SVOLTO NEL CORSO DELL’ANNO SCOLASTICO 2022/2023. 
   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO il D.I (MIUR - MEF) 28.8.2018, n. 129 - “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107” e, in particolare, gli articoli 43, 44 e 45 relativi all’attività negoziale delle scuole; 

VISTO il verbale del Collegio Docenti del 13/12/2021 (approvazione PTOF 2022/2023-2024/2025); 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2023-2024/2025 adottato dal Consiglio di Istituto con 

deliberazione n. 35 del giorno 16.12.2021;  

RILEVATA l’impossibilità di reperire risorse tecnico-professionali interne idonee a svolgere 

potenziamento della lingua straniera inglese; 

CONSIDERATO che per lo svolgimento delle suddette attività, previste nell’anno scolastico 2022/23 

presso l’Istituto Comprensivo L. Einaudi” di Sale Marasino, è necessario il ricorso ad esperti esterni 

madrelingua di comprovata esperienza e competenza con cui stipulare un contratto di prestazione d’opera, 

come consentito dall’art. 44 comma 4 del D. I. n. 129/2018; 
RENDE NOTO 

 

che questa Istituzione Scolastica intende affidare, per l’anno scolastico 2022/2023, n. 1 incarico di “esperto 

madrelingua inglese”, mediante contratto di prestazione d’opera. 

Lo svolgimento del progetto, per un totale di 320 ore, da svolgersi nel periodo ottobre 2022 - giugno 2023, 

prevede la prestazione di n. 18 ore sett.li nella scuola primaria (n. 1 ora di lezione a settimana per 10 settimane, 

tutte nel 1° quadrimestre) e di n. 14 ore sett.li di attività nella scuola secondaria di 1° grado (n. 1 ora di lezione a 

settimana per 10 settimane, tutte nel 2° quadrimestre), in ognuno dei singoli plessi di Scuola Primaria e di 

Scuola Secondaria di 1° grado di Sale Marasino, di Marone e di Monte Isola, nonché nelle sedi della Scuola 

Primaria di Sulzano e di Zone. Il compenso omnicomprensivo è di € 37,50 lordi per ogni ora di effettiva attività 

svolta, sul quale gravano le ritenute di legge; 
  

SI PRECISA CHE 
      

gli interessati in possesso dei titoli culturali e dello status di madrelingua inglese, possono presentare domanda 

di partecipazione alla selezione compilando i modelli A (istanza di partecipazione con indicazione dei titoli 

posseduti) e B (patto integrità e dichiarazione circa l’assenza di cause di incompatibilità e inconferibilità),  

allegati al presente avviso, inviando, altresì, il proprio curriculum vitae in formato europeo.   

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice utilizzando il modulo allegato A al 

presente bando, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire entro le ore 12,00 del GIORNO 14 

OTTOBRE 2022 alla segreteria dell’istituto Scolastico a mezzo posta elettronica PEC, firmata e in formato 

pdf, all’indirizzo di posta certificata istituzionale: bsic87100b@pec.istruzione.it, con file protetto, la cui 

password di sblocco dovrà essere trasmessa il giorno della scadenza dopo l'orario fissato,  o mediante consegna 

a mano in busta sigillata al seguente indirizzo: Via Mazzini n. 28 - 25057 Sale Marasino (BS). Nel campo 

oggetto del messaggio e-mail o sulla busta sigillata, dovrà essere riportata la seguente dicitura: SELEZIONE 

ESPERTO MADRELINGUA A.S. 2022-2023. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i, con contestuale 

pubblicazione all’Albo online della scuola dei relativi atti. Saranno escluse le domande:   

a) pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato;   

b) pervenute con mezzi diversi da quelli sopra indicati; 
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c) non corredate dal curriculum vitae in formato europeo; 

d) non corredate da fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validità. 
  

Per l’ammissione alla selezione occorre:  

1-Godere dei diritti civili e politici; 

2-Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

3-Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.  
 

SELEZIONE CANDIDATURA/CANDIDATURE:  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà, ad opera del Dirigente Scolastico, in base ai 

titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito 

specificati. La valutazione delle domande sarà effettuata dalla Commissione Istruttoria, appositamente nominata 

dal Dirigente Scolastico in data successiva a quella di presentazione delle domande di partecipazione al presente 

avviso, che formulerà la relativa graduatoria sulla base dei titoli professionali di seguito indicati. All’istanza di 

partecipazione (Modello A) deve essere allegato anche il modello B (dichiarazione di accettazione del patto di 

integrità - dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui all’art. 20 del d.lgs. 

39/2013). 
 

Il Dirigente Scolastico provvederà all’approvazione della graduatoria formulata dalla Commissione che 

sarà pubblicata all’albo on line dell’Istituto. 
 

TITOLI PROFESSIONALI, coerenti con il progetto:    

a) Assistente di lingua inglese in Italia, punti 6 per ogni anno, fino a un massimo di punti 102; 

b) Certificazione acquisita in un paese anglofono per l’insegnamento della lingua inglese punti 10. 
 

Il possesso dei titoli professionali sopra indicati (attività di assistente in lingua inglese in Italia e la 

certificazione acquisita in un paese anglofono per l’insegnamento della lingua inglese) rappresentano, 

contestualmente, i requisiti indispensabili per la partecipazione al presente avviso pubblico, costituendo, altresì, 

elementi di valutazione per l’attribuzione dei punteggi ai fini della formulazione della relativa graduatoria.  
 

L’aggiudicazione avverrà a favore dell’esperto esterno che avrà ottenuto il maggior punteggio, risultante dalla 

somma dei punteggi ottenuti per la valutazione dei singoli titoli. In caso di parità di punteggio tra più candidati 

saranno applicate le norme specifiche vigenti.  
 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda purché valida.  
 

La pubblicazione all’albo on line dell’Istituto della relativa graduatoria ha valore, in ogni caso, di notifica agli 

interessati, che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

Trascorso tale termine, si procederà, in assenza di reclami, alla stipula del contratto di prestazione d’opera con 

l’esperto vincitore della selezione. 

L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario successivamente fornito.  
 

I dati personali dei candidati sono trattati ai sensi della normativa vigente. A tal fine, ai sensi del decreto leg.vo 

n. 196/203, n 679/2016, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso l’Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. Il Responsabile della Protezione dei dati è la dott.ssa 

Avv. Chiara Frangione reperibile al seguente indirizzo e-mail DPOePRIVACY@protonmail.com. I medesimi 

dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell’aspirante o 

lavoratore. Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo on-line dell’Istituto:  

www.icsalemarasino.edu.it   
 

Eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra il prestatore e 

l’Istituto Scolastico, saranno demandate al giudice ordinario. Il foro di competenza è quello di Brescia.  
 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 31, del D. Lgs n. 50/2016, è il Dirigente Scolastico prof. 

Raffaella Zanardini. 
 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni legislative vigenti 

attinenti alla materia. 
 

                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                Raffaella prof.ssa Zanardini 

                                                                Firmato digitalmente                                                                                                                                   
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