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,F. I,IENEGHINI" ED0L0 85I5007008

Prot : 5192 datò , 13 / l1/ 2017

0ggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipul"ato tra il
Di rigente scolastico (c, F. e il si9. cArRo CRISTIANo ( c. F.

nato a (CS) il 31/05/1985 e residente a

PR EM ESSO

che con provvedlmento del Dirigente scoLastico in data 73/17/2OL7, i1 sig. CAIR0

CRISTIAN0 e' stato individuato quaLe destinatario di proposta di contratto
individuate di lavoro, ai sensi e per 9ti effetti dj. cui all'art. 25 del C.C.N.L.
del 29 novenbre 2007 per i1 comparto scuola, in quanto inserito nella graduatoria
di istituto degti aspiranti a supplenza in quatita' di docen t e di scuola
secondaria di II grado, per la cLasse di concorso LAB0RAT0RI DI SCIENZE E

TECNOLOGI E DELLE COSTRUZIONI (8014);
che la proposta dj. assunzione prot . n. 5792 j.n data 73/ll/2077 , accettata
dall'interessato, riporta 1a posj.zione di graduatoria :'t6à"ìtrnteggio 24,5;

SI CONVIENE E STI PULA

il presente contratto dj. lavoro a tempo determinato in qualita' di docente

supplente annuale per un posto N0RMALE e per l'insegnamento di BOi4 - LAB0RAToRI

DI SCIENZE E TECN0L0GIE DELLE C0STRUZI0NI su cattedra 0RARI0 INIERNA, con

decorrenza dal 73/.71/2017 e cessazione al 31/08/20181 per n. 18 ore settimanali di
Lezj-one presso "F. t'lENE6llINI" ED0LO (8S1S007008) dove dovra' presentarsi per

l'assunzione i.n servi.zio in data 13/71/20!7 .

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente diptomato delta

scuola secondaria di II grado, consisteranno nell'espì.etamento delle attivi-ta'
attribuite a1 profilo stesso dal vigente C.C.N'1..

Il trattamento economico, con decOrrenza dalta data di effettiva assunZione del
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servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello j-niziale previsto
per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed

e'pari a euro 19324,27 come stj"pendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle
contrattuaLi oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vigenti
disposizioni, sull-a base di 18/ 18mi.

La spesa relativa g rave ra' sul capitolo deI bilancio deL 14inistero
dèlL'Istruzione, dell'Universita' e delIa Ricerca - Ufficio scolastico regionale
per L0IVIBARDIA corrispondente alta tipotogi-a di spesa con codifica 7992.

La lj.quidazione della tredicesima mensilita' e dell'eventuale compenso sostitutivo
delte ferie non godute e' effettuata, con le modalita' previste e determinate dal-

l"linistero deLl'Istruzi-one, d e I 1 ' U n i v e r s I t a ' e delì.a Ri-cerca di concerto con iL
Ministero dell'Economia e delLe Finanze, dal-1'uf f icio che provvede al pagamento

delto stipendi.o, in relazione alla durata det presente contratto.

Riguardo aLLa documentazione di rito occorrente per la costituzione deI rapporto
di Lavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata
presentazione, cosi' come 1a non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive di certlficazione - comprese quelte effettuate nel corso della
procedura di recLutamento - comportano f immediata risoLuzione del rapporto dj-

tavoro, ferme restando le sanzi,oni penali previste dall'art. 76 del- D.P.R. n.

445/2000.

1l rapporto di l-avoro di cui al presente contratto e' regolato dal C.C.N'L. e

dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che

costituiscono le condizioni risolutive de1 medesimo.

Si rammenta, in particolare, che 1a mancata assunzi.one del servizio - salvo causa

impedimento prevj.sta dall-a legge - nei termlni stabilitl, comporta I'immediata
risoluzione del- rapporto di lavoro, E' altresi' causa d.i risoluzione del medesimo

l'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il- presupposto,

come pure il mancato possesso dei requisiti.

It presente contratto viene j,nviato esclusivamente in forma telematica, con firma
digitale, al Dj-partimento Amministrazione del Personale e Servj.zj- det Tesoro -

servizio Centrale per i1 Sistema Informativo Integrato, alla Ragioneria
Territoriale dello Stato per it prescritto riscontro e per iL previsto pagamento

in via provvisoria.

At si9. CAIR0 CRISTIANo viene consegnata copia det codice di comportamènto

riportato nel vigente C.C.N.L., con l'obbtigo d.i adeguare il proprio comportamento

a quanto ivi p revis t o.
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Il sig. CAIR0 CRISTIAN0 dichiara di accettare tutte 1e clausole che regolano il
suo rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciute Le

norme contrattuali e quetle di riferimento a1le quali si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto ln duplice copia
dal di rigente s colast ico e dal l' inte res sato e

d'uso ai sensi detl'articolo 5, comma 2, del
ca rico del richiedente.

in ca rta semplice, e' sottoscritto
pot ra' esse re registrato in caso
D.P.R. n. 131/1986, con spese a

In alLegato vengono specificati 9ti elementi amministrativi principati relativi
agli attri contratti di supplenza, gia' stiputati dalL'interessato, per i quali sj-

fa riferimento anche in ordine alte dichiarazioni relative aLle situazioni di
incompatibitita' e alla dichiarazione sostitutiva di certificazione. Tale allegato
costituisce parte lntegrante e sostanziale del presente contratto.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con
effetto immediato.

,-!)r:tt lL

Fi rma per accettazione
CRISTIANO CAIRO

t/' / l/lo^fu"---
Codice cont ratto: 85000000000 5 2897 Z2 00000 2

Ve rsione: 1

5j- etencano i precedenti contrattl per
per i quati si fa riferimento in ordine
Pa rtita di spesa

ALLEGATI

supplenze gia' effettuate, ovvero
aLla p res c ritta documentazione.

in co rso,

Pe riodo
dat

0re
settimanali

sede

se rvizio
codice

cont ratto

rigente scoLastico

al-
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05/17/2016 2l/].l/2016 11,00 85TD038016 850000000005289722000001

L9/05/2017 07 /06/20L7 18,00 BSrC88800R BS00 00000005 2897 22010001

In data l3/lT/20)-7 prot. n. 5792 e' stata presentata
- dichiarazione sulle situazioni di incompatibilita' richiamate dall'art. 508 det
D,lgs. 297/1994 o da11'art. 53 del D.Lgs. 165/2001
- autorj.zzazione aL trattamento dei dati personali dichj.arati, ai sensi del D.Lvo

196/2003
- dichiarazione su forma di previdenza comptementare.

E' stata presentata dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del
DPR 445/2000, in data 13/71/2017 prot. n. 5792.

Il Dirigente scolastico attesta che l'assunzione in servizio del 5ig. CAIR0

CRISTIAN0 e' avvenuta i1 giorno 13/ll/2077 .
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d e ll'l stru zio n e, dell'UMinistero niversità e della Ricerca
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C.F.: 81006200174 - CODICE UNIVOCO: UFLIPE

www. istitutomeneghini. it bsis0070o8@ istru zione. it bsisoo7oo8@pec.istru zione. it

Prot. N" 5792 Edolo, 13/l l/2017

AL DOCENTE CAIRO CRISTIANO

IL DIRIGEN'IE SCOLASTICO REGGENTE

Visto il vigente CCNL det comparto scuola;
Visto il regolamento delle supplenze;
Viste le indicazioni operative dell' USR Lombardia del 16ll0l20l7:

t\IDIVIDUA

Il docente CAIRO CRISTIANO -cl. di concorso B-14(ex C430) (Grad.lst. 2^ fascia con riserva :posto 3

quinques - Punti 24,5), quale destinatario di contratto a tempo determinato, con clausola risolutiva
condizionata alla definizione nel merito del contenzioso pendente, che si accompagna al presente

provvedimento.

Dirigcnte Scolast ico Reggente

f§Prof.ssa Zanqldini

-y',{r.,er --.^e1^--.

Liceo - Liceo Scientifico - Liceo scientifìco a indirizzo spo(ìvo
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