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,.F . 14ENEGHINI " EDOLO BSlSOOTOOB

Prot 5 119 datè, l7 / la / 2a7l

0ggetto: contratto individuale di iavoro a temÌlo deterrnìnato Stipulato ira
D j.rlgente scolastico (C.F. e il sig LUisl SABIN0 (C

'ato a ,--A (BA) il 01/10/1982 e residente a

PRE11E55O

che con provvedimento deL Dirigente scolasiico in data 11 /10/2071 , il sig. LUISI

5AB I N0 e' stato ind ividuato quaLe destinata rio dr proposta dl contratto
individuate di lavoro, ai sensi e per 9ti effettl di cui aLL'art.44 de1 C.C N L.

del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in quanto ioserito netLa graduatoria
di istituto degli aspiranti a suppLenza in qualita' di personale A.T.A., per il
p ro f ilo p ro f es s io na le ASSISTENTE Al'11'lINISTRATIV0 ;

che 1a proposta di assunzione prot. n. 5119 in data 71 /)-0/2417, accettata
d a L L ' i n t e r e s s a t o , riporta la posizione d1 g raduato ria 198 con punteggio 13,1;

5I CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personaLe

A.T.A. suppLente fÌno aLLa nomina dell'avente diritto (art.40 c.9, L. 27.12.91 ,

n. 449) su tipologia posto INTERN0, con decorrenza dal 71 /10/24I7, per n. 12 ore

settimanali di servizio presso "F. IlENEGHINI" ED0L0 (8SIS007008), dove dovra
presentarsi per L assunzione in serviz.io in data 71 /7A/2011 .

Le prestazioni, propri.e de1 profilo professionaLe di ASSISTENTE AI'4MINISTRAIIV0,

consisteranno nelL'espletamento delle attivita' attribulte dl profilo stesso dal
vigente C.C. N. L..

II trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione det
servizio e fino aL termine del medesimo, corrisponde a queLlo iniziaLe previsto
per iL corrispondente personale con contratto di Lavoro a tempo indeterminato, ed

iL
F
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e'pari a euro 16696,06 come stipendio annuo lordo secondo le vlgenti tabelle
contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalte vigenti
disposizioni, sulla base di 12/36ni.

La spesa relativa gravera' sul capitoLo del bj.lancio del llrnistero
dell'Ist ruzione, d e t I ' U n i v e r s i t a ' e delta Ricerca - Ufficio scoLastico regionale
per L0MBARDIA corrispondente alta tipologia di spesa con codifica 7992.

La liquidazione delta tredicesima mensilita' e deLL'eventuale compenso sostitutivo
delte ferie non godute e' effettuata, con Ie modaiita' Dreviste e determinate dal
Ministero delt'Istruzione, d e I I ' u n i v e r s i t a ' e della Ricerca dr concerto con il
l"lj"nj-stero delL'Economla e delle Finanze, daIL'ufficio che provvede al pagamento

deILo stipendio, in reLazione aILa durata del presente contratto.

Riguardo atLa documentazione di rito occorrente per la costituzione deL rapporto
di Iavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata
presentazione, cosi' come ta non veridicita' deL contenuto deIle dichrarazioni
sostitutive di certificazione - comprese queLle effettuate nel corso del.la
procedura di recLutamento - comportano L'immediata risoLuzione deL rapporto di
lavoro, ferme restando Le sanzioni penali previste daLl'art.76 deL D.P.R. n.
445 / 20AO .

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto e' reqolato daL C.C.N.L. e

dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per Ìe cause che

costitui.scono Ie condizioni risolutive de1 medeslmo.

5i rammenta, in particoLare, che la mancata assunzione del servizio - saLvo causa

impedimento prevista dalla tegge - nei termini stabiliti, comporta l'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. E' altresi' causa di risoluzione deI medesimo

l'annullamento della procedura di recl-utamento che ne costituisce il presupposto,

come pure iL mancato possesso dei requlsitl.

L'interessato autorizza iì- recupero, da pa rte delLa competente RagÌonerra
territoriaLe deLLo Stato, di eventuali somme indebitamente percepite mediante
compensazi.one con le somme spettanti a qualsiasi titolo, con priorita' di quelte
afferenti al presente contratio. ln caso di incapienza si impegna a rifondere in
unica soluzione il credito erariale accertato a suo carico.

Il presente contratto viene invlato esclusivamente in forma teLematrca, con Firma

digitale, al Dlpartimento Amministrazione deL Personale e Servizi deL Tesoro -

Servizlo CentraLe per it Sistema Informativo lntegrato, alLa Ragioneria
Territoriale deIl.o Stato per i1 prescrj.tto riscontro e per il. previsto pagamento

in via provvisoria.
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At s1g. LUISl 5ABIN0 viene consegnata copia deì. codice di comportamento riportato
nel vigente C,C.N.L., con L'obbLigo di adeguare i1 proprio comportamento a quanto
ivi previsto.

II sig. LUI5I SABIN0 dichiara di accettare tutte le cLausol.e che regoLano il suo
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciute le norme

contrattuaLi e quelle di riferimento alle quali si fa rinvio.

IL presente cont ratto, redat to in duplice copia
dal dirigente scolastrco e daLL'Ìnteressato e

d'uso ai sensi dell'articolo 5, comma 2, del
ca rico del richt edente.

in ca rta sempLice, e' soitoscritto
pot ra' essere 'egtsl.dio in caso
D.P.R. n. 131/1986, con spese a

In aLl-egato vengono specif:.cati gli elementi ammini.strativi principaLi reLativi
agli attri contratti di supplenza, gia' stiputati dall'interessato, per i quali si
fa ri-ferimento anche in ordine aLle dichiarazioni retative alle situazioni. di
incompatibiLita' e aLLa dichiarazj.one sostltutiva d1 certÌficazione. Tale aLLegato
costituisce parte integrante e sostanziale del presente contratto.

It presente contratto viene Letto, confermato e sottoscritto per accettazione con
ef f etto immediato.

_E_lo-L ? _ _ _, t7 /.g r 49 ll
iI. dirigente scolastico

ZANARDlNIFi rma per accettazione
SABINO LU I5I

-i)Sù;, ,{*;"
Codice contratto: 850000000005401322010003

Versione: 1

Ll.i:-r-+"Lu -

Si eLencano i precedenti contratti
per i quali si fa riferimento in o

Pa rtita di spesa

ALLEGATI

per supplenze gia' effettuate, ovvero in corso,
rdine aLla prescritta documentazlone.
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Peri.odo ore sede codice
dal al settimanaLi servizio contratto

23/A9/2A17 02/10/2011 16,00 8S15027000 8S0000000005401322010001

03/10/2011 18,00 BSIS02700D 8500000000054013 22010002

In data 77 /lO/2011 prot. n. 5119 e' stata presentèta
- dichiarazione suILe situazioni di incompatibilita' richiamate dalL'art. 508 deL

D.Lgs. 297/1994 o dall'art. 53 del D.Lgs. 165/2001
- autorizzazione al. tratiamento dei dati personali dichiaratj., ai sensi del D.Lvo

196/2003
' dichiarazione su forma di prevldenza compLementare.

E' stata presentata dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi deL

oPR 445/2000, in data 11 /70/2471 prot. n. 5119.

Il Dirj-gente scolastico attesta che l'assunzione in servizj-o del 5ig. LUISI 5ABIN0

e' avvenuta i1 giorno l7/10/2017.
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Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca

lstituto d'lstruzione Superiore Statale "F. Meneghini"
Vìa A. Morìno, 5 25048 Edoìo (Bs)

Tel. 0364 71033 - Fax 0364 73175
C.F.i 81006200174 CODICE UNIVOCO: UFLTPE

www.istitutomenegh ini.it bsis007008@istruzione.it bsis007008@pec.istruzione.ìt

Plot. N' 51 l9lVTI-2 I-ldolo. l7110/2017

AL StG. LUISI SABINO

II- DIRIGENTE SCOLASTTCO Iì.EGGENl'E

vigente CCìNI- clel contpaflo scuola:
regolzrrento clcllc supp lenze:

INDIVIDUI\

11 SiG. I-UISI SAlllNO qualifìca É\ssislente Anrnrinistratìro (gracì. ist- l^ iascìa posLo 198. pLrnti 13.10).
qualc dcstiuatirrio di contlatto a terrrpo dctelnrìnato che sì accourpagna al presente plovr edinrento.

Visto il
Visto il

Il Qirigcntc Sco Iastico llcggcntc
Ràt tae.lla l)r'o i.ssr Zenrrclir.ri/.I -,.,'*'- ,,

Li.eo Lic€. 9.,enl,l'.o - Li.eo 5cientit cÒ . ,ndtrizzo sportivo
recnico . Setto.e Econom'c Fin.nza e Marken B, lùnrmo

l..nl.o - 5€ttore I.cnoloB'co Chr r.a, rvìarenal e Siote.hÒlo€ie Amb'e.t. r; Cosi.ùu ion , Amhrente e Terr lÒno
ProIess'onale - Srrv'zi per l'A8r cohura e o 5v luppo Rurale 6est one RIorse Fore5rnlr e Mo.tane

Profert'onaie lndusll'a e art 3 ànato Manuten.one e ass 5ìen?. lecni.à

hrtertek


