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"F. MENEGHINI " EDOLO BSISOOTOOS

Prot : 4704 data, 02/L0/2017

0ggetto: contratto individuale di. lavoro a tempo determinato stipulato tra il
Dirigente scolastico (C.F. -.., e la sig. ra CoGOLI IRENE (C.F.

nata a (BG) 1t 06/09/1987 e residente a

PREM ESSO

che con provvedimento deL Dirigente scolastico 1n data 02/70/20L1 , la sig. ra
C0G0LI IRENE e' stata lndividuata quaLe destinataria di proposta di contratto
individuale dl Lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui alì-'art. 25 del C.C.N.L.
del 29 novembre 2007 per il comparto scuoLa, in quanto inserita nella graduatoria
di istituto degtl asplranti a supplenza in qualj.ta' d1 docente dj- scuoì.a
secondaria di II grado, per 1a cLasse di concorso LINGUE E CULTURE STRANIERE

NEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE DI II GRADO (INGLESE) - (A824);

che La proposta di assunzione prot . n. 4704 in data 02/L0/2071 , accettata
dall'interessata, riporta la posizione di graduatorla 16 con punteggio 48;

SI CONVIENE E STIPULA

il- presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente
supplente fino al termine deLte attivita' didattiche per un posto NoRMALE e per
I'iNSEgNAMCNtO di AB24 LINGUE E CULTURE STRANIERE NEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

DI II GRAD0 (INGLESE) su cattedra SPEZz0NE 0RARI0, con decorrenza dal 02/10/2017 e

cessazLone al 30/06/2018, per n. 9 ore settimanali di tezione presso "F.
14ENEGHINI" ED0L0 (BSlS00700B) dove dovra' presentarsi per l'assunzione .in

sèrvizio in data 02/10/20L1

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente l-aureato della scuola
secondarj-a di II grado, consisteranno neLì-'esptetamento dèlle attivita' attribuite
aI profilo stesso daI vigente C.C.N.L..

Pagina 1di 4



Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione deL

servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personale con contralto di lavoro a tempo indeterminato, ed

e'pari a euro 20973,22 come stipendj-o annuo ì-ordo secondo l-e vigenti tabelle
contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita' previstl datle vigenti
disposizioni, sulla base di 9/18mi.

La spesa rel.ativa g rave ra' suL capitolo deL biLancio del Ministero
deLL'lstruzione, dell'Universita' e delLa Ricerca - Ufficio scolastico regionaLe
per L0P1BARDIA corrispondente alla tipologia di spesa con codiflca 7586.

La Liquidazione dell-a tredicesima mensiLita' e deLt'eventuale compenso sostitutivo
delle ferie non godute e' effettuata, con Le modaLj,ta' previste e determinate dal
l,linistero detL'lstruzione, d e t L ' U n i v e r s i t a ' e della Ricerca di concerto con il
liiinistero delL'Economia e deLle Finanze, daLl'ufficio che provvede al pagamento

detLo stipendio, in relazione alla durata del presente contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrente per La costituzione deL rapporto
di lavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata
presentazione, cosi' come la non veridicita' del. contenuto delLe dj-chiarazioni
sostitutlve di certificazione - comp rese quelte effettuate ne1 corso detla
procedura di reclutamento - comportano l'immediata risotuzione del rapporto di
lavoro, ferme restando le sanzioni penali prevj-ste datl'art. 76 del D.P.R. n.

445 / 2000 .

l1 rapporto di lavoro dl cui aL presente contratto e' regolato dal C.C.N.L. e

daLle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che

costituiscono le condizioni risoLutive de1 medesimo.

Si rammenta, in particoì-are, che 1a mancata assunzione del servizio - salvo causa

impedimento prev.ista dalLa tegge - nei termini stabltiti, comporta l'immediata
risoLuzione del rapporto di l-avoro. E' altresj-' causa di risoluzione del medesimo

1'annulLamento dell.a procedura di recLutamento che ne costituisce lL presupposto,

come pure il mancato possesso dei requisiti.

In caso di nom.ina come membro di comm.issione degli esami di Stato conclusivi dei
corsi di studio di istruzlone secondaria super.iore, il presente contratto e'
proroqato automaticamente fino aL termine dell-a relativa attivita' .

I1 presente contratto viene inviato in forma tetematica, con firma digitate, alla
Ragioneria Territoriale dello Stato per rl prescritto riscontro e per i1 previsto
pagamento in via provvlsoria. It medesimo non puo' esseTe trattato dal Servizio
Centrale per it Sistema Informativo Integrato del Tesoro in quanto rientra nelle
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fattispecie previste dall-a Circolare Ministeriale n. 771/2008, al punto 3

AlIa sig.ra C0G0LI IRENE vlene consegnata copia del codice di comportamento
riportato neL vigente C.C.N.L., con l'obbligo di adeguare il proprj-o comportamento
a quanto ivi p revj.sto.

La slg.ra C0G0LI IRENE dichiara di accettare tutte 1e clausoLe che regolano il suo
rapporto di Lavoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciute le norme

contrattual-i e quelle di riferimento aILe quati si fa rinvio.

IL presente contratto, redatto in duptice copia
dat dirlgente scoLastico e dall'lnteressato e

d'uso ai sensi delL'articolo 5, comma 2, del
ca rico det richiedente.

in ca rta semplice, e' sottoscritto
ootra' essere registrato in caso

D.P.R. n. 131/1986, con spese a

In aìlegato vengono specificati gIi elementi amministrativi princj.pati relativi
agLi altri contratti di suppl.enza, gia' stipulati daLl'interessato, per i quati si
fa riferi-mento anche in ordine aLle dichi.arazioni reì-ative alLe situazioni dl
incompatibitita' e alla di.chiarazlone sostitutiva di certificazione. Tale atlegato
costituisce parte integrante e sostanziaLe deL presente contratto.

Il- presente contratto viene 1etto, confermato e sottoscritto per accettazione con
effètto immediato.

qrE4 , ?r/!?/_11*

i1 di rigente scolastico
Fi rma per accettazione
rRENE COGoLT n J

/Vlt t, ,' f\ttt
Codice cont ratto : 85000000000 4885 5 Z2 000040
Versi-one:1

Si elencano i precedentj. contratti per
per i quatl si. fa riferimento in ordine
Pa rt ita di spesa

ALLEGATI

supplenze gia' effettuate, ovvero in corso,
al.la p res c rit ta documentazione.
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07 / 10 /20t6
19 / 70/2076
22/ 7t/20L6
22/ t)-/20L6
22/02/20t7
23/ 04 /2017
09 /06/2077
2t/09 /2071

21/71/2016
t8/ 71/ 20)-6

2\/02 /2011
30/06/2017
22/ 04 /20t1
08/06 /2077
28 /06 /20t7
30 / 06/20)-8

o re
settimanali

09,00
06,00
09,00
06, 00

09,00
09,00
09,00
09,00

sede

servi.zio

BSMr487102D

B STDO 2 7O 1Q

BSMM871O2D

BSMM82 OO lG

BSMM871O2D

B 5r4M8 710 2 D

BSr4M87102D

BSMI48 1 10 2T

Pe riodo
daI al

codice
co nt rat to

8S000000000488 5 5 22000032

8S0000000004885 5 z2 00003 3

8S0000000004885 5 2200003 5

BS 0 0 0 0 0 00 00 4 8 8 5 5 z2 0000 34

8S0000000004885522000036

8S000000000488ss22000037

BS00 0000000488 5 5 22000038

8S0000000004885522000039

In data 02/10/2011 prot. n. 4704 e'
- dichiarazione sulle si-tuazioni di
D.Lgs. 297 /1994 o datl'art. 53 deL

- autorizzazione al trattamento dei

stata presentata
incompatibiLita' richiamate dall ' a rt. 508 del

D. Lgs . 165 / 2001

datj. personali dichiarati, aj. sensi deì- D.Lvo
196 /2003
- dichiarazione su forma dj- previdenza compLementare.

E' stata presentata dichj-arazione sostitutiva di certificazj.one, resa ai sensr deì-

DPR 44512000, in data 02/10/29t1 prot. n. 4704.

Iì. Dirigente scoLastico attesta che l'assunzione in servizio del1a Sig.ra C0G0LI

IRENE e' avvenuta il giorno 02/10/2077,
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Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca

lstituto d'lstruzione Superiore Statale "F, Meneghini"
Via A. Morìno, 5 - 25048 Edolo (Bs)

1e'.0364 71013 - Fax 0364 73175

C.F.r81006200174 - CODICE UNIVOCO: UFLIPE

www.istitutomeneghini.it bsis007008@istruzione.it bsis007008@pec.istruzione.it

Prot. No 4704tVIt-2

Visto il vigente CCNL del
Visto il regolamento delle

Edolo, 02/ I 0/20 I 7

ALLA DOCENTE COGOLI IRENE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

comparto scuola;
supplenze:

INDIVIDUA

La docente COGOLI IRENE -cl. di concorso AB24 (exA346) (grad. Ist.3^ fascia: posto l6 -punti 48).
quale destinataria di contratto a tempo determinato che si accompagna al presente prowedimento.

Li.eo Llceo 5cLenÌ iico Liceo scieot|lico a indr.izzo rponrvo
lec.ico. Settore Econonìtco: Ammininrd.ione, Flnan.a e Markerint; l!fsmo

lecnrco Sellore Iecnolotrcoi Chimicd, [4atefia I e B]otecnoloEie Ambtentati; Cortru.ronl, Ambrente e lefiilorio
Profesriondle ' Servil Oe, l'A3ricolt Lrra e to SvrtupOo Burate .Gestione Rrsorse forestati e Montane

Profes!!onaie . ind!strìa e A(igianato Manulenl one e Assistenta T€cnt.a
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Il Dirigente Scolastico Reggente


