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"F MENEGHINI' ED0L0 - 85I5007008

Prot. n. : 4538 data, 26/09/2017

di lavoro a tempo determinato stipulato tra il
r e 1l sig. FREDDI ROBERT0 (C. F.

35) iL 18/03/1989 e residente a

PREM ESSO

che con provvedimento del Dirigente scolastico in data 26/09/2017, i1 sig. FREDDI

R0BERT0 e' stato individuato quale destlnatario di proposta di contratto
individuale d1 lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui aL1'art. 25 del C.C.N.L.
del 29 novembre 2007 per iL comparto scuola, in quanto inserito neLta graduatoria
di istituto deg 1i aspiranti a s u pplen za in qualita' di do cen te di scuola
secondaria di II grado, per la classe di concorso DISCIPLINE LETTERARIE E LATINo

- (A011);

che la proposta di assunzione prot. n. 4538 in data 26/09/20L7, accettata
dall'interessato, riporta 1a posizione di graduatoria 5 con punteggio 70,5;

5I CONVIENE E 5TI PULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente
supplente annuale per un posto NoRMALE e per f insegnamento di A011 - DISCIPLINE

LETTERARIE E LATIN0 su cattedra oRARI0 INTERNA, con decorrenza dal- 26/09/2077 e

cessazione at 31/08/2018, per n. 18 ore settlmanali di lezione presso "F.
MENEGHINI' ED0L0 (8SIS007008) dove dovra' presentarsi per l'assunzione in
servizio in data 26/09/2077.

Le prestazionl, proprj,e del profilo professionale di docente laureato delLa scuoLa

secondaria di II grado, consisteranno ne11 'espletamento delle attivita' attribuite
at profj-Lo stesso dal vigente C. C. N. L. .

0ggetto:
Dirigente

I

nato a

contratto indivlduaLe
scolastico (C. F.

Il trattamento economico. con decorrenza dalla data di effettiva assunzione deL
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servizio e fino a1 termine del medesimo, corrj-sponde a quetto inizial-e prevlsto
per i1 corrispondente personate con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed

e'pari a euro 20973,22 come stipendio annuo l-ordo secondo le vrgenti tabetle
contrattuaLi oì.t re ogni a1t ro assegno o indennita' previsti dalle vigenti
disposizioni, sulLa base di 18/18mi.

La spesa relativa g rave ra' su1 capitol.o del biLancio del Ministero
de11'lstruzione, d e I 1 ' lJ n i v e r s i t a ' e della Ricerca - Ufficio scoIastico regionaLe
per LoI4BARDIA corrispondente aLLa tipologia di spesa con codifj-ca 7992.

La liquidazione della tredicesima mensilita' e delt'eventuale compenso sostitutivo
detle ferie non godute e' effettuata, con le modatita' previste e determinate dal
Ministero de11'Istruzione, deLl-'Universi-ta' e deLla Ricerca di concerto con iL
M.inistero dell-'Economia e del-Le Finanze, dall'ufflcio che provvede al pagamento

detto stipendio, in relazione alla durata del presente contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrente per Ia costituzione del rapporto
di Lavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che La mancata
presentazione, cosi' come la non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive di certificazione - comprese quelle effettuate nel corso detla
procedura di rectutamento - comportano f immediata risotuzione del rapporto di
lavoro, ferme restando Le sanzionl penali prevj-ste dalt'art. 76 del D.P.R. n.

445 / 2000 .

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto e' regolato da1 C.C.N.L. e

dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per ì.e cause che

costituiscono l-e condizioni ri-solutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa

impedimento prevista dalLa legge - nei termj-ni stabiliti, comporta l-'immediata
risoluzione del rapporto di l-avoro. É' altresi' causa di risoluzione de1 medesimo

1'annutlamento del-La procedura di recLutamento che ne costituisce i1 presupposto,
come pure iL mancato possesso dei requisitl.

I1 presente contratto viene j-nviato esclusivamente in forma telematica, con firma
digitale, al Dipartimento Amministrazlone del Personale e servizi deL Tesoro -

Servizio Centrale per 1l Sistema Informativo Integrato, alla Ragioneria
lerritoriale dello Stato per il prescritto riscontro e per il- previsto pagamento

in via provvi-soria,

Al- s j.g. FREDDI R0BERTO viene consegnata copla del codice di comportamento
riportato net vigente C.C.N.L., con 1'obbLi-go di adeguare il proprio comportamento

a quanto ivi previsto.
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l1 sig. FREDDI RoBERT0 dichiara di accettare tutte le clausole che regoì-ano il suo

rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciute te norme

contrattuali e queì.le dl riferimento alle qual.i sl fa rinvj-o.

I1 presente contratto, redatto in duplice copia
dal dirigente scoLastico e dall'lnteressato e

d'uso ai sensi dell.'a rticolo 5, comma 2, deL

ca rico del- richiedente.

Fi rma per accettazione
ROBERTO FREDD I

C,o{n à)

in carta semplice, e' sottoscrj.tto
potra' essere registrato in caso
D.P.R. n. 131/1986, con spese a

In allegato vengono specificati gli elementi amministrativi principati relativi
agti altri contratti di supplenza, gla' stiputati dall'interessato, per i quali si
fa riferimento anche in ordi.ne alle dichiarazioni relative aLle situazioni. di
incompatibitj-ta' e al.la dichiarazione sosti-tutiva di certificazione. Tale allegato
costituisce parte integrante e sostanziale del presente contratto.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con

effetto lmmediato.

-----X)À+o-- , l.t7 "--{ ll

il di ri ente scolastico
ZANARDIN I

N^

Codice cont ratto: B 5 0 0 0 0 0 00 0 0 49 7 06 22 000 0 3 0

Versione: 1

5i elencano i precedenti contratti per
per i quali si fa riferj-mento in ordj-ne
Pa rt ita di spesa ^-

ALLEGATI

supplenze gia' effettuate, ovvero in corso,
alla p res c rit ta documentazione.

Pe riodo
dal

0re
settimanaL.i

sede

servizio
codice

cont rattoal
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t2/t0/20t6 12/L2/2016 18,00 85pS00701p BS00 00000004970622 00002 5

24/t0/2016 t2/t2/2016 04,00 BSPSo0701P 850000000004970622000026

t3/t2/2016 30/06/2077 04,00 BSpS00701p 8500000000049706 220000 2 8

t3/t2/20L6 3t/08/2077 18,00 8SP500701P 85000000000497 0622000027

t3/09/20t7 25/09/2077 17,00 8SIS007008 8s0000000004970622000029

Il Sig. FREDDI R0BERTo dichi.ara di aver presentato la dichiarazione su

- situazioni di incompatibilita' richiamate daLL'art. 508 del ù.Lgs. 297/L994 o

dall'art. 53 del D. Lgs. 165/2001
- autorizzazione al trattamento dei dati personali dichiarati, al sensi det D.Lvo

196/2003
- forma di previdenza complementare
per 1a stipula del contratto prot, n, 426? in data 13/09/20\7 cod. contratto
8S000000000497 0 622000029 .

It Si9. FREDDI RoBERTO dichiara di avere presentato la dichiarazione sostitutiva
di certificazione, ai sensi del DPR 445l2000, per 1a stipula del contratto prot.
n, 4262 in data 73/09/2017 - cod. contratto 8500000000049 706220000 2 9 .

Iì. Dirigente scolastico attesta che 1'assunzione in servizio del Sig. FREDDI

R0BERTo e' avvenuta il giorno 26/09/2017.
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Ministero dell'lstruzione, dell'Università e della Ricerca

bsis007008@istruzione.it bsis007008@pec.istruzione.it

lstituto d'lstruzione Superiore Statale "F. Meneghini"
Via A. MÒrino,5 - 25048 Edolo {Bs)

Tel. 0364 71033 - Fax 0364 73175
C.F.:81006200174 - CODICE UNIVOCO: UFLIPE

www. istitutom enegh in i. it

Prot. No 45i8/VII-2

Visto il vigente CCNL del
Visto il regolamento delle

E dolo. 2610912017

AL DOCENTE FREDDI ROBERTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il docente FREDDI
quale destìnatario di

comparto scuola;
supplenzel

TNDIVIDUA

ROBERTO -cl. di concorso A-l l(ex A05l) (grad. Ist. 3^fascia: posto 5 -punti 70.5),
contratto a tempo determinato che si accompagna al presente provvedimento.

Liceo Liceo Scienlifico Liceo s.ienrifico a ind rizro rportivo
Iecnico ' 5ertore Economico: ammrnislraziore, Frnarza e Marketingi Tufl§mo

Tecnico Seltore Tecnologicor Chimica, t\,,lateriali e Eiotecnologie Ambientali: Conruzioni, Ambrenle e Terrrtono
Proie55ionale 5ervrzi per l'Ag.icoiturd e lo Sv luppo Rurale Gestione Rrsorse tores!all e N,lontane

Proie!5ronale - ndu5tria e A(Ltian.to: Manurenzron€ e Assisien?a lecnrca

Sco lastico Reggente

lntertek


