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" F. MENEGHINI " EDOLO B5I SOOTOOE

P rot : 4296 data, 14/09/2017

0ggetto: contratto individuate di Iavoro a tempo determlnato stipulato tra iI
Dir j-gente scolastico (C.F. , -- 1) e il sig. DE BLASI0 LUIGI (C.F.

) nato a ' (SA) iL 04/03/1986 e residente a

PREMESSO

che con provvedimento deL Dirigente scolastico in data 14/09/2017, il slg. DE

BLASI0 LUIGI e' stato individuato quale destinatario di proposta di contratto
j.ndivlduale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25 del- C.C.N.L.
del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in quanto inserj.to nella graduatoria
di istituto degli aspiranti a supplenza in qualita' di docente di scuola
secondaria di II grado, per la classe di concorso - DISCIPLINE LETTERARIE E LATIN0

- ( A011) ;

che 1a proposta dj- assunzione prot. n. 4296 in data L4/09/2017, accettata
dalf interessato, rj.porta 1a posizione di graduatoria 14 con punteggio 36;

S1 CONVIENE E STIPULA

iL presente contratto di ì-avoro a tempo determinato in qual j.ta' dj. docente
supplente fino alta nomj-na dell'avente diritto (art.40 c.9, L. 27.12.97, n. 449)
per un posto NoRMALE e per l'insegnamento di A011 - DISCIPLINE LETTERARIE E LATINo

su cattedra 0RARI0 INTERNA, con decorrenza dal 14/09/2017, per n. 18 ore
settimanatr di lezione presso "F. MENEGHINI" - EDoL0 (8SIS007008) dove dovra'
presentarsi per 1'assunzione in servizio in data 14/09/2017

Le prestazionj., proprie del profilo professionate di docente laureato della scuola
secondaria di II grado, consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite
aì- profilo stesso da1 vigente C.C.N.L..

Tl trattamento economico, con decorrenza datla data di effettiva aSsunzione del
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servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personate con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed

e'pari a euro 20973,22 come stlpendio annuo lordo secondo te vigentl tabetLe
contrattuali oltre ogni attro assegno o indennita' previsti dalle vigenti
disposizioni, sulta base di 18/ 18mi.

La spesa reLativa g rave ra ' sul capitolo del bilancio det Ministero
dell'Istruzione, dell'Universita' e deLla Ricerca - Ufficio scoLastico regionale
per LoMBARDIA corrispondente atLa tipotogia di spesa con codifj.ca 7992.

La liquidazione della tredicesima mensilita' e dell'eventuaLe compenso sostitutivo
delte ferie non godute e' effettuata, con le modalita' previste e determinate dal
14inistero d e I I ' I s t r u z i o n e , dell'Universita' e delta Ricerca di concerto con il
Ministero dell'Economia e delle Finanze, datl'ufficio che provvede a1 pagamento

de1'l.o stipendio, in reLazione alla durata del presente contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrente per la costituzione del rapporto
di tavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata
presentazione, cosi' come la non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive di certificazione - comprese quelte effettuate nel corso della
procedura dj- reclutamento - comportano l'immediata risoluzione det rapporto di
lavoro, ferme restando le sanzionl penali previste datt'art. 76 del D.P.R. n.
445 / 2000 .

Il rapporto di tavoro di cui al presente contratto e' regolato dal C.C.N.L. e

dalì-e norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che
costituiscono le condizioni risotutive del medesimo.

5i rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa
impedimento prevista dalla legge - nej. termini stabilitl, comporta l-'immediata
risoluzione deL rapporto di lavoro. E' attresi' causa di risoLuzione del medesimo

I'annullamento detla procedura di reclutamento che ne costituisce i1 presupposto,
come pure 11 mancato possesso dei requisiti.

L'interessato autorizza il recupero, da parte della competente Ragioneria
territori.ale deì.Lo stato, di eventuati somme indebitamente percepite mediante
compensazLone con 1e somme spettanti a quaì.siasi titolo, con priorita, di quette
afferenti al presente contratto. In caso di incapienza si impegna a rifondere in
unica sol-uzione il credito erarlate accertato a suo carico.

rl presente contratto viene inviato esclusivamente in forma telematica, con firma
d19itare, aL Dipartimento Amministrazione del personalè e servizl del resoro -
sé rviz i o Cent ralè per il Sistema I n fo rmat ivo Integ rato, atla Ragione ria
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Terrj-torlal-e dello Stato per

in via provvisorj-a.
il prescritto riscontro e per il p revisto pagamento

At sig. DE BLASI0 LUIGI viene consegnata copia del codice di comportamento

riportato nel vigente C.c.N.L., con t'obbligo di adeguare il proprio comportamento

a quanto ivi prevlsto.

Il sig. DE BLASI0 LUIGI dichiara di accettare tutte le clausole che regoLano il
suo rapporto dj. lavoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciute 1e

norme contrattuali e quetle di riferimento a1le quali si fa rinvlo.

I1 presente contratto, redatto in
dal d i rigente s colast ico e dall'
d'uso ai sensi delt'articolo 5,
ca rico del rlchi.edente.

duplice copia in carta sempl.ice, e' sottoscritto
interessato e potra' essere registrato in caso

comma 2, del D.P.R. n. 131/1986, con spese a

In allegato vengono specifj-cati g1i elementi amministrativi principali relativi
agli attri contratti di supplenza, gia' stipulati dall'interessato, per i quali si
fa riferimento anche i-n ordine alle dichiarazioni retative al.le situazioni di
incompati.bitlta' e alla dichiarazione sostitutiva di certificazione. Tale allegato
costituisce parte integrante e sostanziale deI presente contratto.

Il presente contratto viene letto
effetto immediato.

, confermato e

€Èo{.,o , tL/c_\/?eiv

Codice contratto: 8S0000000005014722000006

Versione: 1

Si elencano i precedenti contratti per

per i quaLi si fa riferimento in ordine
Partita dj- spesa

ALLEGATI

supptenze gia' effettuate, ovvero in corso,
alla prescritta documentazione.

sottosc ritto per accettazione con

.,.1 : :,,,

' "'_ 'r: '

di riqente scolastico
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Pe riodo o re sede codice
dal al- setti.manali servizio cont ratto

19/09/2016 23/11/20t6 18,00 85p503000p 850000000005014122090004
24/ 17/?016 30/06/2077 18 , 00 85PS03000p 8S000000000s01472200000s

In data L4/09/20L7 prot. n. 4296 e', stata presentata
- dichiarazione sull-e situazioni di incompatibilita' richiamate datl'art. 508 del
D.Lgs. 297l1994 o datt'art. 53 del D.Lgs. 165/2001
- autorizzazj-one aL trattamento dei dati personali dichiarati, ai sensi del D.Lvo
796 /2003
- dichiarazione su forma di prevj"denza compLementare.

E' stata presentata dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi det
DPR 44512000, in data 74/09/2071 prot. n. 4296.

Il Dirigente scolastico attesta che l'assunzione in servizlo deL Sì-9. DE BLASI0
LUIGI e' avvenuta it giorno 14/09/2017.
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Ministero dell'lstru zio n e, dell'Università e della Ricerca

www.istitutomeneghini.it

lstituto d'lstruzione Superiore Statale "F. Meneghini"
Via A. Morino,5 - 25048 Edolo (Bs)

Te1.0354 71033 - Fax 0364 73175
C.F.:81006200174 - CODICE UNIVOCO: UFLIPE

bsis007008@istruzione.it bsis007008@pec.istruzione.it

Prot. N' 42s6 f ti il-L Edolo, 14109/2017

AL DOCENTE DE BLASIO LUIGI

I L DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il vigente CCNL del comparto scuola;
Visto il regolamento delle supplenze;

INDIVIDUA

ll docente DE BLASIO LUIGI -cl. di concorso A-11(ex A051) (grad. [st. 3^tàscia: posto 14 -punti 36),
quale destinatario di contratto a tempo determinato che si accompagna al presente prowedimento.

Liceo. Liceo Scientifico - Liceo !cientifico a indirizzo sporiivo
Iechico - Settore Economrco:Amminietrarone, Fin.n!a € Marketingj Iuri5mo

Tecnìco . Sellore Tecnologrcoi Chlmica, Materìa1i e Biotecnologie Ambientali; Costruzioni, Ambienle e te(itOrio
Prolerionale - Serviri pe. l'Atrìcoltura . lo sviluppo Rural€ Gestione Ri5orse Forestali e Monrane

Profersionrle lodusrriè e A4iEianaio: Man!ten2io^e è Arsistenra lè.n'ca

,rlrl
§"r#/"
lntertek

II, Scolastico Reggente
Prot-. ssa Raffaclla


