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Prot. n° (vedi segnatura) del (vedi segnatura)

Al personale docente della scuola

Agli atti del fascicolo

PN “Scuola e competenze” 2021 — 2027 (FESR)

Progetto FSE - C.N.P. RSO4.2.A3.A-FESRPNLO-
2026-7

Al sito web
https://www.istitutomeneghini.edu.it/

e Albo online

e Sezione PN “Scuola e competenze”2021-27
(FESR)

Oggetto: Avviso di selezione reclutamento di esperti (Personale INTERNQ all’Istituzione Scolastica)
pere n. 2 “Formatore all'uso delle attrezzature” per la realizzazione del progetto
finanziato con le risorse dei Fondi Strutturali Europei — “Scuola e competenze” 2021-2027
- Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) - Priorita 2 “Le strutture per la scuola e
le competenze (FESR)” - Obiettivo Specifico RSO4.2 - Azione RSO4.2.A3 - Sottoazione
RS04.2.A3.A “Laboratori professionalizzanti per le scuole del secondo ciclo. Realizzazione
di ambienti laboratoriali nei Licei scientifici a indirizzo sportivo” — Avviso pubblico prot. n.
158249 del 17/09/2025 “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo
attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”.

Titolo del Progetto: Sport e inclusione;
Codice progetto: RSO4.2.A3.A-FESRPNLO-2026-7;
CUP: B24D25002150007;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di
ogni ordine e grado”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997,
n. 59”;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’lamministrazione
digitale”;
VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale n° 129 del 28 agosto 2018, recante regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 che istituisce il Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), del valore
di 226 miliardi di euro;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo
per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1°
dicembre 2022, concernente I'approvazione del Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita
2 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR), Obiettivo specifico
RS04.2.A3 “Favorire la didattica laboratoriale, il miglioramento delle competenze
e la transizione scuola-lavoro nelle scuole del |l ciclo attraverso la realizzazione di
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ambienti laboratoriali”, ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento la
realizzazione di laboratori per le scuole del secondo ciclo;

VISTO I’Avviso pubblico MIM prot. n. 158249 del 17/09/2025 “Destinazione di risorse per
il potenziamento degli ambienti laboratoriali di apprendimento nei licei scientifici
a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre al fine di
favorire e incrementare lo svolgimento delle discipline sportive, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica su apposita piattaforma
PN 21-27;
VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI/101582 del 04/05/2026, con cui il

Ministero dell’lstruzione e del Merito ha approvato e finanziato il progetto
dell’Istituto con C.N.P.RSO4.2.A3.A-FESRPNLO-2026-7 e CUP B24D25002150007;

VISTO il PTOF vigente, nel quale & ricompreso lo sviluppo di ambienti laboratoriali di
apprendimento coerenti con il PN “Scuola e Competenze” 2021-2027;
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti (N. Prot. delibera 0007272/11.3 del 25/09/2025)

e del Consiglio di Istituto (N. Prot. 0007260/11.1 del 06/10/2025) di adesione
all’avviso pubblico n. 158249 del 17/09/2025 relativo ai fondi FSE - PN “Scuola e
Competenze” 2021-2027 Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR);

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

LETTE le Disposizioni, la Normativa e le Istruzioni per I'attuazione del progetto finanziato
dal PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 presenti nell’apposita sezione PN -
Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale del portale Istruzione del sito del MIM;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025-2026;

VISTO il Decreto di inserimento in bilancio E.F. 2025-2026 (prot. N. prot. N. 7482 del
25/05/2026 del S{data_assunzione});

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, che prevede I'acquisto di
beni e attrezzature per la realizzazione di laboratori nei Licei scientifici ad indirizzo
sportivo;

VISTE il regolamento di istituto per il conferimento degli incarichi

VISTO il decreto 71517/IV.5 del 08/10/2026 di avvio procedura di selezione rivolta a

personale INTERNO all’lstituzione Scolastica per l'individuazione di 2 Formatori
all’'uso delle attrezzature per la realizzazione del progetto FESR “RS04.2.A3.A-
FESRPNLO-2026-7";

RILEVATA la necessita di avvalersi della collaborazione di 2 “Formatori all'uso delle
attrezzature” per la realizzazione de del progetto in oggetto;
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AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI
PERSONALE ESPERTO DA UTILIZZARE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

Art. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L'individuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno del rispetto della normativa
vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed
esperienze maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione, il collaudo e
la formazione per la realizzazione del progetto denominato “Sport e inclusione” nello specifico si
ricerca:

e N.2 Formatore all’'uso delle attrezzature.

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

e Possono partecipare alla selezione esperti interni all’Istituto in possesso di Laurea / Diploma ISEF
che, alla data di scadenza del bando:

v’ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
v’ abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

v’ non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

v

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

<\

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

v’ non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

v non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

v’ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

e Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

e | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

e L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.
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e Perlaselezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione
di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. | curricula,
obbligatoriamente in formato europeo pena l'esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni
previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

e La docenza presso classi dell’indirizzo Liceo Scientifico Sportivo a.s. corrente costituisce criterio
di precedenza assoluto.

Art. 3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi
curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente
Scolastico entro e non oltre le ore 12 del 19.10.2026, con consegna a mano all’ufficio protocollo
della scuola, all'indirizzo VIA MORINO, 5, 25048 Edolo (BS) o mediante PEC
(bsis007008@pec.istruzione.it), o mediante mail ordinaria (bsis007008@istruzione.it) ed avente
come oggetto: “Contiene candidatura Esperto interno come Formatore all’uso delle attrezzature
del Progetto RSO4.2.A3.A-FESRPNLO-2026-7".

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:

» Le proprie generalita;

» L'indirizzo e il luogo di residenza;

» |l titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

» |l recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione e la

dichiarazione di assenza di incompatibilita da compilare a cura dell’interessato) dovra essere

espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali
incarichi.
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

Art. 4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita commissione nominata e presieduta dal
Dirigente Scolastico, che procedera alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei
titoli di cui alle tabelle sottostanti provvedera alla formulazione della/e graduatoria/e di merito per
il profilo richiesto/i profili richiesti.

GRIGLIA FORMATORE - Avviso prot. n. 158249 - Ambienti laboratoriali
nei licei scientifici a indirizzo sportivo

ESPERTO FORMATORE ALL'USO DELLE ATTREZZATURE
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI
FORMATORE all’uso attrezzature del Progetto RS04.2.A3.A-FESRPNLO-2026-7
Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico (solo per gli interni)
n. da compilare da
L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO riferimento | a cura del compilare a
SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE del CV candidato cura della
commissione

Al. LAUREA INERENTE PUNTI
AL RUOLO SPECIFICO una sola
(vecchio ordinamento o laurea 15
magistrale)
A2. LAUREA INERENTE
AL RUOLO SPECIFICO una sola 10
(triennale, in alternativa al laurea
punto Al) o DIPLOMA ISEF
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI 51
CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1
CERTIFICATE riconosciute 5 punti
dal MIUR cert.
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S1
CONCORRE
C1. PRECEDENTI
INCARICHI DI .
FORMATORE (in progetti Max 20 | 2 punti
finanziati con fondi europei)
C2. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali tecniche o
amministrative inerenti al
ruolo per cui si presenta
domanda)
C3. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative con
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C4. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO

(documentate attraverso
esperienze di formatore in
tematiche inerenti
all’argomento della

selezione)

C6. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO

(documentate attraverso
corsi seguiti con rilascio
attestato min.10 h in
tematiche inerenti
all’argomento della
selezione)

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo online e nella sezione
PN 2021-27 FESR del sito https://www.istitutomeneghini.edu.it/ della scuola, avranno valore di
notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico entro 7 giorni dalla
data di pubblicazione.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze

progettuali. Non saranno ammessi in graduatoria esperti esterni all’istituzione scolastica.

Art. 5: Compiti

FORMATORE ALL'USO DELLE ATTREZZATURE

L'esperto formatore dovra svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche
relative all'implementazione di progetti autorizzati:
e llustrare il funzionamento e le modalita di utilizzo di ciascuna attrezzatura;

e curare la manutenzione ordinaria ed effettuare i controlli periodici sulle attrezzature per
garantirne I'efficienza e la sicurezza;

e realizzare dimostrazioni pratiche sul corretto utilizzo delle attrezzature;

e supervisionare le prime esperimentazioni da parte degli studenti, correggendo eventuali
errori;

e gestire eventuali problematiche che si presentano durante 'uso delle attrezzature;
e pianificare le sessioni di allenamento in base alle caratteristiche e alle esigenze degli studenti;

e gestire I'accesso alle attrezzature per evitare sovraffollamenti o utilizzi non corretti;
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e organizzare attivita che integrano I'uso delle attrezzature in modo coerente con i programmi
di studio;

e monitorare le condizioni delle attrezzature e pianifica eventuali interventi di riparazione o
sostituzione;

e verificare la documentazione relativa all’'uso delle attrezzature e agli aspetti di sicurezza;
e redigere il Time Sheet relativo alla propria attivita;

e disponibilita a svolgere il ruolo di responsabile di laboratorio.

Art. 6: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di
merito di cui all’art. 4.

Art. 7: Incarichi e compensi

L’incarico verra attribuito sotto forma di lettera di incarico e il pagamento dei corrispettivi e sara
rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione (Registro orario
o Time Sheet), entro il limite massimo previsto dal piano finanziario:

e 3984,24 € inferiore al 2% max) dell’importo totale Formazione all’uso delle attrezzature
onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico.

Pari a 1992,12 Euro omnicomprensivo per ciascun formatore all’uso delle attrezzature.

| costi dovranno essere rapportati a costi orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al
Personale del Comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019 -2021 del 18/01/2024 — Tabella E1.6
Scuola.

Il pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario e/o time sheet compilato
dall’esperto. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla
data di erogazione dei relativi fondi da parte del MIM; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale
e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

L'esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso
Iistituto con il Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una
dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte
che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti al piano.

Art. 8: Pubblicizzazione

Al presente bando & data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola (albo on line
e sezione PN “Scuola e Competenze” 2021 — 27 (FESR)) e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione
dell’Ente Scolastico.

Informativa ai sensi dell’artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy
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| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale
dell’lstituto.

All’'interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16.

Il Dirigente Scolastico
Raffaella Zanardini

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento

Firmato digitaimente da ZANARDINI RAFFAELLA
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