
ISTITUTO COMPRENSIVO I DARFO

PARTE TERZA

Organico docenti 76,00% Organico ATA 24,00%

Budget lordo dip. Impegnati lordo dip. Lordo Stato

FIS 15/16 € 33.322,04

FIS TOT 15/16 € 33.322,04

FIS TOT – DSGA € 29.847,84

 Parte Fis docenti (76%) € 22.684,36

Parte FIS. ATA (24%) € 7.163,48

Funzioni  Strumentali € 3.447,03

Gruppo Sportivo 15/16 € 846,76

Totale gruppo sportivo € 846,76

        Ore eccedenti 15/16 € 2.010,94

Ore Eccedenti Sostituzione colleghi assenti 15/16 € 2.010,94

Incarichi specifici ATA 15/16 € 1.879,35

Ind. Direzione € 3.474,20

         ======

TOTALE  BUDGET  MOF  A.S. 2015/16 € 41.506,12

Forte processo immigratorio 2014/15 € 0,00

Frutta nelle scuole (coll.scol.primaria) € 0,00

Funzione mista (coll.scol.Inf.) fondi comune € 753,58

Darfo B.T.  

PROSPETTO DEL FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA E DEGLI 
ACCESSORI AL PERSONALE                                                                              
Anno scolastico 2015/2016
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DISTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E RETRIBUZIONI CON IL FONDO D'ISTITUTO                                                         
PARTE DOCENTE

Collaborazioni Dirigente scolastico ore costo

Primo collaboratore DS (vicario) semieso-nero

Secondo collaboratore DS 65

Responsabile di plesso e sezione staccata.

Darfo prim. 7 Cl X 5h; + resp. 5h 40

Succ. prim. 6CL X 5h, + resp. 5h 35

Pellalepre p. 5 cl. X 5h;+ distanza 10h. + resp. 5h 40

Gianico primaria 6 cl. X 5h;+ distanza 15h. + resp. 5h 50

Infanzia 2 sez. X 5h + distanza 10h. + resp. 5h 25

Gianico media; 4 cl. X 5h + resp. 5h  + distanza 15h. 40

Darfo Sec I grado. 11Cl X 5h; + resp. 5H (specificare) 60

Coordinatore dei consigli di classe scuola secondaria

15 docenti scuola media  x12h 180

Referente scuola media musicale (specificare) 38

Collaborarore alla supervisione sicurezza IC 25

Docente Referenti Aree Disciplinari senza oneri

Docente  presente nell'Organo di garanzia previsto dal regolamento d'Istituto. senza oneri

Referenti progetti particolari

Referente attività sportive (media) 5

Referente per  GIOCHI MATEMATICI 5

Referente del progetto educazione alla lettura. 15

Referenti per Progetti particolarmente dispendiosi per nr studenti e/o per difficoltà
40

Referente interventi prima necessità informatica 58

Tutor docenti neo-immessi in ruolo e tirocinio (4x3) 12

Tabulazione questionario di autovalutazione III P x 6 + II S x 5 11

Correzione / Tabulazione prove INVALSI II P x 5 + V P x 4 27

Attività di Screening
24

Totale incarichi 795 € 13.912,50

Flessibilità (Infanzia) 4 per 5h 20

Totale flessibilità 20 € 350,00

COMMISSIONI

Gruppo operativo   GLI (coordinatore) 18

Incontri ASL e  gruppo tecnico GLH (Coordinatore GLI + altri) senza oneri

Attività di continuità dell'IC (attività connesse alla continuità fra gli ordini) 24

Commissione formazione classi prima primaria 6

Commissione formazione classi prime secondaria 8

Comitato di valutazione (anche dei docenti neo immessi in ruolo) senza oneri

Commissioni di supporto

Commissione supporto FS POF 66

Commissione supporto FS RAV 66

Commissione supporto FS INCLUSIONE 66

Commissione animazione alla lettura 32

Commissione ORARIO 6

totale commissioni 292 € 5.110,00

DOCENZA per attività di supporto al POF.   

Recupero / approfondimento secondaria 15*2 ITA + 15*3 MATE
75

Recupero primaria 9 * 2 18

totale docenza 93 € 3.255,00

FUNZIONI STRUMENTALI AL POF

FS MULTIMEDIA 49 € 857,50

FS POF 49 € 857,50

FS RAV 49 € 857,50

FS INCLUSIONE 49 € 857,50

totale FS 196 € 3.430,00

DOCENZA PER ATTIVITA’ SPORTIVE  SECONDARIA

Attività di atleticaconnesse alla fase d'Istituto € 0,00

ORE impegnate

3h x 4-  1 Primaria + 8 h casi a 
rischio estermporanei

RIEPILOGO globale delle somme impegnate parte 
docente
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Lordo dipendente

€ 7.163,48 FIS

Somma a disposiz. Incarichi specif. € 1.879,35 art. 7

Totale € 9.042,83

Somma utilizzata per Incarichi Spec. € 1.980,00 € 720,00 1.260,00

Budget per attività aggiuntive € 7.062,83 € 2.189,48 4.873,35 AA: 31%; CS 69%

€ 753,58 € 753,58

TOTALE € 9.796,41 € 2.909,48 € 6.886,93

Assistenti amministrativi (Incarichi specifici)   art. 7

budget € 720,00

Funzioni: Ass. n. pers. tot. coef. pro capite totale

24 1 24 € 360,00 € 360,00

18 1 18 € 270,00 € 270,00

6 1 6 € 90,00 € 90,00

€ 0,00 € 0,00

€ 0,00

Totale 3 48 € 720,00

 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  ( Attività aggiuntive )

budget € 1.689,48

Ass. n. pers. tot. coef. pro capite totale

Supporto alle attività  e progetti del POF, disponibilità per flessibilità oraria

36 2 72 € 422,37 € 844,74

24 2 48 € 281,58 € 563,16

18 1 18 € 211,19 € 211,19

6 1 6 € 70,40 € 70,40

Totale 6 144 € 1.689,49

Intensificazione lavoro per sostituzione ass.amm. assenti

budget € 500,00

COLLABORATORI SCOLASTICI

INCARICHI SPECIFICI     art. 7

Budget da distribuire € 1.260,00

Accedono a questi compensi n. 8 coll. che non usufruiscono dell'art. 7 della seq. Contrattuale 25/07/2008

n. coll coeff tot. coef. pro capite totale

T.P. 36 ORE SETT.  Iti 5 36 180,00 € 189,00 € 945,00

PART-TIME 24 ORE iti 1 24 24,00 € 126,00 € 126,00

PART-TIME 18 ORE iti 2 18 36,00 € 94,50 € 189,00

Totale 8        240,00 € 1.260,00

FUNZIONE MISTA COLLABORATORI DELL'INFANZIA Fondi comunali 2 376,79 € 753,58

RIPARTIZIONE FONDO D'ISTITUTO  PERSONALE ATA                       Ipotesi Contratto integrativo a.s.  2015/16

  calcolata  su  suddivisione budget ATA pari al 24%                                                            parte  ATA

N. 4+1 Ass. 
Ammistrativi

N. 13+3 Collab. 
Scolastici.

Somma a disposizione ( Attività 
aggiuntive)  circa 24% budget FIS

Somma a disposizione per Funz. Mista 
Infanzia, fondi comunali

Incarichi specifici per 3  amministrativi privi dell' Art. 7 sequenza cont. 28/05/2008 
in rapporto all'orario settimanale di servizio.

Sistemazione archivi;  Supporto docenti per Progetti / Attività didattiche del Pof.; 
Sistemazione ed unificazione fascicoli personali; Sistemazione inventario e facile 
consumo

Il compenso pro-capite è rapportato all'orario settimanale ed alle giornate di effettivo servizio  del dipendente nell'anno scolastico   (decurtando le 
assenze ad esclusione dei giorni di recupero dello straordinario)

Il compenso pro-capite è rapportato all'orario settimanale ed alle giornate di effettivo servizio  del dipendente nell'anno scolastico   (decurtando le assenze ad 
esclusione dei giorni di recupero dello straordinario)

Nel caso di assenze non inferiori a 7gg, al personale coinvolto (a turnazione) nelle incombenze del 
personale assente viene attribuita una quota per il maggiore impegno di 8E giornaliere. Il residuo verrà 
ripartito pro-quota sul personale che ha effettuato durante l’anno la sostituzione in servizio dei colleghi 
assenti

Assistenza handicap e primo soccorso - accoglienza e sorveglianza alunni in arrivo 
anticipato e uscita posticipata, piccola manutenzione

Il compenso pro-capite è rapportato all'orario settimanale ed alle giornate di effettivo servizio  del dipendente nell'anno scolastico   (decurtando le assenze ad esclusione dei giorni 
di recupero dello straordinario)
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