INDENNITA' DI DIREZIONE AL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI a.s. 2014/2015 (Allegato b)

VOCE IMPORTO TOT. IMPORTO
Quota variabile spettante corrisposta dalla scuola
a) Azienda agraria 0 1.220,00 0,00
b) Convitti ed educandati annessi 0 820,00 0,00
c) lIstituti verticalizzati ed istituti con
almeno due punti di erogazione del 750,00 0,00
carzin conlactica dctitutidi caocanda
d_) |St.ItUZ.I0n! non rientranti nelle 1 650,00 650,00
tipologie di cui alla lettera c)
e) Complessita organizzativa valore
unitario da moltiplicare per il numero del 77 30,00 2.310,00
personale docente e ATA in organico di
TOT. INDENNITA' LORDO DIP. 2.960,00
INDENNITA' DI DIREZIONE AL SOSTITUTO DEL D.S.G.A. a.s. 2014/2015
Quota fissa spettante al D.S.G.A. 1 1.750,00 1.750,00
Compenso individuale accessorio
1 774,00 774,00
64,50 X 12

Differenza 1.750,00 - | 774,00 976,00
Quota annua assegnata al DSGA 2.960,00

TOTALE 2.960,00 + 976,00 3.936,00
Importo lordo giornaliero 3.936,00| 12,00 30,00 10,93
Numero giorni previsti per la sostituzione D.S.G.A.
TOT. INDENNITA' LORDO DIP. 10,93 X 0 0,00

TOTALE COMPLESSIVO LORDO DIPENDENTE

2.960,00




