CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome| |MARTINI MARIO
Data di nascita 12/03/1950
Qualifica Il Fascia
Amministrazione LICEO SCIENTIFICO

Incarico attuale Dirigente - 1

Numero teIe,fon_iqo 036422466

dell’ufficio

Fax dell’ufficio 0364320365

E-mail istituzionale

bsps03000p@istruzione.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN PEDAGOGIA

Altri titoli di studio e
professionali

DIPLOMA DI MATURITA' MAGISTRALE

Abilitazione all'insegnamento nella scuola Secondaria 1°
grado (Lettere) Abilitazione all'insegnamento nella scuola
Secondaria 2° grado (Pedegogia e Filosofia)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Docente di scuola Elementare per 13 anni (1970-1971
allanno sc. 1983-1984) - DIREZIONE DIDATTICA

Direttore Didattico: funzione svolta dal 1984-1985 al
2000-2001 presso i circoli di Edolo, Capo di Ponte e Breno
(16 anni). - DIREZIONE DIDATTICA

Incarico nelllanno 1999-2000 di Direttore di un Corso di
formazione per docenti Scuole Infanzia per concorso
riservato e di Presidente della Commissione di concorso. -
DIREZIONE DIDATTICA

Responsabile dal 01/09/2000 del Progetto S.A.L.I.C.E. che
si occupa di "Valutazione di Istituto”, "Valutazione
dellinsegnamento”, Progettazione e valutazione delle
competenze". formato da docenti e dirigenti scolastici della
Rete Scolastica della Valcamonica - Centro Coordinamento
Servizi Scolastici

Dirigente Scolastico: Effettivo dal 01/9/2002 al 31/08/2004
c/o 1.C TONOLINI di BRENO - ISTITUTO COMPRENSIVO

Responsbile, dal 01/09/2002 al 31/08/2006, del Progetto
"AL SUQ" riguardante l'integrazione degli alunni stranieri, in
qualia di capofila di una decina di istituti scolastici collegati
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in rete; attualmente il progetto rientra nel piano delle attivita
della Rete Scolastica della Vallecamonica avente come
capofila il Liceo Scientifico Camillo Golgi di Breno. - Centro
Coordinamento Servizi Scolastici

Dirigente Scolastico: Effettivo dal 01/9/2004 al 31/08/2007
c/o 1.C. TONOLINI di BRENO - - ISTITUTO
COMPRENSIVO

Responsabile, dal 01/09/2006, della Rete Scolastica
(CCSS) della Valcamonica, che coinvolge gli istituti
scolastici di ogni ordine e grado. - Centro Coordinamento
Servizi Scolastici

Componente, dal 01/09/2007, del comitato direttivo
delllASAB (Associazione delle scuole autonome bresciane)
- Associazione delle scuole bresciane

Dirigente Scolastico: Effettivo dal 01/9/2007 al 31/08/2010
c/o 1.C. TONOLINI di BRENO - - ISTITUTO
COMPRENSIVO

Responsabile, dal 01/09/2010, della Rete Bresciana del
Progetto nazionale Dittattica della Comunicazione didattica
- rete bresciana

Dirigente  Scolastico: Reggenza dal 01/9/2010 al
31/08/2011 c/o I.C TONOLINI di BRENO - - ISTITUTO
COMPRENSIVO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Fluente Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

buono

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Formazione manageriale - Corso di formazione per |l
conferimento della qualifica dirigenziale, anno 1999-2000
(300 ore) - Seminario sulla qualita del sistema scolastico,
1995 (20 ore) - Corso di diritto amministrativo, anno
1994-1995 (6 ore) - Il testo unico delle leggi sulla scuola,
1994-1995 (3 ore) - Seminario di aggiornamento su legge
148/93, 1994 (30 ore) - Integrazione scolastica alunni in
situazione di handicap, 1994 (24 ore) e 1996 (20 ore) -
Autoanalisi dell’istituto, corsi vari (20 ore) - La gestione
dell'istituto — L'agenda del Dirigente Scolastico, 1996-1997
(9 ore) - Codice in materia di dati personali, due incontri (6
ore) - Sicurezza: stress correlato lavoro, 2011 (6 ore) -
Convegni sull'uso delle tecnologie in campo didattico (12
ore) - Corso "Scuola piu sicura™" 2011 (6 ore)

Formazione pedagogico-didattica - Intelligenze multiple in
una societa multiculturale, 1998 (11 ore) - Relazione e
comunicazione socio-affettiva nella scuola secondo |l
metodo integrato, 1997 (211 ore) - Una didattica per
concetti, 1997 (15 ore) - La prevenzione e il recupero della
dispersione scolastica e del disagio giovanile, 1998 (8 ore) -
Il profilo dellalunno tra ragione della riforma e strumento
culturale di una scuola, 2004 (20 ore) - Valutazione
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d'istituto, Valutazione dell'insegnamento, Portfolio, tre corsi
negli anni 2002-2005 (100 ore) - La didattica per
competenze nella Secondaria di 2° grado dopo la riforma ,
2010 (8 ore) - Didattica della Comunicazione didattica,
2010 (3 giornate) - Certificazione delle competenze,
convegno CIDI, 2011 (8 ore) - Certificazione delle
competenze, convegno USR Lombardia 2011 (8 ore)

Formazione culturale - Informatica, vari corsi (40 ore) -
Inglese (100 ore)

Relatore a vari convegni tra cui quello nazionale svoltosi a
Darfo-Boario Terme il 9 settembre 2005 dal titolo “Valutare
si puod: la scuola tra autovalutazione e benchmarking” e
“Obbiettivo competenze” novembre 2008, a cui hanno
partecipato, fra gli altri, M. Pellerey, I. Fiorin e M. Castoldi;
intervento al Corso di formazione sull'educazione
interculturale per neodirigenti organizzato a Milano
dall’'USR presso I'lstituto Leonardo (aprile 2008); relatore al
Convegno Nazionale “Promuovere la persona per
rigenerare la scuola. Comunita — merito — equitd”, Roma
11-14 febbraio 2009; convegno presso il Palazzo della
cultura di Breno 8 febbraio 2011 “Verso le competenze: una
bussola per la scuola”, con M. Pellerey e M. Castoldi.

Docente/Relatore in  vari corsi di aggiornamento
-“Programmazione educativa e didattica”. un corso per
docenti delle Superiori di tutti gli istituti della Valcamonica,
svoltosi presso il Liceo Scientifico Golgi di Breno nell’'anno
scolastico1996 (9 ore); tre corsi per docenti di tre istituti,
1996-1997 (Elementari e Medie). -“Imparare a studiare™
due corsi per docenti delle Elementari e Medie, 1998-1999;
-“Compiti connessi alle funzioni obiettivo” per docenti delle
Superiori oltre che degli altri gradi scolastici (vari anni).
-“Elaborazione dei Piani di Studio Personalizzati e del
Portfolio in applicazione della riforma n. 53" per docenti
dell'Infanzia, Primarie e Secondaria di 1° grado (anno
scolastico 2004-2005; 5 corsi presso 5 istituti). -“Per una
valutazione autentica: verso il portfolio”, presso [I'lstituto
Scuola Secondaria 1° grado Edolo (ottobre-novembre
2005). -“Per una valutazione promozionale”, presso l'lstituto
I.T.C.S. Lunardi di Brescia (novembre e dicembre 2005).

Docente/Relatore in vari corsi di aggiornamento -“ll portfolio
e la nuova valutazione”, presso l'lstituto Comprensivo di
Provaglio (novembre 2005 — maggio 2006). -“Studiare in
modo competente”, presso [Ilstituto Comprensivo di
Pontoglio (gennaio-maggio 2008) -“Progettare e valutare
per competenze” corso per docenti neoassunti provincia di
Bergamo (6 ore marzo-aprile 2009); -“ll costrutto di
competenza; progettare e valutare per competenze” tre
corsi di aggiornamento presso Istituto Comprensivo De
Amicis di Bergamo, Istituto Comprensivo di Bagnatica (BG)
e di Borgo di Terzo (BG) (settembre 2009). -“Progettare e
valutare per competenze”, incontro per docenti
neo-nominati provincia di Bergamo 26 novembre 2009
-“Progettare e valutare per competenze”, corso di




CURRICULUM VITAE

aggiornamento presso Istituto Grumello del Monte (BG)
dicembre 2009 e febbraio 2010

Docente/Relatore in vari corsi di aggiornamento - “Valutare
le competenze” presso gli istituti comprensivi di Cazzago S.
Martino (BS) e Coccaglio (BG) ottobre 2010 — marzo 2011 -
“Mappe e diagrammi come strumenti per insegnare e
apprendere” presso Istituto Comprensivo di Chiuduno (BG)
febbraio — maggio 2011 - “Didattica per competenze”
presso lIstituto Comprensivo Pisogne (BS) aprile —maggio
2011 - “Valutare le competenze”, progetto del Centro di
Formazione Trentino, in cui sono stati coinvolti vari istituti
trentini, anno scolastico 2010-2011 (70 ore) - “Valutare le
competenze” presso Istituto Comprensivo di Fondo (Tn) per
20 ore, a.sc. 2011-2012 - “Lavorare per competenze”,
Istituto Comprensivo Strigno e Tesino (Tn), settembre 2011
per 12 ore

Pubblicazioni: 01/09/2011 Saggio contenuto nel volume:
"VALUTARE PER COMPETENZE: SFIDE CULTURALI E
PEDAGOGICHE" a cura di M. Castoldi in "COMPETENZE
SOTTO ESAME", pubblicazione a cura del Centro di
Formazione Scuola Trentina. 01/02/2011 Volume: VERSO
LE COMPETENZE: UNA BUSSOLA PER LA SCUOLA.
PROGETTI DIDATTICI E STRUMENTI VALUTATIVI.
autore con Mario Castoldi 02/01/2011 "UNA VALLE DI
TOPONIMI" articolo su rivista Scuola Italiana Moderna -
gennaio 2011 01/09/2010 "ALLA RICERCA DELLA
QUALITA": UN PROGETTO DI RETE" articolo sulla rivista
Dirigenti e Scuola - n.1 02/01/2010 Volume: VERSO LE
COMPETENZE: UNA BUSSOLA PER LA SCUOLA. UN
PERCORSO DI RICERCA. curatore con Mario Castoldi

Pubblicazioni: 01/09/2009 Collaboratore della rivista "
DIRIGENTI SCUOLA", La Scuola Editrice 03/07/2009 "LA
VALUTAZIONE: VALORE AGGIUNTO PER LA PERSONA,
AL COMUNITA', IL TERRITORIO" articolo su Notiziario
dell'ufficio Nazionale per [I'Educazione, la Scuola e
I'UniversitA - Quaderni della segreteria generale CEIl n.3
luglio 2009 15/12/2008 "PROMOZIONE DI TALENTI.
MISURARE E (AUTO)VALUTARE" articolo su rivista
Scuola italiana moderna - n.9 01/09/2008 "COMPETENZE
CONNESSE ALLO STUDIO" articoli sulla rivista
L'Educatore n.6-9-12 annata 2008/2009 01/09/2007
"COMPETENZE CONNESSE ALLO STUDIQ" articoli sulla
rivista L'Educatore - n.6-11-12 annata 2007/2008
01/03/2006 "VALUTARE L'INSEGNAMENTO: UN
PROGETTO DI RETE" articolo sulla rivista Dirigenti e
Scuola - n.4-5

Formazione 2010-2011: Seminario "La certificaz. delle
compet. tra proget., valutazione e orientamento” (ore 2.45) -
Convegno "il bilancio delle Ist. scol. e le assegnazioni del
Miur, come interagire nel prossimo futuro” - Formazione " lo
stress lavoro correlato” (7 ore)Seminario "governare le
innovazioni: una scuola capace di corrispondere ai bisgoni
degli allievi con disabilitda e con problemi" (7 ore) -
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Convegno "E-didattica Tecnol. e contenuti digitali a scuola
e in biblioteca" (7 ore) - Partecipaz. a ciclo incontri "le
misurazioni Invalsi e Ocse Pisa: opportunita e problemi"
(ore 4)

Formazione 2011-2012: Partecipaz. a ciclo incontri "le
misurazioni Invalsi e Ocse Pisa: opportunita e problemi"
(ore 3) - Seminario "come valutare e certificare le
competenze in uscita dal biennio dei Licei, dei Tecnici e
dellistruzione e Formaz. Profle" (ore 7) - Giornata di
formazione "La certificazione delle competenze nel nuovo
scenario europeo” (ore 8) - Seminario - Laboratorio piano
nazionale "Logos-didattica della comunicazione didattica"
(ore 34) - Seminario "Festival dell'arte dei giovani cinesi e
italiani" (ore 2.30) - seminario "come valutare e certificare le
competenze in uscita dal biennio" (ore 3) - incontro
"gestione per processi e indicatori" (ore 3) -




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: LICEO SCIENTIFICO

dirigente: MARTINI MARIO

incarico ricoperto: Dirigente - 1

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 43.310,93

€ 3.556,67

€ 8.836,49

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 3.444,77 €0,00 € 59.148,86

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




