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Breno 3 agosto 2026

Albo on line/Atti
Sito web

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale interno/esterno per il conferimento di incarichi individuali di
esperto e tutor.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026 - Avviso 95165 del 24/04/2026
— Formazione docenti.

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-102
CUP: C74D26002040007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990 n.241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il D.M. 28 agosto 2018, n. 129 — Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, dell’articolo 1, comma 78, della legge n.107 del 2015 e dagli articoli
3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.1.
129/2018, deliberato dal consiglio di istituto il 30 maggio 2023 con delibera n. 447,

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare ’inclusivita e 1’efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

CONSIDERATO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
prevede specifici interventi per sostenere azioni di rafforzamento delle capacita degli attori del sistema di istruzione;
CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola
e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” ricomprende tra i
suoi principali ambiti di intervento lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed auto valutative, di competenze nella micro e macro
progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli
all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38 - destinazione di risorse per la formazione
del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e
competenze 2021-2027;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTO I’avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del
personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027;
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CONSIDERATO che I’avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i
sistemi di formazione” del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di
seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo FSE+ che prevede interventi mirati a sostegno di attivita di
formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Verbale n. 8 del Collegio docenti del 20/05/2026 di adesione al progetto;

VISTA la Delibera n. 27 del Consiglio di Istituto del 21/05/2026 di adesione al progetto;

VISTA la candidatura inoltrata n. 33082 del 15/05/2026;

VISTA la lettera autorizzativa, Prot. n. 148735 del 11/06/2026, acquisita con prot. n. 5851 del 17/06/2026;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2026;

VISTA I’iscrizione a bilancio del finanziamento mediante Decreto Dirigenziale prot. n. prot. 6252 del 07/07/2026;
VISTO il decreto di nomina di responsabile di progetto (RUP) prot. 6320 del 10/07/2026;

RILEVATA la necessita di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di Esperto e Tutor
per la realizzazione dei moduli previsti dal progetto;

VISTA la decisione a contrarre prot. n. 6652 del 03 agosto 2026 per 1’avvio della procedura di selezione pubblica per il
reclutamento di personale interno/esterno per 1’affidamento di incarico individuale di esperto/tutor per le azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

Tutto cio rilevato, che costituisce parte integrante del presente Avviso
COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di ESPERTI e TUTOR, mediante procedura comparativa di titoli
er la realizzazione dei seguenti moduli:

Tipologia modulo Titolo modulo Durata| Esperti Tutor | Compensi orario
ore n. n. omnicomprensivi
Competenze nella didattica OrientaGolgi 30 1 1
orientativa
Competenze nella gestione dei gruppi | Star bene al Golgi 30 1 1
classe, nella costruzione di ambienti
Tutor 30,00 €/h

Competenze culturali, disciplinari, Essere docenti al Golgi 30 1 1
educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

Si precisa che, per la realizzazione dei moduli previsti dal Progetto, la selezione sara prioritariamente rivolta a tutto
il personale del Liceo, poi a coloro che sono in servizio presso altre istituzioni scolastiche secondo Distituto delle
collaborazioni plurime, poi al personale con contratto a tempo indeterminato e/o determinato dipendente da altre
amministrazioni pubbliche ed infine agli esperti esterni con comprovata formazione professionale e adeguata
esperienza nella gestione di progetti dell’offerta di cui in premessa.

Art. 1 - Sede dell’incarico
L’incarico verra svolto presso le sedi dell’istituzione scolastica o altra indicazione seguente.

Art. 2 — Figure professionali richieste
Il presente avviso ¢ destinato alla selezione delle seguenti figure professionali

ESPERTO con i seguenti compiti:
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[1 Formulare un progetto didattico inerente il modulo.

[ Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico.

[] Curare 1’aggiornamento, per quanto di propria competenza, della piattaforma on- line.

[ Effettuare le attivita secondo il calendario predisposto.

[1 Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati.

[ Organizzare le attivita sulla base dell’analisi dei livelli di partenza e in coerenza con le finalita del modulo.

[ Predisporre, in sinergia con il Tutor, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo.

[1 Elaborare un prodotto finale rappresentativo del percorso realizzato.

[1 Consegnare, a conclusione dell’incarico, la relazione finale sull’attivita svolta.

[1 Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma gestionale.

TUTOR con i seguenti compiti:

[ Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico

[1 Collaborare con I’Esperto alla predisposizione della programmazione dei contenuti e del materiale necessario.

[1 Curare I’aggiornamento, per quanto di propria competenza, della piattaforma on- line (iscrizione corsisti, calendario,
monitoraggio frequenze...).

[ Effettuare le attivita secondo il calendario predisposto.

[1 Collaborare, in sinergia con I’Esperto, nelle attivita di verifica e valutazione periodica e finale del percorso formativo.

[1 Raccordarsi con i docenti di classe per la raccolta dei dati sui corsisti.

[1 Segnalare in tempo reale I’eventuale decremento del numero dei corsisti.

[ Curare la tenuta dei registri di esperti e corsisti.

[1 Elaborare una relazione finale sull’attivita svolta.

[1 Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma gestionale.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione
Agli interessati si richiedono i seguenti requisiti per ricoprire gli incarichi richiesti:

o titoli di studio specifici attinenti 1’azione di formazione in oggetto;
disponibilita al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;
comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative in relazione all’attivita
per cui si concorre;

e conoscenza della piattaforma PN20212027 predisposta dal Ministero dell’Istruzione e del Merito e il possesso di
competenze informatiche tali da consentire l'inserimento on-line dei dati relativi alla

e gestione del percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione incarico

I moduli saranno avviati a partire dall’anno scolastico 2025-2026 ¢ dovranno essere completati entro il 31/08/2027 La
periodo. L’assegnazione degli incarichi avverra, per i tutor ed esperti, per smgoh moduli in relazione ai curriculum e agli
allegati inclusi.

Art. 5 - Presentazione delle istanze di partecipazione
Gli interessati possono presentare domanda redatta secondo i seguenti modelli:

e Allegato A) - istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato europeo debitamente

sottoscritto e documento di identita in corso di validita;

e Allegato B) - scheda di autovalutazione titoli debitamente sottoscritta;

e Allegato C) - dichiarazione assenza condizioni di incompatibilitd o inconferibilita ai sensi dell'art. 20, comma 2,
del D.Lgs. n. 39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico”, a norma dell'art.1, commi 49 e 50, della
Legge n. 190/2012.
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Le dichiarazioni non potranno essere in alcun modo parziali, condizionate e indeterminate.
Tutta la documentazione dovra essere inviata tramite mail all'indirizzo BSPS03000P@istruzione.it entro le ore 12,00 del
13/08/2026.

Configureranno cause tassative di esclusione:
e la presentazione dell’istanza di partecipazione oltre il termine o con mezzi non consentiti;
e la presentazione del curriculum vitae non in formato europeo;
e la presentazione del curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00,
e ’autorizzazione al trattamento dei dati personali;
e ’omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
e la presentazione di un documento di identita scaduto o illeggibile;
e la dichiarazione di requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art.6 - Requisiti di ammissione, titoli valutabili e criteri di valutazione

Per la selezione degli aspiranti, fermi restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, si procedera alla valutazione del
Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente tabella organizzata
per titolo di accesso e titoli valutabili inerenti a:

» Formazione e istruzione;

* Dottorati, master e/o corsi di specializzazione;
* Precedenti esperienze;

* Titoli di formazione e/o aggiornamento;

* Esperienze professionali nel settore;

* Pubblicazioni;

* Certificazioni informatiche e linguistiche

TABELLA DI VALUTAZIONE

DECRIZIONE TITOLI ED ESPERIENZE | PUNTEGGIO [Punteggio :Punteggio
RO} PUNTEGGIO PROFESSIONALI a cura del Ja cura
CRITERIO MAX Candidato |dell’Ufficio
MAX
Laurea vecchio ordinamento o Dall0al0s| 15pt
specialistica/magistrale Dal04al0l]| 12pt
Da 100 in gia| 10pt
Laurea triennale
(in assenza di laurea/specialistica/magistra 8 pt
Titoli culturalie
didattici Master Universitario di second
livello odiploma di specializzaziox 3 (finoa 6 pt)
biennale
Valutazione - — - —
formazione | Diploma di istruzione secondaria di II 5 pt
di base e grado (in assenza di
specialistica | laurea/specialistica/magistrale
30 punti Ulteriore titolo specifico
(master di I livello, corso di specializzaziong 1 (finoa 3 pt)
dottorato di ricerca, formazione / p
aggiornamento della durata di almeno 20
ore).
Certificazioni informatiche (ECDL, Microso| 1 (fino.a 2 ot
Cisco, ECDL, EIPASS, ctc.) (finoa2pt)

4

E Sede: Via Folgore, 19 - 25043 BRENO (BS) Tel. 036422466 Fax 0364320365
Succursale: Via Martiri della Liberta, 11/b - 25043 BRENO (BS) Tel. 0364 22059
e-mail: bsps03000p@istruzione.it — PEC: bsps03000p@pec.istruzione.it




. / /{3//{3/(4/!0 dell lyjkﬂrl;:lbize
e del . / /(4/!//0

COESIONE
ITALIA 21-27 ’
SCUOLA E
COMPETENZE

PIANO ESTATE Cofinanziato
dall"Unione europea

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
Liceo Scientifico “"Camillo Golgi”
Cod.Min. BSPS03000P - Cod. Fisc. 81003670171

Competenze linguistiche certificate (C2, C1| 1 (finoa 2 pt)
B2)
Pubblicazioni inerenti alla tipologia 1 (finoa 2 pt)
dell’intervento
Esperienza de}fl%g;t;ezrii(g;eza Incarichi precedenti prestati in contesti
rofessionalein X ici i perti : P
gontestl wanil  professionale SCOlaStICI. nel settore d} pertinenza: Max 5 incarichi
in contesti scolasti - punti 2 per ogni esperienza di
10 punti Docenza (Esperto);

- punti 1 per ogni esperienza di
Tutoraggio (Tutor).

) Valutazione
Esperienza dell’esperienza| Incarichi precedenti prestati in conte
professionale in|  professionale in| extra scolastici nel settore di pertinen 2 (finoa 10 pt)
altri contesti contestiextra | . . . .
scolastici inerenti alla figura oggetto di selezion|
10 punti

TOTALE PUNTEGGI Max 50

Ogni titolo dichiarato dall’aspirante dovra trovare corrispondenza in un’apposita voce del curriculum vitae
trasmesso. A parita di punteggio verra data precedenza al candidato anagraficamente piu giovane.

Art.7 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa verra effettuata dalla Commissione, nominata dal DS dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione, che operera attraverso la comparazione dei curriculum, e del modello di
autovalutazione (allegato B). La graduatoria provvisoria dei soggetti ritenuti idonei sara pubblicata all’Albo on line sul
sito web della Scuola. Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro n. 3 (tre)
giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso il termine indicato ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria diventera
definitiva.

Art. 8 —incarichi e compensi
Gli incarichi definiranno il numero delle ore, la sede, gli orari ed i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compenso orario omnicomprensivo
Esperto 30 € 70,00/0RA
Tutor 30 € 30,00/ORA

Il compenso orario previsto € onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali a carico dell’Istituto e dell’esperto
selezionato, come precisato in tabella, per ciascuna figura di esperto e tutor selezionato, sulla base delle ore effettivamente
svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato, fermo restando il raggiungimento dei target e milestone cosi come
indicati nel Progetto.

In particolare, si rappresenta sin da ora che nel caso di conclusione anticipata del corso, saranno retribuite in favore del
personale incaricato soltanto ore di attivita effettivamente realizzate e verificate dalle firme in Piattaforma.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati, previa verifica di conformita, in termini di quantita e qualita, dell’attivita
effettivamente svolta dal soggetto selezionato a favore dell’Istituto scolastico. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito
ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla
medesima. Nulla ¢ dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. Il compenso erogato con il presente incarico
non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.
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L’incarico sara espletato secondo il calendario delle attivita stabilito dall’Istituto Scolastico ed atterra ad attivita e compiti
non rientranti nel funzionamento ordinario dell’Istituzione scolastica. Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto
Scolastico e non sono consentite modifiche da parte del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con
I’ Amministrazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino
al termine della realizzazione del percorso. La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.
L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra essere prestata
unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi e delle finalita di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto

Art. 9 - Revoca dell’incarico o dimissioni

In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualita dell'incarico, il dirigente scolastico puo unilateralmente a suo
insindacabile giudizio revocare l'incarico medesimo. In caso di giustificati motivi il contraente puo dimettersi dall'incarico.
In entrambi i casi la comunicazione viene notificata alla controparte tramite PEC almeno cinque giorni prima della data di
risoluzione dell’incarico.

Art. 10 - Responsabile del progetto
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241/1990, il Responsabile del procedimento di selezione di cui al presente
avviso ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Enrica Boarato.

Art. 11 - Informativa trattamento dati personali

Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE 279/2016 e dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003(Codice sulla Privacy),

1 dati personali forniti dal candidato saranno depositati presso I’Istituto e utilizzati per le finalita di gestione della selezione
e potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti.

Art.12 - Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso di selezione, si rinvia alle norme applicabili in materia e al
Codice Civile. Il candidato dichiara di accettare e rispettare senza eccezione alcuna le condizioni previste dal presente
Avviso.

Gli interessati dovranno far pervenire, pena 1’esclusione:

1. Domanda di partecipazione secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso (Allegato A);
2. Griglia di autovalutazione dei Titoli e delle esperienze lavorative (Allegato B);

3. Dichiarazione assenza condizioni di incompatibilita o inconferibilita (Allegato C);

4. Curriculum vitae in formato europeo;

5. Copia di un documento di identita in corso di validita.

Per ’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo
sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita, ecc., saranno affissi e visibili sul sito della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Enrica Boarato
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