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ASST Valcamonica

Decreto n. 654 del 14/10/2026

OGGETTO: Presa d’'atto dell’'assegnazione di risorse da ATS della Montagna inerente
'implementazione delle attivita dei Centri per la Famiglia afferenti al pro-
getto “Family link 3.0 - Bassa Valle” in attuazione della DGR n.XIl/5143/
2025 - Fondo Nazionale per le politiche della famiglia anno 2025.

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dott. Corrado Scolari

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr. Jean Pierre Ramponi
del Direttore Amministrativo: Avv. Gabriele Ceresetti

del Direttore Socio-Sanitario: Dott. Luca Maffei
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L'anno 2026, giorno e mese sopraindicati:

CON | POTERI di cui allart.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XII/1623 del 21.12.2023, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATI:

- il Piano Nazionale per la Famiglia 2025-2027, varato dall'Osservatorio Nazionale
sulla Famiglia il 9.12.2024 e successivamente approvato dalla Conferenza Stato-Regioni il
27.3.2025, contenente un insieme di interventi finalizzati al riconoscimento dei Centri per
la famiglia come punti di riferimento territoriali, capaci di supportare le famiglie nell'in-
dividuazione degli strumenti disponibili, nell’'orientamento e nella gestione delle condizioni
e problematiche legate alla maternita, paternita e genitorialita, con particolare attenzione
alle sfide poste dall’'invecchiamento della popolazione e dal calo della natalita;

- il 6° Piano Nazionale di azione e di interventi per la tutela dei diritti e lo sviluppo dei
soggetti in eta evolutiva (2025-2027) adottato con DPR del 29.7.2025;

- il Piano di Azione Nazionale per l'attuazione della Garanzia Infanzia (PANGI) -
Giuste radici per chi cresce, del 28.3.2022, redatto in applicazione della Rac coman-
dazione UE 2021/1004 del 14.6.2021;

- la DCR Lombardia n. XII/42/2023 del 20.6.2023 con la quale & stato approvato il
Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della Xl Legislatura, in cui si riba-
diva il ruolo della famiglia quale centro propulsore dello sviluppo sociale, relazionale eco-
nomico e valoriale della societa e, in quanto tale, da sostenere e tutelare in tutto il suo
ciclo di vita;

- la DGR Lombardia n.XIl/1507/2023 del 13.12.2023 “Fondo Nazionale per le
Politiche della famiglia anno 2023 - DM 1.8.2023: programmazione degli interventi e
destinazione delle risorse - aggiornamento delle linee guida sperimentazione Centri per la
Famiglia di cui alla DGR n. 5955/2022” che tenendo conto anche del “Modello condiviso di
centro per le famiglie” elaborato dal Dipartimento per le Politiche della Famiglia del Con-
siglio dei Ministri e riconduceva gli interventi di sostegno al ruolo del caregiver familiare
previsto dalla LR n.23/2022 nellambito delle azienda Centri per la Famiglia, in una logica
di intervento caratterizzata da lavoro in rete e dell'integrazione di tutti gli operatori degli
altri servizi socioeducativi, sociali, sanitari e sociosanitari con le organizzazioni territoriali al
fine di evitare una frammentazione dei servizi;

- la DGR n.X1/5955/2022 “Approvazione linee guida per la Sperimentazione dei Cen-
tri per la famiglia in tutto il territorio regionale in attuazione della DGR n.X1/5392/20217;

- la DGR Lombardia n. Xl1/4431/2025 del 26.5.2025 “Fondo Nazionale per le Politi-
che della famiglia anno 2024 - DM 23.12.2024: programmazione degli interventi e destina-
zione delle risorse - aggiornamento delle linee guida sperimentazione Centri per la Fami-
glia di cui alla DGR n.1507/2023”;

VISTO il Decreto del Ministro per la famiglia, la natalita e le pari opportunita del
27.6.2025 di riparto del Fondo per le politiche della famiglia - annualita 2025, che indivi-
duava la quota di competenza statale destinata alle successive iniziative in materia di
politiche familiari;

RICHIAMATA la DGR Lombardia n.Xl1/5143/2025 del 13.10.2025 avente come og-
getto “Fondo Nazionale per le politiche della famiglia anno 2025 - DM 27.6.2025: ag-
giornamento delle linee guida (DGR n. XI1/4431/2025), programmazione degli interventi e
delle risorse” con la quale Regione Lombardia:

- deliberava, indirizzando le risorse del Fondo per le politiche della famiglia anno 2025, per



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Valcamonica

il potenziamento delle funzioni dei Centri per la famiglia attraverso I'implementazione delle
progettualita gia attive, confermando il ruolo di governance in capo alle ATS lombarde;

- stabiliva di mantenere gli interventi di sostegno al ruolo del caregiver familiare previsti
dalla LR n.23/2022 nell’ambito delle azioni dei Centri per la Famiglia, in una logica di inter-
vento caratterizzata dal lavoro in rete e dall'integrazione con tutti gli operatori degli altri
servizi socioeducativi, sociali, sanitari e sociosanitari e con le organizzazioni del territorio,
al fine di evitare la frammentazione dei servizi e favorire a livello territoriale luoghi, spazi e
reti di prossimita per le famiglie;

- procedeva all’aggiornamento delle linee guida di cui alla DGR n.4431/2025;

VISTO il DDUO n.17339 del 28.11.2025 avente come oggetto “Attuazione DGR n.
XI1/5143/2025 Fondo nazionale per le politiche della famiglia anno 2025 - DM 27.6.2025:
aggiornamento delle linee guida (DGR n.XI1/4431/2025), programmazione degli interventi
e delle risorse - accertamento delle risorse statali del fondo, ripartizione, impegno e con-
testuale liquidazione delle risorse alle ATS lombarde”;

RICHIAMATA la determina di ATS della Montagna n.218 del 15.9.2025 con la quale
sono state recepite le risorse individuate con il predetto DDUO;

VISTA la nota registrata al prot. ASST al n.30125/26 del 2.10.2026, con cui ATS della
Montagna comunicava alla scrivente Azienda, relativamente al contributo spettante per la
realizzazione del predetto progetto, 'assegnazione del budget pari ad Euro 70.000,00;

DATO ATTO che, come disposizioni regionali, al fine di poter procedere alla rimodula-
zione delle azione progettuali, che permetta un allineamento complessivo di tutti gli inter-
venti in corso, ATS della Montagna necessita del provvedimento di formale accettazione di
introito di dette risorse da parte di ASST della Valcamonica;

PRECISATO che verra adottato successivo provvedimento convenzionale per
disciplinare i reciproci rapporti tra ASST della Valcamonica e ATS della Montagna al fine di
gestire la realizzazione della progettualita “Family Link - Bassa Valle 3.0,

RITENUTO, per quanto in premessa, di prendere formale atto del’assegnazione di €
70.000,00 da parte di ATS della Montagna, per I'implementazione delle attivita dei Centri
per la Famiglia afferenti al progetto “Family link 3.0 - Bassa Valle” in attuazione della DGR
n. X11/5143/2025 - Fondo Nazionale per le politiche della famiglia anno 2025;

ACQUISITI:

- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

- il parere tecnico favorevole del Dirigente Responsabile incaricato della SC “Affari
Generali e Legali”;

- l'attestazione del Direttore SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita”
in ordine alla regolarita contabile del ricavo riferito al Bilancio economico di previsione del-
I'esercizio 2026;

ACQUISITI altresi, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanita-
rio, Amministrativo e Socio-Sanitario;

DECRETA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1 - di prendere atto dell’assegnazione di € 70.000,00 da parte di ATS della Montagna,
per I'implementazione delle attivita dei Centri per la Famiglia afferenti al progetto “Family
link 3.0 - Bassa Valle” in attuazione della DGR n.XIl1/5143/2025 - Fondo Nazionale per le
politiche della famiglia anno 2025;

2 - che verra adottato successivo provvedimento convenzionale per disciplinare i
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reciproci rapporti tra ASST della Valcamonica e ATS della Montagna al fine di gestire la
realizzazione della progettualita “Family link 3.0 - Bassa Valle”;

3 - che il ricavo complessivo derivante dal presente provvedimento per I'esercizio
2026 ¢ pari ad € 70.000,00;

4 - di incaricare per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento la
Struttura proponente del presente atto;

5 - di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

6 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.
32 della L. n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Corrado Scolari)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ai sensi del
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)



OGGETTO: PRESA D’ATTO DELL’ASSEGNAZIONE DI RISORSE DA ATS DELLA
MONTAGNA INERENTE L’IMPLE-MENTAZIONE DELLE ATTIVITA DEI CENTRI
PER LA FAMIGLIA AFFERENTI AL PROGETTO “FAMILY LINK 3.0 — BASSA
VALLE” IN ATTUAZIONE DELLA DGR N. XIi/5143/2025 - FONDO NAZIONALE
PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA ANNO 2025.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 07/10/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
FENAROLI ELIA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005

*hkkkk

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarita tecnica e
la legittimita della proposta di decreto sopra citato.

Data, 08/10/2026

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
CERESETTI GABRIELE

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

Il Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita” attesta la regolarita contabile
del ricavo complessivo pari ad € 70.000,00 riferito al Bilancio economico di previsione dell'esercizio
2026, il cui conto di riferimento é:

TABELLA RICAVI
Centro Bilancio Bilancio
Competenza Conto economico di Sanitari s Totale Annotazioni
anitario Territoriale
costo
7702000755 SC@&?&?& di
2026 CONTR.VINC.DA ENTI PUBBLICI Vallecamonica- €0,00 €70.000,00 €70.000,00
(EXTRA FONDO)-VINCOLATI Sebi
ebino
TOTALE €0,00 €70.000,00 €70.000,00

Competenza: periodo di riferimento

Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat.protesiCl (endoprotesi non attive) CND P)

Centro di costo: il campo pud essere compilato nei modi seguenti:

1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;

2) "ldentificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura & utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non € identificabile al momento di redazione del
presente atto e per il personale dipendente.

Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:

1) Il conto presenta la necessaria disponibilita mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

2) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

3) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice

Breno, 13.10.2026
IL DIRETTORE SC BILANCIO,
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA
Dott.ssa Cristina Lazzati
firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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