Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Valcamonica

Decreto n. 551 del 27/08/2026

OGGETTO: Presa d'atto del comando in entrata disposto dallASST Spedali Civili di
Brescia della Dr.ssa Marta Berlinghieri e della Dr.ssa Paola Vaccarello,
Dirigenti medici - Area medica e delle specialita mediche - disciplina: Me-
dicina Interna.

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dott. Corrado Scolari

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr Jean Pierre Ramponi
del Direttore Amministrativo ff: Dot.ssa Cristina Lazzati

del Direttore Socio-Sanitario: Dott Luca Maffei
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L'anno 2026, giorno e mese sopraindicati:

CON | POTERI di cui allart.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XI/1623 del 21.12.2023, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATO il decreto n.248/2025, di presa d’atto dell’avvenuta sottoscrizione del-
'accordo quadro per il reclutamento di personale medico in applicazione della DGR
n.XI11/3720 del 30.12.2024 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione SSR
per 'anno 2025”, che identifica 'ASST degli Spedali Civili di Brescia come Hub per 'ATS
di Brescia, 'ATS della Montagna, 'ATS della Val Padana, 'ASST di Cremona, 'ASST della
Franciacorta, 'ASST del Garda, 'ASST di Mantova e 'ASST della Valcamonica;

PRECISATO che il suddetto accordo quadro prevede la possibilita di assunzione
presso I'ASST degli Spedali Civili di Brescia, con contestuale attivazione del comando
presso una delle ASST Spoke, per il periodo di n.18 mesi, eventualmente rinnovabili per
una sola volta, previo assenso del dipendente;

VISTA la DGR n.Xl1/5887 del 23.3.2026, avente ad oggetto “Protocollo d’intesa tra la
Regione Lombardia e le Universita lombarde sedi delle Facolta di Medicina e Chirurgia ai
sensi dell’art.29 della L.R. 30.12.2009 n.33 e s.m.i.”, secondo cui i Medici assunti ai sensi
della L. n.145 del 30/12/2018, con riferimento al modello Hub and Spoke individuato nella
D.G.R. n.XIl/3720 del 30.12.2024, oltre che nell’Azienda sanitaria o Ente presso il quale
sono assunti a tempo determinato potranno essere assegnati, per un periodo massimo di
n.18 mesi, anche presso altra Azienda Spoke della medesima disciplina, purché questa
sia in possesso di certificazione della sussistenza degli standard generali e specifici ri-
chiesti per I'accreditamento delle Strutture facenti parte delle reti formative nel Decreto
Interministeriale n.402 del 2017;

PRESO ATTO che:

- con decreto n.2410 del 5.12.2025, 'ASST degli Spedali Civili di Brescia ha indetto
concorso pubblico per n.7 posti di Dirigente medico disciplina Medicina Interna, di cui n.2
posti da assegnare in regime di comando/assunzione diretta presso I'ASST della Valca-
monica;

- con decreto n.1114 del 22.6.2026, in esito alla suddetta procedura concorsuale,
'ASST degli Spedali Civili di Brescia ha disposto, tra I'altro, 'assunzione a tempo determi-
nato e parziale (n.32 ore settimanali), con conseguente attivazione di comando presso
'ASST della Valcamonica della Dr.ssa Marta Berlinghieri e della Dr.ssa Paola Vaccarello,
con la qualifica di Dirigente medico disciplina Medicina Interna, ai sensi di quanto previsto
dall'art.1, co.547 della Legge n.145 del 30.12.2018 e smi;

- con note registrate al prot. ASST il 25.6.2026 al n.20292/26 e al n.20294/26 'ASST
degli Spedali Civili di Brescia ha richiesto all’Universita degli Studi di Brescia, presso la
quale le suddette specializzande risultano iscritte, il rilascio del nulla osta all’assunzione ai
sensi del cosiddetto “Decreto Calabria”, con contestuale attivazione del comando presso
'’ASST della Valcamonica;

- con nota registrata al prot. ASST il 23.7.2026 al n.23215/26 I'Universita degli Studi
di Brescia ha trasmesso il progetto formativo e i gradi di autonomia approvati dal Direttore
della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna;

- con decreto n.1500 del 14.8.2026, & stato disposto il comando presso 'ASST della
Valcamonica della Dr.ssa Marta Berlinghieri e della Dr.ssa Paola Vaccarello, dipendenti a
tempo determinato e parziale (n.32 ore settimanali) del’ASST Spedali Civili di Brescia, ai
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sensi di quanto previsto dall’art.1, comma 547 della Legge n.145 del 30/12/2018 e s.m.i.,
in qualifica di Dirigente Medico disciplina Medicina Interna, a decorrere dal 1.9.2026, per
un periodo di n.18 mesi;

RITENUTO di doversi formalmente prendere atto del comando presso quest'ASST
della Dr.ssa Marta Berlinghieri e della Dr.ssa Paola Vaccarello, dipendenti a tempo deter-
minato e parziale dellASST Spedali Civili di Brescia con la qualifica di Dirigenti medici -
Area medica e delle specialita mediche - disciplina: Medicina Interna, con decorrenza dal
1.9.2026 per un periodo di n.18 mesi;

PRECISATO che, per i comandi in parola, I'elaborazione stipendiale sara corrisposta
secondo quanto previsto dall’art.3.4 del sopra citato accordo quadro e il relativo costo sara
integralmente a carico dell’Azienda;

ACQUISITI:

- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

- il parere tecnico favorevole del Dirigente Responsabile della SC “Gestione e Svilup-
po delle Risorse Umane”;

ACQUISITI altresi, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanita-
rio, Amministrativo ff e Socio-Sanitario;

DECRETA
di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1 - di prendere atto del comando presso quest'ASST della Dr.ssa Marta Berlinghieri e
della Dr.ssa Paola Vaccarello, dipendenti a tempo determinato e a tempo parziale del-
I'ASST Spedali Civili di Brescia con la qualifica di Dirigente medico - Area medica e delle
specialita mediche - disciplina: Medicina Interna, per un periodo di n.18 mesi, con decor-
renza dal 1.9.2026 e sino al 28.2.2028;

2 - di precisare inoltre che, ai sensi dell'art.20, co.4, D.Lgs n.39/2013, I'efficacia del
comando e subordinata al rilascio, da parte dei Dirigenti da incaricare, della dichiarazione
circa la non sussistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse,
previste dalla normativa vigente ed in particolare dai D.Lgs n.165/2001, dalla L. n.
190/2013, dal D.Lgs n.39/2013 e dal DPR n.62/2013;

3 - di precisare che, per i comandi in parola, I'elaborazione stipendiale sara cor-
risposta secondo quanto previsto dall'art. 3.4 dell’accordo quadro per il reclutamento di
personale medico in applicazione della DGR n.XI1/3720 del 30.12.2024 “Determinazioni in
ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per 'anno 2025” e il relativo costo sara
integralmente a carico dell’Azienda;

4 - di incaricare per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento la Strut-
tura proponente del presente atto;

5 - di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell'art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

6 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.
32 della L. n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Corrado Scolari)
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ai sensi del
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)



OGGETTO: PRESA D'ATTO DEL COMANDO IN ENTRATA DISPOSTO DALL'ASST SPEDALI
CIVILI DI BRESCIA DELLA DR.SSA MARTA BERLINGHIERI E DELLA DR.SSA
PAOLA VACCARELLO, DIRIGENTI MEDICI - AREA MEDICA E DELLE
SPECIALITA MEDICHE - DISCIPLINA: MEDICINA INTERNA.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 18/08/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
CRETTI VALENTINA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarita tecnica e
la legittimita della proposta di decreto sopra citato.

Data, 19/08/2026

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
PEDERSOLI MARCO

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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